Mosonmagyarovar Varos Jegyzdjétol

4. sz. napirend

ELOTERJESZTES

a Térségi Tarsulas 2022. majus 24-i iilésére

Targy: Beszamol6 a 2021. évben végzett belso ellendrzésekrol
Eléterjeszto: Fehérné dr. Bodé Mariann

Az eldterjesztést megtargyalja:  Pénziigyi Bizottsag

Elokészitd szervezeti egység (név, szignd):

Polgérmesteri Hivatal — Bels6 Ellen6rzés

Készitették (ligyintézd neve, szigno):

To6th Piroska, Grundtner Gabor — belsd ellen6rok

Pénziigyi fedezetet igényel/nem igényel, igazolas:

Torvényességi szempontbol kifogast nem emelek, beterjesztésre alkalmas:

Fehérn¢ dr. Bod6 Mariann jegyz6

A napirendet nyilvanos iilésen javasolt targyalni, a hatarozat elfogaddsdhoz egyszerii tobbség
sziikséges.



Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Tarsulds ¢és Intézményei (KESZI, CSGYK) belsé kontrollrendszerének egyik eleme a
fliggetlenitett belso ellendrzés. Ennek jogi alapjai

— az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (lij Aht.)
— az allamhéztartasi torv. végrehajtasarol szo16 368/2011.(X11.31.) Korm. rend. (Avr.)
— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torv. (Motv.)

— a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo
370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet (Bkr.)

— a Szervezeti és a Miikddési Szabalyzatok (SZMSZ)
— Bels6 ellendrzési kézikonyv

Az éves Osszefoglald ellendrzési jelentés a Bkr. 48. §-a, a hazai és nemzetkozi belsé kontroll
standardok ¢és az allamhaztartasért felelds miniszter kozzétett modszertani utmutatodi
figyelembe vételével késziilt.

1./ A belso ellenorzés tevékenységének bemutatasa:

A belsé ellendrzés feladata:
- az Onkormanyzat és a Polgarmesteri Hivatal,
- az onkormdanyzati intézmények
- aMosonmagyarovar Térségi Tarsulas és intézményei,
- a Mosonmagyarovar Nagytérségi Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds és
Gazdasagi Tarsasaga
- anemzetiségi onkormanyzatok,
- az Oonkormanyzat tobbségi tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasagok
- az onkormanyzati koltségvetésébdl juttatott céljellegii timogatasok felhasznalasanak

ellenOrzése.

Az ellendrzések eljarasrendje:

— megbizdlevél és ellendrzési program alapjan az ellendrzések végrehajtasa, jelentés-
tervezet készitése

— a jelentés-tervezet egyeztetése az ellendrzottekkel; a lezart jelentésre észrevételi
lehetdség biztositasa, sziikség szerint zard/egyeztetd megbeszElés tartasa

— az ellenérzottek részeérdl Intézkedési terv készitése az ellendrzési jelentésben javasolt
intézkedésekre — ennek jegyz06 altali jovahagyasa a belsd ellendr javaslata alapjan

— az Intézkedési terv végrehajtasat a Belsd Ellendrzés folyamatosan figyelemmel kiséri,
ellendrzi. Ennek moédjai: igazolo jelentés bekérése; végrehajtast igazold6 dokumentacio
bekérése; utoellendrzés.

A belsd ellendrzéseink soran
— Kkartéritési eljaras meginditasara okot ado cselekményt nem tartunk fel, fegyelmi
eljaras meginditasara, kezdeményezésére nem Keriilt sor,

biintet6-, szabalysértési eljaras meginditasara okot adé cselekményt nem tapasztaltunk.



II. Az éves ellenorzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Mosonmagyardvar Térségi Tarsulds elndkének 11/2020. (XI. 25.) hatarozataval jovahagyott
2021. évi bels6 ellendrzési tervben foglalt 3 db ellendrzésbdl valamennyit lezartunk. Soron
kiviil ellendrzést nem folytattunk. A Polgarmesteri Hivatal belsé ellendrei elvégezték a 2021.
év lezarasaval kapcsolatos feladatokat.

Az ellenorzési terv szerinti 2021. évi ellenorzések:

1. Mosonmagyarovari Térségi Tarsulas: 2021. évi kdltségvetés tervezésének ellendrzése
2. Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézmény: munkéba jaras és kikiildetések ellendrzése
3. Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont: munkaruha €s cafetéria juttatas ellendrzése

1. /Mosonmagyardovari Terségi Tarsulds: 2021. évi koltségvetés tervezésének ellendrzése

A koltségvetés Osszeallitasanal figyelembe vették az Aht., Avr. eléirasait. A tervezés soran
megalapozott szamitdsi anyag alapjan alakitottdk ki mind a bevételi, mind a kiadasi
eldiranyzatokat. Ezeket a jegyzO, illetve az éltala felhatalmazott személy az
Intézményvezetokkel egyeztette, az egyeztetés eredményét irdsban dokumentalta. A
koltségvetés dsszeallitasakor torekedtek a vonatkozo jogszabalyi eldirasok betartasara, azonban
nem teljes kortien késziiltek el az Aht. 23-26 §-aiban elgirt kimutatasok. A Hivatal Pénziigyi
Osztalya az elfogadott koltségvetést a Magyar Allamkincstar részére hataridében tovabbitotta,
melynek adatai a hatdrozatban elfogadott kiemelt eldiranyzatokkal megegyeznek. Az ellendrzés
megkezdéséig koltségvetés modositds nem tortént.

2./ Kistérségi Egyesitett Szociélis Intézmény: munkdba jards és kikiildetések ellendrzése

A munkaba jaras, kikiildetések tervezése a korabbi évek teljesitési adatai alapjan tortént. A
bejarok részére a munkaltatd a torvényes keretek kozott utdlag, havonta €s atutaldssal tériti a
munkaba jaras koltségeit. A sajat gépjarmiivel munkdba jarok tettek nyilatkozatot, de ebben
nem szerepel minden, a 39/2010. (I1.26.) Korm. rendeletben foglalt tartalmi kellék. Sziikséges
ezen nyilatkozatok kiegészitése a munkavallalok részérél. Megallapodast is kell kotni a
munkavallalokkal, mely szerint a gépjarmii hasznalataval kapcsolatban bekdvetkezett személyi
¢s/vagy dologi kar esetén a hasznalatra jogosult nem tdmaszthat kartéritési igényt a
munkaltatoval szemben. Sziikséges kiilon kikiildetési szabalyzat készitése, tovabba a
kikiildetések eldtt azok irdsban torténd elrendelésérdl gondoskodni kell.

3./ Csalad-és Gyermekjoléti Kbzpont: munkaruha és cafetéria juttatas ellendrzése

Mindkét ellendrzott teriilet megfelelden szabalyozott. A gyakorlati alkalmazas soran érvényt
szereznek a gazdalkodasi szabalyzatban foglaltaknak is.

A munkaruhézati juttatds az Intézményben munkakorfiiggd. A dolgozok a ruhazatot altalaban
2 év kihordasi idore kapjak. A kiadott munkaruhazatrél megfeleld és egyértelmii, dolgozonkénti
analitikus nyilvantartast (karton) vezetnek.

A CSGYK-nal mindkét vizsgalt évben 135 ezer Ft/f6 a cafetéria juttatas, melynek forméja a
SZEP kértyara utalt feltoltés. A juttatisok szamfejtése a nyilatkozattételt idében koveti. A
dolgozok a cafetéria nyilatkozataikkal egyiitt adatkezelési nyilatkozatot is tesznek.



Az Intézményvezetd szamara megfontoldsra javasoltuk a szabalyzat moddositasat, melynek
értelmében: amennyiben a dolgozd 1ép ki és legkésébb az utolsdé munkédban toltott napon
cafetéria nyilatkozatat nem teszi meg, abban az esetben a juttatasra valo jogosultsagat elvesziti.

II1./ Az intézkedési tervek megvalositasa

Az ellendrzési jelentések tartalmaval a vezetdk egyetértettek, azokra észrevételt nem tettek.

A belso ellendrzési jelentések javaslatai alapjan megfeleld intézkedési terveket készitettek.

A sziikséges intézkedéseket a vezetok végrehajtottak, amelyrdl beszamolot, tajékoztatot
készitettek, tovabba a belsd ellendrzés utodellendrzés keretében gydézddik meg azok
végrehajtasarol.

Altalanossagban elmondhato, hogy az intézkedések eredménnyel jartak az operativ feladat
ellatasa soran €s hasznosulnak.

Osszességében a Tarsulasnal és Intézményeinél a belsé ellendrzés betdltotte a tényfeltaro,
tanacsadod szerepét.

Kérem a Tarsulasi Tanacstol a hatarozati javaslat elfogadasat.

Mosonmagyarovar, 2022. marcius 29.

Fehérné dr. Bodoé Mariann s.k.
jegyzd

Hatarozati javaslat
..../2022. (V. ....) TT. hatarozat

Mosonmagyardvar Térségi Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa a Téarsulds és Intézményei
11/2020. (XI. 25.) elndki hatarozattal elfogadott belsé ellenérzési tervben nevesitett
2021. évi fliggetlenitett belsd ellendrzési tevékenységérdl szold éves Osszefoglald
ellendrzési jelentést az eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.
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