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Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az allamhéaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény —tovabbiakban Aht. —24.§ (1)
bekezdésének hatalyon kiviil helyezése révén az Onkormdanyzatok kovetkezd évre szo6lod
koltségvetési koncepcidjat nem kotelezd a képviselo-testiiletek elé terjeszteni. Ezzel a
szabalyozassal a tarsuldsi tanicsok fenntartdsaban 1évé intézmények kovetkezd évi
koncepciodjat sem kell a tanacsnak jova hagynia.

A kormany 4&ltal benytjtott 2023. évi koltségvetés a rezsivédelem ¢és a honvédelem
koltségvetése. A jarvany utan az orosz-ukran habort kovetkezményei ismét rendkiviili
probatétel el¢ allitja vilagszerte az orszdgokat, mely habort jelenleg is tart, kifejtve hatasat
Magyarorszag politikai és gazdasagi életére egyarant.

A Mosonmagyarévar Térségi Tarsulas 4ltal fenntartott szocialis intézményeket, azok ez évi és
JOVO évi koltségvetését is alapvetden érinti az inflacid hatdsa, az élelmiszer beszerzési arak
valtozésa, a rezsi koltségek alakulédsa, azon beliil is kedvezdtlenebbiil a tdvho €s gaz fogyasztasi
aranak valtozdsa. Ugyanakkor a cél jelen helyzetben is megvédeni a munkahelyeket,
biztonsagos szinten fenntartani az intézmények miikddését, illetve a szocialis feladatok
ellatasat, mely valamennyi tagonkormanyzat torvény utjan meghatarozott kotelezo feladata.

A 2023. évi koltségvetés Osszeallitasat szdmos egyeztetés eldzi/eldzte meg.

Bar a veszélyhelyzet tovabbra is fenndll, ugyanakkor 2022. évben meghozott kozponti és helyi
dontések, valamint jelen eldterjesztésben javasolt intézkedések alapvetoen befolydsoljak a
2023. évi tervezeést, sziikségessé teszi tovabbi iranyelvek meghatarozasat.

A koltségvetési koncepcio tervezetét a Tanacs a bizottsdgok véleményével egyiitt megtargyalja
¢s hatarozatot hoz a koltségvetéskészités tovabbi munkalatairol.

Bevezeto

A Pénziigyminisztérium — tovabbiakban: PM — 2022. mdajus elején adta ki a 2023. évi
koltségvetési torvényjavaslat 0sszedllitdsdhoz sziikséges feltételekrdl és az érvényesitendd
kovetelményekrdl szolod tajékoztatojat, 2022. julius 27-én pedig kihirdetésre kertilt
Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetési torvényérdl szold 2021. évi XX V. térvény.

A PM altal kiadott tajékoztatd a pénziigyi tervez0 munka eldfeltételeinél prioritasként kezelte
a pénziigyi stabilitas ¢és a felelds koltségvetési gazdalkodas fenntartasat.
A koréabbi éveknek megfelelden az tervezési alapelv a kdvetkezd:

»- - feladatokbol, szervezetrendszerbdl adodo kotelezettségeket ugy kell meghatarozni, hogy a
koltségek finanszirozhatok legyenek. Az optimalis miikodés kialakitasa céljabol — a valtozo
Jjogszabalyi kérnyezethez igazodoan — a hatalyos jogszabalyok attekintésével feliil kell vizsgalni
mind a szervezeti, mind a feladat-ellatdsi viszonyokat, modokat.

A 2023. évi eldiranyzatokat — tekintettel a jogszabdlyban biztositott éven tuli
kotelezettségvallalasi lehetoségekre — ugy kell minden esetben megtervezni, hogy azok
igazodjanak a tényleges, 2023. évi varhato pénziigyi teljesitéshez. 2023. év utani kifizetés
celjabol 2023. évi eloiranyzatot tervezni nem lehet.”



A 2023. évi koncepcid, majd a koltségvetés Osszeallitasa soran kdzvetlenill a tervezést érintd,
figyelembe veendd jogszabalyi hattér a kovetkezOk, Magyarorszdg 2023. évi kdzponti
koltségvetésérdl szol6 2022. évi XXV. torvényen kiviil:

2022. ¢évi XXIV. torvény Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésének

megalapozasarol szol6 torvény (kihirdetve 2022.07.27.)

Tarsulas intézményeit érintd kdzvetlen intézkedések:

e a gépjarmiadordl szolo 1991. évi LXXXIIL. torvény modositasa: cégautdadod
mértéke no!

e allamhaztartasrol szolo torvényben beliil: a helyi 6nkorményzat adatszolgaltatdsa
akkor tekinthetd teljesitettnek, ha valamennyi koltségvetési szerve és tarsulédsa is
teljesitette adatszolgaltatasi kotelezettségét. A szankcidk ennek megfelelden
keriilnek alkalmazasra.

2022. évi XLV. torvény egyes adotorvények modositasarol

e tobbek kozott a forditott addzas kore kiboviil az olyan épitési-szerelési és egyéb
szerelési szolgaltatdsokkal, ahol a szolgaltatds soran végrehajtando feladat hatosagi
engedélyhez vagy bejelentéshez kotott

a veszélyhelyzet ideje alatt az egyetemes szolgéltatasra jogosultak korének

meghatarozasarol sz6l6 217/2022. (VI.17.) Korm. rendelet, mely a Tarsulds fenntartasa

alatt 1évd intézményeket is jelentdsen érintd intézkedéseket hozott az egyetemes

szolgaltatast igénybe vevl intézmények tekintetében is, a villamos energia- illetve a

gazszolgaltatas igénybevétele vonatkozdsdban 2022. augusztus 1-jével az egyetemes

szolgaltatasra vald jogosultsdga megsziint. Az Alaptorvényre, valamint a szomszédos
orszagban fennallo fegyveres konfliktus, illetve humanitarius katasztrofa

magyarorszagi kovetkezményeinek elharitasarol szo6lo 2022. évi VI. toérvény 2. § (1)

bekezdése hivatkozé jogszabaly 2022. december 31-ig hatarozta meg alkalmazni a fenti

rendelkezést, késztetve rd a gesztor Onkormanyzatot, hogy mind a villamosenergia,

mind a gézfogyasztds vonatkozasaban megfeleld megoldast taldljon 2023. januér 1-

Jétol.

A tavhiszolgaltatonak értékesitett tavho aranak, valamint a lakossagi felhasznalonak és

a kiilon kezelt intézménynek nytjtott tdvhdszolgaltatas dijdnak megallapitasarol szolo

50/2011. (IX. 30.) NFM rendelet médositasra keriilt a 20/2022. (IX. 30.) TIM rendelettel

2022. oktober 1-jei hatallyal. A 2022. oktober 1-jén hatalyba lépett jogszabalyi

rendelkezések értelmében 2022. oktober 1. napjatdl a kiilon kezelt intézményeknek a

nyUjtott tavhdszolgaltatasért Mosonmagyarovar varosaban, az eddigi nettd 3.305 Ft/ GJ

helyett, nett6 54.836 Ft /GJ dijat kell fizetniiik. A Tarsulas vonatkozasaban a Lengyari
utca 2. szam alatt 1évo épiiletet érinti a jelentds koltségnovekedés.

vdrhato:, a minimdlbér és garantalt bérminimum valtozdsarol szolo Kormanyrendelet

kozzététele.

! A cégautdadd havi mértékei 2023. januér 1-jétdl

1

A B C D
Teljesitmény (kW) 07—, 47 507,107 375 ,,14-15”
kdrnyezetvédelmi kornyezetvédelmi kornyezetvédelmi
osztalyjelzések esetén | osztalyjelzések esetén osztalyjelzések esetén

0-50 30 500 forint 16 000 forint 14 000 forint

51-90 41 000 forint 20 000 forint 16 000 forint
91-120 61 000 forint 41 000 forint 20 000 forint

120 felett 81 000 forint 61 000 forint 41 000 forint



- helyi dontések, melyek befolyasoljak a tervezést:

e 38/2022. (V.24.) TT hatarozat az intézményekben alkalmazandé élelmezési
nyersanyagnorma vonatkozasdban 2022. jinius 1-jei hatallyal. (30% emelés a
megfeleld szinvonalu ellatasért)

e /2022. (VIL.26.) TT hatarozat a Gyermekek Atmeneti Otthona részére kiilonall
ingatlan megvétele és feladatellatas céljara torténd atalakitas érdekében.

o 47/2022. (IX.20.) TT hatarozat szolidaritasi alap” hozzajarulast (10 Ft/lakos), és a
,korhazi eszkdzOk beszerzésére” céljara szant tamogatast (20 Ft/lakos)
megsziintetésére tekintettel, valamint 443 Ft/lakos potlolagos forras biztositdsa a
tagtelepiilésektol a Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézmény 2022. évi likviditasi
probléméjanak kezelése miatt. Az intézmények 2023. évi elemi koltségvetése
alapjan, azok finanszirozasat befolyasolhatja a 2022-es intézkedés tovabbi
alkalmazasa.

e 49/2022. (IX.20.) TT hatdrozat az intézmények energiafelhasznalasi,
energiaracionalizalasi tervei.

Ezen tulmenden a tervezést alapvetden befolyasold tényezd a koziizemi szerzddések varhatd
alakulasa, helyzete.

1. Tervezést befolydasolo tényezok bevételi oldalon
1.1. Allami bevételek virhaté alakulisa

Az allami tdmogatasok meghatirozdsanak rendszere, illetve feltételrendszere 2022. évhez
képest nem valtozott a kozponti koltségvetési torvényben.

2022. évben kdzponti kdltségvetési torvény atalakult ,,szerkezet” 2023-ban is érvényesiilt.?

Mivel az ez évi torvény az eldz6 évhez képest ,,szerkezeti” valtozast nem mutat, ezért a két év
vonatkozasdban az allami tdmogatasok mértéke dsszehasonlitohato.

Az allami tdmogatds igénylésének ¢és folydsitdsdnak rendszere nem valtozott. A gesztor
Onkormanyzat részére keriil folydsitdsra minden honapban, nettd finanszirozas keretében az
allami tamogatas. A KESZI és CSGYK érintd tdmogatas elszamolas alapjan minden honapban
atadasra keriil a Tarsuldsnak.

A jovo évi allami tamogatas vonatkozdsaban a felmérés és adatszolgaltatds a Magyar
Allamkincstarnak ez év november honapban megkiildésre keriilt, igy rendelkezésiinkre 4ll az
igényelhetd allami tdmogatas 0sszege, kivéve az 6vodai-, iskolai szocialis segitd tevékenység
tdmogatasa soron valamint az intézményi lizemeltetési soron, illetve 2022. november 17-én
kiilon adatszolgaltatast kértek a koziizemi koltségek vonatkozasadban, mely az iddskoruak
atmeneti és tartds bentlakast nyujtoé intézményét valamint a gyermekek ¢és csalddok atmenet
otthonat érintette. Reményeink szerint a potlolagos adatszolgéltatds kérése tovabbi allami
tdmogatas megallapitashoz kapcsolodik a rezsi kdltségek finanszirozasa érdekében:

22022-re legfontosabb valtozas volt, hogy megsziini a beszamitas rendszere, helyette a szolidaritasi hozzajarulas
altalanos érvénnyel szolgalja a jovedelmi kiillonbségek mérséklését; a koltségvetési torvény mellékletei szerinti
allami tdmogatasok fajlagos mértékét az adott melléklet elején, tablazatos formaban mutatja ki a jogalkoto, mely
atlathatobb-, dsszehasonlithatobb, mint az el6z6 években a mellékletek folyd szovegeiben kimutatott tdmogatasi
mértékek.



Jogeim

Eredeti eléiranyzat

Varhato eredeti

Eltérés elozo évhez

2022. év eléiranyzat 2023. év képest
Csalad és gyermekjoléti szolgalat
tdmogatasa 145 633 035 Ft 146 630 326 Ft 997 291 Ft
Szocialis étkeztetés 32 881 950 Ft 35480 030 Ft 2 598 080 Ft
Hazi segitségnyjtas 77 066 240 Ft 83 087 040 Ft 6 020 800 Ft
Idéskoruak nappali int. ellatdsa 14 413 960 Ft 12 718 200 Ft -1 695 760 Ft
Fogyatékos és demens személyek ell. 49 526 040 Ft 43 466 770 Ft -6 059 270 Ft
Hajléktalanok nappali ellatisa 12 689 640 Ft 12 689 640 Ft 0 Ft
Hajléktalanok dtmeneti ellatisa 30 961 200 Ft 32 509 260 Ft 1 548 060 Ft
Ejjeli menedékhely (1j) 4 644 180 Ft 4 644 180 Ft 0 Ft
Hajléktalanok nappali intézményi
ellatasa - a szocial- és
nyugdijpolitikaért felelds miniszter
altal kijel6lt intézmény 11 045 900 Ft 11 045 900 Ft 0 Ft
Bértamogatas szocialis szféra 174 076 800 Ft 179 516 700 Ft 5439 900 Ft
intézmény lizemeltetési tAmogatas* 48 146 000 Ft | még nem ismert
Ovodai és iskolai szocialis segitd
tevékenység tAmogatasa* 38 130 996 Ft [ még nem ismert
Eddig ismert eltérés dsszesen 8 849 101 Ft

Idéskortak atmeneti €s tartds bentlakast nyujtod intézménye, valamint gyermekek és csaladok atmeneti
otthona vonatkozasaban kiilon adatszolgaltatas koziizemi kdltségek alakulasara

2022. év 2023. év Valtozas
12. Készletbeszerzések, szolgaltatasok 137 500 000 Ft 228 500 000 Ft
kiadasai, kiilonféle dologi kiadasok
0sszesen
91 000 000 Ft
12.a 12. sorbol a villamosenergia 8533 059 Ft 10 489 404 Ft
szolgaltatas dija 1956 345 Ft
12.b 12. sorbdl a gazenergia 7 735 829 Ft 98 188 723 Ft
szolgaltatas dija 90 452 894 Ft
12.c 12. sorbol a tavho- és melegviz 5386 000 Ft 8437 000 Ft
szolgaltatas dija 3051 000 Ft
12.d 12. sorbdl a viz- és csatorna 2724 342 Ft 2 564 253 Ft
szolgaltatas dija -160 089 Ft

*A megjeldlt jogcim vonatkozasaban az allami tdmogatas mértéke kozpontilag jelen elSterjesztés készitésekor
még nem keriilt megallapitasra. Az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység tdmogatasa vonatkozasaban
éves

onkormanyzatokat megilleto

tdmogatas

Osszegét

a szocial-

nyugdijpolitikaért felelds miniszter 2022. november 30-4ig allapitja meg, de az Onkormanyzat felé kozlésre még
nem keriilt. Az intézményi lizemeltetési timogatas vonatkozasaban jovo év elején varunk eredményt.

A fentiekbdl megallapithato, hogy legaldbb a tavalyi mértéknek megfeleld adllami tdimogatasban

részesil a Tarsulas.




A koziizemi koltségek tekintetében Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetési torvény
2. melléklet ,, Tamogatasok megéllapitdsanak, felhasznalasdnak és elszamoldsanak szabalyai”
21.1.8. pontja jelenleg a kovetkez6t rogziti:

,21.1.8. A szocialis, gyermekjoléti feladatokat ellato intézmény esetében a feladatellatassal
eérintett épiiletek tekintetében a felmeriilo koziizemi dijak kizardlag abban az esetben
szamolhatok el az 1.3. A telepiilési onkormanyzatok egyes szocialis és gyermekjoléti
feladatainak tamogatisa jogcim szerinti tamogatasokkal szemben, ha a koziizemi
szolgaltatokkal a szocialis, gyermekjoléti feladatokat ellato intézmény kotott szerzédeést és a
szamlak a szocialis, gyermekjoléti feladatokat ellato intézmény neveére szolnak.”

Mosonmagyarovar Varos Onkormanyzata mind koziizemi koltségek tekintetében a
kozbeszerzést lefolytatd gesztor Onkormanyzat egyeztetéseket folytat a fenti jogszabalyi
rendelkezés modositasara, vagy egyéb modon a probléma megoldasara, hogy az allami
tamogatas igénybevételére sor keriilion. A Magyar Allamkincstartol egyelére biztatd
informaciot kaptunk, miszerint a Beliigyminisztérium ¢és a Pénzligyminisztérium egylittes

tajékoztatasa alapjan a fenti rendelkezés jogi megoldasan dolgoznak.

Fajlagos mutatok alakuldsa

Jogcim

Fajlagos mutatd valtozésa 2021. évhez képest

Csalad ¢és gyermekjoléti szolgalat
tamogatasa

5 128 940 Ft/szamitott 1étszam a szolgalat normativaja,
4.843.970 Ft/szamitott 1étszam a kdzpont. 2022. évi
eredeti eldiranyzathoz képest nem valtozott.

Szocialis étkeztetés

81 190 Ft/f6.
2022. évi eredeti eléiranyzathoz képest nem véaltozott.

Hazi segitségnyujtas

602 080 Ft/fo
2022. évi eredeti eléiranyzathoz képest nem véltozott.

Iddskoruak nappali int. Ellatasa

423 940 Ft/f6
2022. évi eredeti eléiranyzathoz képest nem véltozott.

Fogyatékos és demens személyek ell.

Fogyatékos 963 220 Ft/f6, demens személyek 912 400
Ft/f6 foglalkoztatasi tamogatasban részesiilé 577 930
Ft/f6

2022. évi eredeti eldiranyzathoz képest nem valtozott.

Hajléktalanok nappali ellatasa

352 490 Ft/f6
2022. évi eredeti eldiranyzathoz képest nem valtozott.

Hajléktalanok dtmeneti ellatdsa

774 030 Ft/fér6hely
2022. évi eredeti eldiranyzathoz képest nem valtozott.

Ejjeli menedékhely (4j)

774 030 Ft/féréhely
2022. évi eredeti eléiranyzathoz képest nem véltozott.

Hajléktalanok nappali intézményi
ellatasa - a szocial- és
nyugdijpolitikaért felelés miniszter
altal kijelolt intézmény

nem valtozott a 2022. évi eredeti eldiranyzathoz képest.
11.045.900 Ft.

Bértamogatas szocialis szféra

5439 900 Ft/szamitott 1étszam. 2022. évi eredeti
eléiranyzathoz képest nem valtozott.




intézmény lizemeltetési tamogatés nem valtozott a megallapitds modszere

Az dnkormanyzatokat megillet6 tdamogatas éves dsszegét
a szocial- és

Ovodai és iskolai szociélis segitd nyugdijpolitikéért feleldés miniszter 2022. november 30-
tevékenység tdmogatasa aig éllapitja meg.
Mutatdk alakulasa
Jogcim 2022. évi eredeti 1étszam | 2023. évi allami tamogatas
adott ellatashoz vonatkozasaban jelzett

ellatotti 1étszam

szocialis étkeztetés 405 16 437 16
hazi segitségnyujtas 128 16 138 16
idéskortiak nappali | 34 {6 30 16
intézményi ellatasa

fogyatékos személyek | 17 6 14 16
nappali intézményi ellatasa

foglalkoztatasi 10 £6 916
tamogatasban részesiilok

demens személyek nappali | 30 6 28 6
intézményi ellatasa

hajléktalanok nappali | 36 6 36 6
intézményi ellatasa

hajléktalanok atmeneti | 40 féréhely 42 féréhely
szallas

hajléktalanok ¢jjeli | 6 férohely 6 férdhely
menedékhelye

A minimalbér-, garantalt bérminimum valtozasa miatt, illetve a szakmai agazati potlek
miatt tovabbi potlélagos allami tamogatasra vonatkozo6 varakozasunk van.

Jelenlegi informaciok alapjan egyelore 8,8 millio Ft tobblet allami tamogatasra
szamithatunk, a koziizemi koltségek tamogatasan Kkiviil, amennyiben az iizemeltetési
tamogatas, illetve az 6vodai, iskolai szocialis segito tevékenység tamogatasa nem valtozik.

1.2. Sajat bevételek alakuldsa

Szolgaltatasi dijjakkal kapcsolatos dontés:



A bevezetében mar utaltunk ra, hogy 38/2022. (V.24.) TT hatarozat az intézményekben
alkalmazand6 élelmezési nyersanyagnorma vonatkozdsdban 2022. janius 1-jei hatallyal
30%-o0s emelést kezdeményezett a Tanacs a megfeleld szinvonalu ellatasért.

A CSGYK esetén az ellatasi dijbevétel valtozik a fenti rendelkezés alapjan, mig az egyéb
miikddési bevételek az intézmény a 2022-es szinten tervezi.

A KESZI vonatkozasaban a szolgaltatasok ellenértékénél figyelembe véve a tanacsi dontést €s
teljesitések alakulasat 43%-os emelkedéssel szdmolnak, az ellatasi dijbevételeknél viszont
14%-o0s bevétel novekedéssel szamol az intézmény.

Megkozelitleg az intézményi bevételek tekintetétében kozel 35,9 millié Ft-os arbevétel
novekedést tartalmaznak az elozetes tervek a 2022. évi eredeti eldiranyzathoz képest.

1.3 Miikodési célu pénzeszkozatvételek varhato alakuldsa

A tervezés soran mar az eredeti eldirdnyzatban szdmolunk a szocidlis 6sszevont 4gazati potlék,
egészségiigyi kiegészitd potlék tamogatasaval, melyet év kdzben folydsitanak poteldiranyzat
formajaban. Azaz mar eredeti eldirdnyzat igyeksziink meghatdrozni ezen poteldirdnyzatokat,
hogy ezzel is csokkentsiik az intézmények miikodési hidnyat. Ezen timogatasok kimutatdsa az
el6z0 évi teljesitési adatok alapjan keriil megtervezésre az allamhaztartdsi timogatasok rovatan.

Mivel az 0sszevont dgazati potlék mértéke jogszabaly valtozas alapjan nétt, ezért a 2022. évi
teljesitésnek megfelelden a tervszamok bedllithatok.

A bérkompenzécid viszont kivezetésre kerlil, igy ezen soron az tervezett bevétel is jelentésen
csokken. Illetve a veszélyhelyzethez kapcsolodo, 2022. évben a nyugdijas klubok féréhelye
alapjan kapott potldlagos allami timogatas is kivezetésre keriilt.

A bérkompenzécid kivezetése miatt a két intézménynél a miikodési céli pénzeszkdzatvételek
eldiranyzata 0sszességében csokkenni fog a 2022. évi eredeti eldiranyzathoz képest.

KESZI aht. beliili timogatas Osszegének valtozdsa 2022. évi
eredeti eldiranyzathoz képest (4dgazati potlék, egészségiigyi
kiegészitd potlék, bérkompenzacio) -15,2 milli6 Ft
CSGYK aht. beliili tAimogatas 0sszegének valtozasa 2022. évi
eredeti eldirdnyzathoz képest (dgazati potlék)

+4,9 millio Ft

A fentiek alapjan miikodési célu pénzeszkoz atvétel soron az tervezett bevétel mértéke a
tavalyi évi eredeti eléiranyzathoz képest csokken, varhatéoan 10,3 millio Ft-tal osszesen.

1.4. Egyéb feladatfinanszirozds

2022. évi tdmogatasi szerzédések alapjan az alabbi feladatokra a kdvetkezd allami tdmogatést
tervezziik be, mint feladatalapli timogatas:

- jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas: 8.372 ezer Ft (el6z0 év eredeti eldiranyzatdhoz képest
1,6 millié Ft-tal kevesebb);




- fejlesztd foglalkoztatas: 14.014 ezer Ft (2021. évi teljesités alapjan, figyelembe véve Slachta
Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet Palyazati Igazgatosag 2022. november 22-i levelét),

- utcai szocialis munka: 9.421 ezer Ft (el6z6 év eredeti eldirdnyzatdhoz képest 1,2 millio Ft-tal
no).

Feladat alapu tamogatasnal varhatéan 940,6 ezer Ft-tal kevesebb tamogatassal
kalkulalunk.

1.5. Intézményi maradvanyfelhasznalas

Eredeti eldiranyzat formajaban mindkét intézménynél szdmolunk az el6z6 évi maradvanyforras
felhasznalasaval. Egyeldre, az év lezardsa el6tt csak megbecsiilni lehet a maradvanyforras
Osszegét. Oktober havi adatszolgaltatas alapjan, mely nem tartalmazza pl. a szocialis munkanap
soran kifizetett kétheti bérkiegészitések és jutalmak koltségterhét, a KESZI maradvanya 82,2
millié Ft, a CSGYK maradvanya pedig 9,8 millié Ft. Varhatoan a jelen kimutatott maradvanyok
felével koncepcionalis szinten szamolhatunk, azaz a KESZI esetén 40 millio Ft-tal, a CSGYK
esetén 4,5 millio Ft.

Koncepcionalis szinten 10,5 millio Ft-tal tobb intézményi maradvanyforrassal szamolunk,
mely valtozhat az év végi zarasok alapjan.

1.6 Tagdijak, hozzdajarulasok

47/2022. (IX.20.) TT hatarozat szolidaritasi alap” hozzajarulast (10 Ft/lakos), és a ,korhazi
eszk0zok beszerzésére” céljara szant timogatast (20 Ft/lakos) megsziintette a Tanacs 2022. I1.
félévére, valamint 443 Ft/lakos poétlolagos forrds biztositdsat kérte a tagtelepiilésektdl a
Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézmény 2022. évi likviditasi problémajanak kezelése miatt.
Figyelembe véve az intézmények vérhatd kiadasi szintjének alakuldsat, varhatéan a
443 Ft/lakos potlolagos forrasra a jovOben is sziikség lehet, azzal, hogy a ,,szolidaritéasi alap” és
a ,,korhazi eszkdzok beszerzésére” megtartasat, vagy egyéb tdmogatasba vald beinvesztalasat
at kell gondolni.

Tagdijak, hozzajarulasok:

- szocialis intézmények bérvaltozdsahoz kapcsolodoan

1223 Ft/lakos
- korabbi dontés szerinti tagdij 270 Ft/lakos
- gvermekjoléti szolgalat tamogatdsa 100 Ft/lakos
- felujitasi alap 100 Ft/lakos

- intézmények mitkédéséhez kapcsolodo tamogatas  két verzio keriilt kidolgozdsra a
jelenleg rendelkezésre dllo adatok alapjan, azzal, hogy az iizemeltetési tamogatdsokat
illetve az ovoda és iskola szocidlis segité tevékenység vonatkozdsiaban — bar
tamogatasi adattal még nem rendelkeziink — a tavalyi évet vettiik figyelembe:

Az 1. verziondl a gesztor onkormdnyzat 2022. évi hianyfinanszirozdsat figyelembe
vettiik, és az igy fennmarado intézményi hianyt osztottuk fel a telepiilések kozott,
beleértve Mosonmagyarovadrt is.

A 2. verziondl a teljes mitkodési hianyt osztottuk fel a tagtelepiilések kozott.




Varhat6 hozzajarulas és tagdij mértéke telepiiléseként:

LA” Verzio: a gesztor nkormdnyzat 2022. évi hianyfinanszirozdsdt figyelembe vettiik, és az
igy fennmarado intézményi hidanyt osztottuk fel a telepiilések kozott, beleértve
Mosonmagyardvart is. Ez esetben egy fére juté hozzdjdarulds mértéke 4.719 Ft/lakos.

Figyelembe véve Mosonmagyarovar Varos Onkormanyzat 2022. évi gesztor 178 687 977
onkormanyzati tamogatasat Ft
2023-as el6zetes tervek alapjan CSGYK plusz finanszirozasi igény kilénbozete, 72259 794
figyelembe véve a tavalyi gesztor dnkormanyzati tamogatas mértékét Ft
2023-as elbzetes tervek alapjan KESZI plusz finanszirozasi igény kiilénbozete, 340 965 405
figyelembe véve a tavalyi gesztor 6nkormanyzati tdmogatas mértékeét I o
Osszes hianyfinanszirozas 2023-ban elézetes 591913 176
tervek alapjan: i 3
intézmeényekre  4.c 148
felosztva mikodésére
Gyemekjoléti
Lakos
" . 580 Ft + 643 szolgalat
oy et | )| Fillakos=1223 | Megiév tagd | tamogatasa
) Ft/lakos 270 Ft/lakos 100 Ft/lakos
Mosonmagyarovar 32158| 39329234 Ft| 8682660 Ft| 3215800 Ft
Asvanyraro 2 157 2638011 Ft| 582390 Ft 215 700 Ft
Bezenye 1597 1953131 Ft| 431190 Ft 159 700 Ft
Dunakilit 2309| 2823907 Ft| 623430 Ft 230 900 Ft
Dunaremete 276 337 548 Ft 74 520 Ft 27 600 Ft
Dunasziget 1876 2294 348 Ft 506 520 Ft 187 600 Ft
Damozsell 1627 1989821 Ft| 439 290 Ft 162 700 Ft
Feketeerdd 726 887 898 Ft| 196 020 Ft 72 600 Ft
Halaszi 3285 4017555Ft| 886 950 Ft 328 500 Ft
Hegyeshalom 4007 4900 561 Ft| 1081890 Ft 400 700 Ft
Hedervar 1329 1625367 Ft| 358 830 Ft 132 900 Ft
Janossomorja 6125 7490875 Ft| 1653 750 Ft 612 500 Ft
Karolyhaza 575 703225 Ft| 155 250 Ft 57 500 Ft




Kimle

2343 2865489 Ft| 632610 Ft 234 300 Ft

Kisbodak 388 474524 Ft| 104 760 Ft 38 800 Ft
Level 2 329 2848367 Ft| 628830 Ft 232 900 Ft
Lebény 3 351 4098273 Ft| 904 770 Ft 335 100 Ft
Lipot 855 1045665 Ft| 230 850 Ft 85 500 Ft
Mariakainok 2 181 2667363Ft| 588870Ft| 218100 Ft
Mecsér 660 807 180 Ft| 178 200 Ft 66 000 Ft
Mosonszentmikios 2629 3215267 Ft| 709 830 Ft 262 900 Ft
Mosonszolnok 1856 2269888 Ft| 501120 Ft 185 600 Ft
Mosonudvar 434 530 782 Ft| 117 180 Ft 43 400 Ft
Puski 649 793727 Ft| 175230 Ft 64 900 Ft
Rajka 6678 8167 194 Ft| 1803 060 Ft 667 800 Ft
Ujrénafe 930 1137390 Ft| 251100 Ft 93 000 Ft
Varbalog 461 563 803 Ft| 124 470 Ft 46 100 Ft

83 791

Osszesen 102476 393 Ft 22623570 Ft 8 379 100 Ft

Intézmények
) Lakos muikodésenek
Onkormanyzat (2021. tamogatasa 2022-ben | Eltérés eléz6 év
januar 1.) (72.259.794 Fizetési teljesitett/eldirt eredeti
Ft+340.965.405Ft | Felujitasi alap | kotelezettség fizetési eléiranyzatahoz
=413.225.199 Ft) | 100 Ft/lakos osszesen kotelezettség képest

Mosonmagyarovar 32158| 158590970 Ft| 3215800 Ft| 213 034 464 Ft| 55680 468 Ft | 157 353 996 Ft
Asvanyréro 2157 10 637 500 Ft 215700 Ft| 14289301 Ft| 3661375Ft| 10627 926 Ft
Bezenye 1597 7 875 794 Ft 159 700 Ft| 10579 515 Ft| 2727509 Ft 7852 006 Ft
Dunakiliti 2309 11387106 Ft| 230900 Ft| 15296243 Ft| 3911210 Ft| 11385033 Ft
Dunaremete 276 1361 127 Ft 27 600 Ft 1828395Ft| 447980 Ft 1 380 415 Ft
Dunasziget 1876 9251 715 Ft 187600 Ft| 12427783 Ft| 3144 475 Ft 9 283 308 Ft
Damézseli 1627 8 023 742 Ft 162700 Ft| 10778253 Ft| 2782645Ft| 7995 608 Ft
Feketeerdd 726 3 580 355 Ft 72600 Ft| 4809473 Ft| 1178532Ft| 3630941 Ft




Halaszi 3285 16 200 365 Ft 328500 Ft| 21761870 Ft| 5642825Ft| 16119 045 Ft
Hegyeshalom 4007 19 760 993 Ft 400700 Ft| 26544844 Ft| 6795512Ft| 19749332 Ft
Heédervar 1329 6 554 120 Ft 132900 Ft| 8804 117 Ft| 2231285 Ft 6572 832 Ft
Janossomorja 6 125 30 206 160 Ft 612500 Ft| 40575785 Ft| 10544760 Ft| 30031 025 Ft
Karolyhdza 575 2 835 680 Ft 57500 Ft|  3809155Ft| 1009 678 Ft| 2799 477 Ft
Kimle 2343 11554 781 Ft 234300 Ft| 15521480 Ft| 3999083 Ft| 11522397 Ft
Kisbodak 388 1913 468 Ft 38 800 Ft 2570352 Ft| 654 740 Ft 1915 612 Ft
Level 2329 11485 738 Ft 232900 Ft| 15428735Ft| 3838844 Ft| 11589 891 Ft
Leébény 3351 16 525 852 Ft 335100 Ft| 22199095Ft| 5765158 Ft| 16433 937 Ft
Lipot 855 4216 533 Ft 85 500 Ft 5664 048 Ft | 1390 461 Ft 4273 587 Ft
Mariakdlnok 2181 10755859 Ft| 218 100Ft| 14448292 Ft| 3685497 Ft| 10762795 Ft
Mecsér 660 3254 868 Ft 66 000 Ft 4372248 Ft| 1132011Ft 3240 237 Ft
Mosonszentmiklds 2629 12965204 Ft|  262900Ft| 17416121 Ft| 4471185Ft| 12944 936 Ft
Mosonszolnok 1 856 9153 083 Ft 185600 Ft| 12295291 Ft| 3197888 Ft 9 097 403 Ft
Mosonudvar 434 2 140 322 Ft 43 400 Ft 2875084 Ft| 768 458 Ft 2 106 626 Ft
Piiski 649 3 200 620 Ft 64900 Ft|  4299377Ft| 1111335Ft| 3188042 Ft
Rajka 6678 32933 345 Ft 667 800 Ft| 44239199 Ft| 10529253 Ft| 33 709 946 Ft
Ujrénaf® 930 4 586 405 Ft 93 000 Ft 6 160 895 Ft| 1552 423 Ft 4 608 472 Ft
Virbalog 461 2273 476 Ft 46 100 Ft 3 053 949 Ft 756 397 Ft 2297 552 Ft

413225199 Ft 8379 100Ft 555083362 Ft 142610987 412472375 Ft

Ebben az esetben Mosonmagyarévar Varos Onkormanyzatat mint gesztor dnkormédnyzatot terhel hianyfinaszirozas és

hozzajarulas:
hianyfinanszirozas 2022. évi

szinten: 178 687 977 Ft

ezen kiviili hozzajarulas 213 034 464 Ft

391 722 441 Ft

A tobbi telepiilés esetén a "Fizetési kotelezettség 0sszesen" oszlopban nyerhetd ki informacio.




A ,,B” verzional a teljes miikodési hianyt osztottuk fel a tagtelepiilések kozott.

Nem vessziik figyelebe a 2022. évi gesztor onkormanyzati

hianyfinanszirozast

2023-as eldzetes tervek alapjan CSGYK plusz finanszirozasi igény kiilonbozete,

figyelembe véve a tavalyi gesztor nkormanyzati tdmogatas mértékét

2023-as elozetes tervek alapjan KESZI plusz finanszirozasi igény kiilonbozete,

figyelembe véve a tavalyi gesztor nkormanyzati tdmogatas mértékét

Osszes hianyfinanszirozas 2023-ban elézetes

tervek alapjan:

0 Ft

126 828 476 Ft

465 084 700 Ft

intézményekre
felosztva  t4rqulss mitkodésére
Lakos o Gyemekj oléti
Onkorminyzat ja;ZI?::-l ) Fizglf;s:fg;:; ti/;li’lez\% témizgoaitgéasl; t100
Ft/lakos Ft/lakos Ft/lakos
MosonmagyarOvir | 35 1s¢| 39329234 Ft| 8682660 Ft| 3215800 Ft
Asvinyrard 2157| 2638011 Ft| 582390 Ft 215 700 Ft
Bezenye 1597 1953131 Ft| 431190 Ft 159 700 Ft
Dunakiliti 2309 2823907 Ft| 623430 Ft 230 900 Ft
Dunaremete 276 337548 Ft| 74520 Ft 27 600 Ft
Dunasziget 1876| 2294348 Ft| 506 520 Ft 187 600 Ft
Damézseli 1627| 1989821 Ft| 439290 Ft 162 700 Ft
Feketeerdd 726 887 898 Ft| 196 020 Ft 72 600 Ft
Haldszi 3285|  4017555Ft| 886950 Ft 328 500 Ft
Hegyeshalom 4007 4900 561 Ft| 1081 890 Ft 400 700 Ft
Hédervar 1329  1625367Ft| 358830 Ft 132 900 Ft
Janossomorja 6125 7490 875 Ft| 1653 750 Ft 612 500 Ft
Kérolyhaza 575 703225 Ft| 155250 Ft 57 500 Ft
Kimle 2343| 2865489 Ft| 632610 Ft 234 300 Ft
Kisbodak 388 474524 Ft| 104 760 Ft 38 800 Ft
Level 2329|  2848367Ft| 628830 Ft 232 900 Ft
Lébény 3351| 4098273 Ft| 904 770 Ft 335 100 Ft

591 913 176 Ft



Lipot

855 1045665 Ft| 230850 Ft 85 500 Ft
Mariakélnok 2181| 2667363 Ft| 588 870 Ft 218 100 Ft
Mecser 660 807 180 Ft| 178 200 Ft 66 000 Ft
Mosonszentmiklds 2629|  3215267Ft| 709830 Ft 262 900 Fit
Mosonszolnok 1856| 2269888 Ft| 501120 Ft 185 600 Ft
Mosonudvar 434 530 782 Ft| 117 180 Ft 43 400 Ft
Piiski 649 793 727 Ft| 175230 Ft 64 900 Ft
Rajka 6678 8167194 Ft| 1803 060 Ft 667 800 Ft
Ujronafd 930| 1137390 Ft| 251100 Ft 93 000 Ft
Virbalog 461 563803 Ft| 124470 Ft 46 100 Ft

83 791

22 623 570
Osszesen 102 476 393 Ft Ft 8379100 Ft
Intézmények
mikodésének
Lakos tamogatasa
Onkorminyzat (2021. (126.828.476 Eltérés el6z6 év
januar 1.) | Ft+465.084.700 Fizetési 2022-ben eredeti
Ft=591.913.176 | Felujitasi alap | Kkotelezettség | teljesitett/eldirt fizetési | elSiranyzatdhoz
Ft) 100 Ft/lakos 0sszesen kotelezettség képest
Mosonmagyarovar | 35 ys3| 227169313 Ft| 3215800 Ft| 281612 807 Ft 55 680 468 Ft | 225 932 339 Ft
Asvanyrdr 2157 15237397Ft| 215700Ft| 18 889 198 Ft 3661375Ft| 15227823 Ft
Bezenye 1597 11281466 Ft| 159700 Ft| 13 985187 Ft 2 727 509 Ft 11257 678 Ft
Dunakiliti 2309| 16311 149Ft| 230900 Ft| 20220 286 Ft 3911210 Ft| 16309 076 Ft
Dunaremete 276 1 949 709 Ft 27 600 Ft 2416 977 Ft 447 980 Ft 1 968 997 Ft
Dunasziget 1876| 13252367Ft| 187600 Ft| 16428 435 Ft 3144475Ft| 13283 960 Ft
Darnézseli 1627 11493391 Ft| 162700 Ft| 14 247 902 Ft 2782645Ft| 11465257 Ft
Feketeerdd 726 5128581 Ft|  72600Ft| 6357699 Ft 1178 532 Ft 5179 167 Ft
Halaszi
3285| 23205771 Ft| 328500Ft| 28767276 Ft 5642825 Ft| 23124451 Ft

Hegyeshalom 4007 28306 096 Ft| 400700 Ft| 35089 947 Ft 6795512 Ft| 28294435 Ft
Hédervar 1329 9388271 Ft| 132900 Ft| 11638 268 Ft 2 231 285 Ft 9 406 983 Ft
Janossomorja 6125 43267991 Ft| 612500 Ft| 53 637 616 Ft 10544 760 Ft| 43 092 856 Ft




Kérolyhdza 575|  4061893Ft|  57500Ft| 5035368 t 1009678 Ft| 4025690 Ft
Kimle 2343| 16551331 Ft| 234300Ft| 20518030 Ft 3999083 Ft| 16518947 Ft
Kisbodak 388|  2740895Ft|  38800Ft| 3397779 Ft 654740 Ft| 2743039 Ft
Level 2329| 16452433 Ft| 232900 Ft| 20395 430 Ft 3838844 Fe| 16556 586 Ft
Leébény 3351| 23672006 Ft| 335100 Ft| 29345 249 F 5765 158 Ft| 23 580 091 Ft
Lipét 855| 6039858 Ft|  85500Ft| 7487373 Ft 1390461 Ft| 6096 912 Ft
Meériakélnok 2181| 15406937 Ft| 218 100Ft| 19099 370 Ft 3685497 Ft| 15413873 Ft
Mecsér 660 4662347 Ft| 66000 Ft 5779 727 Ft 1132 011 Ft 4647 716 Ft
Mosonszentmiklés | 5 629| 18571681 Ft| 262900 Ft| 23022 578 Ft 4471185 Ft| 18551393 Ft
Mosonszolnok 1856| 13111084Ft| 185600 Ft| 16253 292 Ft 3197888 Ft| 13 055404 Ft
Mosonudvar 434 3065846 Ft|  43400Ft| 3800 608 Ft 768 458 Ft 3032 150 Ft
Piski 649| 4584641 Ft|  64900Ft| 5683398 Ft 1111335Ft| 4572063 Ft
Rajka 6678| 47174472 Ft| 667800 Ft| 58480326 Ft 10529253 Fe| 47951 073 Ft
Ujronafd 930 6569 670 Ft 93 000 Ft 8 144 160 Ft 1552 423 Ft 6 591 737 Ft
Varbalog 461 3256 579 Ft 46 100 Ft 4037 052 Ft 756 397 Ft 3280 655 Ft

591913176 Ft 8379 100 Ft 733 771 339 Ft 142610987 591 160 352 Ft

Ebben az esetben Mosonmagyardvar Varos Onkormanyzatat mint gesztor dSnkorményzatot terheld hianyfinanszirozas és

hozzajarulas:
hianyfinanszirozas 2022. évi
szinten: 0 Ft

ezen kiviili hozzajarulas 281 612 807 Ft

281 612 807 Ft

A tobbi telepiilés esetén a "Fizetési kotelezettség Osszesen" oszlopban nyerhet6 ki

informacio.

Gesztor Onkormanyzat vonatkozasaban eltérés a két verzid kozott:

110 109 634 Ft (szétosztodik a tobbi telepiilés kdzott)




A Tanéacsnak mérlegelnie sziikséges, hogy az intézmények hidnydt mi modon tudja
finanszirozni. A hiany mértéke még valtozhat, hiszen a minmalbér és garantalt bérminimumra
vonatkoz6 intézkedést nem tudjuk, illetve az allami tamogatdsok mértéke, és a végleges
maradvany is valtozhat.

»A” verzi6 estén Mosonmagyarévar Varos Onkormanyzata a 2022, évi
hianyfinanszirozasi szintet vallalja be és ez mellett felosztasra keriil 413.225.199 Ft a
tagtelepiilések kozott.

»B” verzio estén nincs konkrét gesztor onkormanyzati hianyfinanszirozas, hanem
valamennyi tagtelepiilés vallalja a hiany pétlasat 591.913.176 Ft 6sszeg Keriil felosztasra.

Tajékoztatdaskeént az intézmények elozetes elemi terve, és a viltozdsok kiemelt rovatonként:

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont

Kiemelt rovat 2022. eredeti ei. | 2023.  elozetes | kiilonbozet indokolas
terv

személyi 302,7 millio Ft | 337 millio Ft 34,2 millio Ft 10% beéremelés és kotelezo

Juttatasok atsorolasok eés a kétszer
kétheti jutalom a sorara
keriilt betervezésre

Jjarulékok 45,4 millio Ft 49,7 millio Ft 4,2 millio Ft bérvaltozas hatdasa

dologi kiadasok | 41,3 millio Ft 59,5 millio Ft 18,2 millio Ft Ebbol 8,5 millio Ft tesz ki a
koziizemi koltségek
valtozasa. Ezen tulmenden
az tizemeltetési anyagok
beszerzésénél illetve a
szakmai anyagok
beszerzésénél van jelentos
eldiranyzat novekedes.
Mindez maga utan vonja az
AFA koltség novekedését is.

ellatottak 450 ezer Ft 450 ezer Ft 0 Ft nem valtozott.

pénzbeli juttatas

beruhazasok 1,5 millio Ft 1,5 millio Ft 0 Ft nem valtozott

Kiadasok 390 millio Ft 448,2 millio Ft | 58,2 millio Ft

osszesen




Kiemelt rovat 2022. eredeti ei. | 2023.  elozetes | kiilonbozet indokolds
terv

Miikodési 77,6 millio Ft 82,4 millio Ft 4,9 millio Ft jogszabalyi rendelkezés

tamogatdsok alapjan kalkulalt

Intézmény 2 millio Ft 2,3 millio Ft 300 ezer Ft GYAO téritési dij, és

miuikodési napkozbeni

bevételek gvermekfeliigyelet
teritesi  dij  valtozas
hatasa

Maradvany 4 millio Ft 4,5 millio Ft 500 ezer Ft Elozetes kalkulacio (!)

Allami 195,3 millio Ft 196,2 millio Ft 886 ezer Ft még valtozhat

tamogatds

Mar  meglévo | 56,6 millio Ft 35,9 millio Ft -20,6 millio Ft A kiilonbség  abbol

tarsulasi adodik, hogy a 2022. évi

hozzajaruldsbol tarsulasi maradvanybol
21 milliéo Ft a tarsulas
biztositani  tudott az
intézmeny javara.

Eddigi bevétel 335,5 millio Ft | 321,3 millio Ft

Hidny 54,5 millio Ft 126,9 millio Ft | 72,4 millio Ft 2022-ben eredeti
eldiranyzatban a gesztor
onkormadnyzat vallalt be
a  miikodési  hiany
viselését. A jelentos
koltségnovekedés miatt
azonban most kozos
teherviselésre hivja fel a
Tarsulas Elnoke a
tagonkormanyzatokat.

Kistérségi Egyesitett Szocidlis Intézmény
Kiemelt rovat 2022. eredeti ei. | 2023.  elozetes | kiilonbozet indokolads
tery

személyi 690,5 millio Ft | 830,5 millio Ft | 140 millio Ft 10%  béremelés  és

Juttatasok kotelezo atsorolasok, és
a kétszer kétheti jutalom
soron valo tervezésre

Jjarulékok 98,9 millio Ft 116,4 millio Ft | 17,5 millio Ft bérvaltozas hatasa




Kiemelt rovat 2022. eredeti | 2023. elozetes | kiilonbozet indokolas
ei. terv

dologi kiadasok 298 3 millio Ft | 520,2 millio Ft | 221,9 millio Ft Ebbol 153,5 millio Ft
tesz ki a koziizemi
koltségek valtozasa.
Ezen  tulmenden az
tizemeltetési  anyagok
beszerzesenél, illetve a
szakmai anyagok
beszerzésenél van
jelentos eldiranyzat
novekedes. Mindez
maga utdn vonja az AFA
koltség novekedését is.

ellatottak  pénzbeli | 900 ezer Ft 800 ezer Ft -100 ezer F't teljesités alapjan

Juttatas

beruhazasok S millio Ft 5,7 millio Ft 700 ezer Ft arszinvonal valtozas
miatt

felujitasok 1,1 millio Ft 1,1 millio Ft 0 Ft nem valtozott

Kiadasok 6sszesen 1.094,7 millio | 1.474,4 millio | 380 millio Ft

Ft Ft
Miikodési 128,5 millio Ft | 113,3 millio Ft | -15,2 millio Ft | jogszabalyi rendelkezés
tamogatasok alapjan bérkompenzdcio

tamogatas kivezeése

Intézmeény miikodesi | 261,3 millio Ft | 297 millio Ft 35,7 millio Ft Ellatasi  téritési  dijak
bevételek emelkednek alapvetéen
Maradvany 30 millio Ft 40 millio Ft 10 millio Ft Elozetes kalkulacio (!)
Allami tamogatds 443,9 millio Ft | 452,7 millio Ft | 8,8 millio Ft még valtozhat
Feladatfinanszirozas | 32,7 millio Ft | 31,8 millio Ft | 940,6 ezer Ft A fejleszto
foglalkoztatas valamint
a jelzorendszer
tamogatdsa csokkent.
Mar meglévo | 74,2 millio Ft | 74,9 millio Ft | +700 ezer Ft Lakossagszam alapjan
tarsulasi
hozzajarulasbol
Eddigi bevétel 970,6 millio Ft | 1.009,7 millio
Ft
Hidny 124,1 millio Ft | 464,7 millio Ft | 340,6 millio Ft | 2022-ben eredeti
eldiranyzatban a
gesztor onkormdnyzat

vallalt be a miikodési
hiany  viselését. A
jelentos
koltségnovekedés miatt
azonban most kozos
teherviselésre hivja fel a
Tarsulas Elnoke a
tagonkormdanyzatokat.




1.7.Tarsuldasi maradvanyforras

Az oktober havi koltségvetési jelentés szerint a Tarsulds maradvanya 161 millio Ft kortil
mozog, azzal, hogy a november ¢s december havi teljesitések még ezutan keriilnek
nyilvantartasba vételre. A koziizemi koltségek, illetve a tavhd koltség emelkedése miatt,
valamint az élelmiszerarak drasztikus emelkedése miatt varhatéan ezen maradvany kozel
50%-val szamolhatunk.

Amennyiben a Tarsulds maradvanya 80 milliéo Ft koriil alakul, akkor az el6z6 év eredeti
eldiranyzatahoz képest kozel 100 millio Ft-tal kevesebb maradvany forras realizalédik.

Osszesitve a bevételek varhato valtozasa, a tagdijak varhaté alakuldsan kiviil.

kalkulalt valtozas millié Ft-
Jogcim ban
Allami tAmogatasok +8,8

Intézményi miikodési bevételek,

sajat bevételek valtozésa +35,9
Agazati potlékbol vart bevétel

valtozas -10,3
Feladatalapu tamogatas

valtozasa -0,941
Intézményi

maradvanyfelhasznalas +10,5

Tarsulds maradvanyanak
varhat6 alakulasa miatt -100

-56,041




2. Tervezést befolydasolo tényezok kiadasi oldalon

2.1 Személyi juttatasok és jarulékok

A szocialis intézményekben foglalkoztatottak bére a minidlbérre vagy garantalt bérminimumra
épiil, erre tevodik ra a korabbi évek munkaltatoi dontésen alapuld bérfejlesztése, és az 6sszevont

agazati potlék.

Tervezést befolyasold, a személyi juttatdsok alakuldsat meghatdrozo tényezd a minimalbér és
garantalt bérminimum varhato valtozasa. A Kormanyrendelet varhatéan december hoénap

végén jelenik meg.

Figyelembe véve a hatalyos kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantélt
bérminimum megallapitasarol szolo 20/2021. (1.28.) Korm. rendelet intézkedéseit, valamint a
fent emlitett Kormany rendeletet, a_minimdlbér és garantdlt bérminimum vdltozdsa a
kovetkezo szerint varhato:

2022. év bér

2023. évben a

Valtozas mértéke

varhato mérték

Szakképzettség
nélkiili
feladatellatashoz
kapcsolodo
minimalbér

200.000 Ft

223-228 ezer Ft
korili

11,5%-14%

Szakképzettséghez
kotott
feladatellatashoz
kapcsolodo
garantalt
bérminimum

260.000 Ft

290-296 ezer Ft
korili

11,5%-14%

Egyelore az elemi

koltségvetések oOsszeallitasa

bérfejlesztéssel szamoltunk valamennyi dolgozo esetén.
Jelenlegi ismereteik szerint a szocialis 4gazati potlék mértéke nem valtozik.

A szocidlis hozzajarulasi adé mértéke nem valtozott.

soran egységes

10% mértékii

A 10%-o0s mértéki bérfejlesztés alapjan, a személyi juttatdsok és jarulékok az el6z6 évi eredeti
eldiranyzathoz képest a kovetkez6 modon valtozik:

bérkoltség a jarulék osszege
pedig varhatoan 17,5 millio Ft-
tal.

Intézmény személyi juttatas és jarulék | egyéb informacio
valtozésa 2022. év eredeti
eldiranyzathoz képest
KESZI 140 milli6 Ft-tal n a | Az atlagos 10% bérfejlesztés

soran. A bérek a végzettség,
a besorolas, illetve a
munkaban  eltoltott  1do
vonatkozasaban 240e Ft-t6l —
710e Ft-ig szorodik.




CSGYK 34,2 millio Ft-tal nének a | Az atlagos 10% bérfejlesztés
bérkoltségek, a jarulékok terhe | soran. A bérek a Végzettség’

pedig 4,2 millié Ft-tal nd. | 3 pesorolds, illetve a
munkaban  eltoltott  1do
vonatkozasaban 246¢ Ft-t6l —
477e Ft-ig szorodik.

Osszesen varhat6 valtozas 195,9 millié Ft

A minimalbér valtozéssal a rehabilitacios hozzajarulas mértéke is nd, mely mindkét intézményt
érinti. Azon munkaltatoknal, ahol a foglalkoztatottak atlagos éves statisztikai allomanya
létszama a 25 f6t meghaladja, az allomanyi létszdm 5%-t megvaltozott munkaképességii
személlyel kell betdltetnie. Ha ez nem torténik meg, a hidnyzd létszamra rehabilitacios
hozzajarulast kell fizetni, melynek alapja az adott év els0 napjan érvényes minimalbér
9-szerese.

Egyéb béren kiviili juttatdsok esetén a 2022. évi tervezés szerint javasoljuk meghatarozni az
iranyelveket:

- egyéb béren kivili juttatds (SZEP Kkartya formajaban) évi nettd 135 ezer Ft
személyenként,

- szamlafenntartasi hozzdjarulas 1.000 Ft/f6/ho,

- munkaba jaras koltségtéritése jogszabalynak megfelelden,

- valamint kétszer kétheti bérkiegészités biztositdsdhoz sziikséges eldiranyzat
megtervezése. Valtozas, hogy a masodik kétheti bérkiegészitést mar a ,helyén” a
jutalom soran kivanjuk betervezni, hiszen az el6zé években rendszeresen kifizetésre
keriilt mind a két heti bérkiegészités, és a munkaerd megtartdsa érdekében az
arszinvonal ndvekedés miatt sziikség van annak biztositasara.

A fentiek alapjan a személyi juttatas és jarulék soron egyiittesen, a 2022. évi eredeti
eléiranyzathoz képest 195,9 milli6 Ft tobbletkiadassal kell szamolnunk, de ezen a
minimalbér és garantalt bérminimum valtozasa alakithat.

2.2 Dologi kiadasok

A dologi kiadasok alakulésat alapvetden befolyasolja a piaci helyzet és az inflacié alakuldsa és
a koziizemi koltségek novekedése a megszoritd, megtakaritdo intézkedések ellenére is,
amennyire a szocidlis szférdban megszoritast lehet tenni.

A koziizemi koltségek tekintetében az intézmények a kdvetkezd arakkal kalkulalhattak:

- villamosenergia: valamennyi fogyasztasi helyet beemeltiik a gesztor Onkorményzat
2023. december 31-ig fennalld kedvezd szerzddésébe, igy szerzédés alapjan a
felhasznalt mennyiséget 25,69 Ft/kWh aron szamlézza a szolgaltatd, figyelembe véve
az arfolyamvaltozast illetve a rendszerhasznalati és egyéb dijakat, valamint altaldnos
forgalmi adot. Ez esetben nagyon kedvezd helyzetben vagyunk a tobbi feladatellatohoz
képest.

- gaz: a gazszolgaltatds tekintetében van egy nagyfogyasztonk a Soproni Ut 65.
vonatkozasaban, melyre a kozbeszerzés alapjan kapott energia ar nettd 935,64 Ft/m?,
mely kozel tizszerese az el6z0 szerzOdés szerinti arnak. A szolgéltatds dija havonta
indexalasra kertil, azaz, ha a jelzett tézsdén a piaci ar csokken akkor a szolgaltatas ara




is csokken. Ez esetben is az egyéb koltségek ¢€s altalanos forgalmi ado terheli majd az
igénybe vett szolgaltatast.

A jelenleg végs6 menedékes helyzetben 1évo fogyasztasi helyekre kozbeszerzes utjan
kapott energia ar 649,203 Ft/m>. Erre is tovabbi kdltségek terhelddnek.

tavho szolgaltatas: A 2022. oktober 1-jén hatalyba 1épett jogszabalyi rendelkezések
értelmében 2022. oktdber 1. napjatol a kiilon kezelt intézményeknek a nyujtott
tavhoszolgaltatdsért Mosonmagyarovar varosaban, az eddigi nett6 3.305 Ft/ GJ helyett,
nettd 54.836 Ft /GJ dijat kell fizetniiik. > Esetiinkben a Lengyari utca 2. fogyasztasi
helyet érinti a valtozas. A 2021. évi fogyasztasi mennyiség alapjan varhatdan netto
21,1 milli6 Ft lesz a tavhdszolgaltatas netto koltsége.

viz: egyelére a vizszolgaltatotol nem kaptunk jelzést a fogyasztasi koltségek
novekedésérol, igy a 2022. évi teljesités alapjan torténik a tervezés.

A dologi kiadasoknal betervezésre keriil az 1j GYAO épiiletének varhato fenntartasi koltsége

is, melyet éves szinten az intézmény nettd 3,6 millid Ft-ra becsiilt.

Tovéabbiakban emelkedés varhatd az lizemeltetési anyagok vonatkozéasaban, mind a KESZI

sajat konyhajat érintéen, mind az egyéb lizemeltetési anyagok tekintetében.

A fentiek alapjan a dologi kiaddsok varhatéan a kdvetkezd mddon alakul az el6z6 évi eredeti

eléiranyzathoz képest:

Intézmény Eredeti 2023. évre | valtozas % aranya

eldiranyzat | tervezendd
2022. év kiadas

KESZI 298 340 e Ft | 520 210 e Ft | 74% mértéki novekedés, tobb mint 221 millid

Ft 6sszegben. Ezen beliil a készletbeszerzésnél
25%-0s mértékli emelkedéssel szamolunk, a
szolgaltatasoknal duplajara ndnek a koltségek,
ahol a koziizemi koltségekre tervezendd Osszeg
atlagosan az el6z6 €v 5,7-szerese.

CSGYK 41340eFt | 59520eFt | 44% novekedés a 2022. évi eredeti

eldiranyzathoz képest, mely meghaladja a 18
milli6 Ft-ot. Készletbeszerzésnél 75% mértékii
a novekedés, a szolgéltatasoknal 44% mértéki.

Osszeségében az eredeti eliranyzathoz képest a dologi kiadasokra a két intézmény a 2022.

évi eredeti eléiranyzathoz képest megkozelitoleg 240 millié Ft-tal tervezne tobbet.

2.3 Ellatottak juttatasa

Az intézményi ellatottoka juttatdsat az idei évi teljesitési adatok alapjan becsiilik az

intézményvezetok.
JelentOs valtozas e rovat tekintetében nem varhato.

3 A tavhészolgaltatonak értékesitett tdvhé aranak, valamint a lakossdgi felhasznalonak és a kiilon kezelt
intézménynek nyujtott tavhészolgaltatas dijanak megallapitasarél szoldé 50/2011. (IX. 30.) NFM rendelet

modositasra keriilt a 20/2022. (IX. 30.) TIM rendelettel 2022. oktober 1-jei hatallyal.



2.4. Fejlesztések

A tényleges maradvanyforrds ismerete nélkiil egyeldre, az intézmények nem hataroztak meg
fejlesztési igényeket, inkdbb csak a feladatellatishoz sziikséges eszkozok keriiltek
megjelolésre. A tavalyi eredeti eldiranyzathoz képest a KESZI-nél nem varhato jelentds eltérés.
A CSGYK esetén az uj GYAO épiiletének miikodtetéséhez sziikséges néhany alapeszkoz
beszerzése, melyre mindosszesen 1,5 millio Ft kertilt betervezésre.

Fejlesztési kiadasok vonatkozasaban varhatéan 1,5 millié Ft tobbletkiadassal szamol a
CSGYK az uj GYAO épiilet miikodtetése érdekében.

Miikodési kiadasok varhato valtozasanak osszefoglalasa

kalkulalt valtozas
Jogcim milli6 Ft-ban

Személyi juttatés és
jarulék valtozas

modositott

eldiranyzathoz képest 1959
dologi kiadasok 240
fejlesztési kiaddsok 1,5

437,4
3. Gesztor onkormanyzati hianyfinanszirozas varhaté alakulasa

Az intézmények miikodési hidnyanak megéllapitdsa, illetve annak valtozdsa az eredeti
eldiranyzatokhoz viszonyitott. Sok, jelenleg még ,,mozg6” tényezo befolyasolja, tobbek kdzott
a fejlesztési kiaddsok alakuldsa, az intézményi és tarsulasi maradvanyforras felhasznalas
valtozésa, id6kozbeni allami tAmogatas valtozasa.

2021-ben a gesztor dnkormanyzati hidnyfinanszirozas eredeti eldiranyzata kozel 181 millio Ft
volt (180.705.970 Ft), 2022-ben 178.687.977 Ft volt.

A fenti 0Osszegzo tablak alapjan lathaté, hogy jelenlegi informaciok alapjan az
intézmények likviditasa tobb mint 450 millio Ft-tal csokken. Alapvetéen az arszinvonal
valtozasnak, a koziizemi koltségek valtozasanak koszonheté, de ebben benne van egy
10%-o0s mértékii bérfejlesztési igény is. Kérdés, hogy az allam milyen potlolagos allami
tamogatasokat allapit meg, csokkentve az intézmények likviditasi hianyt. Ebboél is
azonban lathato, hogy a potlolagos tagtelepiilési tamogatasra az intézmények
miikodéséhez sziikség van.

4. Intézményi tervezési iranyelvek

A fentiek alapjan a Tarsulés irdnyitasa ald tartozo koltségvetési szervekre vonatkozo tervezési
iranyelveket a kovetkezokben javasoljuk meghatarozni:




MOSONMAGYAROVAR TERSEGI TARSULAS
2023. EVI KOLTSEGVETESENEK TERVEZESI IRANYELVEI

1. A létszam, a személyi juttatasok és a munkaadokat terhelo jarulékok és szocialis
hozzajarulasi adé 2023. évi tervezési feltételei

1.1. A léetszam tervezése
A létszamot az alabbiak szerint kell tervezni:

a)

létszam csak akkor tervezhetd, ha legaldbb a munkakdri csoportra kivetitett atlag
szerinti személyi juttatdsi eldirdnyzat ¢és jarulékai rendelkezésre allnak. Létszam
személyi juttatasi elGiranyzat nélkiil nem tervezhetd, az ilyen létszam-eldiranyzat
torlendo,

az EU-s forrasokbol finanszirozott programok zarasaval 9sszefiiggésben —, hatarozott
idejii szerzédéssel foglalkoztatott 1étszam tervezhetd az Onkormanyzat esetén,

a létszam a koltségvetési szervek kozotti atadas-atvételek miatt nullszaldosan
modosithatd

a létszam az év kozben belépett fejlesztésekkel és azok szintre hozasaval ndvelhetd,
illetve az adott intézmény miikddési engedélyéhez kapcsoloddan szintre hozhato

Uj szervezeti egységek miikodéséhez a 1étszamot biztositani sziikséges.

1.2. A személyi juttatdsok tervezése
Altalanos informaciok:

a)

b)

A személyi juttatdsok tervezése soran a kozponti dontések, hatdlyos jogszabalyok
alapjan kell a munkavallalok bérkoltségét megtervezni, azzal, hogy 2022. évben
kimutatott munkaltatoi dontések dsszegét a 2023. évi tervezés soran is biztositani kell.
A személyi juttatasokat ugy kell megtervezni, hogy az fedezetet nyujtson a torvény
szerinti kifizetésekre. Egységesen 10% mértékii bérfejlesztés tervezhetd valamennyi
aktiv jogviszonyban 1évé munkavéllalo vonatkozéasaban.

A munkatorvénykonyv hatalya ala tartoz6 munkavallalok esetén amennyiben a kozponti
intézkedés révén a munkavallaldé 2022. december havi brutt6 munkabéréhez képest a
2023. januar havi munkabére nem valtozik legalabb 10% mértékben, igy munkaltatoi
dontés szerint legfeljebb 10% mértékli bérfejlesztést kell biztositani helyi dontés
alapjan.

1.3. A 2023. évi eldiranyzatot a kovetkezdk figyelembevételével kell megtervezni:

A kiindulépont: a 2022. évi eredeti eldiranyzat, mely

— csokken:

= intézmények kozotti feladat-atadasok miatti 6sszegekkel,

= kiilon kiemelve a koznevelési intézmények mitkddésének atadasaval kapcsolatos
atadott 1étszamot

— novelhetd:
= az ¢év kozben belépett 11j feladatok (forrasjuttatdssal elismert), fejlesztések hatasaval
¢és szintre hozasaval,



= a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szolo,
tobbszor modositott 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 5. szamt melléklete alapjan;
= az intézmények kozotti feladat-atvétel miatti 6sszeggel.

1.4. A személyi juttatasok tervezésenél figyelembe veendo tovabbi szempontok:

a) a személyi juttatdsok kozott megtervezésre keriil a kétszer kétheti bruttdé bérnek
megfeleld bérkiegészités, illetve a jarulékok soran annak jarulék koltsége,

b) aKjt. 77. (1) bekezdése szerinti feltételek fennallasa esetén nyujtott kereset-kiegészitést,
mely az el6z06 évi bazis eldiranyzatanak 2%-a. Fel nem hasznalt eldiranyzata kizarolag
a keresetbe tartozo juttatasok emelésére fordithatd. Az igy meghatarozott eldiranyzat a
2022. évi tervezés soran, a masodik kétheti jutalom forrdsdul, részbeni forrasaul
szlikséges megjeldlni;

c) a szamlafenntartasi hozzajarulds mértéke 12.000 Ft/f6/év, mely jarulékterhe is
tervezendd, (1000 Ft/f6/ho)

d) az intézmények alkalmazottai részére biztositandod egyéb béren kiviili juttatds mértéke
az évi netté 135 ezer Ft SZEP Kartya formajaban,

e) az intézményi koltségvetésben az egyszeri kétheti bérkiegészités keriil megtervezésre
eredeti eldiranyzatban, mint 6sztonzo elem, a jutalom. A kétheti bérkiegészitésen kiviili
masodik kétheti keretosszegnek megfeleld jutalom meghatdrozasa az adott
koltségvetési év végrehajtasa soran a tanacs dontése alapjan torténik az intézmény adott
évi koltségvetési maradvanyanak figyelembevételével.

1.5. A jubileumi jutalmak és felmentési bérek név szerinti analitika alapjan a fenntarto
koltségvetésébe kerililnek megtervezésre, az intézményvezetdk igénylése alapjan keriil
atadasra a koltségvetés végrehajtasa soran.

1.6. A munkaadokat terheld jarulékokkal a hatalyos jogszabalyok alapjan kell szamolni,
megtervezni az eldiranyzatot. Ezen a rovaton kell tervezni: szocidlis hozzajarulasi adot,
rehabilitdcios hozzdjarulast, tdppénz hozzdjarulast, munkaltatot terhelé személyi
jovedelemadot.

1.7. A jarulékok vonatkozasdban a 2022. évi december havi illetményre, €s egyéb béren
kiviili juttatasra még a 2022. december 31-ig hatalyos jarulék terhek vonatkoznak, mig
2023. évben szamfejtésre keriild juttatasok esetén a 2023. janudr 1-jétdl hatalyos jarulék
terhek rakodnak.

2. A dologi kiadasok tervezése

1.1. A dologi kiadasokat alapesetben 2022. évi eredeti eldiranyzatbol és a 2022. évi
dontésekbdl, atszervezésekbdl kiindulva sziikséges tervezni. A koziizemi koltségek és
készletbeszerzések, lizemeltetési koltségek tervezése soran figyelembe kell venni az év
kozben zajlott beszerzési eljarasok eredményét, az drszinvonal valtozasat.

A dologi kiadéasok tervezésnél figyelembe kell venni, hogy alapvetden az intézmények
biztonsagos miikodéséhez sziikséges kiadasok keriiljenek meghatarozasra a takarékos
gazdalkodas elvei szerint. Igy példaul szakmai eszkozok, irodaszer, nyomtatvany, belfoldi
kikiildetés koltsége, illetve a személyi juttatasok keriilé reprezentacios kiadasok
tekintetében az idei évre engedélyezett eredeti eldiranyzathoz képest novekmény
mutatkozik, azt szakmailag ala kell tdimasztani.



Koziizemi koltségek tervezése tekintetében 2021. év, mint lezart év fogyasztasi mennyiségi
adatait kell figyelembe venni, és a kovetkezd informéciok alapjan sziikséges tervezni:

villamosenergia: Mosonmagyarévar Varos Onkormdnyzat, mint az ingatlanvagyon
tulajdonosa rendelkezik villamosenergia szerzddéssel 2023. december 31-ig. A
szerzOdés alapjan a felhasznalt mennyiséget nettdo 25,69 Ft/kWh d&ron szamldzza a
szolgaltato, plusz az arfolyamvaltozast illetve a rendszerhasznalati és egy¢b dijak.
gazenergia: a gazszolgaltatds tekintetében a Soproni Ut 65. nagyfogyaszto
vonatkozasaban, a kozbeszerzés alapjan kapott energia ar nettdé 935,64 Ft/m’. A
szolgaltatds dija havonta indexdlasra keriil. Tovéabbiakban tervezendd az egyéb
koltségek, rendszerhasznalati dijak.

A tobbi fogyasztasi hely vonatkozasaban, jelenleg, mint végsé menedékes helyzetben
1év6 fogyasztasi helyekre kdzbeszerzés titjan kapott energia ar nettd 649,203 Ft/m>.
Tovéabbiakban tervezendd az egyéb koltségek, rendszerhasznalati dijak.

tavho szolgaltatas: A 2022. oktober 1-jén hatalyba lépett jogszabalyi rendelkezések
értelmében 2022. oktdber 1. napjatél a kiilon kezelt intézményeknek a nyujtott
tavhoszolgaltatasért Mosonmagyarovar varosaban, az eddigi nettd 3.305 Ft / GJ helyett,
nettd 54.836 Ft /GJ dijat kell fizetnitik. Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézménynél a
Lengyari utca 2. fogyasztasi helyet érinti a valtozas. Tervezés a Varoslizemeltetd és
Fenntarto Kft. altal adott informaciok alapjan torténik.

vizhasznalat: a 2021. illetve a 2022. évi fogyasztasi adatok keriilnek figyelembevételre.

A mennyiségek figyelembevételénél a vallalt megtakaritdsokkal szdmolni sziikséges.

1.2.Amennyiben unios, illetve egyéb palyazatok tekintetében a palydzati elszamolasok alapjan

dologi kiadasok elszamolasara is sor keriil, ugy a projekt azon részét a dologi kiadasok

kozott sziikséges meghatarozni, részletes szoveges indokléassal ellatva. (Pl. athuzodo
projekt, amely kozvetleniil az intézmény koltségvetésében jelenik meg.)

1.3.A Térségi Tarsulds maradvanyforrasa alapjan, a dologi kiadasok finanszirozasara, a
varhat6 arszinvonal valtozasra tekintettel tartalék forrast sziikséges tervezni a Tarsulés
koltségvetésében.

2.

Felhalmozasi kiadasok tervezése

2.1.Alapszabaly, hogy az intézmények vonatkozasaban felhalmozési kiadas eredeti

eldiranyzatként nem tervezhetd, hacsak arra kiilon jovahagyas a fenntarto részérdl nem
torténik.

2.2. Az intézménynél keletkez6 épiiletet, épitményt érintd beruhazasi vagy feltjitasi igényt

a Térsulas koltségvetésében kell tervezni az egységes vagyonnyilvantartas érdekében.

2.3. Unids programokhoz, vagy egyéb palydzatokhoz kapcsolodd projektek esetén a

3.

kifizetési kérelmek vonatkozéasdban felhalmozési céli kiadasnak tekinthetd tételek
kozvetleniil az intézmény koltségvetését terhelik, akkor azt az adott intézménynél
sziikséges tervezni, szakmai aldtdmasztassal.

Tartalék:

3.1.Tartalék formajaban a Tarsulas koltségvetésében keriil meghatarozasra az intézmények

dolgozo6i részére fizetendd jubileumi jutalom és felmentési bér;



3.2.A céltartalékokon feliil, kiilon forrast kell biztositani elsdsorban az elére nem lathato a
miikodéshez kapcsolddo kiaddsokhoz, masodsorban a rendelkezésre all6 forras alapjan
fejlesztési igények megvalositasdhoz, mint altalanos tartalék.

4. Bevételek:

4.1 A bevételek tervezése soran figyelemmel kell lenni a hatalyos jogszabalyi
rendelkezéseket, illetve a helyi dontéseket.

4.2 A bevételek megtervezésénél fontos a szerzddésekkel és szabalyzatokkal vald
alatdmasztottsag ténye. A Térségi Tarsulds és intézményeinek fenntartdsa érdekében
fizetendd tagdijak és hozzajarulasok a 48/2017. (X1.07.) TT hatarozat és az 5/2019.
(I1.26.) TT hatarozat alapjan keriil megtervezésre, mely kiegésziil a 47/2022. (IX.20)
TT hatarozat szerinti dontéssel:

270 Ft/lakos | térségi tarsulas mikodési timogatasa

gyermekjoléti szolgalat mikddéséhez
100 Ft/lakos | kapcsolddd hozzajarulés
20 Fillakos | Korhar i .

N Fe/lal Srolidaritasial
100 Ft/lakos | Felujitasi alap

1223 Ft/lakos | kiegészitd hozzajarulas (580 Ft+643 Ft)
»A” verzi6 estén Mosonmagyarévar Varos Onkormanyzata a
2022. évi hianyfinanszirozasi szintet vallalja be és ez mellett
felosztasra keriil 413.225.199 Ft a tagtelepiilések kozott.
»B” verzio estén nincs konkrét gesztor 6nkormanyzati
hianyfinanszirozas, hanem valamennyi tagtelepiilés vallalja
a hiany potlasat 591.913.176 Ft 6sszeg keriil felosztasra

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Javaslom Mosonmagyarovar Térségi Tarsulds 2023. évi koltségvetési koncepcidjanak a
hatarozati javaslat szerinti elfogadasat!

Mosonmagyardvar, 2022. november 30.

Dr. Arvay Istvan s k.
elndk



Hatarozati javaslat:
.../2022. (XII. 6.) TT. hatarozat

Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a Tarsulas és intézményei 2023. évi
koltségvetésének koncepciojat az eldterjesztésben foglaltak szerint elfogadja.

Felelés: Dr. Arvay Istvan elnok
Hatéridd: azonnal

.../2022. (XII.6.) TT hatarozat

Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa elrendeli -amennyiben a tagtelepiilések
képviseld-testiileteinek tobbsége ugy hatdroz- tagtelepiilések altal biztositando tovabbi forras
megfizetését, melynek Osszege A verzid estén 4.932 Ft/lakos és Mosonmagyarovar Varos
Onkorméanyzata vallalja a 2022. évi intézményi hianyfinanszirozas eredeti el8irdnyzatanak
biztositasat, vagy B verzio estén 7.064 Ft/lakos. A hozzajarulds megfizetésének két iitemben
valésul meg, koltségvetési év madrcius 31. és oktober 31-ig. A hozzijarulds célja a
Mosonmagyarovar Térségi Tarsulds altal fenntartott intézmények normativ allami- vagy helyi
tamogatassal nem fedezett rezsi ¢és miikddési koltséginek finanszirozasa. Forras
felhasznaldsardl a Tarsulds a Tandcsnak beszdmol a targyévi zdrszamadds soran. Ezzel
egyidejlileg 2023. évben a szolidaritasi alap befizetési kotelezettség — 10 Ft/lakos -, valamint
korhdz eszkozpotlasara szolgald tamogatas — 20 Ft/lakos — mint befizetési kotelezettség
kivezetésre keriil.

Felel6s: Dr. Arvay Istvan elnok
Hataridd: azonnal



