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Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetési torvényeérdl szold 2021. évi XC. térvény -
tovabbiakban koltségvetési torvény - alapjan elkészitettiik Mosonmagyardvar Térségi
Tarsulas és iranyitasa ald tartozo koltségvetési szervek 2022. évi koltségvetésérol szolo
hatarozat-tervezetet.

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény — tovabbiakban: Aht. - 24.§ (2) és (3)
bekezdése rendelkezik a koltségvetési rendelet elokészitésérdl és benyljtasarol. A jegyzo a
koltségvetési rendelettervezetet az Aht. 29/A.§ szerinti tervszamoknak megfeleléen késziti
eld, mely tervezetet a polgarmester februar 15-ig, vagy ha a kozponti koltségvetésrol szolo
torvényt az Orszaggyiilés nem fogadta el a naptéari év kezdetéig, akkor a torvény hatélyba
1épésétdl szamitott 45 napig nyljtja be a képviseld-testiiletnek.

Az elbterjesztés készitését meghatarozta a tanacs altal 2021. december 14-én jovahagyott,
Mosonmagyarovar Térségi Tarsulds intézményeinek 2022. évi koltségvetési koncepceioja.

Bevezeto

A 2022. évi koltségvetés Osszeallitasa az elozé évhez képest kiegyensulyozottabban zajlott,
mivel az Tarsulés és az intézmények hidnyfinanszirozasat biztosit6 Mosonmagyarévar Varos
Onkormanyzat feladatellatashoz kapcsolodo, a pandémia helyzet kezeléséhez tartozo dontések
mar ismertek voltak.

Meghatarozo tényezdje a koltségvetésnek a kozponti, illetve a helyi bérfejlesztési
intézkedések, illetve a gesztor Onkormanyzat tovabbi nagydsszegli hidnyfinanszirozé
képessége.

A koltségvetési koncepcio eldterjesztésében igyekeztiink a Tanéacsot tajékoztatni mind azokrol
a jogszabalyi valtozasokrol, melyek a koltségvetés tervezését befolyasoljak, ugyanakkor
elmondhatjuk, hogy a decemberi testiileti iilésre készitett eldterjesztést kovetden tovabbi-, a
koltségvetés szempontjabol kiemelt jogszabalyok keriiltek kibocsatésra.

A kovetkezékben dsszefoglalast kivanunk adni azon jogszabdlyi valtozasokrol, melyek
koltségvetésiikre kozvetlen hatassal birnak és a 2022. évi koncepcio targyalasat kovetoen
keriiltek elfogaddsra, feldolgozdsra':

- a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantdlt bérminimum
megallapitasarol szol6 703/2021. (X11.15.) Korm. rendelet,

- a kozfoglalkoztatasi bér és a kdzfoglalkoztatasi garantalt bér, valamint egyes szocialis
ellataisok megallapitdsaval kapcsolatos kormanyrendeletek modositasarol szolo
704/2021. (XI1.15.) Korm. rendelet,

- a koltségvetési szervek és a bevett egyhdzak és belsd egyhdzi jogi személyek
foglalkoztatottjainak 2022. évi kompenzaciojarol szold 713/2021. (XI1.20.) Korm.
rendelet,

- a telepiilési onkormanyzatok altal biztositott egyes kozszolgaltatdsokat érinté 2022.
évi béremelésekhez nytjtott tAmogatasrol sz616 8/2022. (1.14.) Korm. rendelet,?

ey

részletesen felsorolja a koltségvetés megtervezését befolyasold jogszabalyokat. Ezen rendelkezéseket jelen
eldterjesztésben nem ismételjiik.

> A Kormény rendelet alapjan potlolagos allami timogatast biztositanak a telepiilés 6nkormanyzatoknak és
kozvetetten a tarsulasoknak minimalbér és bérminimum, illetve agazati potlékok valtozasa miatt.



- a kozszféra egyes teriiletei béremeléséhez nyujtott tamogatasrél 1004/2022. (1.14.)
Korm. hatarozat,

- 2021. évi CXXXI. torvény a minimalbér és a garantalt bérminimum 2022. évi
emelésével Osszefiiggésben sziikséges adointézkedésekrdl, valamint egyes mas
intézkedésekrol.

A Koltségvetési terv oOsszeallitaisa soran az Elnok f6 célja a munkavallalok
létfenntartasanak biztositasa, a munkahelyek megtartasa, a meglévé szocialis tamogatasi
rendszer fenntartiasa, a virushelyzettel szemben torténté6 védekezés biztositasa, az
intézmények biztonsagos miikddtetése, a mar elért ellatasi szinvonal fenntartasa,
tovabbi fejlesztése.

Jelen terv készitése soran az elsédleges szempont a miikodési oldal forrasigényének
megtervezése volt, és ezen koltségek szembeallitisa a rendelkezésre allo forrasokkal,
majd ez kovetéen a dontéshozok altal vallalt fejlesztési lehetdségek keriiltek
szambavételre.

Intézményi, szervezeti valtozas elozetes tervek szerint nem befolydasolja a 2022. évi
Koltségvetési terv dsszedllitasat.

A tervezési iranyelvek, illetve a jogszabalyvaltozasok alapjan tervezett 2022. évi koltségvetés

bevétel oldalat a kovetkez6 modon hataroztuk meg:

BEVETELEK

A 2022. évre tervezett koltségvetési bevételek rovatok szerinti bemutatasa a kovetkezo:

Megnevezés

Eredeti el6iranyzat

2021

Modositott
eléiranyzat
2021

Teljesités

2021. november

Terv

2022

Valtozas

2021. évi
eredeti
eléiranyzathoz
képest

Miikodési céla
tamogatasok
allamhaztartason beliilrol
(=09+...+12+23+34) (B1)

1004 031917 Ft

1033 025 519 Ft

918 273 604 Ft

1199 301 505 Ft

119%

Felhalmozasi célu
tamogatasok
allamhaztartason beliilrol
(=46+47+48+59+70) (B2)

9 643 000 Ft

9 643 000 Ft

2 644 308 Ft

0Ft

0%

Miikodési bevételek
(=185+186+189+191+198+
199+200+208+215+216+21
7) (B4)

298 100 000 Ft

298 100 000 Ft

257 937 383 Ft

263 592 100 Ft

88%

Miikodési célu atvett
pénzeszkozok
(=232+...+235+245) (B6)

0Ft

0 Ft

1376 007 Ft

0 Ft

Koltségvetési bevételek
(=45+81+184+220+231+25
7+283) (B1-B7)

1311774917 Ft

1340 768 519 Ft

1180 231 302 Ft

1462 893 605 Ft

112%

Maradvany igénybevétele
(=11+12) (B813)

215917 624 Ft

215917 644 Ft

215917 644 Ft

215070 148 Ft

100%

Bevételek mindosszesen

1527 692 541 Ft

1 556 686 163 Ft

1 396 148 946 Ft

1677 963 753 Ft

110%







1. Miikodési tamogatasok allamhaztartason beliilrél

Itt kertil megtervezésre az intézmények mukodéséhez kapcsolodo allami tamogatas gesztor
Onkormanyzat altal torténd 4tadasa, az intézmények mikddtetéséhez sziikséges,
Mosonmagyarévar Varos Onkormanyzat altal biztositott hianyfinanszirozas, illetve
valamennyi tagonkormanyzat részérdl megfizetendé hozzajarulas tagdij. Szintén ez a rovaton
tervezziik az év kozben, poteldiranyzat formajaban kdzpontilag biztositando, intézményeket
illetd agazati potlék, egészségiigyi kiegészitd potlék és bérkompenzacio dsszegét, valamint a
feladat alapu tAmogatéasokat.

Allami tamogatdsok alakuldsa

A koltségvetési koncepcioban tételesen bemutattuk, hogy mely jogcimek vonatkozasdban
novekszik a fajlagos allami tdmogatas, illetve, hogy az allami tdmogatas mértékének varhatod
alakuldsa. A koncepcié a 2021. november hodnapban leadott eldzetes felmérés alapjan
prognosztizalt allami tAmogatasokat tartalmazza.

Az osszefoglalo tabla alapjan lathato, hogy az elozé évi eredeti eldiranyzathoz képest 22%-
kal t6bb dllami tamogatisban részesiil a Tarsulds, illetve az intézmények, mely a
koncepciohoz képest 87.827 ezer Ft tobblettamogatast jelent. Ezt a nagyosszegii valtozast a
telepiilési onkormdnyzatok altal biztositott egyes koézszolgaltatasokat érinté 2022. évi
béremelésekhez nyujtott tamogatasrol szolo 8/2022. (1.14.) Korm. rendelet eredményezi.

2022. évi eredeti
- . eléiranyzat Valtozas 2021. | Valtozas 2021.
. . 2021. évi eredeti . . . . .
Kiemelt jogcimek elGiranyzat figyelembe véve a évi eredeti évi eredeti
8/2022. (1.14.) | eléiranyzathoz |eldiranyzathoz
Korm. Rendeletet | képest Ft-ban képest %
Telepiilés onkormanyzat
szocialis feladatainak
tamogatasa (Térségi Tarsulas
fenntartasa alatt 1évo
intézmények tdmogatasa) 524 268 277 Ft 639 215941 Ft| 114 947 664 Ft 122%

A koltségvetési hatarozattervezet 12. melléklete jogcimenként mutatja az allami tdmogatas
2022. eredeti eldiranyzatanak alakulasat.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont feladatellatasra a tavalyi évhez képest 34.562 ezer Ft
tobblet allami tamogatast kapunk, mig a Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézmény esetén
80.386 ezer Ft tobb kdzponti tdmogatas érkezik eredeti eldiranyzat forméajaban.

Ev kozben pételdiranyzat formdjiban érkezd, tervezett kizponti bevételek, feladat alapii
tamogatdsok

Ezen a rovaton tervezziikk be — az intézményi miikddési hiany csokkentése érdekében — a
kozpontilag év kdzben poteldiranyzat formajaban befolyo tdmogatasokat:
- Osszevont agazati potlék
o KESZI 108.400 ezer Ft (el6z6 évhez képest 55%-kal tobb)
e (CSGYK 77.581 ezer Ft (el6z6 évhez képest 47%-kal tobb)
- egészségligyi kiegészitd potlek KESZI-nél 1.758 ezer Ft




- bérkompenzacié és a nyugdijas klubboknal a féréhely alapjan folyositando potldlagos
allami tdmogatas, a veszélyhelyzet idészakdban KESZI-nél 18.300 ezer Ft

Feladatalapu tamogatasok kozott a kdvetkezd tdamogatasok jelennek meg:
- jelzérendszeres hazi segitségnytjtas 9.995.600 Ft
- fejlesztd foglalkoztatas 14.574.000 Ft
- utcai szocialis munka 8.178.000 Ft.

2021-ben ezen a rovaton jelentkezett az éjjeli menedékhely miikodtetésére vonatkozo allami
tamogatas 3.968.910 Ft Osszegben, mely idén viszont mar a tényleges allami tdmogatasok
kozott szerepel 4.664.180 Ft 6sszegben.

Intézmények és a Tarsuldas miikodését befolydsolo tagdijak és hozzdajaruldsok
A tagdijak, hozzajarulasok mértéke az eléz6 évhez képest nem valtozott®:

- szocialis intézmények miikodésének fenntartasa érdekében kiegészité hozzdjarulas:
1.223 Ft/lakos

- Terségi Tarsulas feladatellatashoz kapcsolodo tagdij: 270 Ft/lakos

- Csalad- ¢s Gyermekjoléti Kozpont mitkodésének fenntartasahoz kapcsolodo
hozzajarulas: 100 Ft/lakos

- korhazi eszkozbeszerzés tamogatasa: 20 Ft/lakos

- szolidaritasi alapba valo befizetés: 10 Ft/lakos

- felujitasi alapba valo befizetés 100 Ft/lakos.

A hatarozattervezet 24. melléklete rogziti a tagdijak, hozzajarulasok telepiilésenkénti
Osszegét, mely mindosszesen 142.610.987 Ft-ot tesz ki. 2021-ben a tagdijak és hozzajarulasok
egylittes 0sszege 135.979.160 Ft volt, azaz a lakossagszam valtozasa alapjan ez esetben is
novekvo bevétellel szdmolhatunk kozel 5% mértékben.

Mosonmagyarévar Viros Onkormdnyzat hidnyfinanszirozdsa
Az emelkedd allami tdmogatasok, hozzdjarulasok miatt a gesztor Onkormanyzat altal torténd

intézmények hidnyfinanszirozasa kis mértékben csokkent. A kovetkezd tablazatban jelezziik a
2022. évre tervezett hianypotlas 0sszegét, 6sszehasonlitva az el6z év eredeti eldiranyzataval:

2021. évi eredeti
Intézmény eldiranyzat 2022. évi terv Vialtozas %
KESZI 72862905 Ft| 124119295 Ft 170%
CSGYK 71143 115 Ft 54 568 682 Ft 7%
Tarsulasba
fizetett* 36 699 950 Ft 0 Ft 0%
Osszesen 180 705970 Ft 178 687 977 Ft 99%

A koltségvetési tervben a dij-, hozzajarulas mértékénél a 48/2017. (X1.07.) TT hatarozatot és az 5/2019. (11.26.)
TT hatarozatot vettiik figyelembe.

% 2021-ben jovébeli bérfejlesztés vonatkozasaban eredeti eléirdnyzatban helyeztiink el egy tartalék forrast,
melyet finanszirozasat Mosonmagyarévar Varos Onkorményzata vallalt magéara. Ebbél keretbél biztositottuk
2021. szeptemberi tanacsiilést kovetéen az egységes 5% mértékii bérfejlesztést és annak jarulék terhét.



A fenti tablazatbol lathatd, hogy a KESZI esetében a kozponti bérfejlesztés illetve
iizemeltetési koltségek emelését a tobblet allami tAmogatas nem finanszirozza ki, igy a gesztor
onkormanyzati tamogatas novekedett.

A CSGYK esetén is jelentkezik hianyfinanszirozas, annak mértékes azonban 23%-kal
csokkent.

Miikodési tamogatasok valtozasa el6z6 évhez képest dsszefoglalo tabla

2021. évi eredeti Valtozas

Jogcim/Intézmény eldirdnyzat 2022. évi terv %
KESZI (4dgazati potlék, egészségiigyi

kiegészitd potlék, bérkompenzacio,

egyéb kdzponti tAmogatas) 76413910 Ft| 128458000 Ft| 168%
CSGYK (4gazati potlék,

bérkompenzacio) 54 460 000 Ft 77581000 Ft| 142%
Tarsulés (allami tamogatas) 524 268 277 Ft| 639215941 Ft| 122%
Térsulas (gesztor onkormanyzat

hianyfinanszirozasa) 180 705970 Ft| 178 687 977 Ft 99%
Tarsulés (feladatalapt tdimogatasok) 32 204 600 Ft 32747600 Ft| 102%
Térsulas (tagdijak, hozzéjarulasok) 135979160 Ft| 142610987 Ft| 105%
Osszesen 1004 031917 Ft 1199301505Ft 119%

2. Felhalmozasi célu tamogatasok

Fiiggében lévd projektje nincs a Tarsulasnak igy felhalmozasi célil tdmogatissal sem
szamolunk.
2021-ben a hajléktalanszallo palyazathoz kapcsoldoddan terveztiink ezen a rovaton bevételt.

3. Intézményi miikodési bevételek

Az intézményi miikddési bevételek tervezését befolyasolta, befolydsolja a veszélyhelyzettel
Osszefliggd atmeneti szabalyokrol szolo 2021. évi XCIX. torvény 147.§-a. Ez a szakasz
rendelkezik a helyi dijak mértékének tovabbi iddszakban vald rogzitésérol. Eszerint helyi
onkormanyzat, annak koltségvetési szerve illetve azon gazdasagi tarsasagok esetén, melyben
az Onkormdnyzat tOobbségi tulajdoni részesedéssel rendelkezik, az 4ltala nyujtott
szolgaltatdsok dijat nem emeltheti a 603/2020. (XII.18.) Korm. rendelet hatalybalépését
megel6z6 napon hatdlyos és alkalmazandd mértékét tulhaladéan. Ez a rendelkezés 2022.
junius 30-ig korlatozza az intézményi miikodési bevételek alakulasat.

A bevételek tervezését befolyasolja az ellatottak szaménak alakulésa is, illetve még mindig
hatéssal bir a r4 a pandémia helyzet. A CSGYK esetén a miikddési bevételeket a tavalyi év
eldiranyzata alapjan terveztiik. A csokkenés a KESZI-nél mutathato ki, foként az ellatasi
dijbevételek vonatkozasaban.

4. Maradvany igénybevétel



A maradvany forrds meghatarozasa még a 2021. évi szamviteli zdrasa el6tti iddszakban
tortént.
Jelenleg a tervekben a kovetkezd maradvanyforrasokkal kalkuldltunk:

- KESZI 30 millié Ft
- CSGYK 4 milli6 Ft
- Tarsulas 181.070.148 Ft, melynek megoszlasa a kovetkezo:
e szolidaritasi alaphoz kapcsol6dé maradvany 4.873.612 Ft

e felyjitasi alaphoz kapcsol6do maradvany 1.264.310 Ft
e Dbelépési hozzajarulas szamlan 1évo forras 21.679.577 Ft
e cgyeéb maradvany (mikodési-, felhalmozasi

célra) 153.252.649 Ft

A szamviteli zarasok alapjan a maradvanyforras tényleges, nyilvantartasba keriil dsszege az
éves beszamolé elfogadasaval egyidejiileg torténik®.

Osszességében megallapithatdo, hogy a Tarsulas és intézményei koltségvetése
1.667.963.753 Ft-ot tesz ki, mely az el6z6 évhez képest 10%-kal magasabb 6sszegben
keriilt meghatarozasra. A bevételi oldalon az allami tamogatasok az el6z6 évhez képest
tobb mint 19% novekedést tartalmaz a kozponti bérfejlesztéshez igazodva. A magas
maradvanyforras felhasznalas nagy része tartalék forrasként keriilt megtervezésre a
kiadasi oldalon, a biztonsagos miikodés és jovobeli fejlesztési lehetéségek megalapozasa
érdekében. Mindezt ugyanakkor nem valésulhatna meg, ha a gesztor Onkormanyzat
hianyfinanszirozasa nem marad a 2021. évi szinten.

KIADASOK

A kiadasok tervezését alapvetden befolydsold tényezd a kozponti bérfejlesztés azzal, hogy a
korabbi évek helyi dontésen alapuld korabbi bérfejlesztés Osszegét és hatasat megtartani
javasolja az el6terjeszto.

A 2022. évre tervezett koltségvetési bevételek rovatok szerinti bemutatasa a kovetkezd
(adatok Ft-ban):

® Az eldzetes zard koltségvetési jelentés alapjan a KESZI kimutatott 2021. évi maradvénya 31.434.084 Ft, a
CSGYK esetén 6.675.953 Ft, mig a Tarsulasnal 224.509.112 Ft. Az eldzetes adatok alapjan lathato, hogy a
tervezett maradvanyfelhasznalas biztos forrasként kezelhetd.



Megnevezés Eredeti el6iranyzat Modositott Teljesités Terv Valtozas
eldiranyzat 2021.
2021. év 2021. év 2021. november 2022. év eredeti
eléiranyzath
oz képest

Személyi juttatasok 800 345 500 Ft 857 280510 Ft| 687139827 Ft| 994 090 300 Ft 124%

(=15+19) (K1)

Munkaadokat terhelé 136 203 650 Ft 139064 371 Ft| 108573878 Ft| 144514890 Ft 106%

jarulékok és

szocialis hozzajarulasi ado

(=22+...427) (K2)

Dologi kiadasok 323724 370 Ft 341812308 Ft| 235652 157 Ft| 343955500 Ft 106%

(=31+34+45+48+59) (K3)

Ellatottak pénzbeli 1 050 000 Ft 1130000 Ft 933 595 Ft 1 350 000 Ft 129%

juttatasai

(=61+62+73+74+85+94+97+

100)(K4)

Egyéb miikddési célu 4 834 000 Ft 77035924 Ft 76 399 073 Ft 3600 000 Ft 74%

tamogatasok

allamhaztartason beliilre

(=151+...+160) (K506)

Egyéb miikodési céla 2 740 000 Ft 2 740 000 Ft 850 000 Ft 4580 000 Ft 167%

tamogatasok

allamhaztartason kiviilre

(=179+...+188) (K512)

Tartalékok (K513) 218 143 652 Ft 89 611 665 Ft OFt| 173968003 Ft 80%

Egyéb miikodési célu 225717 652 Ft 169 387 589 Ft 77249 073 Ft| 182148003 Ft 81%

kiadasok

(=121+126+127+128+139+1

50+161+163+175+176+177+

178+189) (K5)

Beruhazasok 18 318 920 Ft 25678 936 Ft 10 469 779 Ft 5016 500 Ft 27%

(=191+192+194+195+196+1

98+200) (K6)

Felujitasok (=202+...+205) 22 332 449 Ft 22 332 449 Ft 5108 180 Ft 6 888 560 Ft 31%

(K7)

Koltségvetési kiadasok 1527 692 541 Ft 1556686 163 Ft| 1125126 489 Ft | 1677 963 753 Ft 110%

Osszesen

l. Személyi juttatasok

A szocialis

intézményekben foglalkoztatottak bére

a minidlbérre vagy garantalt

bérminimumra épiil, erre tevodik rd a korabbi évek munkaltatéi dontésen alapulod
bérfejlesztése, €s az 6sszevont dgazati potlek.




A minimalbér és bérminimum valtozasa a 703/2021. (X11.15.) Korm. rendelet szerint:

Valtozas mértéke
2021. év 2022. év 2021. évhez
képest
Szakképzettség nélkiili feladatellatashoz 119%
kapcsolodé minimélbér 0
167.400 Ft 200.000 Ft
Szakképzettséghez kotott feladatellatashoz 119%
kapcsolodo garantalt bérminimum 219.000 Ft 260.000 Ft 0

A szocialis agazatban foglalkoztatottak Osszevont agazati potlék valtozasarol szolo 663/2021.
(XI1.1.) Korm. rendelet rendelkezik a kézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocialis... végrehajtasarél szolé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet
modositasarol. Eszerint a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 5. szamu melléklete 2022.
januar 1-jével valtozott, bérfejlesztést eredményezve a szocialis intézményeknél.

A tanacs altal jovahagyott koltségvetési koncepcid a személyi juttatasok tervezésére
tekintettel a kovetkez6 modon rendelkezett:

., 1.2. A személyi juttatdsok tervezése

a) A személyi juttatisok tervezése sordan a kozponti dontések, hatdlyos jogszabadlyok
alapjan kell a munkavallalok bérkoltségét megtervezni, azzal, hogy 2021. évben
kimutatott munkaltatoi dontések dsszegét a 2022. évi tervezés soran is biztositani kell.
A személyi juttatasokat ugy kell megtervezni, hogy az fedezetet nyujtson a torvény
szerinti kifizetésekre.

b) A munkatorvénykonyv hatdlya ald tartozé munkavallalok esetén amennyiben a
kozponti intézkedés révén a munkavallalo 2021. december havi brutto munkabéréhez
képest a 2022. januar havi munkabére nem valtozik legalabb 10% mértékben, ugy
munkaltatoi dontés szerint legfeljebb 10% meértékii bérfejlesztést kell biztositani helyi
dontés alapjan.”

A koncepcionak megfelelden terveztik az egyéb béren kiviili juttatast — netté 135.000
Ft/f6/év -, a szamla fenntartasi hozzdjarulas, illetve a kétheti bérkiegészités lehetdségét.

A jogszabdlyi valtozasoknak és a koncepcionak megfelelden tervezett személyi juttatdsok
eléiranyzata az el6z6 évi eredeti elGiranyzathoz képest 24%-os novekedést mutat. (CSGYK
esetén a személyi juttatasok atlagosan 23%-kal, a KESZI-nél atlagosan 24%-kal nd.)

A Térségi Tarsulasnal az eldz6 évhez képest megemeltiik a személyi juttatds tervezett
eléiranyzatat bruttdé évi 850 ezer Ft Osszegben, a reprezentacids kiadasok arszinvonal

emelkedése miatt.

2. Jarulékok

A koncepcioban jeleztiikk, hogy a szocidlis hozzédjarulasi add6 mértéke 2,5%-kal csokken,
illetve szakképzési hozzéjarulas (1,5%) megsziinik.



A torvényjavaslat azota elfogadésra keriilt és a 2021. évi CXXXI. térvény alapjan 2022.
januar 1-jét6l a SZOCHO mértéke 13%, szakképzési hozzajarulast pedig nem kell fizetni.®

Figyelemmel a bérszinvonal valtozasara és a szocidlis hozzajaruldsi add mértékének
csOkkenésére 0sszességében a jarulékok tervezett Osszege nem valtozik jelentésen az el6zo
évi eredeti eldiranyzathoz képest, azaz a tervszam a 2021. évi eredeti eldirdnyzat szintjén
marad.

A jarulékok tervezésénél az intézményeknél figyelembe vettiik a minimalbér valtozasa miatt a
rehabilitacios hozzajarulas valtozasat is. A rehabilitacios hozzajarulas alapja a miniméalbér 9-
szerese, mely alap 2022-ben 1.800 ezer Ft.’

A jarulék mértékének csokkenésének és a személyi juttatdsok emelkedésének egyiittes hatasa
révén Osszesen az eredeti eldirdnyzathoz képest 6%-kal magasabb Osszegben kertilt
megtervezésre a jarulék osszege.

3. Dologi kiadasok

A dologi kiadasok tervezésénél igyekeztiink figyelembe venni a szolgaltatasok-, illetve a
vasarolt készletek esetén jelentkezd arszinvonal emelkedést. A dologi kiadésok tekintetében a
KESZI-nél a szolgaltatasi kiadasok eldiranyzata az el6z6 évhez képest 10%-kal novekedett
meg, ugyanakkor a teljesitéseket figyelembe véve a tobbi dologi kiaddshoz kapcsolodd
rovatokon az el6z6 évi eldiranyzattal tudtunk szamolni. Igy Gsszességében a KESZI-nél a
dologi kiadasok eldiranyzata 6%-kal nétt az el6z6 évi eldiranyzathoz képest.

A CSGYK esetén a gyermekek atmeneti otthondban elhelyezettek ellatasa és a szolgalat
muikodése érdekében a készletbeszerzések ¢€s szolgaltatdsok eldiranyzata emelkedett
jelent6sen 23-26%-kal.

Az intézménynél a kommunikécios szolgaltatasok eldiranyzata is n6 az el6z6 évhez képest
13%-kal 1j honlap, id6pont foglalasi rendszer kialakitasa miatt.

Osszességében a dologi kiadasok eldirdnyzata a CSGYK esetén 5.170 ezer Ft-tal nétt az el6z6
évhez képest, a KESZI-nél pedig 14.650 ezer Ft-tal. A Tarsulasnal a dologi kiadasok
eléiranyzat mindosszesen 411.130 Ft-tal ndétt, alapvetden az egyéb szolgaltatdsi kiadasok
el6z0 évi teljesitésének alakuldsa miatt. A dologi kiadasok egyiittesen az el6z6 évhez képest
6%-kal novekedett.

4. Ellatottak pénzbeli juttatasa

A két intézménynél terveziink ilyen jellegli juttatast. A tervezés az el6z6 évi teljesitési adatok
alapjan torténik. A CSGYK esetén a 2021. évi eldiranyzatnak megfelelden keriilt
megtervezésre a kiadas. A KESZI vonatkozasdban 600e Ft-rol 900 ezer Ft-ra nétt a tervezett
eléiranyzat.

® A koltségvetési szerveknek szakképzési hozzajarulas fizetési kotelezettsége a korabbi években sem volt.

7 Rehabiliticios hozzajarulast az a jogi személy (koltségvetési szerv) koteles fizetni, akinek az éves atlagos
statisztikai allomanyi létszama a 25 fot meghaladja, és a létszamanak 5%-t a legalabb napi 4 oraban
foglalkoztatott megvaltozott munkaképességlick létszama nem éri el. A kotelezé alkalmazashoz kapcsolodod
hianyzo 1étszam alapjan kell megallapitani a rehabilitacios hozzajarulast.



Nem a Térségi Tarsulds koltségvetésében megjelend tétel, de szervesen a KESZI
intézményhez kapcsolodd szocialis ellatasi tamogatas, a 90 éven feliili mosonmagyardvari
ellatottak szamara ingyenes alapellatasi szolgaltatds biztositasa.® A gesztor Onkormanyzat
koltségvetésében ilyen mdodon nyujtott kdzvetett tdmogatas éves mértékét kozel 7 millio Ft
hatarozta meg a testiilet.

A kozvetett tamogatasra val6 utaldst a hatarozattervezet 16. melléklete is rogziti.

5. Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilre

Ezen a soron a munkaszervezeti feladatokat ellatdé Polgarmesteri Hivatalnak atadando
tamogatast terveztiik meg, mely évek 6ta 3.600 ezer Ft.°

Illetve itt terveztilk meg a Karolina Korhaz — Rendel6intézet tamogatasara 2021-ben befolyt,
de a Tanaccsal tortént egyeztetés alapjan 2021-ben at nem adott tamogatas atadasat, illetve a
2022. évre befolyd tamogatas ataddsat. A két évben Osszegylijtott/Gsszegyiijtendd tdmogatas
Osszege 3.680 ezer Ft.

6. Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason kiviilre

A tanacsi dontés megalapozasa érdekében ezen a rovaton tervezziikk a civil szervezetek
tdmogatasat, melyre ebben az évben is 900 ezer Ft-ot kiilonitettiink el.

7. Tartalékok eléiranyzata
Figyelemmel a maradvanyforras alakuldsidra a tartalékok elOirdnyzata a kovetkezOket

tartalmazza:
- szolidaritasi alapban 1évé maradvany forrés felhasznaldsa, 4.873.612 Ft

mely céltartalék
- felyjitasi alapban 1évd maradvany forras felhasznalasa, 1.246.310 Ft
mely céltartalék
- 2019. évi beszamolo alapjan tanicsi dontés alapjan
tartalékban helyezett forras intézményi mikddésre: 11.038.969 Ft
- belépési hozzdjarulas forrasa, mint elkiilonitett
céltartalék 21.679.577 Ft
- egyéb elére nem lathato kiadasokra tervezett forras 121.487.690 Ft
mint altalanos tartalék
Osszesen: 173.968.003 Ft

® Mosonmagyarévar Véaros Onkorményzat koltségvetési rendelete a kovetkezd modon rendelkezik az ellatasrol:

- Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas altal fenntartott Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézménye altal
iddsek szamara biztositott alapszolgaltatasi ellatast igénybe vevok személyi téritési dijat megtériti az ellatottak
helyett, a kovetkezo feltételek egyiittes teljesiilése esetén: az ellatott

a) a mosonmagyarovari Kistérségi Egyesitett Szocidlis Intézmény dltal, iddsek szamdra biztositott
alapszolgaltatas igénybe vevdije,

b) Mosonmagyarévaron dllando lakéhellyel rendelkezik,

C) betoltotte a 90. életévét és

d) tartdsi vagy oroklési szerzédést nem kotott.

A szemeélyi téritesi dij atvallalasa a 90. életév betoltését kovetd honaptol torténik.”

® 2021-ben ezen a rovaton a teljesités joval magasabb Gsszegii volt, mivel a 2020. évi beszamol6 alapjan, a
Tanacs dontésének megfeleléen a gesztor Onkormanyzat visszautalasra keriilt a fel nem hasznalt
hianyfinanszirozas. (71.638.775 Ft)



Ebben az évben jelentds altalanos tartalék forras képzésre keriilt sor, melynek felhasznalasa
soran elsdsorban gondolnunk sziikséges az intézmények épiileteinek allagmegovasara, illetve
az feladatellatas egyéb helyen valod biztositasara.

8. Beruhazasok, felujitasok

A feltijitasi terv a koltségvetés elfogadasat kovetden keriil targyalasra. Igy eredeti eléiranyzat
formajaban csak az athuzod kotelezettségeket, illetve a ,,megcimezett” forrasokat terveztiik

be.

A Térsulasnal a Lengyari Gton 1évo épiilet épitészeti-, gépészeti tervezés, miivezetés, villamos
tervdokumentacio elkészitésének a koltségét terveztiik be, bruttd 5.767.705 Ft 6sszegben.

A koncepcié alapjan az intézményeknél eredeti eldirdnyzatban beruhazas, felujitds nem
tervezhetd, hacsak az nem kotott valamilyen cimeztt forrashoz, vagy nem igényel az
intézmény gyors eszkdzpotlast.

Ennek megfelelden a CSGYK-ban nem terveztiink egyenlére beruhazast, felujitast, a KESZI-
nél eszkozbeszerzésre (laptopok, szoftverek, fénymasold, irodabutor) bruttdé 5.016.500 Ft-ot
terveztiink be, illetve a ,,csendes szoba” kialakitdsra kapott adomany lehetséges cél szerinti
felhasznalasa kertilt betervezésre 1.120.855 Ft 6sszegben.

A koltségvetési kiadasok igy mindosszesen 1.677.96.753 Ft tesz ki, mely az el6z6 évhez
képest mindosszesen 10% novekedést mutat. A kozponti bérfejlesztés hatiasa a személyi
juttatasokra és egyiittesen a 2021. évi eredeti eldiranyzathoz képest 202.056 ezer Ft
tobbletkiadast eredményezett. Ezt a kiadasnovekedést egyrészt az allami tAmogatasok
emelkedése finanszirozza — el6z6 évhez képest 114.948 ezer Ft Gsszegben, masrészt a
2021. évi maradvanyforras. Ahhoz azonban, hogy magas szinti tartalék forrast
biztositson a Tarsulas a jovobeli-, elkeriilhetetlen fejlesztések érdekében a gesztor
onkormanyzati tamogatas a 2021. évi szinten maradt.

9. Létszamok

Feladatellatas tekintetében valtozassal nem szamoltunk, igy az engedélyezett 1étszdmhely a
2021. évi létszamhellyel azonos:

KESZI esetén 159 16, CSGYK esetén 58,5 0.

A 1étszamhelyek alakuldsat szervezeti egységenként a hatdrozattervezet 15. melléklete
részletezi.

Tisztelt Tarsulasi Tanacs, kérjiik az elGterjesztés megtargyalasat és elfogadasat.

Mosonmagyarovar, 2022. februar 14.

Dr. Arvay Istvan elnok sk.



Hatarozati javaslat:

.../2022. (11.22.) TT. hatarozat

Mosonmagyardvar Térségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
f) pontjadban meghatarozott feladatkdrében eljarva Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas és
intézményei 2022. évi koltségvetését az alabbiak szerint fogadja el:

3.

A hatérozat hatalya a Tarsulasi Tanacsra, annak bizottsagaira és a Tarsulds iranyitasa
ala tartoz6 koltségvetési szervekre terjed ki.

A Tarsulas koltségvetésének cimrendjét 2022. évre az 14. mellékietben foglaltak
szerint allapitja meg.

A koltségvetés foosszegének megallapitasa

3.1. A Tarsulas 2022. évi koltségvetésének

a)

b)

c)

kiadasi f60sszegét:  1.677.963.753 Ft-ban, azaz egymilliard-hatszazhetvenhétmillio-
kilencszazhatvanharomezer-hétszazotvenharom forintban,

aa) ebbdl kotelezéen vallalt feladat: 1.664.477.613 Ft-ban, azaz egymillidrd-
hatszazhatvannégymillio-négyszazhetvenhétezer-hatszaztizenharom forintban,

ab) ebbdl Onként vallalt feladat: 13.486.140 Ft-ban, azaz tizenharommillio-
négyszaznyolcvanhatezer-szaznegyven forintban

ac) ebbdl allamigazgatasi feladat: 0 Ft-ban, azaz nulla forintban

bevételi f60sszegét: 1.462.893.605 Ft-ban, azaz egymilliard-
négyszazhatvankettémillio-nyolcszazkilencvenharomezer-hatszazot forintban,

ba) ebbdl kotelezden vallalt feladat: 1.449.407.465  Ft-ban, azaz  egymilliard-
négyszaznegyvenkilencmillio-négyszazhétezerezer-négyszazhatvanst forintban,

bb) ebb6l oOnként vallalt feladat: 13.486.140 Ft-ban, azaz tizenharommillio-
négyszaznyolcvanhatezer-szaznegyven forintban,

bc) ebbdl allamigazgatasi feladat: 0 Ft-ban, azaz nulla forintban,

a hiany Osszegét: 215.070.148 Ft-ban, azaz kettdszaztizenotmillio-hetvenezer-
szaznegyvennyolc forintban allapitja meg, mint el6z6 évi maradvany felhasznalas.

3.2. A Tarsulas Osszevont koltségvetési mérlege e hatarozat 1. melléklete szerinti, a

4.

Térsulas 6sszevont miikodési és fejlesztési egyenlegét bemutatd mérleg e hatarozat 2.
melléklete szerinti.

A koltségvetés hianya, finanszirozasanak modja

4.1. A miikddési hidny finanszirozésa érdekében a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 111. § (4) bekezdése, valamint
a Magyarorszag gazdasagi stabilitdsarol szolo 2011. évi CXCIV. térvény alapjan 2022.
december 31-én folyoszamlahitel igénybevételével a koltségvetés nem szamol.

4.2. A hiany belsd finanszirozasanak érdekében az el6z6 év(ek) koltségvetési maradvanyanak
215.070.148 Ft-ban, azaz kettOszaztizenotmillio-hetvenezer-szaznegyvennyolc forint
Osszegben val6 felhasznalasat rendeli el az aldbbiak szerint:

a) mikodés finanszirozasara felhasznalt maradvany 203.165.088,- Ft, azaz
kétszazharommilli6-szazhatvandtezer-nyolcvannyolc forint,
b) fejlesztés finanszirozasara felhasznalt maradvany 11.905.060,- Ft, azaz



tizenegymillio-kilencszazotezer-hatvan forint.
4.3.A koltségvetés a fejlesztési hiany finanszirozasara hitelkeret felvételt nem hataroz meg.
4.4. A hitel terhére torténd kotelezettségvallalasok csak az addssagot keletkeztetd ligylet
Kormany altal torténd engedélyeztetést kovetden, a hitelszerzédés megkotése utan
tehetok.

5. A koltségvetés mérlegei és kimutatasai

5.1.A Térsulas ¢és intézményei miikodési bevételeit jogcimenként, rovatonként a 3-5. melléklet
szerint hagyja jova, ezen beliil az intézmények finanszirozasat a hatarozat 6. melléklete
szerint hagyja jova.

5.2. A Tarsulas és intézményei felhalmozéasi bevételeit jogcimenként, rovatonként a 7.
melléklet szerint hagyja jova

5.3.A Tarsulds ¢és intézményei miikodési kiadéasait jogcimenként, rovatonként a 8-10.
melléklet szerint hagyja jova.

5.4. A Térsulas ¢és intézményei felhalmozasi kiadasait jogcimenként, rovatonként a
11. melléklet szerint hagyja jova.

5.5. A Tarsulds intézményeinek miikodéséhez kapcsolddd allami tdmogatas jelen hatirozat
12. melléklete tartalmazza, mely tAmogatast Mosonmagyardvar Varos Onkorményzata kap
meg, mint gesztor Onkormdnyzat a kozponti finanszirozasbol. Az allami tdmogatas
havonta, nett6 finanszirozas keretében atadasra keril.

5.6. A Tarsulas altal atveend6 és atadand6 tamogatasokat e hatarozat 13. melléklete Szerint
hagyja jova.

5.7. A Téarsulds ¢és irdnyitdsa ala tartozo koltségvetési szervek engedélyezett koltségvetési
1étszamhelyét e hatarozat 15. melleklete szerint hagyja jova.

5.8.A Tarsulas kozvetett tamogatast nem nyujt, adossagot keletkeztetd iigyletet nem kivan
kotni, hiteldllomannyal nem rendelkezik, adossagot keletkeztetd ligylethez kapcsolodo
sajat bevételekkel nem rendelkezik. Ez a dontéseket a hatdrozat 16., 19, 22. és 23.
melléeklete tartalmazza.

5.9.A 2022. évi bevételi és kiadasi eldiranyzatainak teljesitésérdl szolo iitemtervet a 17.
melléklet allapitja meg.

5.10. Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvényben - tovabbiakban: Aht — 24.§
(4) d) pontja alapjan a koltségvetési év és azt kdvetd harom év tervezett bevételi és kiadasi
eléiranyzatainak keretszamait fobb csoportokban a 18. melléklet tartalmazza;

5.11. Tobbéves kihatassal jard dontéseket évenként €s 0sszesitve - 20. melléklet;

5.12. Eur6pai Unids és egyéb tamogatassal megvalosulo programokkal, projektekkel a
Tarsulds nem rendelkezik, melyrdl a hatarozat 21. melléklete nyilatkozik;

5.13. A Térsulas tagjai altal 2022. évben fizetendd hozzajaruldsok és dijak Osszegét e
hatarozat 24. melléklete szerint hagyja jova.

6. A 2022. évi koltségvetési bevételek
A Tarsulas a 2022. évi koltségvetési bevételeit a felhasznalas alapjan az alabbiak szerint
csoportositja:
6.1. mikodésre, fenntartasra fordithatd bevételek
a) intézményi sajat bevételek
b) tamogatas értéki miikodési bevételek
c) egyéb bevételek
d) 2021. évi maradvany felhasznalasa
6.2. fejlesztésre, fenntartasra fordithato bevételek
a) tamogatas értékli felhalmozasi bevételek
b) egyéb bevételek
c) 2021. évi maradvany felhasznalasa




7. A 2022. évi koltségvetési kiadasok

A Tarsulas a 2021. évi koltségvetési kiadasait a felhasznalas alapjan az aldbbiak szerint
csoportositja:

a) személyi juttatasok

b) jarulékok

c) dologi kiadasok

d) tamogatas értékii mikodési kiadas

e) miikddésre atadott tamogatas AH-on kiviil

f) felhalmozas és feltjitasi kiadasok

7.1. A Tarsulas a tagok altal rabizott feladatokat végzi, amelyek a tagoknal jelennek meg
kotelez6 feladatként.

7.2.A Tarsulas Tanécsa a Tarsulas irdnyitasa ald tartozo koltségvetési intézmények 2022. évi
koltségvetésében a foglalkoztatottak javara havi brutté 1.000 Ft/f6/hé szamlafenntartasi
hozzéjéaruléast allapit meg 2022. januar 1. napjatol, melynek szamfejtése és kifizetése a
koltségvetési év november havaban torténik. Az évkdzben belépd és kilépd foglalkoztatott
idéaranyosan jogosult a szdmlafenntartasi hozzajarulasra. A kilépd foglalkoztatott esetén
az utols6 munkdban t6ltott napon kell kifizetni a szamlafenntartasi hozzajarulas
id6aranyos részét.

7.3.A Tarsulas iranyitasa alé tartozo koltségvetési intézmények 2021. évi koltségvetésében a
foglalkoztatottak javara évi nettdé 135.000 Ft/f6 egyéb béren kiviili juttatast allapit meg
Széchényi Pihend Kartya formdjaban 2022. januar 1. napjatol, melynek szdmfejtési és
kifizetési modjarol a koltségvetési szerv vezetdje az intézmény belsd szabalyzatiban
foglaltak szerint rendelkezik. A juttatds modjatol vald eltérés a koltségvetési szerv
vezetdjének engedélyével torténhet. Az évkozben belépd és kilépd foglalkoztatott
idéaranyosan jogosult a béren kiviili juttatdsra. A kilépd foglalkoztatott esetén az utolsod
munkaban t61tott napon kell kifizetni a béren kiviili juttatas idéaranyos részét.

7.4.Jogviszony megsziinés esetén a munkavallald egyéb béren kiviili juttatdsai nem keriilnek
kifizetésre, amennyiben nem éri el a brutté 1000 Ft-ot.

7.5.A Tarsulas iranyitasa ala tartoz6 koltségvetési intézmények 2022. évi koltségvetésében
egyszer kétheti bérkiegészités-keretet, valamint egyszer kétheti bruttd bér Osszegének
megfeleld jutalomkeretet keriil meghatarozasra a foglalkoztatottak javara.

7.6. Az egyszer kétheti bérkiegészités kifizetésének iitemezése az intézményvezetd javaslata
alapjan, a polgarmester jovahagyasa szerint keriil szadmfejtésre €s kifizetésre. Az egyszer
kétheti bérkiegészitésre az jogosult, aki a kifizetés idOpontjdban az intézmény, vagy
szervezet foglalkoztatasi jogviszonyaban all. Az egyszer kétheti bérkiegészitésre az év
kozben belépd foglalkoztatott idéaranyosan jogosult.

1.7.Az egyszer kétheti bruttdé bérnek megfeleld jutalom foglalkoztatottanként meghatarozott
Osszege, illetve a kifizetés litemezése az intézményvezetd javaslata alapjan az elnok
jovahagyasa szerint keriil szamfejtésre és kifizetésre, figyelembe véve az intézmény
koltségvetésében az éves megtakaritis 0sszegét.

8. Tobb éves kihatassal jaro feladatok eléiranyzatai
A Tarsulas tobb éves kihatassal jard feladatként, 2022. évben az idések bentlakasos
otthondban tortént befizetési kotelezettség miatt 21.679.577 Ft kiilonitett el, mely forras a
céltartalékok kozott keriilt nyilvantartasba vételre.

9. Tartalékok
9.1. A Tarsulas altalanos tartaléka 121.487.690 Ft.



9.2.A Tarsulés iranyitasa ala tarozo koltségvetési szervek dolgozdi részére jogszabaly alapjan
fizetendd felmentési bér, €s jubileumi jutalom Osszege, mint céltartalék: 13.623.845 Ft
9.3. A ,Szolidaritdsi Alap”-ban, valamint a ,Felujitdsi Alap” -ban képzett forras,

miikddési szabalyzat szerinti felhasznalasra elkiilonitett céltartalék

»Szolidaritasi Alap”: 4.873.612 Ft

,Felujitasi Alap™: 1.264.310 Ft.

9.4. Az idések bentlakasos otthonaban vald belépéshez kapcsolodd megfizetett belépési
hozzajarulas 6sszege, mint elkiilonitett céltartalék 21.679.577 Ft.

9.5.A Tarsulasi Tanacs 55/2020. (IX.22.) TT hatarozataval dontott a 48/2017.(X1.07.) TT.
hatarozat és az 5/2019. (I1.26.) TT hatarozat alapjan megfizetett, 2019. évi kiegészito
hozzajarulas elszamolasanak eredményérél. Az elszamolt forras 11.038.969 Ft
Osszegben a tartalékforras részét képezi, mely a Tarsulés altal fenntartott intézmények
mikodéséhez, valamint a miikodést szolgdld ingatlanok allagmegdvasahoz
kapcsolddoan hasznalhato fel.

9.6. A jubileumi jutalom és felmentési bérekre, valamint a belépési hozzajarulés
jogszabaly szerinti visszafizetési kotelezettség teljesitésére elkiilonitett céltartalékon
kiviil, a tartalékok felhasznalasarol a Tarsulasi Tanacs donthet.

9.7. A Térsulds elndke jogosult a Térsulds jovahagyott koltségvetése alapjan az
intézményi jubileumi jutalmak és felmentési bérekre elkiilonitett eldiranyzatanak
teljesitmény szerinti atcsoportositasara — a koltségvetésben meghatarozott keretosszeg
erejéig — értékhatartol fliggetlentil.

9.8.A Tarsulas elndke a Tarsulds utdlagos tdjékoztatdsa mellett dont a két tilés kozotti
idészakban felmeriild, halaszthatatlan - a Mosonmagyarévar Térségi Tarsulas
irdnyitasa ald tartozo koltségvetési szervek altal miikodtetett, kozfeladat ellatasat
szolgald ingatlanok allagmegdrzése céljabol — iigyekben a Felujitasi keretosszeg
terhére, de legfeljebb egymillio Ft 6sszegig.

9.9.Jelen hatarozat 9.8. ¢és 9.9. pontjdban meghatarozottakon kiviil, a tartalékok
felhasznalasardl a Tarsulasi Tanacs donthet.

10. Eloiranyzat felhasznalasi iitemterv
A Téarsulas 2022. évi bevételi és kiadasi eldiranyzatainak felhasznalasi iitemtervét a
17. melléklet szerint allapitja meg.

11. Eldiranyzat modositas

11.1. A koltségvetési szerv vezetdje jogosult és egyben koteles a jovahagyott bevételi
eldiranyzaton feliili tobbletbevételt, a tényleges tobbletnek megfeleld Osszegii
eléiranyzat modositasara. A tobbletbevételt a koltségvetési szerv csak a sajat
hataskorli eldiranyzat modositas utan hasznalhatja fel. A koltségvetési szerv vezetdje
a sajat hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositasrol tdjékoztatja a Tarsulas
feladatait ellato kistérségi koordinatort. A kistérségi koordinator elékészitésében az
elndk a Tanacs a kovetkezd iilésén tajékoztatja a Tandcsot a végrehajtott eldiranyzat
valtozéasarol.

11.2. Az elnok koteles tajékoztatni a Tanacsot, ha év kozben az Orszaggytilés, a Kormany
illetve valamely koltségvetési fejezet vagy elkiilonitett dllami pénzalap a Tarsulds
szdmara poteldiranyzatot biztosit. A Tandcs negyedévenként, de legkésobb a
koltségvetési szervek szamara a koltségvetési beszamolok feliigyeleti szervhez
torténd megkiildésének kiilon jogszabalyban meghatarozott hataridejéig, december
31-1 hatéllyal dont a kdltségvetési hatarozatanak modositasarol



12. Eldiranyzat atcsoportositas

12.1. A koltségvetési szerv vezetdje a hatdrozatban megallapitott kiemelt eldiranyzatok
kozotti atcsoportositasra nem jogosult.

12.2. A Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézmény €s a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
a gesztor onkorméanyzat - Mosonmagyardvar Varos Onkormanyzata - tdmogatasat
barmely iranyban érint0 eldirdnyzat atcsoportositasi javaslata eldterjesztése elott
koteles az onkorményzat jovahagyasat megszerezni.

13. Finanszirozas

13.1. A koltségvetési hatdrozat 24. mellékletében meghatarozott tagdijak és
hozzajarulasok megfizetését a tagobnkormanyzatok a Tarsulasi Megallapodas alapjan,
adott év marcius 31-ig és adott év oktober 31-ig kotelesek biztositani.

13.2. A Tarsulés a koltségvetési szervek miikodéséhez a tarsuldsi tdmogatast €s az allami
hozzajarulast kiillon megallapodas szerint biztositja.

13.3. A fedezet nélkiili kotelezettségvallalasért az intézményvezetd teljes korli anyagi és
fegyelmi felelésséggel tartozik.

14. A maradvany megallapitasa, elszamolasa és felhasznalasa

14.1. A koltségvetési szerv a maradvanyat az éves beszamolo készitésekor allapitja meg, a
beszamold készitési és konyvvezetési kotelezettségiikrdl szold jogszabalyoknak
megfelelden.

14.2. A koltségvetési szerv maradvanyat a Tarsuldsi Tanacs felilvizsgalja és a
zarszamadasi hatarozataval egy idében hagyja jova.

15. Vagyonértékesitéssel kapcsolatos szabalyok
A tarsulds koltségvetési szervel hasznalataban, illetve kezelésében 1évo ¢€s feladatai
ellatasahoz feleslegessé valo eszkozoket, gépeket, berendezéseket, barmely vagyont
200.000.- Ft egyedi konyv szerinti bruttd értékig az intézményvezetd sajat
hataskorben, 200.001.- Ft és 2.000.000.- Ft brutto értékhatar kozott az elndk eldzetes
egyetértése, a Pénziigyi Bizottsdg jovahagyasa utdn a legkedvezébb ajanlatot tevo
részére koteles értékesiteni. Egyéb esetekben a Tandcs dontése sziikséges.
A vagyonkezelésben 1évd ingatlanokra vonatkozoan a Mosonmagyardvar Varos
Onkorményzata és Mosonmagyarovar  Térségi  Tarsulas  kozott  1étrejott
Vagyonkezelési szerzodésben foglaltakat be kell tartani.
Sajat tulajdonu ingatlanok esetén a nemzeti vagyonro6l sz6l6 2011. CXCVI. torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni, azzal, hogy 5 millio Ft alatti forgalmi értékii ingatlan
értékesitése esetén a legkedvezObb ajanlatot figyelembe véve, a Pénziigyi Bizottsag
jovahagyasa utan az elnok dont, mely dontésérdl utdlag tajékoztatja a Tarsuldsi
Tanacsot. Ezt meghalado értékhatar felett a Tarsulasi Tandcs dont az értékesitésrol.

16. Bevételek elszamolasa

16.1. Az intézményi - feladathoz nem kotott - miikddési tobbletbevételeket a keletkezésiik
helyén az intézmény mikodtetésére, felujitasara, szakmai fejlesztésére lehet
felhasznalni.

17. Készpénzfizetés teljesités
A kiadasok készpénzben torténd teljesitésére az alabbi esetekben keriilhet sor,
figyelemmel a koltségvetési szervek pénzkezelési szabalyzataban meghatarozott
Osszeghatarra, és a készpénzkiméld fizetési modok eldnyben részesitésének



kovetelményére:

17.1.készlet, kis értéki targyi eszkoz beszerzése, (50 ezer Ft bruttd értékig)

17.2. kikiildetési kiadasok,

17.3. reprezentécids kiadasok,

17.4. kisosszegl szolgaltatasi kiadasok, (maximum brutt6 20 ezer Ft értékig)

17.5. ellatottak pénzbeli juttatasai

17.6. kozfoglalkoztatottak juttatasai,

17.7. palyazatok végrehajtdsa soran felmeriild (banki atutalassal nem teljesithetd)
kiadasok,

17.8.munkavallalok nem rendszeres személyi juttatdsai, amennyiben az érintett
munkavallalé kérése alapjan a koltségvetési szerv pénzkezelési szabalyzataban erre
felhatalmazott személy a kifizetést engedélyezi.

18. Koltségvetési engedélyezett 1étszamhely
A tarsulas a tarsulds iranyitdsa ald tartoz6 intézmények koltségvetési engedélyezett
1étszamhelyét 217,5 foben hatarozza meg, jelen hatarozat 15. melléklete alapjan.

19. Kovetelés elengedés

A szamvitelr6l sz616 2000. évi C. torvény 3. § (4) bekezdés 10. pont a)- g) alpontjai
szerinti kovetelés, kiegészitve az allamhaztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. (I.11.)
Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés 1. és 5. pontjaban definialt behajthatatlannak
mindsiild és kisosszegli kovetelések elengedése a kovetkezé modon engedélyezheto:

A Tarsulds és irdnyitdsa ald tartozo koltségvetési szervek konyveiben megjelend,
kisosszegli kovetelésnek mindsithetd kovetelés, valamint a kisdsszeglinek nem
mindsiild, de behajthatatlannak tekintenddé kovetelések elengedésérdl Tarsulds tanacsa
dont, a Pénziigyi Bizottsag elézetes véleményét figyelembe véve.

20. A koltségvetés végrehajtasanak ellenorzése
A koltségvetés végrehajtasat a Tarsulds Pénziigyi Bizottsaga koteles ellendrizni. Az
ellendrzésr6l a bizottsag elnoke a beszamold hatarozattervezet eldterjesztésekor
koteles a Tarsuldsi Tanacsot tajékoztatni.

21. Zaré és atmeneti rendelkezések
Jelen hatarozat felhatalmazza az elnokot, hogy a 2023. évi koltségvetési gazdalkodas
zavartalan megkezdéséhez az intézmények részére a 2022. évi koltségvetésiik 1/12-ed
részét biztositsa havonta, a 2023. évi koltségvetési hatarozat hatalyba 1épéséig a 2022.
évi koltségvetés maradvany forrasa terhére.

Felelds: Dr. Arvay Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Mosonmagyarovar, 2022. februar 14.

Dr. Arvay Istvan
elnok



