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1. A Gvermekek Atmenti Otthona szolgaltatis adatai’

Fenntarto neve: Mosonmagyarovari Térségi Tarsulasi Tanacsa
Székhely: 9200 Mosonmagyarovar Fé u. 11.

Fenntarto képviseloje: Dr. Arvay Istvan

Intézmény neve: Csalad-¢és Gyermekjoléti Kozpont

9200 Mosonmagyardvar, Vasutas utca 10.

Intézményvezetd: Stencinger Noémi

Szolgaltatas neve: Gyermekek Atmeneti Otthona

Telephelye: 9200 Mosonmagyardvar, Lengyari ut 2.

Szakmai vezet6: Czikoné Stoller Eva

Tipusa: Személyes gondoskodast nyujté gyermekvédelmi alapellatas-

gyermekek adtmeneti gondozésa
Létrehozasanak éve: 1997. november 1.

Nyitvatartas: folyamatos, megszakitas nélkiili munkarend szerint miikodo

A szakmai program a Mosonmagyarovar Lengyari u. 2. szam alatt miikodé Gyermekek
Atmeneti Otthona éltal nyujtott szolgaltatasra vonatkozik.

Ellatasi teriilete Mosonmagyarovar és Mosonmagyardovari Térségi Tarsulds telepiilései koziil
az alabbi telepiilések: Asvanyriré, Bezenye, Darnézseli, Dunakiliti, Dunaremete,
Dunasziget, Feketeerdo, Halaszi, Hegyeshalom, Hédervar, Janossomorja, Karolyhaza,
Kimle, Kisbodak, Lipét, Levél, Lébény, Lipot, Mariakalnok, Mosonmagyarovar,
Mosonszentmiklos, Mosonszolnok, Mosonudvar, Piiski, Rajka, I'er()naf('i, Varbalog.

A Gyermekek Atmeneti Otthona a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont szakmai
egysége. A gyermekek adtmeneti otthonaban nyujtott szolgéltatas az ideiglenes jelleggel nehéz
helyzetbe kertilt csalddok gyermekeinek atmeneti gondozasat véallalja fel.

Az intézmény 1997-ben jott 1étre. Az onkorményzat sziikségmegoldasként helyezte el
a jelenlegi épiiletbe a Fogyatékkal Elok Nappali Intézményével és az Idések Otthonaval
egyiitt. 2002-ben minisztériumi tdmogatassal az Onkormanyzat 0ij szarnnyal bdvitette az
épiiletet, az otthon megfelel a torvény eldirdsainak, baratsagos, igényes kornyezetben ¢lnek a
gyermekek. Az épiilet a bovités utan 4 db kétagyas, és 1 db négyagyas szobaval, 3

fiirdészobaval, betegszobaval, konyhaval, ebédlével és jatszoszobaval rendelkezik.

! Mosonmagyarovar Térsegi Tarsulas Tarsulasi Tandcsa az 57/2018.(XL1.20.)TT. hatarozattal kiegeszitette
,Hédervar” Kozség Onkormanyzata csatlakozasaval, 2019. januar 1. hatéllyal.



Az ¢épiilethez tartozd udvar kicsi, sportolasra nem alkalmas. Az egészségiigyi,
pszichologiai ellatas megoldott, a fejlesztésre szoruld gyermekek ellatasaban sziikség esetén

egylittmikodiink a Nevelési Tanacsadd szakembereivel.

2. Az ellatando célcsoport és az ellatando teriilet jellemzoi

Az ellatottak: csaladban nevelkedd, de onnan atmenetileg kikertild, 3-t6l 18 éves kort
gyermekek, 12 féréhelyen. A gyermekek atmeneti gondozasa helyén a 0-3 éves kora
gyermekkel egyiitt elhelyezhetd az otthontalannéd valt sziil6je is, maximum 1 f6 felndtt. A
féréhelyszam ebben az esetben sem emelkedik 12 6 f61¢. Osszes féréhelyszam: 1 f6 felnétt,
11 {6 gyermek, vagy 12 {6 gyermek (3-18 év).

Olyan gyermekkel egylitt torténd elhelyezésnél is mod van a sziilé befogadasara, ahol
a gyermek személyiségallapota, tartdos betegsége miatt a sziildi gondoskodésra feltétleniil
szikkség van. /A 14. évét be nem toltott gyermeket sziileitl elvalasztani csak kivételesen
indokolt helyzetben lehet. / Szolgaltatasunkat Mosonmagyardévaron ¢és térségében ¢él16
gyermekes csalddok szamara nyujtjuk, elsésorban, akik a csalddban atmenectileg ellatas és
feliigyelet nélkiil maradtak, vagy elhelyezés hianyaban a nélkiil maradnanak, vagy akiknek
ellatasa a csalad életvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett. Az Otthon segitséget nyujt — a
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont csaladsegitoivel és esetmenedzsereivel egylittmiikodve — a
gyermek csaladjaba torténd visszatéréséhez.

A szakmai tapasztalat azt mutatja, hogy az otthonba bekeriild gyermekek koziil a 12-
16 éves korosztalybol érkeznek a legtobben. A nemek ardnya ebben az esetben nem relevans,
nem mondhatjuk, hogy zomében lanyok vagy fiuk!

Miel6tt a korosztaly altalanos jellemzOire ratérnénk, néhany konkrét gyakrabban
eléforduld problémakat és a rajuk adott probléma kezelési mdodszereket sorolnank fel!

Egy tipikusan gyakori elhelyezési ok, hogy a mozaik csaladbol érkezé gyermek a
csaldd periférigjara szorulva kiilonb6z6 devidns viselkedési formakkal probélja felhivni
magara a sziilok figyelmét!

Ilyenek példaul:

- csavargas

iskolakeriilés, a tanulméanyi eredmények drasztikus romlasa

alkohol, drog hasznalat

dohédnyzas

bolti lopas



Ezen probléma felmeriilésekor kettds valaszt adunk, egyrészt pszicholdgiai megsegités,
csaladterapia érdekében a megfeleld szolgaltatasba iranyitjuk a csaladot, masrészt a gyermek
iskolai karrierjét a neveld segitségével pozitiv iranyba forditjuk, prevencios (pl: szerhasznalat,
dohanyzas stb.) foglalkozasokra juttatjuk el. Kortars kapcsolatainak rendbehozéasahoz, iskolan
kiviili lehetéségeket keresiink, és ajanlunk fel a szdmadra, ilyen a tanc, sport, kézmiives
foglakozas.

A korosztaly altalanos jellemzdi a kovetkezOk: A sziiloktl valo relativ fiiggetlenedés
korszaka, a csaladon kiviili kapcsolatok kibontakozasa. Jellemz6 vonas az ambivalencia,
autonomia, harc a sziiloktdl valo figyelmességért és tdvolsagért. A veszekedés, a sértddés, diih
jellemzi ezt az id6szakot. A gyermek a fejlodésének egy nehéz szakaszaba érkezett, megéli
azt a fesziiltséget, amit egyfel6l a bioldgiai érés, masfelél a tarsadalmi, kornyezeti
elvardsoknak valo megfelelés, s ezek idonkénti szembekeriilése hiv eld.

Az életkori sajatossagokhoz igazitva szolgaltatasaink:

Az Otthon szakemberei segitenek a kovetkezOkben: a nem normativ kriziseket fel kell
ismerni. A serdillé levalasat tamogatni kell. Nagyon fontos feladat a kortarscsoportok
megtalaldsanak segitése. Ha elakad a fejlddésben a pszichologiai tandcsado, a neveld segithet
a korszak nehézségeiben. A kamaszok szamara a probléma jellegétdl fiiggden valtozo milyen
segitési format ajanljunk. A legjellemzObb serdiildk szamara nyujtott segitd folyamatok:
dinamikus egyéni rovidterapia csalddterapiaval kombinalva, id6hataros vagy id6hatar nélkiili
egyéni terdpia sziilékonzultacioval kombinalva, dinamikus csoportterapia, amely jo, ha
kiscsoportban torténik, vagy a négy iiléses konzultacios folyamat. Valamennyi serdiilékori
segitségnyujtasi formara tudnak valaszt adni az intézmény szakemberei: pszicholdgus,
csaladterapeuta, csaladkonzultans és mediator a megfeleld szolgaltatast nyajtja a serdiild,
valamint a csalddtagok szdmara, a szakemberek a Mosonmagyarovari Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai, munkaidejiikben, egyeztetett idépontban latogatjak meg
az intézményt.

Gyermek foként a csaladi kornyezetbdl kiszakadva a sziild kérésére keriil az otthonba.
Gyakran elhangz6é mondat a sziild szajabol, hogy nem érti mikor lett ilyen ez a gyerek, 6 nem
tudja tovabb nevelni.

Az ellatando teriilet jellemzoi:

Mosonmagyarovar és a hozza tartozd 26 telepiilés Eszak-Nyugat Magyarorszagon, Gyor —
Moson — Sopron megyében taldlhatd jards. Foldrajzi adottsdga, hogy mind Ausztria mind
pedig Szlovékia konnyen, gyorsan megkozelithetd a hatarvonalak kozelsége miatt.

Tomegkozlekedéssel €s autoval is egyarant jol elérhetd a térség. Gazdasagilag fejlett,



munkaerdt vonzoé régio. Munkanélkiiliség nagyon kis szamban van jelen. Az orszag keleti és
dél-alfoldi telepiiléseirdl, illetve a Roman allambol tomegesen vandorolnak ide jobb
megélhetés reményében egyének ¢és csalddok. Az ¢életszinvonal magas, a megélhetési
koltségek egy szinten vannak az osztrak arakkal. A térségben tOsgyokeres lakossag
mentalitasa életfelfogasa gyokeresen eltér az ide érkez6 munkasokétol, ezért nagyon sok a
konfliktus. A nemzetkozi kereskedelem konnyen elérhetd, igy az illegalis tudatmodositd
szerek piaca is megtalalhato a térségben, ami nagyfoku veszélyt jelent az ellatando
korosztalyunk tekintetében. A probléma kikiiszobolése, megeldzése és kezelése érdekében,
prevencios  eldadasokat szerveziink, ¢és aktivan egyiittmikodink a DrogPont

Szenvedélybetegeket Segité Szolgalataval.

3. A Gvermekek Atmeneti Otthona szolgiltatas célja, feladata, alapelvei

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol jogszabaly

45.§ alapjan a gyermekek atmeneti ellatdsanak tartalma a kovetkezdkre terjed ki:

»A gyermekek atmeneti gondozasa keretében - kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok atmeneti otthona biztositja - a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését
elosegitd, az ¢életkordnak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfeleld
étkeztetésérdl, ruhdzattal valo ellatasarol, mentalhigiénés és egészségiigyl ellatasarol,

gondozasardl, nevelésérol, lakhatasarol (a tovabbiakban: teljes kort ellatas) kell gondoskodni.

A gyermekek atmeneti gondozasat - a sziil6i felligyeletet gyakorld sziil vagy mas torvényes
képviseld (a tovabbiakban egyiitt: sziil§) kérelmére vagy belegyezésével - ideiglenes jelleggel,
teljes korti ellatassal kell biztositani, ha a sziil6 egészségi allapota, €letvezetési problémaja,
indokolt tavolléte vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését a csalddban nem tudja
megoldani, vagy utdgondozoi ellatasban részesiil. A fogyatékos gyermek szamdara a

kiilonleges sziikségleteihez igazodo ellatast kell biztositani.

A gyermekek atmeneti gondozasdnak helyén a gyermek otthontalannd valt sziiléje is
elhelyezhetd. A tizennegyedik életévét be nem toltott gyermeket sziileitdl elvalasztani csak
kivételesen indokolt esetben lehet. A tizenkettedik életévét be nem t6ltétt gyermek atmeneti
gondozasat - a 7. § (2) bekezdésében foglalt kivételekkel - elsdsorban helyettes sziilonél kell

biztositani. A sziilo gyermeke ellatasdban munkarendjéhez igazoddan részt vesz.



A gyermekek atmeneti gondozasa soran a gyermek iskolai oktatasat - lehetdség szerint -
iskolavaltas nélkiil kell biztositani.

A gyermek atmeneti gondozasanak megkezdésérdl a sziilojének lakohelye - ennek hidnyaban
a tartdzkodasi helye - szerinti gyermekjoléti szolgalatot, ha az atmeneti gondozast hatdsagi
intézkedés eldzte meg, a gyermekjoléti kozpontot értesiteni kell. A gyermek atmeneti
gondozasa megkezdésekor - ha az elérelathatolag harminc napnal hosszabb lesz - el kell
késziteni a gyermekre vonatkozd egyéni gondozasi nevelési tervet.

A gyermekek atmeneti gondozasa az alapjaul szolgalo ok fennallasaig, de legfeljebb
tizenkettd honapig tart, kivéve, ha az utdgondozoi ellatasban részesiilo sziilo a gyermekével
egyltt veszi igénybe az ellatast. Ebben az esetben a gyermek atmeneti gondozésa legfeljebb a

szil6 utdgondozoi ellatasanak fennallasaig tarthatod fenn az utégondozoi ellatas helyszinén.”

Cél a preventiv jellegli tevékenység, melynek soran a szakmai egység igyekszik megeldzni a
gyermek csaladbol torténd tartos kiemelését. A legalapvetébb cél az, hogy a krizis rendezése
utan a gyermek visszakeriiljon csaladjaba.

Az otthonban eltoltott id6 alatt az egyéni gondozasi- nevelési tervben foglaltaknak
megfelelden, tervezetten €s célzottan torténik a nevelés.

Gyvt. 45§ értelmében: A gyermekek atmeneti gondozésa keretében - kivéve, ha a gyermek
atmeneti gondozasat csaladok atmeneti otthona biztositja - a gyermek testi, értelmi, érzelmi és
erkolesi fejlodését eldsegitd, az életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek
megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal vald ellatdsarol, mentalhigiénés és egészségiigyi
ellatasardl, gondozasarol, nevelésérol, lakhatasardl (a tovabbiakban: teljes korti ellatas) kell

gondoskodni.

A Gyermekek Atmeneti Otthona biztositja:
e az egészségligyi ellatdshoz valo jutast
e aziskolaba jarast
e agyogy- ¢és fejlesztd pedagdgiai ellatas igénybevételének lehetdségét
e aszabadidd hasznos és tartalmas eltoltését.
Felkésziti a gyermekeket:
e apalyavalasztasra
e az 6nallo és feleldsségteljes Eletre.
A Gyermekek Atmeneti Otthona kapcsolatot tart:

e (Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegit6jével



e az cllatott gyermek csaladjaval, hozzatartozoéival,

e az dvoddjaval, iskolajaval,

e munkahelyével,

e agyermek érdekében eljar6 mas intézményekkel
Nevelési célok:

e akdzosségi szokasrendszer,

o viselkedésmintak elsajatittatasa,

e ¢rzelmi igényesség kialakitasa,

e empatias készség fejlesztése,

e a kommunikécio javitasa,

e aszemélyes higiénés ismeretek elsajatittatasa €s bovitése,

e asziikebb kornyezet tisztantartasa,

o ¢letvezetési gyakorlatok elsajatitasa,

e munkara nevelés.

Az Otthon folyamatos munkarend szerint miikddve biztositja a gyermekek gondozasat,
nevelését, ha ideiglenesen potolni kell a gyermek gondozasaban, nevelésében akadalyozott
sziil6 gondoskodasat.

Az egyéni gondozasi-nevelési tervben keriilnek meghatarozasra a specialis feladatok.

3.1. A program bemutatasa:

A gyermek az elhelyezést kovetden megismerkedik a neveldvel és az éppen miiszakot
teljesité gyermekfeliigyeldovel. A gyermekfeliigyeld segit neki ruhdit személyes targyait a
szobajaban elhelyezni. Még egyszer atbeszéli a neveld a gyermekkel az otthon hazirendjét,
megvalaszolja az ellatott kérdéseit. A neveld bemutatja 6t az otthon tobbi lakdjanak, majd
néhany kérdés segitségével megismerteti Oket egymadssal. Ezek utdn a kozdsséget magéra
hagyjuk, hogy az étkezdben beszélgethessenek 11 tarsukkal, felndtt a beszélgetésbe csak akkor
avatkozik, ha annak témaja vagy hangneme eltér a megkivant viselkedéstol.

A bekertilés els pillanatatél a hazagondozas végéig a gyermekek egyenld bandsmoddban
részesiilnek. Egyforma szabalyok vonatkoznak a magatartdsukra, a hozzatartozoikkal torténd
kapcsolattartasra, az iskolai feladatok elvégzésére, és a kornyezetiik és személyes higiéniajuk

tekintetében.



Amennyiben a gyermeknek problémai addédnak minden héten szerddn a pszichologus az
intézményben tartdzkodik, és lehetdséget nyljt az egyéni beszélgetésre, illetve kozosségépitd
programot (foként dramapedagogiai eszkdztarral felruhazott csoportfoglalkozast) szervez.

A csaladdal torténd folyamatos kapcsolattartds a szakmai vezetd és a gyermekvédelmi
ligyintézd feladata, az ellatassal kapcsolatos dokumentumok kezelését a neveldvel
kiegésziilve szintén ez a szakmai team végzi. A gyermek mindennapjaiban a
gyermekfeliigyelOk aktivan részt vesznek, segitik 6t szobdja, kdrnyezete rendben tartasaban,
illetve a személyes tisztalkodast is figyelik és sziikség esetén tanacsokkal latjak el a
gyermeket. A gyermekfeliigyelok id6rol idére bevonjak a mindennapi feladatokba Oket. A
lanyok és a fiuk is egyarant megismerik a hdztartas fortélyait. Ilyen jellegii foglalkozas pl:
mosogép hasznalata, mit hogyan mossunk, milyen folttisztitasi modszerek vannak - mindez
ugy hogy az ellatott veszélyes anyaggal nem érintkezik- hogyan kell a mosott ruhat teregetni;
a mosogatd gép hasznélata, bepakolas, kirakodas. A kert rendben tartdsa: lombsoprés,
homokozé gereblyézése, virag iiltetése, locsolasa, gondozasa, szemétszedés.

Iskolai tanulmanyi kotelezettségének teljesitésében a neveld segiti O6t, ha kell kiilon
foglalkozast is tart szamdra, fejlesztd jellegli feladatok felkutatdsdval. A neveld elkésziti a

iskolai nevelési tervet és haladasi naploban rogziti a tanul6 fejlodését.

3.2. Intézménvyen belili és mas intézményekkel torténd egyiittmikodés mbddja

A Gyermekek Atmeneti Otthona a gyermekjoléti alapellatasok részeként mikodik:
Az Otthon rendszeres kapcsolatot tart:

e a fenntartoval, a létszdmadatokat minden negyedévben megkiildjiik a fenntartd
szdmara. Probléma felmeriilése esetén a Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont
intézményvezetdje az otthon irasbeli tajékoztatojat megkiildi a Mosonmagyardvari
Térségi Tarsulds mindenkori elndkének. A kommunikéci6é az intézményvezetdén
vagy a gazdasagi vezetOn keresztiil torténik minden esetben.

e a jarasi gyamhivatallal, kozvetlen kapcsolatban dallunk a gyamhivatal
munkatarsaival abban az esetben, amikor a gyermek tligyében hatdsagi intézkedés
sziikséges, vagy mar folyamatban van. Ilyen esetekben az esetmenedzser és a
csaladsegitd kolléga is jelen van a gyermek hazagondozésa, vagy tovabbi sorsa

alakulasaban.
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e a Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalattal, minden ellatas esetében kapcsolatunk van
a csalad csaladsegitéjével. Jellemzo, hogy a gyermek bekeriilését a csaladsegitd
kolléga szorgalmazza, a segitd munka soran tapasztalt életvezetési hianyossagok,
gyermeknevelési problémak miatt. A csaladsegitd6 minden esetben segit
megismerni az ellatottat és annak sziikebb és tdgabb csaladjat.

e a Csalad-¢s Gyermekjoléti Kozponttal, csak a hatosagi intézkedéssel érintett
igyekben dolgozunk egyiitt az esetmenedzserrel. O foként a gyamhivatali
ligyintézést segiti, illetve tapasztalatainkkal meglatasainkkal segitjiik munkajat.

e az oktatasi intézményekkel, a neveld felveszi a kapcsolatot a gyermek oktatasi
intézményével, osztalyfonokével. Személyes kapcsolatot alakit ki a gyermek
pedagogusaival, latogatja a sziiléi értekezleteket. Az iskolak azonnal jelzik, ha a
gyermekkel valami probléma van. Minderre azért van sziikség, mert a személyes
kapcsolat nagyon fontos, pedagdgus a pedagogussal olyan dolgokban is meg tud
egyezni, amirdl telefonban nem szivesen egyeztetnek, modszertani kérdések,
tanulasi technikak tisztdzasa, a tanul6 szocidlis hatterének feltérképezése torténik
meg ilyenkor. Szerencsés az a helyzet, amikor ezeken a sziiléértekezleteken a
gyermek gondviseldje is jelen van.

e anevelési tanacsadoval, szlikség esetén a szakmai vezetd idopontot egyeztet, és ha
szllé akadalyoztatva van a gyermek elkisérésével kapcsolatban, akkor elviszi az
ellatottat a foglalkozasokra, kivéve azokban az esetekben, ahol a sziild jelenléte
elengedhetetlen. Amennyiben a sziild kéri, a szakember elkiséri a csaladot.

e az egészségiigyl intézményekkel, ha gyermek ellatasra szorul a sziil6t értesitjiik,
amennyiben 6 nem tud intézkedni, vagy akut probléma van (pl a gyermek elesett,
val6szintisithetd stlyosabb sériilés) a legrovidebb idon beliil orvosi szolgaltatashoz
juttatjuk. A gyermeket kezel6orvosdhoz vissziik, ha betegség feltételezhetd ndla,
és gondviseldje nem tudja megoldani kisérését, a 14 ¢év feletti gyermeket is
elkisérjiik, hogy biztosan orvoshoz menjen! Ezt a feladatot a miiszakot teljesitd
gyermekfeliigyeld végzi.

A hatékony miikddés érdekében a kapcsolattartas folyamatos és rendszeres. A Csalad-

és Gyermekjoléti K6zpont munkatarsaival heti rendszerességgel esetmegbeszélést tartunk.

Az oktatasi intézményekkel a nevelGtanar és a csaladsegité tartja a kapcsolatot

szlikség szerint személyesen, illetve telefonon. A tobbi intézménnyel is hasonldan jarunk el.

Mikodésiink  sordn egyre tobb tamogatot sikeriilt megnyerniink céljaink

megvalositdsdhoz. Tamogatéink maganszemélyek, civil szervezetek, vallalatok ¢és
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alapitvanyok. Kozremiikodésiikkel az alapfeladatokon tal, szamtalan rendezvényen tudunk
részt venni és a szabadidd tartalmas eltoltését is szinesebbé tudjuk tenni. Vannak programok,
melyeket a patronaloknak kdszonhetéen hagyomanyossa tehetiink.

Kiilfoldi kapcsolatokkal nem rendelkeziink.

A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok formai, kore,

rendszeressége, a szolgaltatasi tipusnak megfelelo gondozasi, nevelési, fejlesztési

feladatok jellege, tartalma, médja:

Az otthon szakmai miikodéséért a szakmai vezetd felel. Feladata a hatalyos jogszabalyok
figyelése, a szolgaltatasok és szakmai miikddés szabalyoknak megfelelésének biztositasa.

A gyermekek helyes testi, lelki, erkdlcesi fejlodésének biztositdsa, szakmai etikai szabalyok
betartasa és betartatasa, az intézmény rendjének fenntartésa.

A szakmai munka teriiletei, a feladatok elosztasa a szakemberek kozott:

Egészségiigy
e Szakmai
vezetd
Szocialis
kapcsolatok
e Szakmai vezetd Csalad- kiilso
o Helyettes kapcsolatok
szakmai vezeto e Szakmai
* Pedagbgiai \ Ellitott lv,ezeté, .
munkatars e Pedagogial
\ Gyermek asszisztens
/ \
Eletvitel O.ktNa:;iglé
o Gyerek-
feliigyeld
Mentalis allapot
e Pszichologiai

tanacsado
e Neveld
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» Szabadid6s programok: neveld, gyerekfeliigyeld — havonként legalabb egy program
szervezése az elvart. Ez lehet kirandulas, intézménylatogatas, helyi program
latogatasa, kézmiives foglalkozas, filmklub, generacion ativeld foglalkozas, csaladi
délutan, tematikus foglalkozas pl: egészség nap.

» Haztartasi ismeretek: gyerekfeliigyel6 — hétvégenként aktualis munkalatok
elvégzésébe bevonas pl: mosas, teregetés, mosogatas, udvar rendben tartas, soprés
felmosas, ruha hajtogatéds a ruhasszekrény rendben tartasa, a szemét kezelése, szelektiv
gyujtés

» Higiénés ismeretek: gyerekfeliigyelé — naponta, fiirdés, fogmosas, hajapolas, amikor
sziikséges tetll irtas

» Szexualitas, tinis témak: gyerekfelligyeld, pszicholdgiai tandcsadd — negyedévenként
tartott foglalkozas, illetve ha kell egyéni elbeszélgetés az érintettekkel.

> Eletvezetési ismeretek: szakmai vezetd, helyettes szakmai vezeté — havonta
pénzkezelési, pénzbeosztasi tanacsok, jovotervezés, palyaorientacios egyéni
foglalkozas.

A sziil6i kompetencidkat nem sértjiik, s6t inkabb erdsiteni probaljuk, minden dontést a
sziilonek kell meghoznia a gyermek életével kapcsolatban, mi ehhez igazodunk. A sziild
feladata az iskolaval kapcsolatos dontések meghozatala, a gyermek egészségiigyi ellatdsanak
megszervezese a szolgaltatasba eljuttatasa, mi segitd beszelgetés soran segitjiik 6t ebben, €s

tudatosan toreksziink arra, hogy sziiléi szerepében erdsitsiik Ot.

4.1. Egyéni elhelyezési tervek:
Az egyéni elhelyezési tervet a Csalad-€s Gyermekjoléti Kozpont késziti el. Az elhelyezést
kovetden a szakember csaladgondozast végez a gyermekneveléshez sziikséges koriilmények

helyreallitasa érdekében.

Egyéni gondozasi-nevelési tervek:

Az egyéni gondozasi- nevelési tervet intézményiinkben a csaladsegitd kolléga késziti el. A
feladatok felosztasa és a végrehajtas koordinalasa a feladata. Rendszeres (havonként)
esetmegbeszéléseken értékeljik, illetve modositjuk a feladatokat. Probléma esetén eseti
szakmai team O6sszehivasaval kozosen dontiink a kezelés modjardl.

A gondozas megkezdésének tényérdl €s a gondozéds varhatd iddtartamarol irdsban értesiti a
szakmai vezetd a Csalad — és Gyermekjoléti Szolgélatot, és egyidejiileg megkéri a gyermekrol

keletkezett alabbi iratok masolatat: Torzs lapjardl, GYSZ 2, GYSZ 3, GYSZ 4 adatlapjairol.
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A gondozasi és nevelési feladatok tekintetében folyamatosan egyeztetiink a gyermekkel,
csaladdal kapcsolatban allo szakemberekkel és a gyermeket neveld sziilokkel. Toreksziink
arra, hogy az “ATG 17 és ATG 4” adatlapot kozosen készitsiik el, hogy az abban foglaltak

mindenki szamara egyértelmuek legyenek.

4.2. A gondozas-nevelés elemei:

Esetkezel6 szolgaltatasok:

e az clhelyezést kivaltdé okok megértetése a gyermekkel, a csaladi problémak
feldolgozasa,

e aszemélyes célok megalapozasa, a jovo tervezése,

o feleldsségteljes dontéshozatal képességének kialakitdsa,

e pozitiv kapcsolatok erdsitése, rossz hatasok enyhitése,

e amasik nemmel kapcsolatos magatartas alakitdsa,

e tanacsadas a sziiloknek és mas hozzatartozoknak
Céljaink eléréséhez sziikség esetén kiilsd szakember segitségét is igénybe vessziik. Kiilsd
szakemberek tekintetében beszélhetiink pl. Drogpont munkatarsai, illetve mas egyéb
szakiranyu megsegitéssel foglalkozo szakemberek, szakiranyu segitségét.
Az 0y gondozottakkal valo banasmaod eddig Otthonunkban nem okozott problémat. Fontosnak
tartjuk a csoport felkészitését az 1j gyermekek fogadasara. Alkalmazzuk a panaszdobozt,
mely mindenki szamara elérhetd. Hetente egy alkalommal orvosoljuk a panaszokat csoportos
megbeszElés keretében, de ha a panasz olyan jellegli, akkor egyéni beszélgetés keretében. Ha
a gondozott gyermeknek olyan problémadja van, amirdl Ggy érzi, hogy az Otthonon beliil nem

lehet megoldani, akkor biztositjuk a kiviilallo személlyel valo kapcsolatba 1épését.

Nevelési szolgaltatasok:

A legszebb, legfontosabb hivatds az ember szolgalata. Ha az ember még fiatal,
»Kiszolgaltatott” gyermek, e feladat még nagyobb feleldsséget ro valasztdjara. A neveld
hatésa ugyanis emberi sorsokat befolyasol, dont el.
Ennek terheit az Otthon valamennyi dolgozdja hordozza. Szakmai egységiink rendszerét
ennek tudatidban alakitjuk.

Arra toreksziink, hogy Otthonunk belsé vilaga - erkolcsi értékrendiinknek megfelelden -
gyermek- és emberkdzpontu legyen, hogy egymas elfogadasara, megbecsiilésére, szeretetére
¢épiiljon.

Ertékeink:

o gyermekkdzpontusag,

14



e nyitottsag, korszeriiség,

e képességek szerinti fejlesztés,

e hatrany-kompenzalés,

e tudatos életvitel, harmonikus személyiségfejlesztés,
e hagyomanyodrzés és — teremtés

e pé¢ldamutatd magatartds minden dolgozo részérdl.

Az alapfeladatok megvalositasanak alapelvei:
e az otthonossag megteremtésének elve,
e akozOsségi tamogatés altal valo nevelés elve,

e az egyéni kiillonbozdség figyelembevételének elve,

demokratikus és humanista elvek,

a nyitottsag elve.

Az alapfeladatok megvalositdsanak legfébb modszerei:
e lchetéséget biztositani a gyermekek szamara a személyes, kedvenc targyak
megtartasara,
e izlésiik szerinti dekoralas,
o képességek szerinti feladatok adasa,

e vé¢leményiiket szabadon elmondhassak.

A gyermekekkel kapcsolatos teenddk alapelvei:
e akorrekciods nevelés elve,
e a kommunikécios és kapcsolat készség fejlesztésének elve,
e amotivaciok fejlesztésének elve,

e az alkotas és onmegvalodsitas kibontakoztatasanak elve.

A megvaldsitas legfébb modszerei:
e kiegyensulyozott életritmus kialakitasa,
e aszocialis viselkedés szabalyainak elsajatittatasa,
e aszabadido tartalmas eltoltése,
e stresszkezelési technikak megtanitasa,

e Onismereti tréningeken vald részvétel,
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e konfliktuskezelési technikak tanitasa,
e averbalis kommunikécié elemeinek gyakorlati alkalmazasa,

e megfeleld motivacids rendszer kialakitésa.

A nevel6 szervezet folyamatos tovabbfejlesztésének alapelvei:
e agyermekotthon miikodési feltételei fejlesztésének elve,
e a csoportfolyamatok nyomon kovetésének elve,

e azegyes gyermekek nevelési koriilményei fejlesztésének elve.

A megval0sitas legf6bb modszerei:
e tovabbképzési lehetdségek biztositasa,
e akodzalkalmazottak anyagi elismerése,
e az Onkormanyzat szocialis érzékenysége,

e szupervizio.

Tanulast segitd modszerek:
e megfeleld motivacios rendszer kialakitasa,
e credményes tanulasi modszerek alkalmazasa,
e tanulasi zavarral kiizd6 gyermek esetében egyiittmiikodés szakemberrel
(logopédus, gyogypedagdgus).

Rekreacids szolgaltatasok:

A gyermekotthoni gondozésban rendkivill nagy szerepe van a rekreacios
tevékenységnek, mert a gyermekek stressz, illetve megterhel élethelyzetek elviselésekor
leggyakrabban a karos szenvedélyekhez nyulnak.

e Minden esetben biztositjuk a részvételi lehetdséget a gyermek altal valasztott

iskolai és egyéb szervezésii programokon.

e Téamogatjuk a sportk6rokon valo részvételt.

e Az Otthonban is szerveziink ilyen jellegli szabadid6-foglalkozasokat.

e Tanitasi sziinetben kiranduldsokat szerveziink a gyermekeknek a természeti- és

tarsadalmi kornyezet megismertetése érdekében.

A rekreacio helyi feltételei még nem biztositottak.

Kiilonleges feladatok:
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Az egyiittélés pozitiv és negativ oldalat egyarant érzékeljiik. Mindenképpen pozitiv a
gyermekek feleldsségérzetének, tolerancia képességének, szolidaritasérzékének novekedése.
A negativ hatdsokat a megfeleld targyi feltételekkel igyeksziink csokkenteni, pl.:

e nemcsak nemek szerinti halo (testvérek egyiitt tartasa),
e tanulashoz, szabadid6és tevékenységhez megfeleld hely (,,jatékkucko”
l1étrehozasa, a berendezési targyak gyermek centrikussa tétele),

o a gyermekek személyes dolgainak elhelyezhetdsége,

e a szobdk otthonosabba tétele, az udvar szépitése, jatéklehetoség biztositasa

(udvari jatékeszkoz vasarlasa, viragoskert kialakitasa).

Egészségligyi és étkeztetési szolgaltatasok:

A személyes gondoskodast nyQjté intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik
feltételeir6l sz616 2./1994. (I. 30.) NM rendelet 5. szama mellékletében és az ANTSZ
eléirasokban eldirt, a gyermekek ¢letkoranak megfeleld gyakorisagu, Osszetételli és
mennyiségii étkezést biztositjuk. A tarolas normait betartjuk. Toreksziink arra, hogy
gondozottaink megismerjék ¢és megkedveljék a korszerli taplalkozéasi szokéasokat. Az

egészségi allapotuk miatt specialis élelmezésre utalt gyermek ellatasat is biztositjuk.

A gondozott gyermekek és fiatalok egészségiigyi allapotat folyamatosan figyelemmel
kisérjik.  Szilkség esetén  gyermekorvoshoz, illetve szakorvoshoz  fordulunk.
Gyobgyszerezésikkrol €és  egészségiligyi  segédeszkozokrdl  gondoskodunk  (szemiiveg,
hallokésziilék).

Napi életgyakorlat:

A napi életgyakorlat kdzpontilag meghatarozott és a helyben kialakitott szabalyok
szerint alakul. A napirendet az otthon kozossége alakitotta ki, aszerint, hogy munkanapokrol
vagy pihendnapokrol van szo.

Novendékeinket életkoruknak és képességeiknek megfeleléen vonjuk be az Otthon
¢letébe. Ugyancsak életkoruk és képességeik szerint részt kell venniiik az Onkiszolgald
tevékenységekben (pl: agyazas, rendrakas, takaritas, terités, ruhazat karbantartasa).

Gondoskodunk a gyermekek megfeleld és tiszta ruhdzatarol. A személyi higiéné
fontossagara megtanitjuk a gyermekeket, a hozza sziikséges eszkdzoket biztositjuk. Az épiilet
bovitésével lehet6vé valt a személyes targyak megfeleld tarolasa. A gyermekeket koruk,
nemtik, testvériik figyelembevételével tudjuk elhelyezni.

Az esetenkénti egyénileg eltérd alvasigény biztositdsa nem okoz gondot intézménylinkben.
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Minden gondozott a torvényben eldirt médon havi zsebpénzt kap, amellyel szabadon
rendelkezik. Ha igényli, segitséget és iranyitast kaphat a neveloktdl a pénz ésszerli
beosztasahoz.

A hazirend betarthatd, valddi szerzddés, amit minden gondozottal és sziil6jével
ismertetlink a felvételkor. Jol lathatd és mindenki szamdra elérhetd helyen az intézményben

elhelyeztiik.

Jutalmazas, biintetés:

Célunk folyamatosan fejleszteni a gondozott gyermekek ¢€s fiatalok értékelés iranti
érzékenységét. El kell érnlink, hogy novendékeink érzékennyé valjanak a nonverbalis
megerdsitésre vagy elmarasztalasra is (pl.: a helyesld boélintasra, mosolyra, helytelenitd
fejcsovalasra, szemdldok rancolasra). Tovabba a szobeli megerdsitésre és az elkdvetett hiba

egyszerli megéllapitasara.

Az értékelés alapelvei:
. személyre sz610 legyen,
. 0sztonzd, fejlesztd jellegli legyen,
o ne legyen banto, megtorlo jellegt,
e  folyamatos legyen,
J a kovetelményrendszerre épiiljon,

J legyen targyszerti.

Jutalmazas: a gondozott gyermekek és fiatalok egyéni kiilonbozdségét figyelembe véve
minden sikeres teljesitményt meg kell erdsiteni. A kiemelkedd teljesitmény nagyobb
elismerést érdemel. Eszkoztarunk sziikre szabott ebben a tekintetben. Jutalmazunk kimend
1don tali szabadidd lehetdségével, ha van alapitvanyi tAmogatasra lehetdségiink kisebb targyi
jutalommal is tudjuk a gyermekek teljesitményét értékelni.

A jutalmazéasnak kovetkezetesnek kell lennie, kertilni kell a kivételezést.

A jutalmazas lehet kollektiv.

A biintetés: nem lehet Oncélu, kollektiv, megszégyenité, nem sértheti az ellatott emberi
(gyermeki) jogait. A biintetés kiszabasakor azt is figyelembe kell venni, hogy a gyermekek
tobbsége traumatizalt. Magatartdsi normaik, adaptacids készségeik hidnyosak, csokkentek

vagy torzultak, ezért a biintetésre nem gy reagalnak, mint a csaladban €16 gyermekek.
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A gyakori biintetés szorongast kelt, a szélsdséges biintetésen alapuld nevelés pedig agressziv

modellként szolgal.

A sorozatos jutalmazast a gyermekek sikerélményként élik at, a biintetések hatasa
kudarcélményben Osszegzddik. Arra kell torekedni, hogy ardnyukat tekintve a jutalmazéasok

gyakoribbak legyenek, mint a biintetések.

A biintetés hatékonysaga fiigg az 1ddzitéstol, az intenzitastol, a kovetkezetességtol és a

neveld-nevelt viszonyatol. A jo érzelmi kapcsolat eldsegiti a biintetés hatékonysagat.

A biintetés formai:
e szamonkérés, terapias beszélgetés
e kedvenc elfoglaltsagtol valo eltiltas rovidebb vagy hosszabb ideig.

e 14 éven feliili ellatott esetén a kimend korlatozasa, illetve id6szakos megvonasa

Elbocsatas az otthonbol:

Fiiggetleniil a gondozas megszlinésének okatol a gyermek életében jelentds valtozast
okoz, ezért fel kell késziteni a valtozasra, értékelni kell az itt eltoltott idot, segiteni kell jovoje
megtervezésében. Eltavozaskor a leltar alapjan Osszekészitjik a gyermek holmijat, amit
atadunk a sziildnek. Meggy6zddiink arrdl, hogy a gyermek biztonsagos kornyezetbe tavozik,
bekeriilésének oka megsziint, ennek érdekében egyiittmitkddiink a Csalad — és Gyermekjoléti
Szolgélat csaladsegitdjével, aki a tovabbiakban gondozza majd a csalddot, amennyiben
sziikség van ra.

Elbocsatas okait a Gyvt. 37/A §. alapjan tartalmazza az ellatasra vonatkozo megallapodas.

Utogondozas:
Nem all modunkban ezt a feladatot elvégezni. Jelzéssel élink a Csalad-és

Gyermekjoléti Kozpont felé.

Dokumentécid:

A Gyermekek Atmeneti Otthonaban, a torvényi eldirasnak megfeleld dokumentaciot

végziink. Az erre vonatkozd szabdlyozést, jelen szakmai program 1. szamu melléklete:
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Iratkezelési szabdlyzat tartalmazza. Az Otthon minden munkatarsa megismerkedik minden

dokumentummal, majd a specialis feladatkorébe tartoz6 iratokat hasznalja munkéja soran.

5. Az ellatas igénybevételének modj a°

Felvétel az otthonba:

A gyermekek atmeneti gondozasat az aldbbi telepiilések veszik igénybe:
Asvényrér(), Bezenye, Darndézseli, Dunakiliti, Dunaremete, Dunasziget, Feketeerdo,
Halaszi, Hegyeshalom, Hédervar, Jinossomorja, Karolyhaza, Kimle, Kisbodak, Lipdt,
Levél, Lébény, Lipot, Mariakalnok, Mosonmagyarovar, Mosonszolnok, Mosonudvar,
Piiski, Rajka, Ujrénafo.
5.1. Folyamat résztvevoi:

e a befogadott gyermek,

e abefogadott gyermek csalddja,

e csalad-é¢s gyermekjoléti szolgaltatd (vezetd, csalddgondozo, pszichologus,
fejlesztd pedagogus, csaladgondozd asszisztens),

e Atmeneti gondozdst nyujté (vezetd, neveld, gyermekvédelmi asszisztens,
gyermekfeliigyeld)

e jelzdrendszeri tagok (Ovoda, iskola pedagdgusai, gyermek- és ifjusagvédelmi
felelds, védond, gyermek haziorvos, szakorvos, renddrség, iigyészség, birdsag,
csaladok atmeneti otthona, helyettes sziild, gyermekek atmeneti otthona),

e hatosag (jegyz0, gyamhatdsagi ligyintézo),

e a sziilé altal megjelolt mas hozzatartozd/k (nagysziilok, testvérek, mas rokonok,
baratok),

e mas szocidlis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatok (csaladok atmeneti

otthona munkatarsa, helyettes sziild, szakellatdas munkatarsai).

5.2. A szolgéltatas részletes leirasa

A gyermekek atmeneti otthondban torténd elhelyezés a sziild kérelmére, vagy
beleegyezésével torténik. A sziilé a kérelem benytjtasakor irasbeli tajékoztatast kap az ellatas

feltételeirdl, lehetdségeirdl.

2 Mosonmagyarovar Térsegi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa az 57/2018.(X1.20.)TT. hatarozattal kiegeszitette
,Hédervar” Kozség Onkormanyzata csatlakozasaval, 2019. januar 1. hatéllyal.
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A gyermek atmeneti gyermekotthonban torténd elhelyezése a sziiloi feliigyeleti jogokat nem
érinti. A gyermekek atmeneti otthonaban torténd ellatas feltétele a gyermek sziildje és az
intézmény kozotti megallapodas irdsos rogzitése. A megallapodast jelen szakmai program 2.
szamu melléklete tartalmazza. A sziilé tudomasul veszi, hogy az intézmény a rendelkezésére
bocsatott adatokat nyilvantartdsba veszi, €s a vonatkoz6 jogszabalyok szerint kezeli. Az
otthon vezetdje gondoskodik rola, hogy az altala kezelt nyilvantartasokhoz illetéktelen

személy ne férhessen hozza.

5.2.1. A gyermekek atmeneti otthonaba val6 bekertilés folyamata
A bekeriilés modja szerint csoportositott feladatok:
» A bekeriilés modjai
A bekeriilés minden esetben a sziild kérésére, vagy utdlagos (ideiglenes gondozas)
beleegyezésével torténhet, illetve megalapozhatja védelembe vételi eljaras, amelynek
kovetkeztében a sziiloé kéri gyermeke atmeneti gondozasat. A gyermek atmeneti
gondozasanak megkezdésérdl a sziild lakohelye vagy tartozkodasi helye szerint
illetékes csalad — és gyermekjoléti szolgalatot minden esetben értesiteni kell.
a.l A sziil6 kérelmére torténik a gondozasba vétel: ideiglenes jelleggel, teljes
kori ellatassal kell biztositani a gyermek atmeneti gondozasat, ha a sziild
egészsegligyl koriilménye, életvezetési problémaja, indokolt tavolléte, vagy
mas akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a csalddban nem tudjak
megoldani.
b./ A gyermek kozvetlenill veszi igénybe az ellatast: ideiglenes jelleggel,
allapotanak megfeleld ellatast és éjszakai bentlakast (ideiglenes gondozas) kell
biztositani az olyan gyermek szdmara, aki lakohelyérdl onkényesen eltdvozott,
ellatas, és feliigyelet nélkiil maradt.
c./ A csalad — és gyermekjoléti szolgaltatd segitségével torténik a szolgaltatas
igénybevétele: a gyermekjoléti szolgalat segiti a gyermeket, illetve a csaladjat
az atmeneti gondozashoz vald hozzajutisban. A gyermekjoléti szolgaltato
csaladgondsegitdje tajékoztatast és kozvetlen segitséget nyujt a csaladnak az
atmeneti gondozas igénybevételéhez, ¢és az azt sziikségessé tevd okok
megsziintetéséhez, illetve eldsegiti a gyermek mieldbbi hazakeriilését.
> A bekeriiléssel kapcsolatos feladatok a bekeriilés modja szerint csoportositva:
A gyermekek atmeneti otthona minden esetben irdsban értesiti a teriiletileg illetékes

csalad-és gyermekjoléti szolgalatot.
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a./ Amennyiben a lakohely szerinti csalad-és gyermekjoléti szolgalat ismeri a
csaladot, és az 6 segitséglikkel keriilt a gyermek az otthonba, akkor az altalanos
feladatok a kovetkezok:

o [Irasban tajékoztatja az 4tmeneti otthont a csalad el6torténetérdl, a
gondozasi tervrdl, a csaldd Osszes ismert koriilményeirdl, szakmai
véleményérol.

o Sziikség szerint kozremikodik a beszoktatas folyamataban.

o Mar meglévo ismereteit €s kapcsolatait felhasznalva gyakorlati segitséget
nyujt a gyermekek atmeneti otthondnak a bekeriilést megel6z6 iddszakra,
az elhelyezés koriilményeire és a bekeriilés modjara vonatkozoan.

o Sziikség esetén esetkonferenciat hiv dssze.

b./ Amennyiben a sziild maga kéri gyermeke felvételét a gyermekek atmeneti
otthondba, az atmeneti otthon vezetdjének kompetencidja eldonteni, hogy
azonnal felveszi-e a gyermeket, vagy el6zOleg megkeresi az illetékes
gyermekjoléti  szolgaltatot, s a szolgaltatoval kozosen dontenek-e a
befogadasrol.

c./ Amennyiben a gyermek maga kéri felvételét a gyermekek atmeneti
otthondba, akkor a gyermekek atmeneti otthonaban az esetvivonek a kovetkezd
feladatai:

o Befogadja a gyermeket, és elkésziti az elsd helyzetfelmérést, kitolti a
gyermek Torzslapjat. A bekeriilés tényérdl a sziild értesitését kovetden
telefonon és irasban értesiti a gyermek és a sziilo lakohelye szerinti
csalad — és gyermekjoléti szolgalatot, és elkiildi a dokumentaciot.

o A tovabbi ott-tartdzkodashoz beszerzi a sziilé beleegyezd nyilatkozatat.

o Ideiglenes gondozas esetén értesiti a gyermek sziilgjét, illetve a csalad —
¢s gyermekjoléti szolgéalatot a tovabbi atmeneti gondozéds, vagy mas
hatdsagi intézkedés megtétele céljabol. Az esetgazda, az esetfelelds és az
esetvivd rendszeres kapcsolatot tart a csaladdal és egymadssal,
konzultalnak, az egyéni gondozasi-nevelési tervben meghatarozottak
szerint kapcsolatot tartanak a segitOkkel, az érintett intézményekkel (pl.
iskola, védond). Az esetvivd, esetgazda megjelolés a csaladsegitd

feladatkort betoltd személyét jelenti.

5.2.2. A gyermekek atmeneti otthona feladatai a gyermek bekeriilése kapcsan
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» Megkeresés fogadasa
A megkeresés érkezhet:
e (Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegit6jétol,
e (Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzserétol,
o sziil6tol,
e jelzdrendszer tagjaitol (6voda, iskola, védond, haziorvos, csaladok adtmeneti otthona,

helyettes sziild, rendorség, ligyészség),
e hatosagtol (védelembe vételi hatarozat alapjan, illetve annak eldkészitése soran),
e rokontol, ismerostol, szomszédtol,
e gyermekek atmeneti otthondban gondozott masik gyermektol,

e magatdl a felvételt kérd gyermektol.

A gyermek sziil6je, vagy a gyermek kérelemmel fordul a gyermekek atmeneti otthona
intézményvezetdjéhez az atmeneti gondozas biztositasa tigyében. Lasd 3. szamu melléklet:
Kérelem gyermekek 4tmeneti gondozdsdnak igénybevételéhez. A  kérelmet az

intézményvezetd biralja el.
» Az esettel torténd megismerkedés

a./ Amennyiben a csalad — és gyermekjoléti szolgalat javaslatara torténik a bekeriilés,
a gyermekek datmeneti otthona kozvetlen informaciokat kap a gyermekrdl és
csaladjarol. A csaldd — és gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdje altal elkészitett
dokumentumokat 4attanulmanyozza, és kozvetleniil konzultal a csalddsegitdvel. Ezt
kovetden a csaladsegité kozvetitésével felveszi a kapcsolatot a gyermekkel és
szilgjével, és (altalaban esetkonferencia keretében) boviti ismereteit.

b./ Amennyiben nincs gyermekjoléti elozmény, a jelzést add személytdl, szervtdl
tajékozodik a gyermek és csalddja helyzetérdl, a felmeriilt problémarol, és azonnal
értesiti a csalad - és gyermekjoléti szolgalatot.

c./ Ha a gyermek maga kopog be az atmeneti otthon ajtajan, és kéri befogadasat
ellatatlansaga, vagy egyéb ok miatt, a gyermekek atmeneti otthona meghallgatja a
gyermeket, ¢és gondoskodik azonnali befogadasarol. Ld. 4. szamu melléklet:
Kriziselhelyezés. Ezt kovetden értesiti a sziildt, beszerzi annak beleegyezd
nyilatkozatat, és haladéktalanul felveszi a kapcsolatot az illetékes csalad -és
gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdjével.

» Egyéni gondozasi-nevelési terv

23



A befogadast kdvetd 15. napon a gyermekek atmeneti otthondnak gyermekvédelmi
asszisztense, a csaladgondozoval és sziildvel kozosen elkésziti a gyermek, gondozasi —
nevelési tervét.

,ATG — 17 adatlap — Egyéni gondozasi — nevelési terv atmeneti gondozas esetén.

» Megallapodas és téritési dij megallapitasa
A gyermekek atmeneti otthona vezetdje, az intézményvezetd és a sziilé az atmeneti
gondozas megkezdésekor megallapodast kotnek a szolgaltatasra vonatkozoan. (Id. 2. szamu
melléklet)

A megallapodasban szerepel:

a) az ellatas kezdetének idopontjat,

b) az intézményi ellatas idGtartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan idétartam
megjelolését),

C) a gyermek, fiatal felnétt szamara nyujtott szolgaltatasok és ellatasok tartalmat, modjat,

d) a személyi téritési dij megallapitasara és megfizetésére vonatkozo szabalyokat, ha az
ellatas téritésidij-fizetési kotelezettséggel jar,

e) az ellatas megsziintetésének modjait,
f) a gyermek és torvényes képviseldje, valamint a fiatal feln6tt személyazonosito adatait,

g)— az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje, illetve a fiatal felnétt nyilatkozatat
a 33. § (2) bekezdésében meghatarozott tajékoztatds megtorténtérol.

A megallapodas kiilondsen fontos funkcidval bir azokban az esetekben, amikor a
gondozas eldrelathatolag 30 napnal rovidebb ideig tart, illetve minden olyan esetben, amikor -
elére nem lathatd okok miatt - 30 napnal rovidebb id6 alatt megsziinik a gondozés, ezért
fontos, hogy a megallapodas tartalmazza erre az idészakra vonatkozoan azokat az elemeket is,
amelyeket késobb esetleg az egyéni gondozasi-nevelési terv fog tartalmazni.

A megallapodas sziil6 altali aldirasa soran a kovetkezdkre tigyeliink:

e clvalt sziilok esetén mindkét sziild aldirdsa sziikséges kozos sziiloi feliigyelet

esetén,

e clvalt sziil6k esetében annak a sziildnek az aldirdsa sziikséges, akinél a birdsag

elhelyezte a gyermeket (amennyiben a masik szild torvényes képviseleti joga

sziinetel),
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e kiilon €16, de még el nem valt - torvényes képviseleti joggal rendelkezé - sziilok
esetében, illetve ahol a birosdg még nem helyezte el a gyermeket egyik félnél sem,

mindkét fél alairasa sziikséges.

Az intézmény vezetdje az ellatas megkezdésekor, de legkésébb az ellatas igénybe
vételétdl szamitott 30 napon beliil értesiti a kotelezettet a személyi téritési dijrol. A sziilét mar
elézetesen kell tajékoztatni a varhato téritési dijrol, hogy kiszamithatova valjanak az atmeneti
gondozassal kapcsolatos anyagi terhei.

A személyi téritési dij megallapitdsahoz a gyermekek 4atmeneti otthona
gyermekvédelmi  ligyintézéje a  sziill6t6l  beszerzi a  jogszabalyban  el6irt
jovedelemigazolasokat, és gondoskodik a téritési dij megallapitasarol szold értesités
eljuttatasardl (sziilének, irattar, valamint gazdasagi ligyintéz6 részére). A sziilotol felveszi a
Jovedelem nyilatkozatot, Id.: 4. szam® melléklet: Jovedelemnyilatkozat a személyi téritési dij
megallapitasadhoz.

A téritési dijat havonta szamoljuk, mivel abban az esetben, ha a gyermek a sziil6 altal
elére bejelentetten, a vezetd engedélyével tavol van az otthontdl, az ellatas nélkiili napokra, a
napi személyi téritési dij 20%-t szdmoljuk. A téritési dij mértékérdl iktatott levélben értesitjiik
a fizetésre kotelezett személyt.

A befizetett téritési dijrol minden ellatott esetében nyilvantartast vezetiink, mely a
személyes dossziéjaban keriil elhelyezésre. Ld: 5. szamu melléklet: A téritési dij — fizetés

dokumentalasa.
> A fenntartd értesitése

A gyermekek atmeneti otthona 15 napon beliil értesiti a fenntartot az atmeneti
gondozas megkezdésérdl, €s ezzel egyiitt megkiildi részére a sziildvel kotott megallapodast.
A gyermek befogadéasaval parhuzamosan a gyermekek atmeneti otthona:

o Téjékozodik a gyermek egészségi allapotardl, beszerzi az egészségligyi
ellatasokra vonatkozé informacidkat. (haziorvos neve, cime, telefonszama;
kontrollvizsgalatok id6pontja, kezeletlen betegségek stb.), és megkéri a sziil6t,
hogy a haziorvossal végeztesse el a fert6z0 betegségekre vonatkozo
szlir@vizsgalatot, melynek célja az, hogy az atmeneti otthont segitse a
sziikséges ellatdsok megszervezésében, esetleges jarvany megeldzésében.

o Felkéri a haziorvost, hogy a VI. szamu adatlap GYSZ — 4 — Egészségligyi lap-

elnevezésli nyomtatvanyt kitoltve kiildje meg az otthon részére. Nem tervezett,
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illetve krizis elhelyezés esetén ezt a feladatot, a gyermek bekdltozését
kovetden kell végrehajtani. Az orvosi igazolds megléte nem lehet feltétele,
hidnya nem lehet kizar6 oka a gyermek atmeneti gondozasba vald
befogadaséanak.

Tajékozodik a gyermek pszichés allapotarol, fontos személyi, illetve targyi
kotédéseirdl (pl. alvos jaték).

Tajékozodik oOvodajanak, iskoldjanak nevérdl, cimérdl, telefonszdmarol;
ovonodjének, osztalyfonokének nevérol.

Tajékozodik a gyermek rendszeres heti elfoglaltsdgairdl (edzés, zeneora,
fejleszté foglalkozas, terapia, egyéb kiilonora helye, ideje, a gyermekkel
foglalkoz6 szakember neve, telefonszdma).

Atveszi a gyermek személyes iratait (TAJ Kkartya, személyigazolvany,
lakcimkartya, esetleg adokartya, utlevél, bizonyitvany, leletek, kezelési lap
stb.), és ezekrol masolatot készit.

Atveszi a gyermek személyes targyait, felszereléseit (ruhdzat, taneszkozok,
tankonyvek, jatékok stb.), melyekrdl atvételi listat készit. Ld.: 6. szamu
melléklet: Ruha - és értékleltar.

Krizis elhelyezés

Krizis elhelyezésre keriilhet sor: Ld. 3. szdmu melléklet

o

o

Ha a sziil6 azonnali hatallyal kéri a gyermek atmeneti gondozasat;
Eldéfordulhatnak olyan kritikus ¢élethelyzetek (lakhatasi gond, ¢letvezetési
probléma, betegség stb.), amikor a gyermek elhelyezésére azonnal sziikség van.
Ha a gyermek azonnali hatallyal maga kéri felvételét;

Amennyiben a gyermek kozvetleniil, a sziil tudta, hozzdjaruldsa nélkiil kéri az
atmeneti gondozast, a gyermekek atmeneti otthona gondoskodik a gyermek
befogadasarol. A gyermekek atmeneti otthona a gyermekkel folytatott interju
soran:

= feltdrja az atmeneti gondozast sziikségessé tevo koriilményeket,

» beszerzi az alapinformaciokat (a gyermek személyes adatai, a sziil6
adatai, elérhetdsége, informacio arrdl, hogy gyermekjoléti szolgalattal
volt-e mar kapcsolata a csaladnak stb.).

= ¢rtesiti - lehetdség szerint azonnal - az illetékes gyermekjoléti

szolgalatot a gyermek befogadasarol, felveszi a kapcsolatot a
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csaladgondozoval és - amennyiben van gyermekjoléti elézmény -
megkéri a gyermekvédelmi nyilvantartasi rendszer adatlapjait.

o A gyermekek atmeneti otthona értesiti a sziilot a gyermek befogadasardl. A
sziild intézményben torténd jelentkezését kovetden kezdddhet el az elokészités
tobbi munkafolyamata.

o Amennyiben a sziil6 nem ért egyet a gyermek atmeneti gondozasaval, ellenzi
azt, vagy nem jelenik meg harom napon beliil, a gyermekek atmeneti otthona
értesiti a gyamhivatalt hatosagi intézkedés megtétele céljabol.

o Ideiglenes gondozas esetén mindig krizis elhelyezésrdl beszéliink.

6. A Gyermekek Atmeneti Otthona szolgaltatasrél szolo tajékoztatas helyi médja

A Gyermekek Atmeneti Otthona szolgaltatasrol a helyszinen, személyesen és a
faligjsagra kitett informaciok, szorélapok, hazirend alapjan tajékozodhatnak az érdeklodok.

Telefonon a hét minden napjan, egész nap elérhetéek vagyunk. Mosonmagyarovar
varos €s az intézmény honlapjan is kaphatnak tdjékoztatast az Otthonrol a sziilék. Valamint a
helyi iskolak, 6vodak és a csalad -és gyermekjoléti szolgalat is segitd lehetdségként tudja
felajanlani a sziildknek ezt a szolgaltatasunkat. Az ellatds alatt a sziildkkel kapcsolatban
vagyunk, az esetleges problémak, észrevételek azonnal megbeszélésre keriilnek.

A bekertiléskor a sziil egy tajékoztatd formajaban megismeri az Otthon nyujtotta
szolgaltatasokat, a tajékoztatas tudomasul vételét aldirdsaval igazolja. Ld.: 7. szdmu melléklet:

Tajékoztatd a Gyermekek Atmeneti Otthonaban nyujtott ellatasokrol.

7. Az érdekvédelmi jogokkal kapcsolatos szabalyok

Az Otthonban dolgozok szamara biztositando:
o cgészséges €s biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges torvényi eldirdsoknak
megfeleld munkafeltétel
e amunkatarsnak joga van véleménye kinyilvanitasara, munkéja elismerésére
e megkapni a munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést
e emberi méltosagukat és személyiségi jogaik tiszteletben tartasat
e segitséget szakmai tudasuk gyarapitasahoz
e szupervizid, egyéni vagy csoportos formaban

Az ellatast igénybe vevoknek joga van:
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e szolgaltatast teljeskoriien igénybe venni, egyéni banasmodban részestilni

e az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme

e a személyes adatok kezelését a jogszabalyban meghatarozott modon kezelik a
szakdolgozok

e problémak esetén panasszal élhetnek, melyet a szolgaltatds vezetdjéhez lehet
irasban vagy széban benyujtani.

e a gyermekjogi képviseld neve, elérhetdsége kozzététele, tajékoztatds a vele
kapcsolatos jogorvoslati lehetdségekrol

Erdekképviseleti Férum:

Az  érdekképviseleti  forum a  gondozottak  érdekvédelmét  szolgalja.
A gyermek sziil6je, vagy mas torvényes képviseldje a hazirendben foglaltak szerint panasszal
¢lhet az intézmény vezetdjénél, vagy mas érdekképviseleti forumnal (gyermekjogi képviseld)
az ellatast érintd kifogdsok orvosldsa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, tovabbad az
intézmény dolgozdinak kotelességszegése esetén. Ennek érdekében az intézményben jol
lathatd helyen kifliggesztettik Gyér-Moson-Sopron megye gyermekjogi képviseléjének
nevét ¢és elérhetdségét (telefonszam, e-mail és levelezési cim), valamint a fogadodrak helyét
és idejét.

Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a sziilo, vagy torvényes
képviseld panaszat kivizsgalja €s tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak lehetséges modjarol.
A gyermek képviseldje az intézmény fenntartdjdhoz vagy a megyei gyamhivatalhoz fordulhat,
ha az intézmény vezetdje, vagy az érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem kiild értesitést

a vizsgalt eredményrdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

Az érdekképviseleti forum tagjai:
e az ellatasban részesiild gyermekek képviseldje,
e az intézmény dolgozoinak képviseldje,
e az intézmény fenntartojanak képviseldje,
e ¢sa gyermekdnkormanyzat képviseloi.
Az érdekképviseleti forum miikodése:
e megvizsgalja az elbterjesztett kifogasokat, panaszokat,
e dont a hataskorébe tartozo ligyekben,

e véleményt nyilvanithat az intézményben ellatottakat érintd kérdésekben,
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e javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszefiiggd szolgaltatasok
tervezésérol, mukodtetésérol, az ebbdl szarmazd bevételek felhasznalasarol,

egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovahagyasanal. (Ld. 3. sz. melléklet.)

A Gyermekek Atmeneti Otthondban Gyermekonkormanyzat miikodése biztositott. (Lasd 9.

szamu melléklet.)

8. A folyamatos szakmai felkészités modjai, formai

A miikodéshez sziikséges engedélyek
A gyermekvédelmi személyes gondoskodast nyudjté intézmények miikddésének

engedélyezésérol szolo 259/2002. (XI1.18.) szam kormanyrendelet alapjan.

A személyi feltételek

A gondozasi egység €élén a szakmai vezerd all, feladata a szakmai iranyitas, kinevezésre,
felmentésre, jutalmazéisra vald javaslattétel, a szabadsidg engedélyezése, az egység
koltségvetésének tervezés szerinti felhasznalasa, valamint a nevel6i feladatok.

Az 5 fés gondozoi csoportbol 1 f6 neveldtanar, 1 f6 gyermekvédelmi asszisztens, 3 {6
gyermekfeliigyel6. A pszichologiai tanacsadd munkakort részmunkaidében latja el a
szakember.

A munkatarsak kivalasztasanak szempontjai:

e szakmai, erkolcsi indittatas,

o megfeleld elméleti tajékozottsag, igény az ismeretek folyamatos megujitasara,

e hiteles személyiség legyen, hatarozott és kovetkezetes,

e ¢rtsen a gyermekek €s fiatalok nyelvén, banjon veliik szeretetteljesen,

e tartsa tiszteletben a gyermeki jogokat.
A szakmai team Osszetétele alkalmas az egységes nevelési szemlélet kialakitdsara és
kovetkezetes betartdsdra. A kiillonb6zé habitust kollégdk kiegészitik egymast. Az

esetmegbeszélések hatékonyan mitkodnek.
A mindségbiztositas elemei:

A mindségbiztositds 1ényegében a mindség javitasdnak, meglrzésének stratégidja. A
mindségbiztositas olyan onértékelésen alapuld folyamatos és tudatos tevékenység, amely az
intézmény kitlizott céljainak és tényleges munkajanak a kozelitését szolgalja.

Célja: a gondozasi-nevelési folyamat folyamatos figyelemmel kisérése, javitasa.

Formaja:
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e folyamatba agyazott onértékelés és kiilsé kontroll,

e tanacsadas,

e csetmegbeszélés,

e tovabbképzés.

Szakmaetika: A szocialis munka etikai kodexe alapjan.

1.szam0 melléklet

Gyermekek Atmeneti Otthona
Dokumentaci6 kezelési szabalyzat

Dokumentécio:

A kotelezden vezetett dokumentumokon feliil, az otthon neveldje a gyermekekrol iskolai

nevelési tervet és haladasi naplot vezet.

v

<\

AN NERN

Kérelem gyermekek atmeneti gondozasdnak igénybevételéhez — sziilé/térvényes
képviseld (belso iktatas)

Kérelem gyermekek atmeneti gondozasidnak igénybevételéhez — csaladgondozoi
kérelem (belsd iktatas)

Kriziselhelyezés kérelmi adatlap

Megallapodas a sziilé/torvényes képviseld és a GYAO kozott 15/1998 NM rendelet
52§ (2)

Megéllapodas a GYAO-ban atmeneti gondozasban részesiild gyermek otthontalanna
valt, a gyermekkel egyiitt koltozo sziildjének ellatasarol

Nyilatkozat — sziiléi hozzajarulas a gyermek eltlinése, engedélyezett id6n tuli
kimaradasa esetén renddérségre torténd bejelentésérdl

Ruha és érték leltar

Nyilatkozat — sziil6i hozzajarulas atmeneti gondozas igénybevételéhez kiilonéld
szilok esetén

Tajékoztatd a Gyermekek Atmeneti Otthonaban nyujtott ellatasrol

Kérelem kapcsolattartashoz

Kérelem atmeneti gondozas meghosszabbitasahoz

Kérelem atmeneti gondozas megsziintetés¢hez
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» T Torzslap — A ,,Gyermekeink védelmében” elnevezésli adatlaprendszer
235/1997. (XII. 17.) korméanyrendelet

» VI. szamu adatlap GYSZ — 4 — Egészségiigyi lap — ,, A Gyermekeink
védelmében”  elnevezésii  adatlaprendszer  235/1997.  (XI.  17.)
kormanyrendelet

> XI. szama adatlap ,,ATG -1” adatlap — Egyéni gondozasi — nevelési terv
atmeneti gondozas esetén - ,,A Gyermekeink védelmében” elnevezési
adatlaprendszer 235/1997. (XII. 17.) kormanyrendelet

> XIV. szam@ adatlap ,,ATG - 4” — Helyzetértékelési lap atmenti gondozas
esetén - ,,A Gyermekeink védelmében” elnevezésii adatlaprendszer 235/1997.
(XII. 17.) korméanyrendelet

» IX. szamu adatlap — A gyermekjoléti alapellatasban részesiilé gyermekrol

(Gyvt. 139. §)
» Kapcsolattartasi lap

Zsebpénz biztositasahoz alkalmazott nyomtatvanyok:

v’ Zsebpénzigénylés, a gazdasagi ligyintéz6 felé
v’ Zsebpénz atadasi elismervény, a neveld felé
v’ Zsebpénz — nyilvantartas — 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 3. szamt melléklet

v’ Atvételi elismervény 6 év alatti gyermek esetén

Téritési dij fizetéséhez hasznalt nyomtatvanyok:

v’ Jovedelemnyilatkozat a személyi téritési dij megallapitasahoz — 328/2011. (XII. 29.)
Kormanyrendelet 5. melléklet

v A téritési dij — fizetés dokumentalasa — 328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet 1.
melléklet

v A személyi téritési dijak 6sszegét havonta szamoljuk, arrdl irasban értesitjiik a sziil6t,
a 328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet értelmében a tavolléti napokat a napidij 20%-

val szamoljuk, amennyiben sziil6 eldre bejelentette a gyermek tavollétét.

Elelmezésben alkalmazott nyilvantartasok, nyomtatvanyok:
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Etlap
Heti ételrendeld lap
Etkezési nyilvantart6 lap

Miiszaknaplo

NN

Hiiténaplo

Kliensnyilvantartas:

v’ Az ellatasi napokon az ellatast igénybe vevOk jelen — vagy tavollététnek
dokumentalasa 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 2. melléklet
v Gondozasi napok szama

v' KENYSZI/TEVADMIN - 1993. évi III. tv. 20/C. § (1)

Egvéb nyomtatvanyok, dokumentacio:

Tisztitoszer felhasznalas
Takaritasi naplo
Eseménynaplo/atado flizet
Iktatokonyv
Adomanykezelési napld

Jelenléti iv

N N N N N N

Havi miiszakbeosztas

Adatkezelés:
Az 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol alapjan:
e A sziild és mas torvényes képviseld személyazonositd adatai, tovabba az egészségi
allapotara és vagyoni viszonyaira vonatkoz¢ adatai az 1997. évi XXXI. Tv. 136 § (1-
(3) bekezdések szerinti szerveknek atadhatok.
e A gyamhatosag ¢és a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
szolgaltatd tevékenységet végzd szervezet alkalmazottja és vezetdje, a gyermek és az

Ot neveld sziilé vagy gyermek torvényes képviseldje tartozkodasi helyére vonatkozdan
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megtagadhatja a sziil6 tajékoztatasat, illetve korlatozhatja a sziild iratbetekintési jogat,
ha

- a sziild ellen gyermeke, vagy a gyermeket neveld masik sziild sérelmére
elkovetett biincselekmény miatt biintetéeljaras van folyamatban, annak jogerds
befejezéséig,

- a szild ellen, gyermeke vagy a gyermeket neveld masik sziilé sérelmére
elkovetett kiilon torvényben meghatarozott hozzatartozok kozotti erdszak miatt
alkalmazhat6 ideiglenes megel6z0 tavoltartd hatarozat vagy megel6zo
tavoltarto hatarozat iranti eljaras van folyamatban, a tavoltartas id6tartamaig.

A korlatozast a biintetdeljaras befejezésekor feliil kell vizsgalni.

A gyermek sziil6je vagy torvényes képviseldje kérelmezheti, hogy betekintsen a kiilon
jogszabaly szerinti gyermekvédelmi nyilvantartasnak a gyermek vonatkozasaban
kitoltott adatlapjaiba, valamint a 1997, évi XXXI. Tv. 136/A § (2) bekezdésében
foglalt kitétellel — a gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatonal, intézménynél
keletkezett, illetve részére megkiildott, a gyermekekkel kapcsolatos iratokat. Az
iratokrol kivonat vagy masolat kérhetd.

A kozigazgatdsi hatésagi eljards altalanos szabdlyairél szolo  torvényben
meghatarozottakon til az érintett irasbeli hozzdjaruldsa hianyaban nem lehet
betekinteni a masik sziildre vonatkozd, kiilonleges adatot tartalmaz6 iratba, kivéve, ha
azt a gyermek érdekében kezdeményezett, a gyermek védelembe vételére vagy
nevelésbe vételére iranyuld gydmhatosagi eljaras, illetve a gyermek elhelyezésének
megvaltoztatasdra irdnyuld birosadgi eljaras meginditasdhoz elengedhetetlentil

sziikséges.

Nyilvantartasok vezetése:

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol alapjan:

Az 1997. évi XXXI. tv 139§ (4) alapjan a (2) bekezdés szerinti nyilvantartasbol a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatds ¢€s gyermekvédelmi
szakellatas igénybevételének megsziinésétdl szamitott 6t év elteltével tordlni kell az
adott személyre vonatkozd adatokat. A nyilvantartasbol — ha torvény eltéréen nem
rendelkezik — adat nem tovabbithato.

Az 1997. évi XXXI. tv 139§ (2) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése céljabol a
Kormany 4altal kijelolt szerv a (2) bekezdés a) —d) pontjaiban meghatarozott adatok
szolgaltatdsat kérheti a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatast,

gyermekvédelmi szakellatast nytjto személyektdl vagy intézményektol.
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e A (2) bekezdés szerinti nyilvantartds adatait a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatdsok ¢€s gyermekvédelmi szakellatdsok finanszirozasanak
ellendrzése céljabol elektronikus uton tovabbitani kell a kincstarnak.

e A (2) bekezdés szerinti nyilvantartasbol adatot kérhet a miitkodést engedélyezé szerv a
szolgaltatdi nyilvantartasra és a hatosagi ellendrzésre vonatkozo eljarasa lefolytatdsa
céljabol.

e 142. § (1) Ha torvény masképp nem rendelkezik, a 138. §, a 139. § (1) bekezdése, a
140. § és a 141. § szerint vezetett nyilvantartasbol - a jogosultsag megsziinésétol,
illetve a gyermek nagykorusagatol szamitott 25 év elteltével - tordlni kell az adott

személyre vonatkozo6 adatokat.

A Kklienssel kapcsolatos dokumentaciokat névvel ellatott dossziéban tartjuk, amelyet a

szakmai vezetd irod4jaban, zarhato szekrényben tarolunk.
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2. szamu melléklet

Megallapodas a sziilé/torvényes képviseld és a GYAO kozott

A Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont — Gyermekek Atmeneti Otthona (képviseli: Kiss
Szilvia GYAO szakmai vezetd), mint 4tmeneti gondozast nyu;jto intézmény,

€S sziilo/torvényes képviselo, lakcime:
elérhet0s€ge: ...oovvvii i alabbiakban allapodnak meg:
O nevii gyermek a Gyermekek Atmeneti Otthondban
.................... — iiiiiiennenn..... kap elhelyezést.
A gyermek adatai:
Név: o,
Sziiletési hely, id6: ......................
Anyjaneve: ...............o..ns
Allandé lakeim: ...................oc....
Tartdzkodasi hely: ...
Gyermek TAJ szdma:.................cooeeen.
Személyi igazolvany/didkigazolvany szdma: .................oooeeene.

Sziilo/torvénves képviselo adatai:

Sziil.hely, id8: ...
ANYJANEVE: .ottt
Allandd lakeim: ...........oooiiieiiiiii
Tartozkodasi hely: ..........cooviiiiiiiiii,

e A megallapodas értelmében a Gyermekek Atmeneti Otthona a megallapodasban
rogzitett iddszakban gondoskodik a gyermekek sziikségleteirdl és nevelésérdl. A
gyermekek atmeneti gondozéasa a sziilé/torvényes képviseld sziiléi feliigyeleti jogat
nem érinti, tartasi kotelezettsége €.

e A gondozas id6tartama alatt a gyermekek, a sziilé/torvényes képviseld, a Gyermekek
Atmeneti Otthonanak szakmai vezetdje ¢és a gondozasban-nevelésben részt vevd
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szakemberek, valamint a Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitéje a Csalad
— ¢és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsere a mielébbi hazagondozasa érdekében
egylittmikodnek.

A gondozas megsziinik az alabb felsorolt okokbol:

a hatarozott idejii elhelyezés esetén a megjelolt idotartam — illetve a meghosszabbitott
iddtartam — leteltével
a jogosultsagi feltételek megsziinésével.

Az dnkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatds megsziintetését a
jogosult, illetve torvényes képviseldje kérelmezheti, melynek alapjan az
intézményvezetd az ellatdst megsziinteti. Az ellatds a megegyezés idopontjaban,
illetve ennek hidnyaban a megallapodasban foglaltak szerint szlinik meg.

Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatast megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti, vagy az
ellatas feltételei, okai mar nem allnak fenn.

Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatas megszilintetésérdl, valamint az ellene tehetd panaszrol irasban értesiti a
jogosultat vagy torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult vagy
torvényes képviseldje az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belill a
fenntartohoz fordulhat. A (3a) bekezdés szerinti eset kivételével a fenntartd
végrehajthato hatarozataig az ellatast biztositani kell.

Az Otthon vallalja:

e Az atmeneti gondozas idejére, bentlakdsos rendszerben a gyermek teljes kort,
az életkordhoz és egészségi allapotdhoz igazodo ellatasat, mely tartalmazza az
allando feliigyeletet, étkeztetést, tisztalkodo szerekkel valo ellatast, textiliaval
valo ellatast, sziikség esetén évszaknak megfeleld ruhazat biztositasat, sziikség
esetén a megfeleld tanszerek biztositasat, zsebpénzzel torténd ellatast, valamint
a szabadidd hasznos eltoltésének szervezését, hazi feladat elkészitését neveld
segitségevel.

e Rendkivilli esemény esetén azonnal értesiti a sziilét/torvényes képviseldt
(pl:betegség, szokés, eltlinés)

e Rendszeres kapcsolatot tart a gyermekek oktatasi-nevelési intézményeivel.

e Gondoskodik a gyermekek kezeléorvosa altal rendszeres szedésre elbirt
gyogyszer beadasarol.

e Biztositja a gyermekek hozzatartozdjaval, valamint azon személyekkel vald
kapcsolattartasat, akiket a sziil6/torvényes képviseld megnevezett.

e A benyuUjtott jovedelemigazolasok alapjan az otthon szakmai vezetdje
megallapitja a gyermek gondozasaért fizetendd személyi téritési dijat, és a
megallapitott téritési dijrol az ellatas igénybevételétdl szamitott 30 napon beliil
értesiti a kotelezettet.

e A megallapitott téritési dij kezdd 0SSZ€Ee:...oevvnnn.n ft/nap,
............... ft/honap
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Az atmeneti gondozas ideje alatt a gyermekekrol keletkezett dokumentumokat,
egyéb adatokat az adatvédelmi torvény eldirasainak megfelelden kezeli.

A sziilo/torvényes képviselo vallalja:

A szerzédés idétartama alatt gyermekeivel, valamint a Gyermekek Atmeneti
Otthona szakembereivel vald rendszeres kapcsolattartast, egyiittmiikodést, a
gyermek megfeleld ellatasa, mielobbi hazagondozasa érdekében.

Az atmeneti gondozas iddszakara fizetend6 személyi téritési  dij
megallapitdsdhoz sziikséges igazoldsokat benytjtja, majd a megallapitott
Osszeget minden honap 10-€ig befizeti az Otthonba. Amennyiben a téritési dij
megallapitdsdhoz sziikséges igazolasok leaddsara nem keriilt sor, ugy a
hatalyos intézményi téritési dij 0sszege keriil megallapitasra.

Tajékoztatast ad gyermeke egészségi dallapotarol, hasznalatban 1évo
gyogyszereit atadja, megnevezi gyermeke kezel6orvosat, valamint hozzajarul a
betegbiztositasi kartya masolatdnak elkészitéséhez.

Az atmeneti gondozas alatt hasznalt dokumentumok elkészitésében
kozremlkodik, a sziikséges adatokat szolgaltatja, illetve az azokban
bekovetkezett valtozasokat 15 napon beliil bejelenti.

Megismerve az Otthon Hazi- és Napirendjét, egyéb belso szabalyozasait, az
azokban foglaltakat betartja.

Amennyiben gyermekei az otthon berendezéseiben, illetve egyéb targyaiban
szandékosan kart tesznek, Ggy az okozott kart megtériti.

A gyermekek altal — az atmeneti gondozas idejére — behozott személyes
hasznalati targyakban (pl: mobiltelefon, CD lejatszo) bekovetkezett karokért az
Otthonnal szemben semmilyen kartéritési igényt nem tamaszt.

Villalja, hogy a gyermekek elvitelének, vissza hozatalanak idépontjaban
bekovetkezett valtozasokat eldre bejelenti.

A szilil6 kérése a gyermek ellatasaval, gondozasaval kapcsolatban, egyéb kozlendok,
megallapitasok:

Az atmeneti gondozas biztositdsanak oka:

o asziild egészségligyi koriilménye
e aszild életvezetési probléméja

e a gyermekek magatartisa

o egyebl ..,

A sziil6 a gyermekével a Hazirendben szabalyozottak szerint tart kapcsolatot. Egyéb
megallapitasok a kapcsolattartasra vonatkozoan:
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e A sziilé/torvényes képviseld kérésére gyermek kozlekedésének modja az oktatasi
intézménybe, s onnan az Otthonba:

e agyermek egyediil kozlekedhet

e aszul6 kiséri
e az Otthon munkatarsai kisérik

A megallapodasban rogzitetteket a felek tudomasul veszik, magukra nézve kotelezd
érvénylinek tekintik, melyet alairasukkal igazolnak.

Sziilo/torvényes képviseld nyilatkozik, hogy a személyes gondoskodas feltételeirdl sz6lo
tajékoztatast a kérelem benyujtasakor atvette.

MosonmagyarOvar, ............ceeeeeeniennnnnn.

intézményvezetd
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Megallapodas meghosszabbitasa:

A fent nevezett gyermek/gyermekek, elhelyezését a Gyermekek Atmeneti Otthondban - a
sziilo/torvényes  képviseld  kérésére - 20......iiiiiiii e -t6l
20 -ig, a felek meghosszabbitjak.

A sziilo/torvényes képviseld és az Intézmény altal kotdtt megallapodasban foglaltak a

tovabbiakban is valtozatlanul fennallnak.

MosonmagyarOvar, .....................
sziilé(k)/torvényes képviseld(k) GYAO szakmai vezetd

intézményvezetd
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3.szamu melléklet
Iktatészam:

Megallapodas a GYAQ-ban atmeneti gondozasban részesiild gyermek otthontalann4 valt, a

oyvermekkel egviitt koltozo sziillojének ellatasarol

A Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont — Gyermekek Atmeneti Otthona (képviseli: Kiss

Szilvia GYAO szakmai vezetd), mint atmeneti gondozast nyujto intézmény,

¢s az atmeneti gondozasban részesiildé ................... nevii gyermek sziilé/torvényes
KEpViselOje.....ovnriiiiiii i , lakcime: ...
elérhetOsége: .......ocovvviiniiiinn..n. alabbiakban allapodnak meg:

L nevii gyermekek, sziiléjeként ... , a

Gyermekek Atmeneti Otthonaban kap elhelyezést. Az 1997. évi XXXI. Tv 45.§ (3)

bekezdése alapjan.

o Gyermekével/gyermekeivel egyiitt koltozo sziilo/ torvényes képvisel6 adatai:
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1. A megéllapodas értelmében a gyermek atmeneti gondozésa a sziilé/térvényes
képviseld-tovabbiakban sziil6 - sziiléi feliigyeleti jogdt nem érinti, tartési
kotelezettsége ¢l, a megallapodasban meghatarozott idészakban, - azaz a gondozas
ideje alatt - a Gyermekek Atmeneti Otthona gondoskodik a gyermek teljes korii
ellatasrol, gondozasarol.

2. A sziill6 a gondozis ideje alatt munkarendjéhez igazodéan részt vesz
gyermekének mindennapi ellatasaban.

3. Ha a sziild a bekoltozéskor nem rendelkezik munkahellyel, akkor koteles napi
rendszerességgel munkat keresni (min. a délelétti orakban). Az otthon biztositja
szdmara az allaskereséshez az internet hasznalatat, valamint sziikség esetén a
telefonhasznalatot. Segitséget nyljtanak a neveldk az internet és a hirdetési 0ijsagok
hasznalataval, az onéletrajz megirdsdval kapcsolatban. Amennyiben a sziil6 még nem
regisztralt allaskeresd, koteles jelentkezni a lakhelye szerint illetékes munkaiigyi

kozpontban €s ott részt venni az allaskeresoi regisztracidval kapcesolatos eljarasban.

4. A GYAO az atmeneti gondozasban részesiild gyermekkel egyiitt koltozo sziilé

részére a kovetkezo ellatast nyujtja személyi téritési dij ellenében:

- széllas

- ¢étkezési lehetdség (Hozott élelmiszer, hiitében torténd taroldsa, melegitése.
Illetve kozétkeztetés igénybevétele, az étkezés dijanak megfizetése ellenében.)

- tisztalkodasi lehetdség

- mosasi lehetdség

- agynemd, valtas 4gynemiihuzat, t6r6lkoz0 biztositasa

5. A sziilo ellatasa utan fizetendé téritési dijat, a gyermek személyi téritési dijanak

megallapitdsaval egyidejiileg, az otthonvezetd a benyqjtott jovedelemigazoldsok
alapjan 30 napon beliil kiszamitja, és tajékoztatja rola a sziilét. (A téritési dija az
atmeneti gondozasban részesiilé gyermek csaladjaban az 1 fore es6 jovedelem 50%-a)
6. Az ellatast igénybevevo sziilének a sajat €s a gyermek ellatasaért megallapitott téritési

dijat, minden targyhét koveté honap 10-ig koteles a GYAO pénztaraba befizetni.

8. A gondozas megsziinik az alabb felsorolt okokbdl:
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10.

11.

12.

a hatarozott idejii elhelyezés esetén a megjelolt idotartam — illetve a meghosszabbitott
id6tartam — leteltével
a jogosultsagi feltételek megsziinésével.

Az dnkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatds megsziintetését a
jogosult, illetve torvényes képviseldje kérelmezheti, melynek alapjan az
intézményvezetd az ellatdst megsziinteti. Az ellatas a megegyezés idOpontjaban,
illetve ennek hianyaban a megallapodasban foglaltak szerint sz{inik meg.

Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatast megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten stilyosan megsérti, vagy az
ellatas feltételei, okai mar nem allnak fenn.

Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatds megsziintetésérdl, valamint az ellene tehetd panaszrdl irdsban értesiti a
jogosultat vagy torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult vagy
torvényes képviseldje az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belil a
fenntartohoz fordulhat. A (3a) bekezdés szerinti eset kivételével a fenntartd
végrehajthat6 hatarozatdig az ellatast biztositani kell.

Amennyiben az ellatast igénybevevo sziild nem fizeti meg az eldirt téritési dijat, -

amelyre 15 nap haladékot kaphat- az otthonvezetd a sziild elhelyezését megsziinteti, és

a gyermek tovabbi 4tmeneti gondozésanak biztositdsa mellett, el kell hagynia az
otthon tertiletét.
A szilo elhelyezésének azonnali megsziintetését vonja maga utan a téritési dij
megfizetésének elmulasztasa mellett:
- alkohol fogyasztasa
- kabitoszer fogyasztasa
- rongalas, szandékos karokozas
- lopas
- a hazirend stlyos megsértése, amely az otthonban €16, gondozasban részestild
gyermekek érdekeit sérti
A sziil¢ felvételének modja:
- Csaldad — és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzserei és a Csalad — és
Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdi javaslatara
- kozvetleniil a sziild kérésére

A sziil6 munkaid6 beosztasa/munkarendje a kovetkezo:
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13. Amikor a sziild nem dolgozik, pihendidejét az otthonban tolti, alkalmazkodva a
GYAO hazirendjéhez, és szabalyaihoz. Ebben az idében & gondoskodik gyermekének
felligyeletérol, gondozasarol. Amennyiben szabadidejében olyan elfoglaltsaga van az
otthonon kiviil, ahova nem tudja/akarja magaval vinni gyermekét/gyermekeit, koteles
eldre jelezni az otthonvezetdnek. Ebben az esetben a GYAO munkatarsai biztositjak a
gyermeke/gyermekei teljes korti ellatasat.

14. A sziil6 bekoltozéskor atadja az otthonvezetonek:

- személyi igazolvanyat, Taj kartyajat, lakcimkartyajat fénymasolas céljara
- jovedelemigazolas formanyomtatvanyt kitoltve

- érvényes tiilddszlrd papirjat

igazolast a haziorvosatol, hogy nem szenved fertdzobetegségben

15. Egy¢éb kozlenddk, megallapodasok:

A megallapodasban rogzitetteket a szerz6dd felek tudomasul veszik, magukra nézve kotelezd
érvénylinek tekintik, alairdsukkal igazoljak.

Sziilé/térvényes képviseld nyilatkozik, hogy a személyes gondoskodas feltételeirdl szolod
tajekoztatast a kérelem benyujtasakor atvette.

Mosonmagyardvar, .......... €Veiiiinnnnn. ho........... nap
szlilé/torvényes képviseld GYAO szakmai vezetd
intézményvezetd
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Megallapodas meghosszabbitasa:

A fent nevezett gyermek/gyermekek, és a sziil6/ térvényes képviseld egyiittes elhelyezését a

Gyermekek Atmeneti Otthonidban - a  sziilé/torvényes képviselé  kérésére -
20 0L, 20 -ig, a felek
meghosszabbitjak.

A sziilé/torvényes képviseld és az Intézmény altal kotott megallapodasban foglaltak a

tovabbiakban is valtozatlanul fennallnak.

Mosonmagyardvar, .....................
szlilé/torvényes képviseld GYAO szakmai vezetd

intézményvezeto

44



4. szamu melléklet

KRIZISELHELYEZES
Felvétel idOpontja: 20. ......ooiuiiiii e e
A Mal NAPON. ..ottt nevli gyermeket (apa, anya, gondviseld,

onmaga) kérésére, KRIZIS- elhelyezéssel a Gyermekek Atmeneti Otthonaba befogadtuk.

A befogadott gyermek adatai:

Neév e
SzULhely. id0:.. ..o
ANYJATNIEVE  footiit ittt
Lakcim e
Taj-szam U

A befogadott gyermek térvényes képviseldjének adatai:

Név L e
ANYJATNIEVE  Ctintiii ittt et e
Lakcim L

A gyermek felvételérol  (tavirat /  telefonhivas /

tajekoztattuk. ... hozzatartozot ..........

Kérelmezo alairasa

Tudomadsul véve, s a sziikséges intézkedéseket megkezdve:
Mosonmagyarovar, 20...................
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5. szamu melléklet — Jovedelem nyilatkozat

5. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez
JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI DIJ MEGALLAPITASAHOZ

Az ellatast igénybe vevdre vonatkozo személyes adatok*:

N T ettt et et e bt eae ek e e e E e R h Rt She £ eE e e et ea e he et e et e ea e ere e en e e
AL S 1 15 TSSOSO
Sziiletesi hely: g0 mmmrmnunrrrr s R S R
AAINYJE DEVIET crumsvvessensvssevnns e ooy e D oy s N T A VA TSR T
N ] I 1 1=/ ORI

100 115) SRRSO
Tartozkodast helVe? mrramnmmmmrrs i T T e R T T S

Az 1997. évi XXXI. torvény 148. § (10) bekezdése szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését a kotelezett vallalja-e (a rovat kitoltése nem
mindsil tényleges vallalasnak):

igen — ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitdlteni,

nem

Az ellatast kérelmezd fiatal felnéttre és csaladok atmeneti otthona esetén a szolgaltatast igénybe vevd szildre, nagykoru
testvérre vonatkozo jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netto osszege

Munkaviszonybodl és mas foglalkoztatasi jogviszonybol szarmazo

Téarsas és egyéni vallalkozasbol, stermeldi, szellemi és mas 6nalld
tevékenységbol szarmazo

Tappénz, gyermekgondozasi timogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok

Onkorményzat és munkatigyi szervek altal folyositott ellatasok

Egyéb jovedelem (pl. 6sztondij, bérbeadas)

Osszes jovedelem

Kiskoru igénybe vevé esetén a csalidban él6kre vonatkozo (nettd) jovedelmi adatok:

Munkaviszonybol Tarsas és egyéni Tappénz, Onkormanyzat Nyugellatas és Egy¢b
¢s mas vallalkozasbol, gyermek- ¢s munkaiigyi egyéb jovedelem
foglalkoztatasi Sstermeldi, gondozasi szervek dltal nyugdijszert

A csalad létszdma: .............. fo+ jogviszonybdl szellemi és més tamogatasok folydsitott rendszeres

szarmazd 6nallé ellatasok szocidlis

tevékenységbol ellatasok
szdrmazd

Az ellatast igénybe vevo kiskort:
A kézeli
hozzatartozék neve, Rokoni
sziiletési ideje: kapcsolat:
D
2)
3)
D)
5)
OSSZESEN:

(sziikség esetén a tablazat sorai bovithetdk)
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* Csaladok atmeneti otthona esetén, ha a szolgaltatast a gyermek a szulojével (szileivel), nagykoru testvérével egyutt veszi
igénybe, a sziild, nagykoru testvér személyi adatai — a sorok szaméanak értelemszerti novelésével — ugyanazon az adatlapon
felvehetok.

% A csaladba fogadott vagy harmadik személynél elhelyezett gyamsag alatt allo gyermek tekintetében a red nézve igényelt
ellatas személyi téritési dijanak megallapitasanal csak a gyermek megélhetését szolgald juttatasokat (pl. gyermektartasdij,
arvaellatas, csaladi potlék) kell a jovedelemszamitas szempontjabdl figyelembe venni [Csjt. 104. § (1) bek.], kivéve, ha a
birosag a gyamot kotelezte a gyermek eltartasara.

Biintet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésagnak megfelelnek. A téritési
dij megallapitasahoz szilkséges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejiileg csatoltam. Hozzajarulok a
kérelemben szerepld adatoknak az eljaras soran torténd felhasznalasahoz.

Datum: ..o

az ellatast igénybe vevd
(torvényes képviseld) alairasa
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6.

szamu melléklet

TERITESIDIJ-FIZETES DOKUMENTALASA A ..., évben
Az ellatasra JoOgoSUIt NEVE: ......oiiiiiii i
Beutald  hatarozat szama, kelte: ...l Az  ellatds  kezdete:
Az intézményi téritési dij A személyi téritési dij
havi 6sszeg | napi 0sszeg | datum havi 6sszeg | napi Osszeg datum
A fizetésre kotelezett neve Cime Osszeg
Hoénap Havi Havi A befizetés Tulfizet | Megjegyz
jovedelme | téritési dij | Kelte naploszam | Osszege | €s vagy és
a hatralék
Hatralék
01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
Hatralék
EHenorizte: ......o.oneiiii
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7. szamu melléklet

Ruha- és érték leltar

Ruha Bekoltozéskor (db) Kikoltozéskor (db)

AlsOénemu

Triké/melltartd

Zokni

Harisnya

Rovidnadrag

Hosszunadrag

Szoknya /Egész ruha

Melegitonadrag

Ing/bluz

Révidujja polé

Hosszu ujju po6lod

Kardigan/ Cipzaras felsé

Mellény
Szandal/papucs
Csizma/cipd
Sapka

Sal

Kesztyll
Haléruha
Filirdoruha

T¢li kabat/dzseki
EsoOkabat, széldzseki
Taska
Tornafelszerelés

Alkalmi 61tozék
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Személyes targyak Bekoltozéskor (db) Kikoltozéskor (db)

Ertéktargyak Bekoltozéskor (db) Kikoltozéskor (db)
A felsorolt ruhanemiik. ... jelzéssel vannak ellatva.
nincsenek ellatva.
Mosonmagyarovar, 20............ccooviiiiinnnn
Sziil8/ sziil6k GyAO munkatarsa

Kikoltozés az otthonbol:

Megjegyzés:

Sziilé/ sziilok GyAO munkatarsa
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8. szamu melléklet®

TAJEKOZTATO A GYERMEKEK ATMENETI OTTHONABAN NYUJTOTT
ELLATASROL

A Gyermekek Atmeneti Otthona (tovabbiakban: GYAO) a gyermekjoléti alapellatisok
keretén beliil biztositia a Csaldd — ¢és Gyermekjoléti Kozpont Intézményfenntartd
Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas (akik igényelték az ellatast) telepiiléseinek kozigazgatasi
teriiletén életvitelszertien €16, lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel hivatalosan igazolhato
modon rendelkezd, 3-18 év kozotti gyerekek részére az atmeneti gondozast. Célja, hogy
azoknak a csaladokban ¢l6 gyermekeknek nyljtson atmeneti segitséget, atmeneti id0szakra
potolja a sziiléi gondoskodast - maximum 12 hénapig, mely indokolt esetben tovabbi hat
hoénappal meghosszabbithatd -, akik bizonyos iddszakra gondozas, ellatas, feliigyelet nélkiil
maradtak, illetve az atmeneti gondozas hidnyaban gondozés, nevelés, feliigyelet, lakhatas
nélkiil maradnanak, vagy akiknek a szililok életvezetési nehézségei miatt sziikséges a teljes
kort ellatas biztositasa.

A GYAO az atmeneti gondozast minden esetben a sziil6/torvényes képviselé kérelmére, vagy
beleegyezésével, az otthonvezetével megkotott irdsbeli megallapodasban rogzitett
feltételekkel biztositja. A gyermek GYAO-ban torténd elhelyezése nem érinti a sziil6i
feliigyeleti jogokat és kotelezettségeket. A gyermekkel kapcsolatos kérdésekben tovabbra is a
sziilo/torvényes képviseld a dontéshozo, a szerzddésben atruhazott feladatokon kiviil. Tartasi
kotelezettsége is tovabb €l.

Az ellatas a sziilo/torvényes képviseld irasbeli kérelmére az intézményvezetd dontése utan
meghosszabbithatd, maximum 18 hoénapos iddtartamig. Az ellatds a sziil6/tdrvényes
képviseld irasbeli kérelmére barmikor megsziintethetd. Amennyiben a gyermek hazakertilése
vesz€lyezteti a gyermek érdekeit, fejlodését, az otthon vezetdje haladéktalanul értesiti a
gyermekjoléti szolgalatot, szlikség esetén a gyamhivatalt is.

Az ellatdas megszlinik a megallapodasban rogzitett idétartam lejartaval, amennyiben a
szlilé/torvényes képviseld irdsban nem nytjtott be hosszabbitasra kérelmet.

Az ellatas megsziintethetd a szolgaltatd részérdl abban az esetben, ha az ellatast igénybe vevo
gyermek sulyosan megszegi az otthon hézirendjét (pl. veszélyezteti a tobbi gyermek testi
épségét, kabitdszert vagy alkoholt fogyaszt stb.).

A GYAO altal biztositott teljes korti ellatasért a szilld/torvényes képviseld személyi téritési
dijat fizet, amelyet az otthonvezetd - 30 napon belil - a szilé 4altal benyujtott
jovedelemigazolas alapjan allapit meg. A sziilé/térvényes képviseld a jovedelemigazolést a
gyermek felvételét kovetd 15 napon beliil koteles benytjtani az Otthon felé.

A sziilé/torvényes képviselo a téritési dijat minden honap 10-ig kdteles befizetni az intézmény
hazipénztaraba. Ha a befizetés nem torténik meg hataridéig, az otthonvezetd felszdlitja a
szilot/torvényes képviseldt a tartozas rendezésére. Amennyiben ez nem jar eredménnyel, a
tartozast nyilvantartasba veszi, és negyedévente megkiildi a fenntartonak behajtas végett.

3 Mosonmagyarévér Térségi Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a Gyermekek Atmeneti Otthona Szakmai Programjanak 8. sz.
mellékletét modositotta 2018. julius 4. hatallyal a 40/2018. (VI1.03.) TT. hatarozataval
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A sziilé/torvényes képviseld tudomasul veszi, hogy az intézmény a rendelkezésre bocsatott
adatokat nyilvantartasba veszi €s a vonatkozd jogszabalyok szerint kezeli.

A sziilé/torvényes képviseld tudomasul veszi, hogy a gyermek eltiinése esetén az intézmény
megkeresi az illetékes renddrhatosagot, s bejelentést tesz a gyermek felkutatdsa érdekében,
valamint haladéktalanul értesiti a sziilot/torvényes képviselét a gyermek eltlinésérdl ¢és
eldkeriilésérol.

A sziilé/torvényes képviseld koteles egyiittmiikodni a GYAO munkatarsaival, valamint a
gyermekjoléti szolgalat csalddgondozojaval annak érdekében, hogy a gyermek otthondba
hazatérhessen, illetve rendezddjenek a lakhatasi feltételek, melyek biztositasa a gyermek
csaladban torténd nevelésének elengedhetetlen feltétele.A sziilonek/tdrvényes képviselonek
kotelessége a gyermekkel torténd rendszeres kapcsolattartés, sziikség esetén ehhez az otthon
munkatarsainak segitségét kérheti.

Az otthon a teljes korti ellatas biztositdsdhoz a kovetkez0 iratok bemutatasat kéri:
e Gyermek TAJ szama
e (Gyermek személyes adatait tartalmazo igazolvanya, lakcimkartydja
e A torvényes képviselo elérhetdsége
e Allanddan szedendé gyogyszerei, adagolasi Gtmutatoja

A sziilé/torvényes képviseld a fentieken tll tajékoztatast kapott a kapcsolattartas rendjérdl, az
értek- és vagyonmegdrzés rendjérél, a panaszjog gyakorlasdnak modjarol, az Otthonban
érvényes Hazi- és Napirendrdl, az ligyfélre vonatkozo nyilvantartasokrol.

A tajékoztatast megkaptam, megértettem, tudomasul vettem:
MosSONMAgYarovar, 20...........ccoeeee e

szulo alairasa
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9. szamu melléklet

HAZIREND

e A Gyermekek Atmeneti Otthonaban laké gyermekek, sziilé és az otthonban
dolgozé szakemberek, valamint az otthon latogatdira is egyarant érvényesek és
kotelezoek a hazirend szabalyai.

e A Gyermekek Atmeneti Otthonanak- tovabbiakban GY AO — napirendje:

o Ebresztés reggel 6.00 - 6.30 kozott —tanitasi id6n kiviil, nyari sziinetben és
hétvégén ettdl eltéré idOpontban a gyermekek alvassziikségletének ¢és a
betervezett napi program figyelembevételével.

o Tisztalkodas, 0lt6zés.

o Reqggeli 6.45-7.15 kozott.

o Indulas az iskolaba, 6vodaba. A gyermekek betegség kivételével a nap déleldtti
felét az iskolajukban, oOvodajukban toltik. Amennyiben betegség miatt
maradnak az otthonban a déleldttét a gyermekfeliigyeld irdnyitdsaval és
feliigyeletében jatéktevékenységgel, szabadidds foglalkozassal, pihenéssel,
szlikség esetén az iskolai feladatok bepotlasaval toltik.

o A nem napkdzis gyermekek visszaérkeznek az az otthonba, 12.00-13.00 érakor
ebéd.

o 14.00 -ig pihendido.

o 14.30-16.30 kozott tanuloidd: a tanul6idd alatt a gyermekek elkészitik onalloan
vagy a neveld segitségével hazi feladataikat és felkésziilnek a masnapi iskolai
feladatokra. A napkozibdl hazatérd gyermekek feladatait és felszerelését is
ellendrzi a neveld. (15.30 uzsonna)

o 16.30-18.00 kozott kozds szabadidds tevékenység, pihend és jatékido.

o 18.00 vacsora

o 19.00 firdés
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19.30-20.00 ora kozott kozds 1d6toltés

Villanyoltds korosztalyonként valtozo iddpontban: 6vodasok, kisiskolasok
20.15, felsdsok és 14 év felett 21.00-kor
A telefonok tigyeleti szobaba torténé leadasanak legkésébbi idopontja: 21.00

Lefekvési id6 pénteken, szombaton és nyaron egy éraval késdbbre tolodik.

Altalanos szabélyok

o

o

Tilos a GYAO-ban szeszesitalt, kabitoszert fogyasztani és dohanyozni.

A sziilék és latogatok csak jozan allapotban, megfeleld viselkedés mellett
tartozkodhatnak az otthonban. Amely azt jelenti, hogy jelenlétiikkel nem
zavarjak az otthon mindennapjait. Nem beszélnek emelkedett hangnemben,
sem sajat sem az otthonban tartozkodd mas ellatottal, személyzettel, sziilovel,
hozzétartozoval. Nem haszndlnak tragar, obszcén kifejezéseket. Nem kinaljak
a gyermekeket szeszesitallal, dohanytermékkel, kabité szerrel! Rendbontas
esetén a szolgalatban 1évé nevelonek, gyermekfeliigyelének ¢és az
otthonvezetének van joga intézkedni.

Az értéktargyakért az otthon csak abban az esetben vallal felelsséget,
amennyiben azokat szekrényben elzarva Orzik, és az ellatottak nem hasznaljak.
A sziild a gyermek nevelésével, gondozasaval kapcsolatban felmeriild
kifogasait, sérelmeit kozvetleniil a gyermek gondozasdban résztvevo
szakemberekkel, illetve az otthonvezetdvel targyalhatja meg.

A gyermekkel szemben nem alkalmazhatd lelki, fizikai és szexudlis
bantalmazas. A GYAO munkatérsai csak és kizarolag pedagogiai eszkozoket
alkalmazhatnak a gyermek nevelésekor.

Amennyiben a sziil6 veszélyeztetd magatartast tanasit a gyermekével, vagy az
otthonban laké mas gyermekkel szemben, az otthon munkatarsai a gyermekek
védelmében a torvényes kereteket megtartva védelmet biztosithatnak a
gyermeknek.

A gyermek atmeneti gondozasat a sziilovel kotott megéllapodas feltételei, a
szlld irdsbeli hozzajarulasa, és a sziilo altal megadott informacidk szerint

biztositja a GYAO.

54



o A napirendben rogzitett 16.30 - 18.00 tarto kozos szabadidds tevékenység
idokeretén beliill minden ellatott szamara biztositott az iranyitott

tevékenység nélkiili szabad levegon tartozkodas lehetosége.

e Latogatas ideje, modja, kapcsolattartas egyéb formai:

o A sziilé/torvényes képvisel6 az otthonban munkaidejéhez igazodoan
hétk6znap16.30-18.00 kozotti idoben latogathatja a gyermeket. A latogatasi
napokat a szerzOdésben rogziteni kell. Egyéb iddpontokban torténd
kapcsolattartast — a sziild elfoglaltsagai, akadalyoztatdsa, stb. miatt — az
otthonvezetd engedélyezheti a sziilé/torvényes képviseld kérésére, amelyrol
tajékoztatja a gyermekfeliigyeldket és neveldket.

o Latogatoikat a kozosségi helyiségben fogadhatjak.

e A overmekek viselkedésére, tovabba a gyermekeknek egymaéssal, valamint a

gyermekotthon dolgozdival szemben tantsitandd magatartasara vonatkozd szabalyok

o A gyermek az atmeneti gondozas ideje alatt kiteles betartani a hazirendet. A
hazirend stulyos megszegése figyelmeztetést vagy a szakmai vezetd dontése
alapjan az atmeneti gondozas megsziintetését vonja maga utan.

o A GYAO-ban lakd gyermekek az otthon kozosségi helyiségeit (étkezd,
jatszdszoba, eldtér, udvar) hasznalhatjak.

o Vigyaznak az intézmény berendezéseinek allapotdra. A berendezésekben
szandékosan okozott kart a gyermek sziilgje/torvényes képviselje koteles
megtériteni.

PI: - Ha gyermek az ablakon talalhat6 sziinyoghalot kivagja,
o szandékosan kiszakitja a fiiggdnyt, agytakarot,

o Téarsaik személyes holmijat csak azoknak engedélyével hasznalhatjdk. Nem
tulajdonithatjak el a masik személyes targyait, valamint az otthon
berendezéseit sem.

o Nemek és korcsoportok, illetve pedagdgiai szempontok alapjan meghatarozott
csoportokhoz tartozhatnak, amely indokolt esetben a gyermek kérésére,
modositasra keriilhet.

o Sem fizikai er6szakot, sem lelki bantalmazast, zsarolast nem alkalmazhatnak

sem gyermektarsaikkal, sem az otthon munkatarsaival szemben.
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O

A gyermekek nem fogyaszthatnak az otthonban, annak teljes teriiletén,
energiaitalt, koffein tartalmu élelmiszert, kabitdszert, szeszesitalt és cigarettat
sem.

A gyermekek az atmeneti gondozas ideje alatt nem szenvedheti el gyermeki
jogainak sériilését, sem gyermektarsaitél, sem az otthon dolgozo6itél, sem
egyeb vele kapcsolatban 1évo személytol.

A gyermekek jogainak érvényesitésére ad modot az érdekképviseleti forum,
ahol a jogérvényesités mellett az otthon €letéhez kapcsolodd egyéb kérdésekrol
is dontenek.

Sérelem esetén a gyermek kozvetleniil a gyermekfeliigyelohoz, nevelohdz,
otthonvezet6hoz, illetve a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat.

A panaszjog érvényesitésének modjara, az otthon Kkiilon szabalyzattal
rendelkezik, mely a szakmai program 11. szamu melléklete, és az otthon
hirdeté tablajan kifiiggesztve is megtalalhato.

A gyermek koteles eleget tenni tankotelezettsége teljesitésének, tanulmanyi
kovetelményei teljesitésének, melyhez az atmeneti gondozas ideje alatt joga
van az otthon személyzetétdl vagy kiilsé szakembertdl segitséget kapni.
Amennyiben sziikséges, jogosult pszicholdgiai, szolgaltatas igénybevételére.

A GYAO munkatarsaival szemben nem viselkedhet tiszteletleniil. A
gyermekfeliigyeldk és neveldk kéréseinek, utasitasainak eleget kell tennie.

A gyermekek nem folytathatnak szexualis életet az otthonban.

A gyermekek nem tartdzkodhatnak masik nemi szobaban, fii nem mehet lany

szobaba, ¢s forditva sem engedélyezett a tartdzkodas.

o Az ellatott sziilére vonatkozo szabalyok:

o

o

o

@)

Az ellatott sziild az ellatds biztositasanak teljes ideje alatt koteles betartani a
GYAO hazirendjében foglaltakat.

Az ellatott sziil6 a gyermekével egy szobdban kertil elhelyezésre.

Koteles a rendelkezésére bocsatott szobaban és vizesblokkban rendet, és
megfeleld tisztasagot tartani, amelyhez a sziikséges eszkozoket és tisztitoszert
az otthon munkatarsai biztositjak szdmara, amit a takaritds kezdetekor atvesz,
¢€s utdna visszaad az tligyeletes gyermekfeliigyelonek.

Az otthonban nem jogosult étkezésre, csak amennyiben a szolgaltato altal

szabott piaci aron megrendeli és eldre kifizeti a szolgaltaté felé. Az otthon
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biztositja neki a hideg ¢élelmiszer hiitott tarolasat, és a lehetdséget az étel
elkészitésére és elfogyasztasara.

o A sziild a ruhazatit a szobaban a gyermekétdl elkiilonitve gytijti, és heti
egyszer az otthon dolgozoival egyeztetett idOpontban kimossa az intézmény
mosodgépében, amelyhez az otthon biztositja a tisztitoszert.

o Az otthon altal rendelkezésére bocsatott torolkozot, agynemiit,
agynemiithuzatot ruhazataval egy idében, hetente mossa, €s az ijat 6 huzza fel
az agyara.

o Pihend idejét az otthonban tolti, amikor is hasznalhatja a szobdjan kiviil az
otthon kozds helyiségeit figyelembe véve a bent lakd gyermekek napirend;ét.
Minden esetben 6 alkalmazkodik a tobbi gyermek programjahoz. (pl. tv nézés,
vacsora, tanulasi id6 stb.)

o Az otthon teriiletét napkdzben és este is csak a neveld tijékoztatasaval
hagyhatja el. Amennyiben kapuzérasi id6 utan kell kimennie valahova vagy a
gyermekfeliigyeld, vagy a neveld engedheti ki.

o Este miutan sajat gyermekét, az otthon hazirendjét betartva a gyerek koranak
megfeleld idében lefektette, haszndlhatja a jatszoszobat illetve az étkezot
szabadidd eltoltése céljabol, alkalmazkodva a még fennlévé gyermekek
tevékenységéhez.

o Amennyiben ¢jszaka nem dolgozik, 22.00-kor kdoteles szobdjaba vonulni és
elcsendesedni, nem zavarni a tobbi alvot a pihenésben.

o Reggel, munkaidejéhez igazodva, onalloan €ébred és ébreszti a gyermekét.

o Tilos az otthon teriiletén beliil dohanyoznia, alkoholt ¢és kabitdszert
fogyasztania.

o Amennyiben az otthon berendezéseiben kart okoz koteles kifizetni.

Mosonmagyarovar, 2020. 09.23.

Stencinger Noémi Erika

* intézményvezetd
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10. szamu melléklet

Napirend
Munkanapon Szabad-, munkasziineti napokon
6:00-8:00 ¢ébreszto, reggeli, 8:00-9:00 ¢bresztd, reggeli,

' ' szobarendezés T szobarendezés
8:00-12:00 |, , 9:00-12:00 | kOtetlen foglalkozis,
iskola, 6voda jaték

12:00-14:00 12:00-13:00
ebéd ebéd
: . tanuldas, fejlesztd . .
14:00-16:00 ’ 13:00-14:00
foglalkozas csendes pihend

kotetlen foglalkozas,

kimend, jaték, sport kimend, kotetlen

16:00-18:00 tevékenység, latogatasi 14:00-18:00 foglalkozas, jaték,
1d6 sport tevékenység
18:00-19:00 18:00-19:00
vacsora vacsora
19:00-20:00 t,isztéllfodés, ter}drakés, 19:00-20:00 t’isztéﬂl’(odés, r,er}drakés,
agyazas, tv néz¢s agyazas, tv nézés
20:00-t1 lefekvés 14 éven 20:00-t61 lefekvés 14 éven
aluliaknak aluliaknak
21:00-t6l 21:00-tol
© alvas mindenkinek © alvas mindenkinek

A gyermekek 8 €s 18 ora kozott latogathatok illetve elengedhetok
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11. sz. melléklet

Panaszkezelési szabalyzat

Ezen panaszkezelési szabalyzat célja az Intézmény miikodési korében felmeriild problémak és
vitak a megfeleld szintli megoldasanak szabalyozésa.

1. A panaszos a probléméjat az érintett szakembernek akéar szoban, akér irasban
eldadhatja. Az érintett szakember a panasz jogossagat haladéktalanul, de legkésobb a
kovetkezd munkanap végéig kivizsgalja, és annak eredményérél a panaszost
tajékoztatja.

2. Amennyiben az érintett szakember a problémat megoldani nem tudta, vagy a panaszos
a kivizsgalas eredményével nem ért egyet, Uigy a szakmai egység szakmai vezetdjéhez
(szakmai vezetd elleni panasz esetén az intézményvezetohoz) fordulat. Ezen
talmenden kozvetleniil fordulhat az intézményvezetohdz abban az esetben is, ha a
panasszal érintett szakember személye nem allapithatd meg. A szakmai egység
vezetdje a panaszt harom munkanapon beliil kivizsgéilja, ennek sordn egyeztet az
érintett szakemberekkel, valamint a panaszossal. Ha a panasz, probléma bonyolultsaga
indokolja, az intézményvezetd a kivizsgalds iddtartamat egy honapban hatarozhatja
meg, azonban errdl a panaszost tajékoztatni kell.

3. Az ellatott panaszat benyujthatja orszagos jogvédd képviselokhoz kdzvetleniil.
Az orszagos ellatottjogi, gyermekjogi képviselOk elérhetdségei az intézmény minden,
ellatottak szamara nyitva allo helyiségben jol lathato helyre kihelyezésre keriilnek.

4. Ha a probléma ebben a szakaszban sem nyer megoldast, avagy a panasz kozvetleniil
az intézményvezetd ellen irdnyul, Ggy a panaszos az Intézmény fenntartdjahoz
fordulhat. Ebben az esetben az intézményvezetd koteles a panaszos rendelkezésére
bocsatani a panasszal kapcsolatos, annak elbiralashoz sziikséges adatokat.

Stencinger Noémi Erika

Intézményvezetod

Mosonmagyarovar, 2020.09.23.
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12. szamu melléklet

Gyermekonkormanyzat

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Az 1997. évi a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo XXXI. torvény
értelmében

37. § (1) A bentlakasos gyermekintézményben elhelyezett gyermekek érdekeik
képviseletére gyermekdnkormanyzatot hozhatnak 1étre.
A gyermekonkormanyzat segitségével a gyerekek érdekeiket kozvetleniil, az altaluk valasztott
személyek Utjan érvényesithetik. A gyerekeket, fiatalokat a demokraciara neveli, segitséget
nyujtanak a szabadiddé hasznos eltoltésében. A gyermekonkormanyzat egy 6sszekotd kapocs
az intézményvezetd, illetve a gyermekek kozott. A gyermekonkormdnyzat a gyermekek
érdekképviseletét latja el, az intézményt érintd valamennyi kérdések targyaban, amik a
gyerekek nevelésével, oktatisaval, a gyermeki jogok és kotelességek betartdsdval ¢és

gyakorlasaval fliggnek dssze.

Gyermekonkormanyzat feladata:

o akozosség aktivizalasa kozos célok elérésében

o akozosségi magatartas kovetelményeinek kialakitasa

o a gyermekotthon hagyoményainak apoléasa, gazdagitasa

o a tanulmanyi munka, a tartalmas szabadid6, a jat¢k ¢és sport
kibontakoztatasanak segitése

o konfliktusos ligyekben allasfoglalo, békitetd, timogatd magatartas

o hatékony fellépés az agressziv megnyilvanulasokkal szemben, védelmezni a
gyengébbeket

o érdekképviselet és érdekvédelem.

Tagjai:
- 3 f6 valasztott gyermek

A vilasztasokra minden év &prilis honapban kerlil sor nyilt szavazassal. A
gyermekonkorményzat tagjai 1 6 elnokdt és 1 f6 helyettest valasztanak. Az elndk feladata,

hogy tajékozddjon a gyermekek ¢letérdl. Tovabba, hogy dontéseit partatlanul hozza,
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kihdgasokat azonnal jelezze az intézmény vezetdjénél. Gondoskodik a dontések betartasarol.
A tagok feladata, hogy beszamolnak a gyermekdnkormanyzatnak a gyermekotthonban
torténtekrol.

Gyvermekonkormanyzat tagjainak valasztasa:

Valamennyi gyermek képviseletében az a gyermekonkormanyzat jarhat el, amelyiket a
gyermekek tobb mint 50 %-a vélaszt meg. Minden szavazat, fliggetleniil attdl, ki adja le,
egyenld értékkel bir. Az Onkormanyzati tisztségviseloket egy évre valasztjak, ebbol
kovetkezik, hogy a valasztast évente meg kell tartani. A valasztdsokat az intézményvezeto irja
ki. A gyermekonkorményzat elnokét a gyermekek és az intézmény dolgozoi valasztjak meg.

Valasztaskor az nyer, aki a legtobb szavazatot kapja.

A gyermekonkormanyzat miikodése:

A Gyermekonkormanyzat iilését annak elndke sziikség szerint, de legalabb havonta
egyszer Osszehivja. Az {ilésrdl rovid jegyzokonyv késziil, amit az elndk, a jegyzokonyvvezetd
és még egy tag aldirasaval hitelesit. A jegyzokonyvet az intézmény vezetdjének at kell adni.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:
o megjelent képviseldk nevét
o meghivott vendég nevét
o napirendi pontokat

o hozott dontéseket

A gyermekonkormanyzat meghivhat barkit az iilésre, akinek a személye sziikséges az
aznapi témahoz. Hatarozatot tobbségi szavazassal hozza a gyermekdnkormanyzat. Az iilésen
a szavazas nyilt. A hatarozatképességhez az elnok és legalabb harom tag jelenléte sziikséges.
A hatarozathozatal szotobbséggel torténik. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata
dont.

Ha a valasztott elnokot vagy helyettesét a valasztastol szamitott 1 éven beliil a
gyamhivatal elhelyezi, vagy a tisztségviseldé 30 napndl hosszabb ideig szokésben vagy egyéb
okbol tavol van, uj valasztasokat kell kiirni.

A Gyermekonkormanyzat véleményt nyilvanithat a gyermekotthon vezetdjének a
gyermekotthon miikodésével €s az ellatottakkal kapcsolatos valamennyi kérdésben, amit az
intézmény vezetdjének figyelembe kell venni. A gyermekotthon vezetdje a tervezett

intézkedéseket megkiildi a Gyermekonkormanyzatnak elndkének. A Gyermekdnkormanyzat 5
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napon beliil megvitatja a tervezetet, s egyszerli szotobbséggel hozott hatarozatat irasban kozli
a gyermekotthon vezetdjével.
A hazirend jovahagyéasanal a Gyermekonkorményzat egyetértési jogot gyakorol, tehat az

igazgatd és a Gyermekonkormanyzat egyiittes dontésével 1ép hatalyba.

Gyermekonkormanyzat illetékessége:

Dontési jogkore van:
o sajat mukodésérol,
o tisztségviseldinek megvalasztasaban,
o sajat szervezeti ¢s miikodési szabalyzatarol,
o ¢éves munkaprogramjarol.
Véleményezési jogkdre van:
o a gyermekotthon mitkddésével kapcsolatos valamennyi kérdésekben,
o a gyermekeket és fiatalokat érint6 valamennyi kérdésekben,
o a hazirend, napirend jovahagyasaban,
o jutalmazas szabalyozaséaban,
o a szabadidds programok intézményi rendezvények tervezésével, szervezéssel
kapcsolatosan.
Egyetértési jogkore van:
o jogszabalyban meghatarozott ligyekben a gyermekonkormanyzat szervezeti és
miikodési szabalyzat megalkotasakor és modositasakor,
o héazirend elfogadéasakor.
Javaslattevo jogkore van:
o ruhdzat Osszetételével, tisztasdgszerek mennyisége és mindsége kérdésében,
o étlap Osszeallitdsaban.
Képviseleti jogkdre van:

o az érdekképviseleti forumban

Mosonmagyarovar, 2020.09.23.

Stencinger Noémi Erika

Intézményvezetd
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13.szamua melléklet

Sziilé és gyermeke egyiittes elhelyezésének helyiségei az épiiletben:

1.
2.
3.

szamu helyiség: Baba-mama szoba

szamu helyiség zuhanyz6 a sziild szamara

szamu helyiség fiirdetd és pelenkdzo helyiség a kisgyermek szaméara
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14. szamu melléklet?

Kérelem gyermekek dtmeneti gondozasanak igénybevételéhez

ATUIITOtt .o sziilé/torvényes képviselo, és
............................................................ sziilo/torvényes  képviseld  kérem,
............................................................................ nevll gyermekem/gyermekeim
atmeneti gondozasba vételét, a Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont Gyermekek Atmeneti

Otthonaban (Mosonmagyarovar, Lengyari u. 2.).

Gyermekem/gyermekeim atmeneti gondozasat 20..............c.cceovveninn.n. -tol, eldrelathatolag
200 - ig kérem.
Indoklas

Gyermek/gyermekek adatai:

Név: Név:
Sziil.hely, 1d6: Sziil.hely,
Anyja neve: Anyja neve:
Lakcim: Lakcim:
Tart.cim: Tart.cim:
Iskola/6voda: Iskola/6voda:

Sziil6/torvényes képviseld adatai:

Név: Név:
Sziil.hely, 1d6: Sziil.hely, id6:

* Mosonmagyarévar Térségi Tarsulds Tarsuldsi Tanicsa a Gyermekek Atmeneti Otthona Szakmai Programjat a 14. sz.
melléklettel kiegészitette 2018. julius 4. hatallyala 40/2018. (VI1.03.) TT. hatarozataval.
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Anyja neve: Anyja neve:

Lakcim: Lakcim:

Tart.cim: Tart.cim:
Elérhetdsége: Elérhetdsége:
Csaladgondozo neve: Csaladgondozo6 neve:

Alulirott sziilé/ torvényes képviselé nyilatkozom, hogy az ellatds feltételeirdl szolo

tajékoztatast, a kérelem benytjtasakor atvettem.

Nyilatkozom tovabbd arr6l, hogy gyermekemmel/gyermekeimmel az otthon ellatasi
tertiletéhez tartoz6 telepiilések egyikén életvitelszerlien, hivatalos bejelenett moddon

tartozkodom.

Mosonmagyardvar, 20..........coceviiiiiiiiiiiiiia

sziilé/torvényes képviseld szllé/torvényes képviseld
A kérelmet a GYAO részérél atvette:

Mosonmagyarovar, 20..........c..ccoeviviiiinnn...
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