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Tisztelt Tanacs!

Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2018. évi L. tdrvény - tovabbiakban
koltségvetési torvény -, valamint a kormanyzati tervezési iranyelvek figyelembevételével
Osszeallitott, 2018. december 18-an elfogadasra keriilt 2019. évi koltségvetési koncepcid
alapjan, elkészitettik a Mosonmagyarévar Térségi Tarsulds ¢€s iranyitdsa ald tartozo
koltségvetési szervek 2019. évi koltségvetési tervezetét, melyet a Tisztelt Tanacs elé
terjesztlink.

A terv Osszeallitasa soran tovabbi emelt 6sszegli hozzéjarulassal nem szamoltunk.

Bevezeto

A korabbi évekhez hasonloan a részletes pénziigyi tervezés eldkészitd munkai intézményi
szinten mar 2018. év szeptemberében elindultak.

November honapban felmérésre keriilt a 2019. ¢évi éllami tamogatast megalapozo
mutatdszamok a gesztor onkormdnyzat iranyitasa és feliigyelet alatt. Az allami tAmogatasok
igénylésének és elszamolasanak adminisztracidja, a hozza kapcsolodo adatkozlések tovabbra
is a gesztor Onkormanyzat feladata, mely munkat az Onkorményzat gazdalkodasi jogkorét
gyakorlé6 Mosonmagyarovari Polgarmesteri Hivatal latja el.

A kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum
megallapitasarol szol6 324/2018. (XI1.30.) Korm. rendelet a minimalbér brutté dsszegét
2019. januar 1-jétol 149.000 Ft/ho osszegben allapitja meg, a garantalt bérminimum
osszegét pedig brutto 195.000 Ft/ho osszegben.

Mindezen tények ismeretében 2019. év elsé hetében a tervek jelentds atdolgozdsa valosult
meg a személyi juttatasok és jarulékok vonatkozdsaban, figyelembe véve a 2019. évi
minimalbér és bérminimum szintjét. Elmondhato, hogy az intézményekben a 2018. janudr 1-
jei brutto bérhez képest dtlagosan 8%-os bérszinvonal emelkedés valosul meg a kéltségvetés
jovahagydsa estén.

Tervezés soran kiemelt szempontok a kovetkezok voltak:
Kiadasi oldalon

- kozponti jogszabalyi intézkedés alapjan, minimalbér véltozasa.

- a koncepcidban ugy hatarozott a Tanacs, hogy azon dolgozok esetén, akiknek
2018. januar 1-jei bruttd béréhez képest a 2019. januar 1-jei bruttd bérszinvonal
emelkedése a kdzponti dontés alapjan nem ¢éri el a 10%, azok brutt6 munkabére sajat
forrasbol— munkaltat6i dontés szerint — kiegészitésre keriil. A kozponti intézkedés mind
a szakképzett, mind a szakképzettséget nem igénylo munkakorok esetén 8%-0S
bérszinvonal emelkedést hatarozott meg. Az egységesség érdekében, a koncepcioban
elfogadotthoz képest, azon dolgozok esetén akinek a 2019. januar 1-jétél a brutto
munkabére nem valtozott a kozponti intézkedés adltal 2018. janudr 1-jei brutté
munkabérhez képest, azok — munkdltatoi dontés alapjan — 8%-os bérszinvonal
emelésben részesiilnek, sajat forras terhére.



egyéb béren kiviili juttatisok mértéke valtozatlan, ,kafetéria elemként”
nettd 100.000 Ft/fé/év keriilt megtervezése, SZEP kartya formajaban, melynek
szamfejtése €s kifizetés két litemben valdsulna meg, amennyiben az intézményvezetd
indokolt esetben masképp nem dont. (Aprilis és november.)
egyéb béren kiviili juttatds formdjadban betervezésre keriilt a bankszamlafenntartasi
hozzajarulas bruttd 1.000Ft/f6/ho juttatds, mely be- ¢és kilépd dolgozok részére
idéaranyosan jar.
kétszer kétheti juttatas biztositasa, melybdl egyszer kétheti mint bérkiegészités,
egyszer kétheti pedig jutalomkeretként keriilt meghatarozasra, melynek forrasa az
intézmények koltségvetésébol kertil kigazdalkodasra.
CSGYK esetén a 2018. év szeptemberétdl elindult ,,Ovodai és iskolai szocialis segitd
tevékenység” ellatdsa, melyet mind bevételi-, mind kiadasi oldalon egész évre
terveztiilk meg, a kapcsolodo allami tamogatas 37,6 millio Ft. A teljesités soran dertil
Ki, hogy a sziikséges 1étszam a feladat végrehajtasahoz rendelkezésre fog-e allni. A
feladat ellatdsara — jogszabalynak megfeleléen — 11 f6 munkavallald személyi
juttatasat és jarulékat terveztiik be, a hozza kapcsolodo dologi kiadasokkal egyiitt.
jarulék mértéke nem valtozott (19,5%). Az EHO 6sszevonasra keriilt a SZOCHO-val.
A nem kedvezményes adozasi béren kiviili juttatds, €s a reprezentdcid juttatds
kozterhei a kovetkezok: SZOCHO: addalap 1,18-szorosa utan 19,5%, kifizetéi ado:
adoalap 1,18-szorosa utdn 15%.
dologi kiadasok tervezése a koncepcioban rogzitettek alapjan tortént.
a Térsulasbol nyujtandd tdmogatdsok keretdosszege az elmult évhez képest nem
valtozott.
a Tarsulason ,atmend tételként” jelenik meg a jelzérendszer- és a fejlesztd
foglalkoztatas kozponti tdmogatasa. A tdmogatdst a Minisztériumtol kozvetleniil a
gesztor Onkorményzat kapja meg, mely tovabbutalasra keriil a Térsulas felé, a
Tarsulds pedig intézményfinanszirozas keretében a tdmogatast atadja a végsod
kedvezményezettnek (KESZI). A tdmogatasok egyiittes 0sszege 24.572.240 Ft.
a koncepcid a felhalmozasi kiadasok tekintetében a teriileti operativ programokbol —
KESZI konyha, és CSGYK épiilet felujitas -, valamint emberi eréforras fejlesztési
operativ programbdl — hajléktalanszallo fejlesztése — hatdrozott meg kiadasi tételeket.
Az intézményeknél is terveztiik kozvetlen fejlesztési kiadasokat a kovetkezd okok
miatt:
= KESZI intézményében: Konyha fejlesztés palyazat kovetkezményeként
pincében 1évd tarolok megsziintetése helyett szekrények kialakitdsara
kerlilne sor. A Tanéacs a 2018.11.20-4n {ilésén a sziikséges forrast az
intézmény koltségvetésében biztositotta, tobbletbevétel terhére. A 2019.
évi  koltségvetésben a  sziikséges forrdst az  intézményi
maradvanyfelhaszndlas biztositja. Ajanlatok alapjan tervezett koltsége
brutt6 6,7 millio Ft.
Szintén a konyha fejlesztési palyazathoz kapcsoldédoan, 2018-ban a
Tanacs 4ltal jovahagyott tlizjelz6 rendszer kiépitése keriilne
megvalodsitasra, illetve az energia halozat bovitésére is sor keriilne.
Tervezett bekertilési koltség bruttd 4,2 millio Ft.
Csendes szoba tovabbi kialakitasahoz az intézmény kiilsé szervektol
tamogatast kapott, melyet 2019-ben szeretne cél szerint felhasznalni.
Maradvanyban megjelend tamogatasok: Lions Club 300.000.-Ft ;
Rotary Club 542.415.-Ft , 279.000.-Ft maganszemélytol



CSGyK intézményében tavalyi dontés alapjan, a maradvany terhére
fedett kerékpartarold kerékpartamasszal kialakitdsara, beszerzésésre
keriilne sor. Varhato bekertilési értéke bruttd 1,1 millid Ft.

Felyjitasi soron, a Tandcs 2018. decemberi dontése alapjan, a régi
épiilet 1) épiilettel valé kompatibilissé tétele érdekében brutto 5.713.235
Ft felujitas kertilt megtervezésre, alairt szerz6dés alapjan.



Bevételi oldalon

- allami tamogatasok a 2018. évi L. torvény 2. szamu melléklete alapjan az ebr4?2
rendszerben kozolt eredmény szerint keriilt szambavételre,

- az Osszevont agazati potlék-, a bérkompenzacié valamint a KESZI esetén az
egészségligyi kiegészitdé potlék bevétele — melyre a Tarsulas a gesztor
onkormanyzaton keresztiil kézponti poteldiranyzatot fog kapni — kozvetleniil az
intézményeknél keriil megtervezésre, mint allamhéztartason belilrdl érkezd
tamogatasértékii bevétel. Amikor a poteldiranyzat realizadlodik, az intézmények
koltségvetésének bevételi oldala nem fog valtozni, csak a tamogatds ¢és
intézményfinanszirozas sora rendezddik.

- tagdijak és hozzdjarulasok tekintetében a kovetkezd tételekkel szamoltunk,
lakossagszam aranyosan:

270 Ft/lakos térségi tarsulds tamogatasa
Gyermekjoléti szolgalat
miikddéséhez kapcsolodod

100 Ft/lakos hozzajarulas

20 Ft/lakos Korhaz tamogatasara

10 Ft/lakos Szolidaritasi alap

100 Ft/lakos Felyjitasi alap

580 Ft/lakos +

643 Ft/lakos =

1223 Ft/lakos kiegészitd hozzajarulas

- az intézményi miikodési bevételek a koncepcioban meghatarozottak szerint kertiltek
megtervezesre.

- jelzdrendszer- és a fejlesztd foglalkoztatas kozponti tdmogatasdra, mint gesztor
onkormanyzattdl érkezd bevétel 24.572.240 Ft kertilt betervezésre.

- a maradvany felhasznalas tervezése soran figyelembe vettiik a 2018. december 31-i
allapot szerint szamviteli nyilvantartasokat, és ez alapjan késziild koltségvetési
jelentéseket.

- a Térségi Tarsulasnal, mint fejlesztési célti tdimogatasértékli bevétel a kovetkezd vart
tamogatasok keriiltek megtervezésre:

o KESZI - EFOP palyazat hajléktalanszallo kialakitsa 28.033e Ft
o KESZI - TOP — konyhafejlesztés palyazat 1.768e Ft
e CSGYK —TOP — épiilet felujitas palyazat 995e Ft

- az 4llami tamogatassal, intézményi sajat bevétellel, valamint a tarsulés
tagonkorményzatainak befizetésével nem finanszirozott intézményi kiadasok
teljesitése érdekében, a gesztor Onkormanyzat 2019-ban is potlolagos tdmogatast
tervezett be. Az intézményi miikodési hidny el6zd évi eredeti eldiranyzatdhoz képest
50.178e Ft-tal novekszik, mely hidnyndvekedés lakossagszam aranyosan felosztasra
keriilt a tagtelepiilések kozott. Ezzel az intézmények miikddési hidnyanak
finanszirozéasara fizetendd kiegészité hozzajarulas Osszeg 2018. évhez képest 643
Ft/lakos 0Osszeggel novekedett. A Tarsulas 2019. évi koltségvetésének eredeti
eléiranyzatdban az intézményi miikkodési hiany finanszirozasara mindosszesen igy
1.223 Ft/lakos hozzdjarulas keriilt betervezésre. (Az intézményi bér- ¢és



jérulékvaltozasok miatt 2019-ben a sziikségszeriien kifinanszirozand6 hiany
155.944.748 Ft, mely 2018-ban 105.766.840 Ft volt.)

A Kkoltségvetési engedélyezett 1étszamhelyek meghatirozasanal az el6z6 évi 1étszamhelybol
indultunk ki. Mindkét intézménynél van valtozas. A CSGYK esetén az engedélyezett
1étszamhely +1 fovel nd, a csalad és gyermekjoléti szolgalat vonatkozasaban. Bar 1étszamhely
valtozast nem eredményez, de tavaly szeptemberétdl megjelend 1j feladat az 6vodai és iskolai
szocialis segitd tevékenység ellatasra tervezett 11 f6 személyi juttatasat és jarulékat mar egész
évre terveztiik.

A KESZI esetén az el6z6 évhez képest +8 fovel nd az engedélyezett 1étszamhely: konyha
TOP-s palyazatdhoz kapcsolodo kapacitasnovelése 6 6 engedélyezett 1étszamhely boviilést
eredményez. A hajléktalanok ellatasa — atmeneti szallas, nappali melegedo, é&jjeli
menedékhely - tovabbi 5 {6 vesz igénybe, a szocidlis foglalkoztatas 1étszamigénye viszont 3
fovel csokken.

A tervezés szempontjabol figyelembe vett koltségvetési létszamhely a két intézmény
vonatkozasdban 6sszesen 212 6. (2018. januar 1-jén 203 6 volt)

A 2019. évi tervezés soran figyelembe vett jogszabdlyok a 2018. évi L. torvény mellett:

- 2018. ¢évi XL. torvény Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésének
megalapozasarol szo616 (kihirdetve 2018.VIL.25.)

- 2018. évi XLI. torvény az egyes adotdorvények és mas kapcsolodd torvények
modositasarol, valamint a bevandorlasi kiilonadorol (kihirdetve 2018.VIL.25.)

- az Allamhaztartasi torvény modositasa — 2011. évi CXCV. térvény

- 2018. évi LIL. torvény a szocialis hozzajaruldsrol (kihirdetve 2018. VIL.31.)

- Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV. térvény modositasa

- 1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol modositasardl

- Az egyes adotorvények unids kotelezettségekhez kapcsolodd, valamint egyes
torvények adoigazgatasi targyu modositasardl szolod tavaszi, €s Oszi ,,addsalata”
torvény

- 2018. jalius 20-an elfogadasra keriilt az egyes adotorvények és mas kapcsolodo
torvények modositasardl, illetve a szocidlis hozzdjarulasi adordl szolo torvényt (2018.
évi XLI., valamint a 2018. évi LII. torvény)

- 275/2018. (XI1.21.) Korm. rendelet a bérkompenzaciorol,

- 310/2018. (XII. 27.) Korm. rendelet az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol szolo
368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet és egyes kapcsolodd kormanyrendeletek
modositasarol,

- A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantdlt bérminimum
megallapitasarol sz616 324/2018. (XI1.30.) Korm. rendelet.

A tervezésnél tovéabbra is figyelembe kell venni, hogy az dllamhaztartasban a tervezést, a
gazdalkodast és beszamoldst kozéptavii tervezés és ezen alapulo éves koltségvetés alapjdn kell
folytatni. A tervezés sordan biztositani kell a tervezett bevételek kézgazdasagi
megalapozottsagat, és azt, hogy csak annyi kiadas keriilion megtervezésre, amennyi a
kozfeladatok ellatisahoz indokoltan sziikséges. A gazdalkodas soran biztositani kell a
tervezett cél szerinti felhasznalast.

Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolé 2011. évi CXCIV. torvény tovéabbra is
meghatdrozza az Onkorményzatok, tarsuldsok illetve a kormanyzati szektorba nem sorolt
100%-o0s 0nkormanyzati/tarsulasi tulajdonban all6 gazdaséagi tarsasag, valamint a gazdasagi
tarsasag 100%-os tulajdonaban 1évd gazdasagi tarsasdgok adossagot keletkeztetd tligyleteinek



engedélyezését. Az erre vonatkozd kérelmet a tobbségi tulajdonban 1évé dnkormanyzatnak,
tarsuldas esetén a gesztor Onkormanyzatnak kell benyujtania a gazdalkodo szerv
adatszolgaltatasa alapjan. A Téarsulas hitelfelvételt nem tervez a koltségvetésben.

A fentiek alapjan a Tarsulds osszevont 2019. évi tervezett koltségvetési foosszege
1.435.300.867,- Ft, mely az eldzd évi koltségvetési f5-osszeg 105%-Ka.

A koltségvetési fo-osszeg emelkedését alapvetoen a bérszinvonal emelkedése és igy a
kapcsolodo jarulékkoltség tobblet eredményezi.

Az allamhaztartas szamvitelérél szolo 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet modositasardl szolo
351/2016. (XI.18.) Korm. rendelet alapjan az éves koltségvetési beszdmolot magyar nyelven,
forintban kell elkésziteni. Ennck megfeleléen a hatarozati javaslat és annak melléklete a
szamszaki adatokat forintban tartalmazza. A mellékletek rogzitik az elézo évi eredeti
eldiranyzatokat is, az 6sszehasonlithatdsag érdekében.

BEVETELEK

Az intézményi miikodési bevételek az el6zo évhez képest 9,6%0-kal novekedtek.

Mind a Tarsulés, mind az intézményi kdltségvetésben az intézményi sajat miikodési bevételek
eléiranyzata az el6z6 évhez képest csokkent.

Az eldiranyzat novekedés teljes egészében a KESZI intézménynél jelentkezik, azon beliil az
ellatasi dijbevételek és kapcsolodo afa eldiranyzatanak rovatan. A tobblet tervezése a 2018.
évi teljesitésen alapul.

Felhalmozasi bevételek soron a tavalyi évhez képest jelentds csokkenés tapasztalhatd. 2018-
ban a KESZI EFOP palyazatahoz kapcsolodo bevételi terveztiik meg ezen a soron 86 millio Ft
Osszegben, 2019-ben pedig a bevezetoben jelzett palydzatok vonatkozasdban Osszesen
30,8 millio Ft felhalmozasi célu tamogatasértékii bevétel keriilt megtervezésre.

Tamogatasok, atvett pénzeszkozok
A tdmogatasokon beliil az allami tamogatasok a kovetkez6 mdodon alakulnak:

Viltozas
2018-hoz
2018. évi 2019. évi képest
Szocialis étkeztetés 25271840 Ft| 25880800 Ft 102%
Hazi segitségnyujtas 71214000 Ft| 63921000 Ft 90%
Id6skortiak nappali int.
Ellatasa 8011 500 Ft 8 992 500 Ft 112%
N Fogyatékos ¢s demens
o személyek ell. 20900 000 Ft| 21 450 000 Ft 103%
X Hajléktalanok nappali
ellatasa 8 903 520 Ft 8 903 520 Ft 100%
Hajléktalanok atmeneti
ellatasa 20482 000 Ft| 19404 000 Ft 95%
Bértamogatas szocialis
szféra 91136 000 Ft| 92 616 063 Ft 102%




CSGYK

A fenti tabldzatbol lathatd, hogy 0Osszességben az 4llami tdmogatds 2018. évi eredeti
eléiranyzathoz képest 7%-kal ugyan nétt, de az tartalmazz a CSGYK uj feladat ellatasdhoz
kapcsolodo éves szinten kapott tobbletnormativat. Ha 0ssze kivanjuk hasonlitani a két év
eredeti eldiranyzatat, akkor az uj feladat vonatkozasaban jaro allami tdmogatast figyelmen
kiviil kell hagynunk, hiszen a feladatra kiadas szint is tervezésre keriil. Amennyiben
figyelmen kiviil hagyjuk az 6vodai és iskolai segitd tevékenység tamogatasat akkor, a 20109.
évi allami tamogatas 101.604.685 Ft, azaz 5%-kal kevesebb, mint 2018. évi indul6 tamogatas.

A tamogatasok atvett pénzeszk6zok kozott szerepel a ,,miikédési hianyt” finansziroz gesztor
onkormanyzati tamogatas. A gesztor énkormdnyzatra vonatkozoan, az intézmények, illetve a
Tarsulas miikodési érdekében a kovetkezd hozzdjarulasokat, taimogatdsok dtaddsa jelenik

intézmény iizemeltetési

tdmogatas 33220958 Ft| 33574 252 Ft 101%
KESZI 6sszesen 279139 818 Ft| 274 742 135 Ft 98%
Szocialis és

gyermekjoléti

alapszolg., allami

tdmogatas 88 680 000 Ft| 91 980 000 Ft 104%
GYAO bértamogatas és

intézménylizemeltetési

tamogatas 18 331 042 Ft 9 624 685 Ft 53%
Ovodai és iskolai segitd

tevékenység tdmogatasa OFt| 37589415Ft

CSGYK 6sszesen 107 011 042 Ft 139 194 100 Ft 130%
Minddsszesen két

intézmény 386 150 860 Ft 413 936 235 Ft 107%

meg 2019-ben, figyelembe véve a kiegészitd hozzdjarulas mértékének novekedését:

CSGYK intézmény miikodési hianyanak finanszirozdsdra:
KESZI intézmény miikodési hianyanak finanszirozdsdara:

osszesen:

Tarsulasi tagdijakbol és hozzdjarulasokbol befolyo tamogatdasok:
- gesztor onkormanyzat részérol
- a tarsulas egyéb tagonkormanyzat részérol

osszesen:

Mint atmentd tdmogatas, fejlesztd foglalkoztatés és jelzérendszer
tamogatasa:

Az allami tdmogatason kiviil a gesztor onkormanyzattol érkezd tdmogatasok, hozzajarulasok
egylittesen 161.827.796 Ft — Osszes hozzajarulds, tamogatas 67,4%-ka - tesz ki, az egy€b

62 183 926 Ft
43579 173 Ft
105 763 099 Ft,

56 064 697 Ft

78 403 392 Ft

134.468.089 Ft

24.572.240 Ft

tagdnkormanyzatok tamogatasa 78.403.392 Ft — Gsszes hozzajarulas, tamogatas 32,6%-ka.

A fentieken kiviil egyéb tamogatas értékii miikodési bevételként megtervezésre keriilt a

tavaly év teljesitési adatai alapjan:



-  CSGYK odsszevont agazati potlék 48.978.874 Ft

- CSGYK bérkompenzacio6 3.600.000 Ft

- KESZI 6sszevont agazati potlék 54.550.000 Ft

- KESZI egészségiigyi kiegészito potlék 405.500 Ft

- KESZI bérkompenzacié 4.549.000 Ft

- KESZI éjjeli menedékhely tamogatasa 4.294.680 Ft,

- CSGYK,KAB-ELT” tamogatasa 1.500.000 Ft,
Osszesen 117.878.054 Ft.

A 2018. évi teljesités alapjan betervezett pot allami tamogatasok eredeti eldiranyzatban valo
figyelembevétele csokkenti az intézmények kifinanszirozandé mikodési hianyat.

Maradvany felhasznalas

A 2018. évi decemberi adatszolgaltatdsok alapjan felmértiik az intézmények és a Tarsulas
2018. évi zar6 maradvanyanak alakuldsat, melyek végsdé nyilvantartdsba vételét a 2018. évi
beszamold jovahagyasat kovetden kell biztositani. Az adatszolgaltatds alapjan a
koltségvetésbe a maradvany a kovetkezd 0sszegekben keriilt megallapitasra:

KESZI 64.018.083 Ft
CSGYK 2.900.000 Ft
Tarsulas 247.069.247 Ft
Osszesen: 313.987.330 Ft

A tervezett maradvany felhasznalas a tavalyi évhez képest hasonld Osszegli. A tarsulési
maradvanyon beliil TOP-s és EFOP-os palyazathoz kapcsolodé maradvany 168.328.400 Ft,
gesztor Onkormanyzat 4ltal 2018-ban palyazati 6nrészre atadott forras 50 millio Ft, tarulas
altal 2018-ban vallalt onrészek athuz6d6 maradvany 18.242.274 Ft, KESZI idések otthonaban
valo belépési hozzajaruléds elkiilonitett forrasa 2,4 millio Ft, a fennmarado rész a felujitasi
alapbdl, szolidaritasi alapbdl tevddik dssze.

KIADASOK

A kiadasok emelkedésénél a személyi juttatisok eldiranyzata a tavalyi évhez képest
osszesen 12%-kal magasabb osszegben keriilt meghatarozasra az eléterjesztés bevezetd
részében meghatarozottak alapjan. A bevezetOben rdgzitettek alapjdan a kozponti
bérfejlesztésben nem érintett dolgozok esetén 8%-os bérfejlesztés keriilt betervezésre, illetve
egyszer kétheti bérkiegészités keriilt meghatarozasra a koltségvetés személyi juttatasai kozeé.
A tavalyi évhez hasonloan a tovabbi kétheti brutto bérnek megfelelo jutalom keretosszege az
intézmeények koltségvetésébol keriil kigazdalkodasra.

A személyi juttatasok vonatkozasaban ,egységenként” a valtozas 2018. évi eredeti
eléiranyzathoz képest:

-  KESZI 107%

- CSGYK 126% (tobbletnovekedés oka a 11 fOre betervezett személyi
juttatis az ,,Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység” ellatisdhoz
kapcsolodoan)

A Tarsulasnal a személyi juttatas eldiranyzata csokken, a palyazatokhoz kapcsolodo
szakmai megbizasi szerzodések kifutasa miatt.



2019-ben is — az el6z6 évekhez hasonléan — reprezentacios koltségekre 500 ezer Ft kertilt
betervezésre.
2016. évre visszamendleg vizsgalva a két szocidlis intézmény tekintetében atlagosan, a
személyi juttatdsok valtozasa a kovetkezO voltak, figyelmen kiviil hagyva az 0j feladatokat,
szervezeten beliili valtozasokat:

atlagos novekedés mértéke

KESZI intézménynél 2016. évrol -2017. évre 25%
2017. évr6l-2018. évre 10%
2018. évrdl -2019. évre 8%
CSGYK intézménynél 2016. évrol -2017. évre 25%
2017. évr6l-2018. évre 10%
2018. évrdl -2019. évre 8%

A jarulékokhoz kapcsolodé koltségnovekedés atlagosan 13%. A jarulék mértéke nem
valtozott, a koltségnovekedés oka a minimalbér-, illetve a szervezeti valtozdsok miatti
személyi juttatasndvekedés.

A jarulékok novekedését a rehabilitacidos hozzajarulas alapjanak emelkedése is okozza. (A
rehabilitacio hozzajarulas alapjan a mindenkori minimalbér 9-szerese.)

A dologi kiadasok a 2018. évi eredeti eldiranyzathoz képest a kovetkezé modon valtozik az

eléiranyzat:

KESZI 9%-o0s novekedés, a novekedés alapvetd oka a TOP-s konyhafejlesztési
palyazat miatt bekdvetkezd kapacitasnovekedeés, abbol szarmazo kiadés
novekedés

CSGYK 18%-0s novekedés az 1j feladat, az dvodai és iskolai segitd tevékenység

ellatashoz sziikséges dologi kiaddsok egész évre vald tervezése, valamint az
Vasutas utcai 0j épiiletszarny rezsi koltségének megjelenése, régi megmaradt
épiiletszarny tisztitod festése, illetve 2018-ban a Tanécs altal tdimogatott a TOP-S
palyazatban nem szerepld athuzodé feladatok teljesitése a maradvany terhére
indokolja a novekményt. (Kerités bontds, hulladék elszéllitasa, oszlopok
cseréje, riasztorendszer Ujra szerelése, udvar rendezéEs. )

A Théarsulds ,,munkaszervezeténél” a dologi kiadasok jelentésen csokkentek, hiszen a
palyazatok teljesitése kifutoban van.

Pénzeszkoz atadasok, timogatasok: Osszességében az eldiranyzat az el6zd évhez képest
nem valtozott.

A Tarsulasndal az egyéb tamogatdsi célu, valamint dllamhaztartason kiviili tervezett
pénzeszkoz dtadasok a 2018. évi szinten maradnak, melyek a kovetkezok:

- a tarsulds adminisztrativ feladatait ellat6 Mosonmagyardvari Polgarmesteri Hivatal
mitkddési tdmogatdsa 3.600e Ft (az elmult 6t évben nem valtozott fliggetleniil a
Hivatal dolgozoinak bérvaltozasatol),

- civil szervezetek tdmogatasara 900e Ft (kiilon tanacsi dontés alapjan keriilt a forras
felhasznalasra)

- Karolina Koérhaz timogatasa 1.840e Ft.



A felhalmozasi kiaddsok a bevezetd részben ismertetésre keriiltek az intézmények
vonatkozasaban.

A KESZI esetén beruhdzéasra tervezett forrds bruttdé 6.664.701 Ft (tarold szekrények
kialakitdsa), feltjitdsra tervezett forrds brutté 5.344.011 Ft (tlizjelz6 rendszer
tovabbfejlesztése, energia haldzat bovitése, és Csendes Szoba tovabbi feltjitasi munkalatai
kiils6 tamogatéi forrds alapjan.) A KESZI esetén az el6z6 évhez képest a fejlesztésre
forditandd koltség jelentdsen nétt, de a tervezés 2018. évi tanacsi dontésre alapul és a
finanszirozés az intézmény maradvanyabol torténik.

A CSGYK esetén a tervezett beruhazas a tavalyi eldiranyzathoz képest haromszorosa. 2018.
decemberi tandcsiilésen jovahagyott dontés alapjan, tarsuldsi forrasbol kifinanszirozasra kertil
a régi épiiletszarny felujitasa bruttd 5.713.235 Ft Gsszegben. A beruhdzas soron pedig a
bevezetdben is jelzett kerékpartarolo kiépitése keriilt megtervezésre.

A Térségi Tarsulas koltségvetésében szerepelé fejlesztések, melyek maradvany
felhasznalassal illetve palyazati tamogatéssal finanszirozottak a kovetkezok:

KESZI konyha fejlesztése bruttd6 135.699.283 Ft (ebbdl palyazat alapjan
elszdmolasra keriild forras 126.893.025 Ft, poétmunka kifizetése 670.460 Ft —alapozas-,
palyéazatban elszamolhato eszkozbeszerzés 8.135.798 Ft)

CSGYK épiilet felujitasa bruttd 44.604.742 Ft (ebbdl 34.481.397 Ft palyazathoz
kapcsolodo kifizetés — végszamla és miiszaki ellendrzés -, 10.123.345 Ft eszkozbeszerzés)

EFOP palyazat hajléktalanszallo  brutté 81.900.694 Ft (ebbdl palyazat szerinti beruhdzas
koltsége 78.180.998 Ft, onerd igény 3.719.696 Ft)

Osszesen: brutté 262.204.719 Ft
A pélyéazatokhoz kapcsolodo sziikséges dnerdt Mosonmagyardvar Varos Onkormanyzata éltal
2018-ban nyujtott, elszamoldsi kotelezettség mellett atvett 50 milli6 Ft tamogatasbol,

valamint a Tarsulas el6z6 évi maradvanyaibol keriil finanszirozasra.

A Tarsulasnal kozvetleniil megjelené** 6nerd igény palyazatok vonatkozasaban a kovetkezé:

EFOP palyazat — hajléktalan szallo - : 3719 696 Ft (felujitasi alap terhére 2018-as
dontés alapjan)

KESZI TOP palyéazat — konyha -: 58 291 744 Ft (gesztor onkormanyzat altal atadott
tdmogatas terhére, és tarsuldsi maradvanybol)

CSGYK TOP palyazat —¢épiilet-: 5240 480 Ft (tarsuldsi maradvanybol)
palyazatokhoz kapcsolodo tanusitvanyok,

eljarasi dijakra: 300.600 Ft (felujitasi alap terhére 2018-as
dontés alapjan)

0sszesen: 67 552 520 Ft.

2018. julius 3-én a Tarsulas Tanacsa a tarsulds altaldnos tartalék forrasabol az Onerd
biztositasa érdekében 15.297.558 Ft kiilonitett el. Ebbdl a fenti informacidk alapjan a 2019.
évi tervben jelenleg 13.532.224 Ft van lekotve.

! Nem tartalmazza az intézményeknél tervezett, alapvetSen a palyazatokhoz kapcsolodé fejlesztések 6n-erejét,
mely az intézmények maradvany forrasat terheli.



A tartalékok mértéke az el6z6 évhez képest jelentdsen csokkent, hiszen a palyazati forrdsok
nagyrészre felhasznalasra kertilt.



Tartalékok részletezése

Tartalékok Osszeg
.- Szolidaritési alap 780 430 Ft
.- Felujitasi alap 7 804 300 Ft

.- Jubileumi jutalomra és
felmentési bérre

12 029 973 Ft

CSGYK felgjitas TOP

4.2.1-15 1134909 Ft
Belépési hozzajarulas

1d6sek otthona 2 400 000 Ft
.- Egyéb elére nem

lathato kiadasokra 1989 245 Ft
Osszesen 26 138 857 Ft

Kérem a Tisztelt Tanacsot az eléterjesztés megtargyalésat, €s elfogadasat.

Mosonmagyarovar, 2019. januar 31.

Dr. Arvay Istvan s.k.
elnok



