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Tisztelt Tanács! 
 

 
A Mosonmagyaróvár Térségi Társulás fenntartásában működő Idősek Gondozóháza 35 
férőhellyel, az Aranykor Idősek Otthona 65 férőhellyel, kétféle ellátási formában 
gondoskodik az idősekről. Az átmeneti és tartós ellátást nyújtó férőhelyek egymás közti 
átminősítését indokolja a jelenlegi helyzet, aminek előkészítéséhez kérjük a fenntartó/Tisztelt 
Tanács hozzájárulását!  
 
Az átminősítés indoka: 
 
 A kétféle ellátási forma közül az átmeneti ellátás kötelező feladata Mosonmagyaróvár 
városnak a 1993. évi III. törvény a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról 
(továbbiakban Szoc. tv) 86. § d) pontja szerint.  Azonban az idősek ellátásában a gyakorlatban 
csak minimális igény van  az „átmeneti” ellátásra. (Ritka esetben az időst gondozó családtag 
betegsége idejére, vagy átmeneti krízis idejére kérnek átmeneti elhelyezést.) Ebből 
következik, hogy a 35 átmeneti férőhely fenntartása indokolatlan. Ugyanakkor az ápolást, 
gondozást nyújtó (tartós, illetve végleges) ellátásra a szakmai tapasztalatok alapján sokkal 
nagyobb igény mutatkozik, és ezen formában is biztosítható az ellátás határozott időtartamra, 
illetve az megszüntethető mind az ellátott, mind az ellátó részéről.  
 
Mindkét ellátás esetében a központi költségvetési támogatás és az intézményi térítési díj is, 
továbbá a biztosítandó ellátás tartalma is megegyezik. 
.  
A Szoc. tv. 117. § (1) c) pontja alapján az ellátásért fizetendő személyi térítési díj az átmeneti 
ellátás esetében nem haladhatja meg az ellátott jövedelmének 60%-át.  
Jövedelem= Szoc. tv. 4§ a) szerinti pénzbeli bevétel 
 
(2) b) pontja alapján a tartós bentlakásos ellátás esetében a személyi térítési díj az ellátott 
jövedelemhányadának 80%-át nem haladhatja meg.   
Jövedelemhányad=  Szoc. tv. 4§ a) szerinti pénzbeli bevétel+ jelentős készpénz vagyon Szoc. 

tv. 117 §(6) szerint+jelentős ingatlanvagyon Szoc. tv. 117 §(7) szerint 
 
Fentiek érelmében az ellátott által fizetendő személyi térítési díj lényegesen kedvezőbben 
állapítható meg a  tartós bentlakásos intézményekben. 
 
Az átminősítés személyi feltételeinek biztosításához + 1 fő ápoló-gondozó alkalmazása 

szükséges, amit a költségvetési határozat 10. sz. melléklete tartalmaz. 
 
Határozati javaslat: 

Mosonmagyaróvár Térségi Társulás Tanácsa hozzájárul az Idősek 
Gondozóházában 24 „átmeneti ellátást” biztosító férőhely ápolást, 
gondozást nyújtó férőhellyé való átminősítéshez. 
A Tanács felhatalmazza a Kistérségi Szociális Intézet vezetőjét, hogy az 
átminősítéshez szükséges dokumentációt készítse elő. 
Felelős: Csiba Erzsébet intézményvezető 
Határidő: 2015. április 30. 

 


