1. melléklet a 370/2011. (X1I 31.) Korm. rendelethez’""

NYILATKOZAT

A) Allirott Csiba Erzsébet, a Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézmény (KESZI)
kéltségvelési szerv vezetOje jogi felelosségem tudatiban kijelentem, hogy az eldirasoknak
megfeleléen 2016. évben/idc’:’;szakbqn a_zf'_ ;;;élﬁalaln vezetett koltségvetési  szervnél
gondoskodtam o B
— a belso kontrollrendszer kmlakztasarol valammt szabalyszeru eredményes, gazdasagos

és hatékony mikddésérdl, EES

— olyan szervezeti kulttira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

— a kdéltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapito okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kévetelményeknek megfelelé ellatasarol,

- a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a halékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kéveteiményeinek érvényesitésérol,

— a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

— a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

— az intézményi szamviteli rendrél,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdgot nydjt az eljarisok
Jjogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megtelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezeldk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelm tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozéd eldirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A jogszabdlyl valtozdsoknak megfeleléen modositasra keriilt a
Szervezett és Mikédési Szabalyzat, a bels6 szabalyzatok és a Szakmai Programok, melyek
tartalmazzdk a szervezet felépitését, céljait, szervezeti egységeit, feladat- és hataskareit,
ellendrzési nyomvonalat stb.

Integralt kockdzatkezelési rendszer: A kockazatkezelési rendszer tartalmazza a
jogszabélyokban el6irt kockazatkezelési kitelezettségeket is _

Kontrolltevékenységek: Az SZMSZ és a bels6é szabalyzatok tartalmazzak a feleldsségi
koroket, az engedélyezési, jovahagyasi, ellenjegyzési eljardsokat, a dokumentumokhoz és
informaéciokhoz vald hozzaférést, a beszamoldsi eljardsokat.

Informiciés és kommunikacios rendszer: Az intézmény belsé és kiilsé kapcsolattartasi
rendjét a Szervezeti és Mukddési Szabalyzat, az éves munkatervek és az Informatikai
Szabalyzat tartalmazzak

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): A vezetéi cllendrzések mellett, 1 {6 belsd ellendr
foglalkoztatasaval valésul meg.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatdan, teljes korlien és pontosan tikrdzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.



Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

1gen-nem

Kelt: Mosonmagyarévar, 2017, 02. 24

alairas

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all moédomban
megtenni; :

Kelt: oo,
P. H.

alairas



