1. szamua melléklet
Okirat szama: MT/3-18/2017.

Moddositd okirat

A Kistérségi Egyesitett Szocidlis Intézmény a Mosonmagyarévar Térségi Tarsulas Tarsulasi
Tanacsa altal 2016. marcius 23. napjan kiadott, MT/3-10/2016. szamu alapité okiratat az
allamhaztartasrél szoléo 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan -a ../2017.(11L.14.)TT
hatarozatra figyelemmel -a kovetkez6k szerint médositom:

1. Az alap@é okirat 4.3.10. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,4.3.10. Fejlesztd foglalkoztatds: - a gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitaciés tervben
foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és mentdlis allapotanak
megfeleld fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatas biztositasa Utjan, az egyén felkészitése az
6nall6 munkavégzésre vagy a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre.”

2. Az alapit6 okirat 5.1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»5.1. A Kkoltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje: az intézmény vezetdjét a
kozalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi A4gazatban torténé  végrehajtasarol  szold
257/2000.(XI1.26.) kormanyrendelet 3. §-a szerint nyilvdnos palyazat utjan
Mosonmagyarévar Térségi Tarsulds Tarsulasi Tandcsa nevezi ki, és képviseletében az
elnok gyakorolja az intézményvezetd felett a munkaltatdi jogokat. Az intézményvezetd
magasabb vezet6i beosztasu kozalkalmazott, vezetdi megbizasa hatarozott iddre,
legfeljebb 5 évre sz6l.

3. Az alapit6 okirat 6. pontja elhagyasra kertil.

Jelen moédosité okiratot 2017. aprilis 1. napjatél kell alkalmazni.

Mosonmagyardvar, 2017. marcius 14.

P.H.

Dr. Arvay Istvan
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