sMosonmagyarovar Térségi Tarsulas
a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992.évi XXXIII. torvény 20/B.§ alapjan
palyazatot hirdet
Csalad-¢és Gyermekjoléti Kozpont
magasabb vezetd beosztés ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatdrozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd
A vezet6i megbizas idétartama: a vezetdi megbizas hatarozott iddre, 5 évre szol
A munkavégzés helye: 9200 Mosonmagyarovar, Vasutas utca 10.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok:

Az intézmény alapitd okirataban, alapdokumentumaiban és a miikodést meghatirozo
jogszabalyokban meghatarozott feladatok szakszeri, jogszerli és gazdasdgos ellatasa, az
intézmény iranyitasa, ellendrzése.

Az intézmény kozfeladatai: csalddsegités, kozosségi ellatdsok/szenvedélybetegek részére

nyujtot

t szolgaltatas, gyermekjoléti szolgaltatés.

Illetmény és juttatasok: Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak
jogéllasarol szo6lo 1992. évi XXXIII. torvény és e torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szo616 257/2000.(X11.26.)
Korm.rendelet rendelkezései az irdnyadok.

Palyaz

ati feltételek:
magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartdzkodas
jogaval rendelkezd, illetve huzamos tartdozkodasi jogosultsaggal rendelkezd személy,

biintetlen elGélet,
cselekvOképesség,

a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.
30.) NM rendelet 2. szamu melléklet 1. Alapellatasok 1. 1. pontja szerint fels6foku
végzettség;

legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocialis ellatds, az egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatas
tertiletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

a vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgéltatist nyOjtdé személyek
vezetoképzésérdl szold 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet szerinti vezetoképzés
teljesitése, illetve ezzel nem rendelkezd palyazo esetén, amennyiben nem mentesiil
letételének kotelezettsége alol a megbizast kovetd 1 éven beliili megszerzése,

magasabb vezetd beosztds ellatasara megbizdst az kaphat, aki a munkaltatonal
kozalkalmazotti viszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezheto,



A Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésében foglalt feltételeknek valo megfelelés,

A pélyazat részeként benytjtando iratok, igazolésok:
a palyazo részletes szakmai életrajza,

a képesitést igazolo okirat(ok) masolata,

az eldirt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemld igazolasa,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo programja,

90 napnal nem régebbi eredeti hatdsagi erkdlesi bizonyitvany, amely igazolést tartalmaz
arra vonatkozodan is, hogy a palyazé megfelel a Kjt. 20. § (4) és (5) bekezdésében foglalt

kovetelményeknek,

a palyazo nyilatkozata arrol, hogy:

1.

az informdacios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény 5. § (1)
bekezdés b) pontja alapjdan a palyazati anyagban foglalt
személyes adatainak megismeréséhez hozzajarul;

amennyiben vezetéképzésen nem vett részt, és nem mentesiil
letételének kotelezettsége alol, vallalja annak a megbizast kovetd
1 éven beliili letételét,

kinevezése esetén munkakori (kdzalkalmazotti jogviszonyaval és
vezetdi megbizasdval kapcsolatban) 6sszeférhetetlenség nem 4ll
fenn,

a gyermekek védelmérdl és an gyamiigyi igazgatasrol szo6lo
1997. évi XXXI. torvény 10/A §-ban meghatarozott kizard ok
vele szemben nem all fenn,

a 2007. évi CLII. torvény szerinti vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettséget vallalja,

nem 4ll a cselekvOképességet kizard vagy korlatoz6 gondnoksag
alatt.

A palyaztatd a palyazati hataridd leteltét kovetden az erkdlesi bizonyitvany kivételével
hianypotlasi lehetdséget nem biztosit. Az erkolesi bizonyitvanyt legkésObb az véleményezd
munkacsoport meghallgatasan kell bemutatni.

A munkakor betolthetdségének idépontja: 2026. julius 27.
A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. julius 3.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
felhasznaldi szintl szamitastechnikai ismeret

B kategorias vezetdi engedély



A palyazati Kkiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Mosonmagyarovar Térségi
Tarsulasi Tanacs elnoke Szabo Miklos nytjt a 06/96 577-805 telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak modja: elektronikusan, tersegitarsulas@mosonmagyarovar.hu e-
mail cimre kell benyujtani.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazo(ka)t a benyujtasi hataridé utdn a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja altal
l1étrehozott véleményezd munkacsoport — a jogszabalyokban eldirt hataridok betartasaval -
meghallgatja. A munkacsoport irdsos véleményét mérlegelve a Tarsulasi Tanacs az elbiralas
hataridejéig meghozza dontését.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: A benyujtasi hataridot kovetd elsé Tarsuldsi Tanacs iilés
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

- Mosonmagyarévar varos honlapjan: www.mosonmagyarovar.hu
- Mosonmagyarévar Térségi Tarsulas honlapjan a www.mosonmagyarovarterseg.hu
- Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (Kormanyzati Személyiigyi Kozpont) internetes oldalan.
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