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Fehérné dr. Bodó Mariann címzetes főjegyző 

 
 
A napirendet nyilvános ülésen javasolt tárgyalni, a határozat elfogadásához minősített 
többség szükséges. 
 
 



Tisztelt Tanács! 
 
 
Az intézmény gazdasági vezetője esetében eleget kell tenni az államháztartásról szóló 2011. 
évi CXCV. törvény (továbbiakban: Áht.) „ A költségvetési szerv irányítása, felügyelete” 7. 
fejezetében foglaltaknak.  
 
Az Áht. 9.§ d) pontja értelmében a költségvetési szerv gazdasági vezetőjének kinevezése vagy 
megbízása, felmentése vagy megbízásának visszavonása a költségvetési szerv irányító 
szervének – jelen esetben Mosonmagyaróvár Térségi Társulás Társulási Tanácsa – 
hatáskörébe tartozik. 

 
A közalkalmazottak jogállásról szóló 1992.évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) 23.§ (1)-
(3) bekezdései szerint: 
 
 „(1) A magasabb vezetői, illetve vezetői feladat ellátása magasabb vezető, illetve vezető 
beosztásra történő megbízással (a továbbiakban: megbízott vezető) történik. A magasabb 
vezetői, illetve vezetői megbízás feltétele, hogy a közalkalmazott - a kinevezés szerinti 
munkaköre mellett - látja el a magasabb vezetői, illetve vezetői beosztásból eredő feladatait. 
A megbízást és annak elfogadását írásba kell foglalni. Magasabb vezető - a 90. §-ban foglalt 
kivétellel - csak felsőfokú iskolai végzettséggel rendelkező közalkalmazott lehet. Nem lehet 
megbízott vezető a közalkalmazott a gyakornoki idő tartama alatt. 
 
(3) A magasabb vezetői, valamint a vezetői megbízás jogszabályban megjelölt, legfeljebb 5 
évig terjedő határozott időre szól.” 
 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 
26.) Korm. rendelet 3. §-a szerint:  
 
Vezetőnek minősül az integrált, illetve közös igazgatású intézmény önálló szervezeti 
egységének vezetője és helyettese, gazdasági vezetője. 
 
Az Áht. 10.§ -a alapján a Kistérségi Egyesített Szociális Intézmény gazdasági szervezettel 
rendelkezik.  
 
A gazdasági szervezetet az Áht. végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendeletben 
(továbbiakban: Ávr.) meghatározott képesítéssel rendelkező gazdasági vezető vezeti. 
 
A gazdasági vezető a feladatait a költségvetési szerv vezetőjének közvetlen vezetése és 
ellenőrzése mellett látja el. A gazdasági vezető az általa ellátott feladatok tekintetében a 
költségvetési szerv vezetőjének helyettese abban az esetben is, ha munkaköri elnevezése, 
beosztása ezt nem jelöli. 
 
A Kistérségi Egyesített Szociális Intézmény gazdasági vezetője az Ávr. 12.§- a szerinti 
szakképzettséggel rendelkezik és megfelel a Kjt. 23.§ (1)-(2) bekezdéseiben foglalt 
feltételeknek, továbbá vezetői megbízására a Kjt. 20/B.§(5) bekezdése alapján pályázat kiírása 
nélkül kerülhet sor. 
 



Kérem a tisztelt Társulási Tanácsot, hogy Hima Erikát a Kistérségi Egyesített Szociális 
Intézmény gazdasági irodájának vezetőjét a határozati javaslatban foglaltak szerint bízza meg 
a Kistérségi Egyesített Szociális Intézmény gazdasági vezetői feladatainak ellátásával. 
 
 
Mosonmagyaróvár, 2024. szeptember 19. 
        
 
        Dr. Árvay István s.k. 
          elnök 
 
 
Határozati javaslat: 
 
……./2024. (IX.24.) TT.  határozat 
 

Mosonmagyaróvár Térségi Társulás Társulási Tanácsa megbízza Hima Erikát (9200 
Mosonmagyaróvár, Bányász u. 17.) a Kistérségi Egyesített Szociális Intézmény gazdasági 
vezetői feladatainak ellátásával 2024. október 1-től 2029. szeptember 30-ig terjedő 
határozott időre.  
 
Illetményét havi bruttó 823 266 Ft-ban határozza meg. 
 
A Tanács megbízza az Elnököt a kinevezési okirat elkészítésével. 
 
Felelős: Dr. Árvay István elnök 
Határidő: 2024. szeptember 30. 
 

 


