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GYERMEKEK ATMENETI OTTHONA
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A szakmai programot Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa 69/2017. (X11.12.) TT.
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Dr. Arvay Istvan
Elnok
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A Gyermekek Atmenti Otthona szolgaltatas adatai’

Fenntart6 neve: Mosonmagyarovari Térségi Tarsulds Tanacsa
Székhely: 9200 Mosonmagyarévar Fo u. 11.

Fenntartoé képviseldje: Dr. Arvay Istvan

Intézmény neve: Csalad-¢és Gyermekjoléti Kozpont

9200 Mosonmagyar6var, Vasutas utca 10.

Intézményvezetd: Novics Bernadett

Szolgaltatas neve: Gyermekek Atmeneti Otthona

Telephelye: 9200 Mosonmagyardvar, Ferenczy Karoly utca 33. (hrsz 4408)
Szakmai vezet6: Novics Bernadett

Szakmai koordinator: Dusnoki Katalin Aranka

Tipusa: Személyes gondoskodast nyujté gyermekvédelmi alapellatas-

gyermekek atmeneti gondozasa
Létrehozasanak éve: 1997. november 1.
Nyitva tartas: folyamatos, megszakitas nélkiili munkarend szerint mikodo

Engedélyezett férohelyszam: 12 6

1. Altalinos bevezeté

A szocialis 1gazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) a szocialis biztonsag megteremtése, megdrzése, valamint a gyermekek
érdekeinek védelme érdekében, meghatarozza az allam €s az onkormanyzatok altal biztositott
egyes szocialis és gyermekvédelmi ellatdsok formait, szervezetét, a miikddésiik alapvetd
szabalyait, ellatasra valo jogosultsag feltételeit és érvényesitésiik garanciait.

A szakmai program a Mosonmagyarovar Ferenczy Karoly utca 33. szam alatt miikodo
Gyermekek Atmeneti Otthona altal nyujtott szolgaltatasra vonatkozik.

Ellatasi teriilete Mosonmagyarovar ¢s Mosonmagyardvari Térségi Tarsulds telepiilései koziil
az alibbi telepiilések: Asvanyriré, Bezenye, Darnézseli, Dunakiliti, Dunaremete,

Dunasziget, Feketeerdo, Halaszi, Hegyeshalom, Hédervar, Janossomorja, Karolyhaza,

! Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa az 57/2018.(XL.20.)TT. hatarozattal kiegeszitette
,Hédervar’ Kozség Onkormanyzata csatlakozasaval, 2019. januar 1. hatallyal.



Kimle, Kisbodak, Lipét, Levél, Lébény, Lipot, Mariakialnok, Mosonmagyarévar,

Mosonszentmiklos, Mosonszolnok, Mosonudvar, Piiski, Rajka, Ujronafé, Varbalog.

A Gyermekek Atmeneti Otthona a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont szakmai egysége. A

gyermekek atmeneti otthondban nyujtott szolgaltatas az ideiglenes jelleggel nehéz helyzetbe

keriilt csaladok gyermekeinek atmeneti gondozasat vallalja fel.

2. Az intézmény miikodését meghatarozo fontosabb jogszabalyok. rendeletek

Az intézmény kiemelt feladata a szolgdaltatast ugy nyujtani az ellatottak részére, hogy az

megfeleljen az intézményi miikkodést szakmailag is érintd szabalyozasoknak, igy:

- jelen szakmai programnak,

- az alapitd okiratnak,

- aszervezeti és miikodési szabalyzatnak,

- ahazirendnek, valamint

- ajogszabalyban meghatarozott szakmai szempontoknak, az ott meghatarozott feladat

- ellatasi kovetelményeknek.

A szolgéltatds feladata, hogy az intézmény alapdokumentumaban (alapité okiratdban)

meghatarozott gyermekek dtmeneti gondozasat biztositsa az ellatottak részére.

Jogszabalyi hattér

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol (tovabbiakban: Kjt.)

1992. évi LXIII. torvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekli adatok
nyilvanossagarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmeérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

2012.¢évi L. torvény a Munka torvénykonyvérdl (tovabbiakban: MT)

2013. évi V. torvény a polgari torvénykonyvrol

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gydmhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol

235/1997. (XII.17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgdlatok és a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyajté6 gyermekjoléti
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkodésiik

feltételeirol



- 9/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbkeépzésérdl €s a szocialis szakvizsgarol

- 8/2000. (VII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak mikodési nyilvantartasarol

- 259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd
tevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
vallalkozo6i engedélyrdl

- 328/2011. (XI1.29.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
sziikséges felhasznalhatd bizonyitékokhoz.

- 4/2013. (L. 11.) Korm. rendelet az allamhaztartas szamvitelérdl

- 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

- 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok hatosagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl

- 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol €és az orszagos jelentési rendszerrdl

- 351/2017. (XI. 23.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIL torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet mddositasarol.

- 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

igénybevevoi nyilvantartasrol €és az orszagos jelentési rendszerrdl

3. A szolgaltatas célja

Cél preventiv jellegli tevékenységként megelézni a gyermek csalddbol torténd tartods
kiemelését, valamint eldsegiteni, hogy a krizis rendezése utdn a gyermek visszakeriiljon
csaladjaba. A GYAO-ban eltsltott id6 alatt az egyéni gondozasi- nevelési tervben foglaltaknak
megfelelden, tervezetten és célzottan torténik a nevelés. A GYAO folyamatos munkarend
szerint miikodve biztositja a gyermekek gondozasat, nevelését. A GYAO-ban gondozott
gyermekek szamara biztositani kell a Gyvt. és végrehajtasi rendeletei altal meghatarozott
feladatokat:

- adekvat ellatast;



személyiségkdzpontu gondozast, nevelést, oktatast;
az dnmegvalosito, életre felkészitd szocializaciot;
a csaladi értékek lehetséges elsajatitasat;

onallésagukat, csaladba torténd visszahelyezésiiket.

Szemlélet és eszkozrendszer tekintetében, mint alapvetd értékek kell, hogy szerepeljenek az

elfogadas, hitelesség, kovetkezetesség, bizalom, szeretet, megértés, biztonsag.

Alapelvek

1.

Humanisztikus szemlélet:

a gyermekhez valo viszonyban domindljon a személykdzponti alapallas;

a gyermek és kornyezete valtozd, csak a kornyezetével egyiitt, abba bedgyazottan
szemlélhetd, s érthetd meg helyzete, viselkedése

a gyermek megkozelitése a mentalhigiéné eszkdzeivel, modszereivel, tanitdsaival
torténjen;

a szocialis hatoerd meghatarozza személyiségiiket, egészségiiket az ellatottaknak, ezért
fontos elem a feln6tt-gyermek sokszinii kapcsolatrendszere;

alapvetden fontos tétel az onmaga €s masik megbecsiilésére nevelés, a nevelésbe és az
emberbe vetett hit kérdése;

a humanisztikus szemlélet egyik alappillére az empatikus, elfogadé attitiid, amely
feltételezi a kommunikacio6 nyilttd valasat, az egytittmiikodést;

a jo légkor megtalalasa, melyben mindenki fontosnak, értékesnek, boldognak érezheti
onmagat;

fontos kialakitani a mentalhigiéné alapfogalmai szerint az 6nmagukért valo feleldsség
érzetét és gyakorlatat, az életkornak megfeleléen, az Snmegvaldsitd szocializacidohoz;
a személyiség fogalma szerint: minden ember egyedi, megismételhetetlen, igy fejlodése
— liteme, elakadasai, zavarai — is egyedileg értheté meg €s segithetd, valtoztathato

A kiskozosségre €s individumra hato nevelés alapelve:

a személyiség lehetdség szerinti teljes korli ismeretét, beleértve a gyermek
anamnésztikus adatait, csaladi hatterét;

személyiségfejlesztd — neveldmunka alapjaként kell kezelni a gyermek pozitiv
tulajdonsagainak kiemelését, megerdsitését, melyekre lehet az egyéni

gondozasi - nevelési tervet épiteni

az egyéni gondozasi — nevelési tervek, programok egylittmitkdve

késziiljenek a gyermekkel, kdzosen keriiljenek meghatarozasra a fejlesztendo teriiletek,

a fejlesztés tliteme, az elérendd cél;



az invidium fejlesztése feltételezi a rovidebb és hosszabb tavu programok készitését, a
megfeleld motivacids rendszerek beépitését, az eredmények, sikerek értékelését,
elismerését; a kozos €s egyéni pozitiv visszajelzést;

e feladatoknak be kell épiilnie a csalddcsoportok mindennapi pedagogiai —
csaladszocializacios munkajaba.

Gyermekek személyiségfejlesztése:

a kapcsolatteremtd és megtart6 képesség;

alapveto sziikségletek, vagyak azonnali kielégitésének idObeni elhalasztasa (ne csak az
aktualis élmény vezérelje a gyereket!)

a tanuladshoz, a tartés munkavégzéshez sziikséges pszichés ¢s fizikai teherbird
képességek kialakitasa;

alacsony, de alland¢ fesziiltségszint elviselése;

Onismeret, Onbecsiilés, onmagaért valo feleldsségtudat kialakitasa, fejlesztése, aktualis
szinten tartasa.

Banasmod a gyermekekkel

egyénként és nem tipusként foglalkozunk veliik

pozitiv és negativ érzéseit egyarant kifejezheti

elfogadjuk oket, mint méltosaggal bird6 embert amikor kifejezik érzéseiket, megértd
fogadtatasra és valaszra talalnak sem meg, sem el nem itéljiik Oket azokért a
problémakért, amelyekkel kiizdenek

sajat maga valaszthat és hozhat dontéseket sajat életére vonatkozoan biztos lehet benne,
hogy a rola sz6l6 bizalmas informécidt olyan bizalmasan kezeljiik, ahogyan csak lehet.
A Gyermekek Atmeneti Otthona nevelésfilozofiaja

a gondozottak testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése

az érzelmi fejlédés biztositadsa, egymas megbecsiilése, tisztelete

kommunikécids nevelés, targyi tudas fejlesztése

a gyermekek ¢életkoranak megfeleld kultura és viselkedési normak atadasa

az alapvetd emberi erkolesi normaék és értékrend alakitasa

gyermekkdzpontd, csalddias nevelés

a tarsas kapcsolatok, életviteli stratégiak megszervezése

énkép tudatos fejlesztése, motivaciok, pszichoszexualis identitas kialakitasa
személyiségfejlesztés — egyéni banasmod, korrekcios nevelés elve

nyitottsag elve, demokratizmus elve



4, Intézményen beliili és mas intézménvekkel torténo egyittmiikkodés modja

A Gyvt. 17. §-anak (3) bekezdése eldirja az illetékes intézmények egylittmiikodését a gyermek

veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése, valamint a gyermek csalddban torténd

nevelkedésének eldsegitése érdekében. Az dtmeneti gondozas egyik alapelve, hogy a megoldas

kulcsa nem egy személy kezében van, hanem mindazokéban, akik érintettek egy adott esetben.

Annak érdekében, hogy hatékonyan miikddjon az atmeneti gondozés, nélkiilozhetetlen az

egylttmiikodés.

A Gyermekek Atmeneti Otthona a gyermekjoléti alapellatasok részeként mikodik:

Az Otthon rendszeres kapcsolatot tart:

a fenntartoval, a 1étszdmadatokat minden negyedévben megkiildjiik a fenntartd szamara.
Probléma felmeriilése esetén a Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetdje
az otthon irasbeli tajékoztatojat megkiildi a Mosonmagyarovari Térségi Tarsulas
mindenkori elndkének. A kommunikacié az intézményvezetén vagy a gazdasagi
vezetdn keresztiil torténik minden esetben.

a jaradsi gyamhivatallal, kozvetlen kapcsolatban dallunk a gyamiigyi osztaly
munkatarsaival abban az esetben, amikor a gyermek ligyében hatdsagi intézkedés
sziikséges, vagy mdar folyamatban van. Ilyen esetekben az esetmenedzser és a
csaladsegitdé kolléga is jelen van a gyermek hazagondozasa, vagy tovabbi sorsa
alakulasaban.

a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal, minden ellatas esetében kapcsolatunk van a
csalad csaladsegitdjével. Jellemz6, hogy a gyermek bekeriilését a csaladsegitd kolléga
szorgalmazza, a segitd6 munka sordn tapasztalt életvezetési hianyossagok,
gyermeknevelési problémak miatt. A csaladsegité minden esetben segit megismerni az
ellatottat és annak szlikebb és tagabb csalad;jat.

a Csalad-és Gyermekjoléti Kozponttal, csak a hatosagi intézkedéssel érintett ligyekben
dolgozunk egyiitt az esetmenedzserrel. O foként a gyamhivatali {igyintézést segiti,
illetve tapasztalatainkkal meglatasainkkal segitjiik munkéjat.

az koznevelési intézményekkel, a neveld felveszi a kapcsolatot a gyermek oktatési
intézményével, osztalyfonokével. Személyes kapcsolatot alakit ki a gyermek
pedagbdgusaival, latogatja a sziiléi értekezleteket. Az iskoldk azonnal jelzik, ha a
gyermekkel valami probléma van.

a pedagogiai szakszolgalattal, sziikség esetén a szakmai vezetd/korrdinator idépontot

egyeztet, ¢s ha sziil¢ akadalyoztatva van a gyermek elkisérésével kapcsolatban, akkor

9



elviszi az ellatottat a foglalkozasokra, kivéve azokban az esetekben, ahol a sziild
jelenléte elengedhetetlen. Amennyiben a sziil6 kéri, a szakember elkiséri a csaladot.

e az egészségiligyi intézményekkel, ha gyermek ellatasra szorul a sziil6t értesitjiik,
amennyiben 6 nem tud intézkedni, vagy akut probléma van (pl a gyermek elesett,
valoszinlsithetd sulyosabb sériilés) a legrovidebb idon beliil orvosi szolgaltatashoz
juttatjuk. A gyermeket kezeldorvosdhoz vissziik, ha betegség feltételezhetd nala, és
gondvisel6je nem tudja megoldani kisérését, a 14 év feletti gyermeket is elkisérjiik,
hogy biztosan orvoshoz menjen! Ezt a feladatot a miliszakot teljesitd gyermekfeliigyel
végzi.

A hatékony miikodés érdekében a kapcsolattartas folyamatos és rendszeres. A Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont munkatarsaival heti rendszerességgel esetmegbeszélést tartunk.

A koznevelési intézményekkel a neveldtanar és a csaladsegitd tartja a kapcsolatot sziikség
szerint személyesen, illetve telefonon. A tobbi intézménnyel is hasonldan jarunk el.
Miikodésiink soran egyre tobb tdmogatot sikeriilt megnyerniink céljaink megvaldsitasahoz.
Tamogatoink  maganszemélyek, civil szervezetek, vallalatok ¢és  alapitvanyok.
Kozremiikodésiikkel az alapfeladatokon tul, szdmtalan rendezvényen tudunk részt venni és a
szabadidd tartalmas eltoltését is szinesebbé tudjuk tenni. Vannak programok, melyeket a
patronaloknak koszonhetéen hagyomanyossa tehetiink. Kilfoldi  kapcsolatokkal nem

rendelkeziink.

5. Az ellatando célcsoport és az ellatando teriilet jellemzoi

Az ellatottak: csalddban nevelkedd, de onnan atmenetileg kikeriild, 3-t6l 18 éves kora
gyermekek, 12 féréhelyen. A gyermekek atmeneti gondozasa helyén a 0-3 éves kort
gyermekkel egyiitt elhelyezhetd az otthontalannd valt sziildje is, maximum 1 f6 felndtt. A
féréhelyszam ebben az esetben sem emelkedik 12 6 folé. Osszes féréhelyszam: 1 £8 felnétt, 11
6 gyermek, vagy 12 {6 gyermek (3-18 év).

Olyan gyermekkel egylitt torténd elhelyezésnél is moéd van a sziilé befogadédsara, ahol a
gyermek személyiségallapota, tartds betegsége miatt a sziil6i gondoskodésra feltétleniil sziikség
van. /A 14. évét be nem toltott gyermeket sziileitdl elvalasztani csak kivételesen indokolt
helyzetben lehet. / Szolgaltatasunkat Mosonmagyarovaron és térségében €16 gyermekes
csaladok szamara nytjtjuk, elsésorban, akik a csalddban 4tmenetileg ellatas és feliigyelet nélkiil
maradtak, vagy elhelyezés hianyaban a nélkiil maradnanak, vagy akiknek ellatdsa a csalad

¢letvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett. Az Otthon segitséget nyujt — a Csalad-és
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Gyermekjoléti Kozpont csaladsegitbivel és esetmenedzsereivel egyiittmiikodve — a gyermek
csaladjaba torténd visszatéréséhez.

Az ellatando tertilet jellemzdi:

Mosonmagyarovar és a hozza tartozé 26 telepiilés Eszak-Nyugat Magyarorszagon, Gyor —
Moson — Sopron megyében talalhat6 jaras. Foldrajzi adottsdga, hogy mind Ausztria mind pedig
Szlovdkia konnyen, gyorsan megkozelithetd a hatarvonalak kozelsége  miatt.
Tomegkozlekedéssel és autoval is egyarant jol elérhetd a térség. Gazdasagilag fejlett,
munkaerét vonzo régidé. Munkanélkiiliség nagyon kis szdmban van jelen. Az orszag keleti és
dél-alfoldi telepiiléseirdl, illetve Roméniabol tdmegesen vandorolnak ide jobb megélhetés
reményében egyének és csaladok. A térségben tosgyokeres lakossag mentalitasa életfelfogasa
gyokeresen eltér az ide érkezé munkasokétol, ezért nagyon sok a konfliktus. A nemzetkdzi
kereskedelem konnyen elérhetd, igy az illegalis tudatmddositd szerek piaca is megtalalhato a
térségben, ami nagyfoku veszélyt jelent az ellatandd korosztalyunk tekintetében. A probléma
kikiiszobolése, megeldzése és kezelése érdekében, prevencids eldadasokat szerveziink, €s

aktivan egyiittmiikodiink a DrogPont Szenvedélybetegeket Segitd Szolgalataval.

6. A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok formai, kore,
rendszeressége, gondozasi nevelési, fejlesztési feladatok jellege, tartalma, modja

Cél a preventiv jellegll tevékenység, melynek soran a szakmai egység igyekszik megelézni a
gyermek csaladbol torténd tartoés kiemelését. A legalapvetdbb cél az, hogy a krizis rendezése
utan a gyermek visszakeriiljon csaladjaba.
Az otthonban eltdltott id0 alatt az egyéni gondozasi- nevelési tervben foglaltaknak megfelelden,
tervezetten és célzottan torténik a nevelés.
1. Differencialt gondozas
- acsoportban val6 elhelyezés korra, kapcsolatokra, allapotra figyelve torténik
- azegylttmiikodésre vonatkoz6 motivacios bazis kialakitasa « hazirend betartasa
/a rendszeresség megnyugtatd/
2. Szabadidds tevékenység
- személyiségkorrekciora,
- fejlesztésre,
- pihenésre, regeneralodasra, kompenzalasra nytjt lehetdséget

3. Teljes korti ellatast biztositasa
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- naponta, az ¢letkornak megfeleld, legalabb 6tszori, egy alkalommal meleg, az
egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfeleld étkeztetés biztositasa. Ha a
gondozott gyermek egészségi allapota indokolja, az orvos eldirasainak
megfeleld étkeztetésben vald részesités.

- a gyermekek ruhdzata tartalmazza a fehérnemt, haloruhat, az évszaknak
megfeleld hétkoznapi felséruhat és cipdt, valamint alkalmi és sportruhazatot.

- ezek tisztitdsarol az atmeneti otthon gondoskodik, amelybe olyan mértékben
vonja be a gondozott gyermeket, amely ¢letkoranak megfelelden tdle elvarhato.

- a személyi higiénia, a mindennapos tisztdlkodashoz, testapolashoz sziikséges
feltételek, tisztalkodasi és testapolasi szerek, valamint textilidk biztositasa.

- a szabadidé hasznos eltdltése érdekében gondoskodik a kulturdldodashoz,
jatékhoz, sportolashoz sziikséges eszk6zokrdl, kirandulds, tdborozés
koltségeirdl.

- a gyermek személyes sziikségletének kielégitését szolgald zsebpénz biztositasa
differencialtan, a mindenkori rendeletben eldirt 6sszegnek megfelelden.

- beilleszkedési zavar, betegség vagy fogyatékossdg miatt specidlis ellatasra
szorulo gyermek szdmara a gyodgyulashoz, rehabilitaciohoz, terapidkhoz
sziikséges eszk6zok biztositasa.

- Megszervezi ¢s biztositja a gondozott iskolai oktatdsat oktatdsi-nevelési
intézményben

= Jehetdleg iskolavaltas nélkiil vagy sziil6i kérelemmel iskolavaltassal,

= az egyes gyermekek részére felzarkoztatds, tehetséggondozas
biztositasa, terapiat, amely személyisége korrekciojahoz, az 6t ért lelki
sériilések gyogyitasahoz sziikségesek.

= agyermekek részére biztositani kell:

= megfeleld mentalis és egészségligyi ellatast;

=  megel0z6-gyogyitd egészségiigyi ellatast;

= fogyatékossaganak megfeleld ellatast (szakértdi vélemény alapjan);

= oktatishoz sziikséges szakmai segitséget.

- amegfeleld nevelés-oktatas érdekében folyamatos kapcsolattartas:

e agyermek torvényes képviseldjével;

e oktato-neveld intézményekkel, sziildi  értekezleteken, tanari
fogaddorakon;

e gyermekjoléti szolgalatokkal.
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4. A személyiség megfeleld fejlesztése érdekében egyéni nevelésigondozési terv

készitése:
- anamnézis
- aktualis személyiségallapot
- fejlesztési terliletek
- korrigalasi feladatok
- egyéni érdeklddés
- csaladi kapcsolatok
- palyaorientacio

meghatdrozasaval, specidlis szakemberek bevonésaval.

5. A gyermeki jogok ¢€s altalanos emberi jogok, szabad vallasgyakorlas biztositasa:
- ahozzétartozok részére lehetdség biztositdsa a rendszeres latogatésra;
- telefonkapcsolat eldsegitése, levelezés segitése, figyelemmel kisérése;
- folyamatosan tdjékoztatja a sziil6t, torvényes képviseldt a gondozott gyermek
fejlédésérol, nevelésérol.

6. Az otthont nyujté intézmény csalddgondozoja kapcsolatot 1étesit a sziild lakhelyén 1évo
gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdjével a csaladba torténd visszahelyezés
elékeészitése, az otthoni teenddk, ¢életvitel, feladatok k6zos megtervezésére a sziilokkel.

7. A gyermek személyiségallapotanak megfelel felzarkoztatas, fejlesztés. Alapveto cél az
oktatas szlikségességének elfogadtatdsa. A bekeriilé gyermekekre gyakran jellemzd az
alapképzettség hianya, tilkorossag, kialakulatlan feladattudat, alacsony teherbiras,
elégtelen belso késztetés a tanulasra.

8. A jelenlegi aktualis személyiségallapotu gyermekek személyiségfejlesztése terén a

kovetkezd teriileteken nyudjtunk segitséget a raszoruld gyermekeknek:

a szellemi élet teriiletén: tanulasi nehézségek, figyelmi-emlékezeti zavar, lasst

tempo, enyhe fokban értelmi fogyatékossag

- érzelmi-indulati élet teriiletén: hangulati labilitas, gatlasossag, félelmek,
szorongas, diithkitorések, onértékelési zavarok esetén

- akarati élet zavarai terén: lustasdg, rendetlenség, dac, széfogadatlansag
szocidlis adaptacid zavarai esetén: beilleszkedési, kapcsolatteremtési
nehézségek, szabalyok figyelmen kiviil hagyasa, szokés

- vegetativ funkciok zavara teriiletén: étvagytalansag, bevizelés, fokozott

faradékonysag
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- aszemélyiség érésének zavarai terén: iskolaéretlenség, beszédzavar, fantazialas
hazugsagok
- disszocialitas terén: hazudozas, lopas, csavargas, alkoholizmus, narkoménia
9. Pszichologiai és logopédiai kezeléshez valo hozzajutas biztositasa
10. Tehetséggondozas
11. Egyéni és csoportterapidhoz, sziikség esetén csaladterdpiahoz valé hozzajutas
biztositasa
12. Siirg6sségi orvosi ellatashoz valod hozzajutés biztositasa
Az otthon szakmai miikddéséért a szakmai vezetd felel — a szakmai koordinator bevonasaval.
Feladata a hatalyos jogszabalyok figyelése, a szolgaltatasok és szakmai miikddés szabalyoknak
megfelelésének biztositasa. Célunk, a gyermekek helyes testi, lelki, erkdlcsi fejlédésének
biztositdsa, szakmai etikai szabalyok betartdsa és betartatdsa, az intézmény rendjének
fenntartésa.

A szakmai munka teriiletei, a feladatok elosztasa a szakemberek k6zott:

Egészségligy
e Szakmai
vezetd
e Szakmai
koordinator Csaléd- killsd
Szocialis T kapcsolatok
kapcsolatok .
e Szakmai
e Szakmai / vezetd
vezetd e Szakmai
e Szakmai Ellatott koordinator
koordinator Gyermek
A/ \
Eletvitel Oktatds
® Gyerek- — ¢ Nevel§
feligyeld Mentalis allapot e Szakmai
. L koordinator
e Pszicholdgiai
tanacsadd
e Nevel6
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» Szabadidds programok: neveld, gyerekfeliigyelé — havonként legalabb egy program
szervezése az elvart. Ez lehet kirandulds, intézménylatogatas, helyi program
latogatasa, kézmiives foglalkozas, filmklub, generacion ativeld foglalkozas, csaladi
délutan, tematikus foglalkozas pl: egészség nap.

» Haztartasi ismeretek: gyerekfeliigyeld — hétvégenként aktudlis munkalatok
elvégzésébe bevonas pl: mosas, teregetés, mosogatas, udvar rendben tartés, soprés
felmosas, ruha hajtogatds a ruhasszekrény rendben tartasa, a szemét kezelése, szelektiv
gyljtes

» Higiénés ismeretek: gyerekfeliigyeld — naponta, flirdés, fogmosas, hajapolas, amikor
sziikséges tetliirtas

» Szexualitas, tinis témak: gyerekfeliigyeld, pszichologiai tanacsadd — negyedévenként
tartott foglalkozas, illetve ha kell egyéni elbeszélgetés az érintettekkel.

> Eletvezetési ismeretek: szakmai vezetd, helyettes szakmai vezeté — havonta
pénzkezelési, pénzbeosztasi tanacsok, jovotervezés, palyaorientacios egyéni

foglalkozas.

6.1. Egyéni elhelyezési tervek:

Az egyéni elhelyezési tervet a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont késziti el. Az elhelyezést
kovetden a szakember csaladgondozast végez a gyermekneveléshez sziikséges koriilmények

helyreallitasa érdekében.

Egyéni gondozasi-nevelési tervek:

Az egyéni gondozasi- nevelési tervet intézményiinkben a gyermekvédelmi ligyintézo késziti el.
A feladatok felosztdsa és a végrehajtas koordindldsa a feladata. Rendszeres (havonként)
esetmegbeszéléseken értékeljiik, illetve modositjuk a feladatokat. Probléma esetén eseti

szakmai team Gsszehivasaval kozosen dontiink a kezelés modjarol.

6.2. A gondozas-nevelés elemei:

Esetkezeld szolgaltatasok:

e az clhelyezést kivaltdo okok megértetése a gyermekkel, a csaladi problémak
feldolgozasa,

e aszemélyes célok megalapozasa, a jov0 tervezése,
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o feleldsségteljes dontéshozatal képességének kialakitasa,

e pozitiv kapcsolatok erdsitése, rossz hatdsok enyhitése,

e a masik nemmel kapcsolatos magatartas alakitasa,

e tanacsadas a sziiloknek és mas hozzatartozoknak
Céljaink eléréséhez sziikség esetén kiils6 szakember segitségét is igénybe vessziik.
Az 0j gondozottakkal valo banasmoéd eddig Otthonunkban nem okozott problémat. Fontosnak
tartjuk a csoport felkészitését az 0j gyermekek fogadasara. Alkalmazzuk a panaszdobozt, mely
mindenki szamara elérheté. Hetente egy alkalommal orvosoljuk a panaszokat csoportos
megbeszElés keretében, de ha a panasz olyan jellegii, akkor egyéni beszélgetés keretében. Ha a
gondozott gyermeknek olyan probléméja van, amirdl tigy érzi, hogy az Otthonon beliil nem

lehet megoldani, akkor biztositjuk a kiviilallo személlyel valo kapcsolatba 1épését.

Nevelési szolgaltatasok:

A legszebb, legfontosabb hivatds az ember szolgalata. Ha az ember még fiatal, ,.kiszolgaltatott™
gyermek, e feladat még nagyobb feleldsséget r6 valasztojara.
A neveld hatasa ugyanis emberi sorsokat befolyasol, dont el.
Ennek terheit az Otthon valamennyi dolgozoja hordozza. Szakmai egységiink rendszerét ennek
tudataban alakitjuk.
Arra toreksziink, hogy Otthonunk belsé vildga - erkdlesi értékrendiinknek megfelelden -
gyermek- és emberkozponta legyen, hogy egymas elfogadasara, megbecsiilésére, szeretetére
épiiljon.
Ertékeink:

e gyermekkdzpontisag,

e nyitottsag, korszeriiség,

e képességek szerinti fejlesztés,

e hatrany-kompenzalas,

e tudatos életvitel, harmonikus személyiségtejlesztés,

e hagyomany0rzés és — teremtés

e példamutatd magatartas minden dolgozé részérdl.

Az alapfeladatok megvalositasanak alapelvei:

e az otthonossag megteremtésének elve,
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e akoOzosségi tamogatas altal valo nevelés elve,
e az egyéni kiilonbozéség figyelembevételének elve,
e demokratikus és humanista elvek,

e anyitottsag elve.

Az alapfeladatok megvalositasanak legfébb modszerei:
e lchetdséget biztositani a gyermekek szamara a személyes, kedvenc targyak
megtartasara,
e izlésiik szerinti dekoralas,
o képességek szerinti feladatok adasa,

e véleményiiket szabadon elmondhassak.

A gyermekekkel kapcsolatos teenddk alapelvei:
e akorrekcios nevelés elve,
e akommunikdcios és kapcsolat készség fejlesztésének elve,
e amotivaciok fejlesztésének elve,

e az alkotas és onmegvalositas kibontakoztatasdnak elve.

A megvalositas legfdbb modszerei:
e kiegyensulyozott életritmus kialakitasa,
e aszocialis viselkedés szabélyainak elsajatittatasa,
e a szabadido tartalmas eltoltése,
e stresszkezelési technikdk megtanitasa,
e Onismereti tréningeken valo részvétel,
e konfliktuskezelési technikak tanitasa,
e a verbdlis kommunikacié elemeinek gyakorlati alkalmazasa,

e megfeleld motivacios rendszer kialakitasa.

A neveld szervezet folyamatos tovabbfejlesztésének alapelvei:
e a gyermekotthon miikddési feltételei fejlesztésének elve,
e a csoportfolyamatok nyomon kovetésének elve,

e azegyes gyermekek nevelési koriilményei fejlesztésének elve.
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A megvalositas legfébb modszerei:
e tovabbképzési lehetdségek biztositasa,
e akdzalkalmazottak anyagi elismerése,
e az dnkormanyzat szocialis érzékenysége,

e szupervizio.

Tanulést segitd modszerek:
e megfeleld motivacios rendszer kialakitésa,
e credményes tanuldsi modszerek alkalmazasa,
e tanulasi zavarral kiizd6 gyermek esetében egyiittmiikodés szakemberrel (logopédus,
gyogypedagogus).

Rekreacids szolgaltatasok:
A gyermekotthoni gondozasban rendkiviil nagy szerepe van a rekreacids

tevékenységnek, mert a gyermekek stressz, illetve megterheld élethelyzetek elviselésekor
leggyakrabban a kdros szenvedélyekhez nyulnak.
e Minden esetben biztositjuk a részvételi lehetdséget a gyermek altal valasztott iskolai
és egyéb szervezésll programokon.
e Tamogatjuk a sportk6rokon valo részvételt.
e Az Otthonban is szerveziink ilyen jellegli szabadidé-foglalkozéasokat.
e Tanitasi sziinetben kirdnduldsokat szerveziink a gyermekeknek a természeti- és
tarsadalmi kdrnyezet megismertetése érdekében.
A rekreacid helyi feltételei még nem biztositottak.

Kiilonleges feladatok:
Az egyiittélés pozitiv és negativ oldalat egyarant érzékeljiik. Mindenképpen pozitiv a

gyermekek feleldsségérzetének, tolerancia képességének, szolidaritasérzékének novekedése.
A negativ hatdsokat a megfeleld targyi feltételekkel igyeksziink csokkenteni, pl.:
e nemcsak nemek szerinti halo (testvérek egyiitt tartasa),
e tanulashoz, szabadidds tevékenységhez megfeleld hely (,,jatékkucko’ 1étrehozasa,
a berendezési targyak gyermek centrikussa tétele),

e agyermekek személyes dolgainak elhelyezhetdsége,

e aszobak otthonosabba tétele, az udvar szépitése, jatéklehetdség biztositasa (udvari

jatékeszkoz vasarlasa, viragoskert kialakitasa).
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Eoészséguigyi és étkeztetési szolgaltatasok:

A személyes gondoskodast nytijté intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl
52616 2./1994. (1. 30.) NM rendelet 5. szamu mellékletében és az ANTSZ eléirasokban eldirt, a
gyermekek ¢letkoranak megfeleld gyakorisagu, dsszetételli €s mennyiségii étkezést biztositjuk.
A téarolds normdit betartjuk. Toreksziink arra, hogy gondozottaink megismerjék ¢&s
megkedveljék a korszeri taplalkozasi szokéasokat. Az egészségi allapotuk miatt specidlis

¢lelmezésre utalt gyermek ellatasat is biztositjuk.

A gondozott gyermekek ¢és fiatalok egészségligyi allapotat folyamatosan figyelemmel kisérjiik.
Sziikség esetén gyermekorvoshoz, illetve szakorvoshoz fordulunk. Gydgyszerezésiikrol és
egészségiligyi segédeszkdzokrdl gondoskodunk (szemiiveg, hallokésziilék).

Napi életgyakorlat:
A napi é¢letgyakorlat kdzpontilag meghatarozott és a helyben kialakitott szabalyok szerint

alakul. A napirendet az otthon kozossége alakitotta ki, aszerint, hogy munkanapokrol vagy
pihendnapokrdl van szo6.

Novendékeinket életkoruknak és képességeiknek megfelelden vonjuk be az Otthon életébe.
Ugyancsak ¢életkoruk ¢és képességeik szerint részt kell vennilik az Onkiszolgald
tevékenységekben (pl: 4gyazas, rendrakas, takaritas, terités, ruhdzat karbantartasa).
Gondoskodunk a gyermekek megfeleld és tiszta ruhdzatarol. A személyi higiéné fontossadgara
megtanitjuk a gyermekeket, a hozza sziikséges eszkozoket biztositjuk. Az épiilet bovitésével
lehetové valt a személyes targyak megfeleld tarolasa. A gyermekeket koruk, nemtik, testvériik
figyelembe vételével tudjuk elhelyezni.

Az esetenkénti egyénileg eltérd alvasigény biztositdsa nem okoz gondot intézményiinkben.
Minden gondozott a toérvényben eldirt modon havi zsebpénzt kap, amellyel szabadon
rendelkezik. Ha igényli, segitséget és iranyitast kaphat a nevel6ktdl a pénz ésszeril
beosztasahoz.

A hazirend betarthat6, valddi szerz6dés, amit minden gondozottal és sziil6jével ismertetiink a
felvételkor. JoI lathato és mindenki szdmara elérhetd helyen az intézményben elhelyeztiik.

Jutalmazis, biintetés:
Célunk folyamatosan fejleszteni a gondozott gyermekek ¢és fiatalok értékelés iranti

érzékenységét. El kell érniink, hogy ndvendékeink érzékennyé véljanak a nonverbalis
megerdsitésre vagy elmarasztaldsra is (pl.: a helyesld bodlintasra, mosolyra, helytelenitd
fejcsovalasra, szemoldok rancoldsra). Tovabba a szobeli megerdsitésre €s az elkovetett hiba

egyszerii megallapitasara.
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Az értékelés alapelvei:
e személyre sz610 legyen,
e Osztonzo, fejlesztd jellegli legyen,
e ne legyen banto, megtorlo jellegi,
o folyamatos legyen,
e a kovetelményrendszerre épiiljon,

e legyen targyszerd.

Jutalmazas: a gondozott gyermekek és fiatalok egyéni kiilonbozdségét figyelembe véve
minden sikeres teljesitményt meg kell erdsiteni. A kiemelkedd teljesitmény nagyobb elismerést
érdemel.

A jutalmazésnak kovetkezetesnek kell lennie, keriilni kell a kivételezést.

A jutalmazas lehet kollektiv.

A biintetés: nem lehet oncélu, kollektiv, megszégyenitd, nem sértheti az ellatott emberi
(gyermeki) jogait. A biintetés kiszabéasakor azt is figyelembe kell venni, hogy a gyermekek
tobbsége traumatizalt. Magatartasi normaik, adaptacios készségeik hianyosak, csokkentek vagy
torzultak, ezért a biintetésre nem gy reagalnak, mint a csaladban €16 gyermekek.

A gyakori biintetés szorongast kelt, a sz¢€lsdséges bilintetésen alapuld nevelés pedig agressziv

modellként szolgal.

A sorozatos jutalmazast a gyermekek sikerélményként ¢élik at, a biintetések hatasa
kudarcélményben 0sszegzddik. Arra kell torekedni, hogy ardnyukat tekintve a jutalmazéasok
gyakoribbak legyenek, mint a blintetések.

A biintetés hatékonysaga fligg az 1d6zitéstdl, az intenzitastol, a kovetkezetességtdl és a neveld-

nevelt viszonyatol. A jo érzelmi kapcsolat eldsegiti a biintetés hatékonysagat.

A biintetés formai:
e szamonkérés, terapias beszelgetés
e kedvenc elfoglaltsagtol valo eltiltas rovidebb vagy hosszabb ideig.
e 14 éven feliili ellatott esetén a kimend korlatozasa, illetve idészakos megvonésa

Elbocsétés az otthonbol:
Fiiggetleniil a gondozas megsziinésének okatol a gyermek életében jelentds valtozast

okoz, ezért fel kell késziteni a valtozasra, értékelni kell az itt eltoltott idot, segiteni kell jovoje
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megtervezésében. Eltdvozaskor a leltdr alapjan 0Osszekészitjik a gyermek holmijat, amit
atadunk a sziilének. Meggydzddiink arrdl, hogy a gyermek biztonsadgos kornyezetbe tavozik,
bekeriilésének oka megsziint, ennek érdekében egylittmiikodiink a Csalad — és gyermekjoléti

Szolgalat csaladgondozojaval.

Utégondozas:

Nem all modunkban ezt a feladatot elvégezni. Jelzéssel €liink a Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpont felé.

Dokumentacié:
A Gyermekek Atmeneti Otthonaban, a torvényi eldirasnak megfelelé dokumentaciot

végziink. Az erre vonatkozo szabalyozast, jelen szakmai program 1. szdmu melléklete:
Iratkezelési szabalyzat tartalmazza. Az Otthon minden munkatdrsa megismerkedik minden

dokumentummal, majd a specidlis feladatkorébe tartozo iratokat hasznéalja munkaja soran.

7. Az ellatas igénybevételének modja?

Felvétel az otthonba:

A gyermekek atmeneti gondozésat az alabbi telepiilések veszik igénybe:
Asvanyraré, Bezenye, Darnézseli, Dunakiliti Dunaremete, Dunasziget, Feketeerdd,
Halaszi, Hegyeshalom, Hédervar, Janossomorja, Karolyhaza, Kimle, Kisbodak, Lipot,
Levél, Lébény, Lipot, Mariakalnok, Mosonmagyarovar, Mosonszolnok, Mosonudvar,
Piiski, Rajka, Ujrénafo.

7.1. Folyamat résztvevoi:
e abefogadott gyermek,

e abefogadott gyermek csaladja,

e csalad-és gyermekjoléti szolgaltatd (vezetd, csaladgondozo, pszichologus, fejlesztd
pedagodgus, csalddgondozo asszisztens),

e Aatmeneti gondozast nyujtdo (vezetd, neveld, gyermekvédelmi asszisztens,
gyermekfeliigyeld)

e jelzOrendszeri tagok (6voda, iskola pedagdgusai, gyermek- és ifjusagvédelmi
felelds, védond, gyermek haziorvos, szakorvos, renddrség, iigyészség, birosag,

csaladok atmeneti otthona, helyettes sziil6, gyermekek dtmeneti otthona),

2 Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa az 57/2018.(XL20.)TT. hatarozattal kiegeszitette
,Hédervar’ Kozség Onkormanyzata csatlakozasaval, 2019. januar 1. hatallyal.
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e hatdsag (jegyz0O, gyamhatdsagi ligyintézo),
e a sziilé altal megjelolt mas hozzatartozd/k (nagysziilok, testvérek, mas rokonok,

baratok),

e mas szocidlis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatok (csaladok atmeneti

otthona munkatarsa, helyettes sziild, szakellatds munkatarsai).

7.2. A szolgaltatas részletes leirasa

A gyermekek atmeneti otthonaban torténd elhelyezés a sziild kérelmére, vagy beleegyezésével
torténik.

A gyermek 4tmeneti gyermekotthonban torténd elhelyezése a sziildi feliigyeleti jogokat nem
érinti. A gyermekek atmeneti otthonaban torténd ellatas feltétele a gyermek sziildje és az
intézmény kozotti megallapodas irdsos rogzitése. A megallapodast jelen szakmai program 2.
szamu melléklete tartalmazza. A sziild tudomasul veszi, hogy az intézmény a rendelkezésére
bocsatott adatokat nyilvantartasba veszi, €s a vonatkozé jogszabalyok szerint kezeli. Az otthon
vezetdje gondoskodik rdla, hogy az éltala kezelt nyilvantartasokhoz illetéktelen személy ne

férhessen hozza.

7.2.1. A gyermekek 4tmeneti otthondba val6 bekeriilés folyamata
A bekeriilés mddja szerint csoportositott feladatok:
» A bekeriilés médjai
A bekeriilés minden esetben a sziild kérésére, vagy utdlagos (ideiglenes gondozas)
beleegyezésével torténhet, illetve megalapozhatja védelembe vételi eljaras, amelynek
kovetkeztében a sziild kéri gyermeke atmeneti gondozasat. A gyermek atmeneti
gondozasanak megkezdésérdl a sziild lakohelye vagy tartdzkodasi helye szerint illetékes
csalad — és gyermekjoléti szolgalatot minden esetben értesiteni kell.
a.l A sziilé kérelmére torténik a gondozasba vétel: ideiglenes jelleggel, teljes
korti ellatassal kell biztositani a gyermek atmeneti gondozdsat, ha a sziild
egészségligyi koriilménye, életvezetési problémadja, indokolt tdvolléte, vagy mas
akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a csalddban nem tudjdk megoldani.
b./ A gyermek kozvetleniil veszi igénybe az ellatast: ideiglenes jelleggel,
allapotanak megfeleld ellatast és éjszakai bentlakast (ideiglenes gondozas) kell
biztositani az olyan gyermek szdmara, aki lakohelyérdl onkényesen eltavozott,

ellatas, és feliigyelet nélkiil maradt.
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c./ A csalad — és gyermekjoléti szolgaltatd segitségével torténik a szolgaltatas
igénybevétele: a gyermekjoléti szolgalat segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az
atmeneti gondozdshoz valdo hozzjutasban. A gyermekjoléti szolgaltatd
csaladgondsegitdje tajékoztatast €s kozvetlen segitséget nyujt a csalddnak az
atmeneti gondozas igénybevételéhez, ¢és az azt sziikségessé tevd okok
megsziintetéséhez, illetve eldsegiti a gyermek mielébbi hazakeriilését.

» A bekeriiléssel kapcsolatos feladatok a bekeriilés modja szerint csoportositva:
A gyermekek atmeneti otthona minden esetben irasban értesiti a teriiletileg illetékes
csalad-¢és gyermekjoléti szolgalatot.

a./ Amennyiben a lakohely szerinti csalad-és gyermekjoléti szolgalat ismeri a
csaladot, és az 6 segitségiikkel keriilt a gyermek az otthonba, akkor az altalanos
feladatok a kovetkezdk:

o Irasban tijékoztatja az atmeneti otthont a csalad elStorténetérél, a
gondozasi tervrdl, a csalad Osszes ismert koriilményeirdl, szakmai
véleményérol.

o Sziikség szerint kozremiikddik a beszoktatas folyamataban.

o Mar meglévd ismereteit és kapcsolatait felhasznalva gyakorlati segitséget
nyujt a gyermekek adtmeneti otthondnak a bekeriilést megel6z6 iddszakra,
az elhelyezés kortiilményeire €s a bekeriilés modjara vonatkozdan.

o Sziikség esetén esetkonferenciat hiv dssze.

b./ Amennyiben a sziil6 maga kéri gyermeke felvételét a gyermekek atmeneti
otthonaba, az &atmeneti otthon vezetdjének kompetencidja eldonteni, hogy
azonnal felveszi-e a gyermeket, vagy el6zOleg megkeresi az illetékes
gyermekjoléti szolgaltatot, s a szolgaltatdval kzosen dontenek-e a befogadasrol.
c./ Amennyiben a gyermek maga kéri felvételét a gyermekek atmeneti
otthonaba, akkor a gyermekek atmeneti otthondban az esetvivonek a kdvetkezo
feladatai:

o Befogadja a gyermeket, és elkésziti az elsd helyzetfelmérést, kitolti a
gyermek Torzslapjat. A bekeriilés tényérdl a sziild értesitését kovetden
telefonon ¢€s irasban értesiti a gyermek ¢€s a sziil lakohelye szerinti csalad
— és gyermekjoléti szolgalatot, €s elkiildi a dokumentéciot.

o A tovabbi ott-tartdzkodéashoz beszerzi a sziilé beleegyezd nyilatkozatat.
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o Ideiglenes gondozas esetén értesiti a gyermek sziildjét, illetve a csalad — és
gyermekjoléti szolgalatot a tovabbi d&tmeneti gondozas, vagy mas hatdsagi
intézkedés megtétele céljabol. Az esetgazda, az esetfelelds €s az esetvivod
rendszeres kapcsolatot tart a csaldddal és egymassal, konzultalnak, az
egyéni gondozasi-nevelési tervben meghatarozottak szerint kapcsolatot

tartanak a segitdkkel, az érintett intézményekkel (pl. iskola, védond).

7.2.2. A gyermekek atmeneti otthona feladatai a gyermek bekertilése kapcsan
» Megkeresés fogadasa
A megkeresés érkezhet:
e Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegit6jétol,
e Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzserétdl,
e s71l6tol,
e jelzOrendszer tagjaitol (6voda, iskola, védond, haziorvos, csaladok atmeneti otthona,
helyettes sziild, renddrség, ligyészség),
¢ hatosagtol (védelembe vételi hatdrozat alapjan, illetve annak el6készitése soran),
e rokontodl, ismerdstol, szomszédtol,
e gyermekek dtmeneti otthondban gondozott mésik gyermektdl,

e magatol a felvételt kérd gyermektol.

A gyermek sziilgje, vagy a gyermek kérelemmel fordul a gyermekek atmeneti otthona
intézményvezetdjéhez az atmeneti gondozas biztositdsa ligyében. Lasd 3. szdml melléklet:
Kérelem gyermekek dtmeneti gondozasanak igénybevételéhez. A kérelmet az intézményvezetd

biralja el.
» Az esettel torténé megismerkedés

a./ Amennyiben a csalad — és gyermekjoléti szolgalat javaslatara torténik a bekeriilés, a
gyermekek dtmeneti otthona kozvetlen informaciokat kap a gyermekrdl €s csaladjarol.
A csalad — és gyermekjoléti szolgélat csaladsegitdje altal elkészitett dokumentumokat
attanulmanyozza, ¢és kozvetleniil konzultdl a csaladsegitével. Ezt kovetéen a
csaladsegité kozvetitésével felveszi a kapcsolatot a gyermekkel és sziildjével, €s

(altalaban esetkonferencia keretében) boviti ismereteit.
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b./ Amennyiben nincs gyermekjoléti elézmény, a jelzést ado személytdl, szervtol
tajékozodik a gyermek és csalddja helyzetérdl, a felmeriilt problémardl, és azonnal
értesiti a csalad - és gyermekjoléti szolgalatot.
c./ Ha a gyermek maga kopog be az atmeneti otthon ajtajan, és kéri befogadasat
ellatatlansaga, vagy egyéb ok miatt, a gyermekek atmeneti otthona meghallgatja a
gyermeket, és gondoskodik azonnali befogadasardl. Ld. 4. szamu melléklet:
Kriziselhelyezés. Ezt kovetden értesiti a sziil6t, beszerzi annak beleegyez6
nyilatkozatat, ¢€s haladéktalanul felveszi a kapcsolatot az illetékes csalad -és
gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdjével.
» Egyéni gondozési-nevelési terv
A befogadast koveté 15. napon a gyermekek atmeneti otthonanak gyermekvédelmi
asszisztense, a csalddgondozdval és sziildvel kozosen elkésziti a gyermek, gondozasi — nevelési
terveét.

LATG — 17 adatlap — Egyéni gondozasi — nevelési terv atmeneti gondozas esetén.

» Megallapodas és téritési dij megallapitasa
A gyermekek atmeneti otthona vezetdje, az intézményvezetd és a sziild az atmeneti gondozas
megkezdésekor megallapodast ktnek a szolgaltatasra vonatkozoan. (1d. 2. szamu melléklet)
A megallapodasban szerepel:

e atdrvényes képviseld személyi adatai,

e agyermek személyi adatai,

e a gyermek ellatdsa szempontjabdl fontos informdaciok (pl. betegség, allergia,

onallosag a kozlekedésben),

e a megallapodas érvényességi ideje (mettél meddig varhatdé az atmeneti gondozas

biztositasa),

e a gyermekek atmeneti otthona altal nyujtott szolgaltatasok,

e asziilo altal vallat feladatok,

e jogorvoslati kitétel.

A megallapodas kiilondsen fontos funkcioval bir azokban az esetekben, amikor a
gondozas eldrelathatdlag 30 napndl rovidebb ideig tart, illetve minden olyan esetben, amikor -
elére nem lathato okok miatt - 30 napnal révidebb 1d6 alatt megsziinik a gondozas, ezért fontos,
hogy a megallapodas tartalmazza erre az idészakra vonatkozdan azokat az elemeket is,

amelyeket késobb esetleg az egyéni gondozasi-nevelési terv fog tartalmazni.
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A megallapodas sziil6 altali alairasa soran a kovetkezokre ligyeliink:
o eclvalt sziilok esetén mindkét sziild alairasa sziikséges kozos sziiloi felligyelet esetén,
o clvalt sziilok esetében annak a sziilonek az alairasa sziikséges, akinél a birdsag
elhelyezte a gyermeket (amennyiben a masik szild torvényes képviseleti joga

szlinetel),

e kiilon €16, de még el nem valt - térvényes képviseleti joggal rendelkez6 - sziil6k
esetében, illetve ahol a birésag még nem helyezte el a gyermeket egyik félnél sem,

mindkét fél alairasa sziikséges.

Az intézmény vezetdje az ellatds megkezdésekor, de legkésdbb az ellatas igénybe vételétol
szamitott 30 napon beliil értesiti a kotelezettet a személyi téritési dijrol. A sziilét mar eldzetesen
célszeri tajékoztatni a varhato téritési dijrol, hogy kiszamithatéva valjanak az atmeneti
gondozassal kapcsolatos anyagi terhei.

A személyi téritési dij megallapitdsdhoz a gyermekek atmeneti otthona gyermekvédelmi
ligyintézdje a sziilotol beszerzi a jogszabalyban eldirt jovedelemigazolasokat, és gondoskodik
a téritési dij megallapitasarol szolo értesités eljuttatasardl (sziilonek, irattar, valamint gazdasagi
igyintézd részére). A sziil6tdl felveszi a Jovedelem nyilatkozatot, 1d.: 4. szamu melléklet:
Jovedelemnyilatkozat a személyi téritési dij megallapitasahoz.

A téritési dijat havonta szamoljuk, mivel abban az esetben, ha a gyermek a sziil6 altal elére
bejelentetten, a vezetd engedélyével tavol van az otthontol, az ellatds nélkiili napokra, a napi
személyi téritési dij 20%-t szamoljuk. A téritési dij mértékeérdl iktatott levélben értesitjiik a
fizetésre kotelezett személyt.

A befizetett téritési dijrol minden ellatott esetében nyilvantartast vezetiink, mely a személyes

dossziéjaban kertil elhelyezésre. Ld: 5. szamu melléklet: A téritési dij — fizetés dokumentélésa.
» A fenntarto értesitése

A gyermekek atmeneti otthona 15 napon belill értesiti a fenntartot az dtmeneti gondozas
megkezdésérdl, és ezzel egylitt megkiildi részére a sziilével kotott megallapodast.
A gyermek befogadéasaval parhuzamosan a gyermekek atmeneti otthona:
o Téjékozodik a gyermek egészségi allapotarol, beszerzi az egészségligyi
ellatasokra vonatkozé informacidkat. (haziorvos neve, cime, telefonszama;
kontrollvizsgalatok id6pontja, kezeletlen betegségek stb.), és megkéri a sziilot,

hogy a haziorvossal végeztesse el a fert6z0 betegségekre vonatkozo
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szlirdvizsgalatot, melynek célja az, hogy az atmeneti otthont segitse a szilikséges
ellatdsok megszervezésében, esetleges jarvany megeldzésében.

Felkéri a haziorvost, hogy a VI. szamu adatlap GYSZ — 4 — Egészségligyi lap-
elnevezésli nyomtatvanyt kitoltve kiildje meg az otthon részére. Nem tervezett,
illetve krizis elhelyezés esetén ezt a feladatot, a gyermek bekoltozését kovetden
kell végrehajtani. Az orvosi igazolas megléte nem lehet feltétele, hidnya nem
lehet kizard oka a gyermek atmeneti gondozasba valoé befogadasanak.
Tajékozodik a gyermek pszichés allapotardl, fontos személyi, illetve targyi
kotddéseirdl (pl. alvos jaték).

Tajékozodik odvodajanak, iskolajanak nevérdl, cimérdl, telefonszamarol;
o6vondjének, osztalyfdndkének neveérdl.

Tajékozodik a gyermek rendszeres heti elfoglaltsagairdl (edzés, zeneora,
fejlesztd foglalkozés, terapia, egyéb kiilondra helye, ideje, a gyermekkel
foglalkoz6 szakember neve, telefonszama).

Atveszi a gyermek személyes iratait (TAJ Kkartya, személyigazolvany,
lakcimkartya, esetleg adokartya, itlevél, bizonyitvany, leletek, kezelési lap stb.),
és ezekrdl masolatot készit.

Atveszi a gyermek személyes targyait, felszereléseit (ruhdzat, taneszkozok,
tankonyvek, jatékok stb.), melyekrdl atvételi listat készit. Ld.: 6. szdmu
melléklet: Ruha - és értékleltar.

2021. jalius 1-.jét6] a gyermekjoléti szolgaltatast €s a gyermekek atmeneti gondozasat igénybe

vevokre vonatkoz6 igénybevételi jelentés a Gyermekeink védelmében elnevezésii informatikai

rendszerben (tovabbiakban: GYVR) valo rogzitésen keresztiil torténik. A GYVR a rogzitett

adatokat elektronikus adatkapcsolat keretében kiildi meg az Igénybevevdi Nyilvantartds

(KENYSZI) részére.

Krizis elhelyezés

Krizis elhelyezésre kertilhet sor: Ld. 3. szdmu melléklet

o

o

Ha a sziil6 azonnali hatallyal kéri a gyermek atmeneti gondozésat;
Eloéfordulhatnak olyan kritikus ¢lethelyzetek (lakhatasi gond, ¢letvezetési
probléma, betegség stb.), amikor a gyermek elhelyezésére azonnal sziikség van.
Ha a gyermek azonnali hatallyal maga kéri felvételét;

Amennyiben a gyermek kozvetleniil, a sziild tudta, hozzéjarulasa nélkiil kéri az

atmeneti gondozast, a gyermekek atmeneti otthona gondoskodik a gyermek
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befogadasarol. A gyermekek atmeneti otthona a gyermekkel folytatott interji
soran:
= feltarja az atmeneti gondozast sziikségessé tevo koriilményeket,
= beszerzi az alapinformaciokat (a gyermek személyes adatai, a sziild
adatai, elérhetdsége, informacié arrol, hogy gyermekjoléti szolgélattal
volt-e mar kapcsolata a csaladnak stb.).
= ¢rtesiti - lehetdség szerint azonnal - az illetékes gyermekjoléti szolgalatot
a gyermek befogadasardl, felveszi a kapcsolatot a csaladgondozoval és -
amennyiben van gyermekjoléti el6zmény - megkéri a gyermekvédelmi
nyilvantartasi rendszer adatlapjait.

o A gyermekek dtmeneti otthona értesiti a sziil6t a gyermek befogadasarol. A sziild
intézményben torténd jelentkezését kdvetden kezdddhet el az eldkészités tobbi
munkafolyamata.

o Amennyiben a sziil6 nem ért egyet a gyermek atmeneti gondozésaval, ellenzi azt,
vagy nem jelenik meg harom napon beliil, a gyermekek atmeneti otthona értesiti
a gyamhivatalt hatosagi intézkedés megtétele céljabol.

o Ideiglenes gondozas esetén mindig krizis elhelyezésrdl beszéliink.

8. A Gyermekek Atmeneti Otthona szolgaltatasrél sz6l6 tajékoztatas helyi modja

A Gyermekek Atmeneti Otthona szolgaltatasrol a helyszinen, személyesen és a falitijsagra kitett
informaciok, szorélapok, hazirend alapjan tdjékozodhatnak az érdeklddok.

Telefonon a hét minden napjan, egész nap elérhetdek vagyunk. Mosonmagyardvar varos €s az
intézmény honlapjan is kaphatnak tajékoztatast az Otthonrol a sziilok. Valamint a helyi iskolék,
ovodak ¢és a csalad -és gyermekjoléti szolgalat is segitd lehetdségként tudja felajanlani a
szliloknek ezt a szolgaltatadsunkat. Az ellatas alatt a sziildkkel kapcsolatban vagyunk, az
esetleges problémak, észrevételek azonnal megbeszélésre keriilnek.

A Dbekertiléskor a sziild6 egy tajékoztatd formajaban megismeri az Otthon nyujtotta
szolgaltatasokat, a tdjékoztatas tudomasul vételét alairasaval igazolja. Ld.: 7. szam® melléklet:

Tajékoztatd a Gyermekek Atmeneti Otthonaban nyujtott ellatdsokrol.
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9. Az érdekvédelmi jogokkal kapcsolatos szabalyok

Az Otthonban dolgozok szamara biztositando:
o cgészséges €s biztonsagos munkavégzéshez sziikséges torvényi eldirdsoknak
megfeleld munkafeltétel
e a munkatdrsnak joga van véleménye kinyilvanitasara, munkéja elismerésére
e megkapni a munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést
e emberi méltosagukat és személyiségi jogaik tiszteletben tartasat
e segitséget szakmai tuddsuk gyarapitasahoz
e szupervizio, egyéni vagy csoportos formaban
Az ellatast igénybe vevéknek joga van:
e szolgaltatast teljes korlien igénybe venni, egyéni bandsmodban részesiilni
e az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme
e a személyes adatok kezelését a jogszabdlyban meghatarozott modon kezelik a
szakdolgozok
e problémak esetén panasszal ¢lhetnek, melyet a szolgaltatas vezetdjéhez lehet
irasban vagy szdban benyujtani.
e a gyermekjogi képviseld neve, elérhetdsége kozzététele, tdjékoztatas a vele
kapcsolatos jogorvoslati lehetdségekrol
Erdekképviseleti Forum:
Az érdekképviseleti forum a gondozottak érdekveédelmét szolgalja.
A gyermek sziil6je, vagy mas torvényes képviseldje a hazirendben foglaltak szerint panasszal
¢lhet az intézmény vezetdjénél, vagy mas érdekképviseleti forumnal (gyermekjogi képviseld)
az ellatast érinté kifogasok orvoslasa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, tovabba az
intézmény dolgozoinak kotelességszegése esetén. Ennek érdekében az intézményben jol 1athatd
helyen kifiiggesztettik Gyér-Moson-Sopron Varmegye gyermekjogi képviseléjének nevét
¢s elérhetdségét (telefonszam, e-mail és levelezési cim), valamint a fogaddorak helyét és idejét.
Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a sziild, vagy térvényes képviseld
panaszat kivizsgalja és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak lehetséges modjarol. A gyermek
képviseldje az intézmény fenntartdjahoz vagy a megyei gyamhivatalhoz fordulhat, ha az
intézmény vezetdje, vagy az érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a

vizsgalt eredményrdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.
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Az érdekképviseleti forum tagjai:
e az ellatasban részesiilé gyermekek képviseldje,
e az intézmény dolgozodinak képviseldje,
e az intézmény fenntartdjanak képviseldje,
e ¢&sa gyermekonkormanyzat képviseloi.
Az érdekképviseleti forum miikodése:
e megvizsgalja az eldterjesztett kifogasokat, panaszokat,
e dont a hataskorébe tartozo ligyekben,
e véleményt nyilvanithat az intézményben ellatottakat érintd kérdésekben,
e javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszefiiggd szolgaltatasok
tervezésérol, mikodtetésérol, az ebbodl szarmazo bevételek felhasznalasarol, egyetértési

jogot gyakorol a hazirend jovahagyasanal. (Ld. 3. sz. melléklet.)

A Gyermekek Atmeneti Otthonaban Gyermekonkormanyzat miikodése biztositott. (Lasd 9.

szamu melleklet.)

10. A folvamatos szakmai felkészités modjai, formai

A miikodéshez sziikséges engedélyek
A gyermekvédelmi személyes gondoskodast nyajté intézmények milkdodésének
engedélyezésérodl szolo 259/2002. (XII.18.) szamu kormanyrendelet alapjan.
A személyi feltételek
A gondozasi egység ¢lén a szakmai vezetd all, feladata a szakmai iranyitas, kinevezésre,
felmentésre, jutalmazéisra vald javaslattétel, a szabadsag engedélyezése, az egység
koltségvetésének tervezés szerinti felhasznalasa, valamint a csalddgondozési feladatok. A
szakmai koordindtor a szakmai vezetd utasitdsa szerint képviseli, segiti a szakmai vezetd
munkajat.
Az 5 f8s gondozdi csoportbol 1 f6 nevelStanar, 1 f6 gyermekvédelmi asszisztens, 3 6
gyermekfeliigyeld. A pszichologiai tandcsadd6 munkakort részmunkaidében latja el a
szakember.
A munkatarsak kivalasztasanak szempontjai:

e szakmai, erkolcsi indittatas,

o megfeleld elméleti tajékozottsag, igény az ismeretek folyamatos megujitasara,
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e hiteles személyiség legyen, hatarozott és kovetkezetes,
e ¢rtsen a gyermekek és fiatalok nyelvén, banjon veliik szeretetteljesen,
e tartsa tiszteletben a gyermeki jogokat.
A szakmai team Osszetétele alkalmas az egységes nevelési szemlélet kialakitasara és
kovetkezetes betartasara. A kiilonb6zé habitusi  kollégak kiegészitik egymast. Az
esetmegbeszélések hatékonyan miikodnek.
A mindségbiztositas elemei:
A mindségbiztositds lényegében a mindség javitdsanak, megdrzésének stratégidja. A
mindségbiztositas olyan onértékelésen alapuld folyamatos és tudatos tevékenység, amely az
intézmény kitlizott céljainak és tényleges munkéjanak a kozelitését szolgalja.
Célja: a gondozasi-nevelési folyamat folyamatos figyelemmel kisérése, javitasa.
Formaja:
o folyamatba dgyazott 6nértékelés és kiilsd kontroll,
e tanacsadas,
e csetmegbeszélés,
e tovabbképzés.

Szakmaetika: A szocialis munka etikai kodexe alapjan
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1.szamu melléklet

Gyermekek Atmeneti Otthona
Iratkezelési szabalyzat

Dokumentacio:

<

D N N NN

Kérelem gyermekek atmeneti gondozasanak igénybevételéhez — sziilo/tdrvényes
képviseld (belsd iktatas)

Kérelem gyermekek atmeneti gondozasanak igénybevételéhez — csaladgondozoi
kérelem (belso iktatas)

Kriziselhelyezés kérelmi adatlap

Megéllapodas a sziilé/torvényes képviseld és a GYAO kozott 15/1998 NM rendelet 52§
)

Megallapodas a GYAO-ban atmeneti gondozasban részesiild gyermek otthontalanna
valt, a gyermekkel egyiitt kolt6z6 sziiljének ellatasarol

Nyilatkozat — sziil6i hozzajarulas a gyermek eltlinése, engedélyezett idon tali
kimaradésa esetén renddérségre torténd bejelentésérol

Ruha és érték leltar

Nyilatkozat — sziil6i hozzajarulas atmeneti gondozas igénybevételéhez kiilonéld sziilok
esetén

Tajékoztatd a Gyermekek Atmeneti Otthonaban nyujtott ellatasrol

Kérelem kapcsolattartashoz

Kérelem atmeneti gondozas meghosszabbitasahoz

Kérelem atmeneti gondozas megsziintetéséhez

» T Torzslap — A ,,Gyermekeink védelmében” elnevezésli adatlaprendszer
235/1997. (XII. 17.) kormanyrendelet

» VI. szamu adatlap GYSZ — 4 — Egészségiigyi lap — ,, A Gyermekeink
védelmében” elnevezésii adatlaprendszer 235/1997. (XII. 17.) korméanyrendelet

> XI szamu adatlap ,,ATG -1” adatlap — Egyéni gondozasi — nevelési terv
atmeneti gondozas esetén - ,,A Gyermekeink védelmében” elnevezésii
adatlaprendszer 235/1997. (XII. 17.) kormanyrendelet

> XIV.szamu adatlap ,,ATG - 4” — Helyzetértékelési lap atmenti gondozas esetén
- ,,A Gyermekeink védelmében” elnevezésli adatlaprendszer 235/1997. (XII.

17.) kormanyrendelet
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» IX.szamu adatlap — A gyermekjoléti alapellatasban részesiilo gyermekrol (Gyvt.
139.°§)
» Kapcsolattartasi lap

A GYVR adminisztracio a 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi igénybevevoi nyilvantartasrol €s az orszagos jelentési rendszerrdl jogszabaly

alapjan

Zsebpénz biztositasahoz alkalmazott nyomtatvanyok:

v
v
v
v

Zsebpénzigénylés, a gazdasagi ligyintézo felé
Zsebpénz atadasi elismervény, a neveld felé
Zsebpénz — nyilvantartas — 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 3. sz&mu melléklet

Atvételi elismervény 6 év alatti gyermek esetén

Téritési dij fizetéséhez hasznalt nyomtatvanyok:

v

v

Jovedelemnyilatkozat a személyi téritési dij megallapitasahoz — 328/2011. (XII. 29.)
Kormanyrendelet 5. melléklet

A téritési dij — fizetés dokumentéaldsa — 328/2011. (XII. 29.) Korményrendelet 1.
melléklet

A személyi téritési dijak 6sszegét havonta szdmoljuk, arrdl irdsban értesitjiik a sziil6t, a
328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet értelmében a tavolléti napokat a napidij 20%-val

szamoljuk, amennyiben sziil6 eldre bejelentette a gyermek tavollétét.

Elelmezésben alkalmazott nyilvantartdsok, nyomtatvanyok:

AN N NN

Etlap

Heti ételrendeld lap
Etkezési nyilvantarto lap
Miiszaknaplo

Hiiténaplo

Kliensnyilvantartas:
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v Az ellatasi napokon az ellatast igénybe vevok jelen — vagy tavollététnek dokumentéalasa
328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet 2. melléklet

v Gondozasi napok szama

/KENYSZI/TEVADMIN — 1993. évi IIL. tv. 20/C. § (1)/

v GYVR 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és

<

gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrol

Egovéb nyomtatvanyok, dokumentacio:

Tisztitoszer felhasznalas
Takaritasi naplo
Eseménynaplé/atado flizet
Iktatokonyv
Adoménykezelési napld

Jelenléti iv

AN N N NN NN

Havi mtszakbeosztas

Adatkezelés:
Az 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol alapjan:

o A sziild és mas torvényes képviseld személyazonositd adatai, tovabba az egészségi
allapotara €s vagyoni viszonyaira vonatkozo6 adatai az 1997. évi XXXI. Tv. 136 § (1-
(3) bekezdések szerinti szerveknek atadhatok.

e A gyamhatosag ¢és a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
szolgaltato tevékenységet végz0 szervezet alkalmazottja és vezetdje, a gyermek és az 6t
neveld sziild vagy gyermek torvényes képviseldje tartdzkodasi helyére vonatkozdan
megtagadhatja a szlil6 tajékoztatasat, illetve korlatozhatja a sziil6 iratbetekintési jogat,
ha

- a szilé ellen gyermeke, vagy a gyermeket neveld madsik sziild sérelmére
elkovetett blincselekmény miatt biintetdeljaras van folyamatban, annak jogerds
befejezéséig,

- a szild ellen, gyermeke vagy a gyermeket neveld masik sziild sérelmére
elkovetett kiilon torvényben meghatarozott hozzatartozok kozotti erdszak miatt
alkalmazhat¢ ideiglenes megel6z0 tavoltartd hatdrozat vagy megel6z6 tavoltartd

hatarozat iranti eljaras van folyamatban, a tavoltartas idétartamaig.
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A korlatozast a biintetdeljaras befejezésekor feliil kell vizsgalni.

A gyermek sziil6je vagy torvényes képviseldje kérelmezheti, hogy betekintsen a kiilon
jogszabaly szerinti gyermekvédelmi nyilvantartdsnak a gyermek vonatkozasaban
kitoltott adatlapjaiba, valamint a 1997, évi XXXI. Tv. 136/A § (2) bekezdésében foglalt
kitétellel — a gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatonal, intézménynél keletkezett,
illetve részére megkiildott, a gyermekekkel kapcsolatos iratokat. Az iratokrol kivonat
vagy masolat kérhetd.

A kozigazgatdsi hatdsagi eljards altalanos szabalyair6l sz6lo  torvényben
meghatarozottakon tul az érintett irasbeli hozzajarulasa hidnyaban nem lehet betekinteni
a masik sziilére vonatkozod, kiilonleges adatot tartalmazd iratba, kivéve, ha azt a
gyermek érdekében kezdeményezett, a gyermek védelembe vételére vagy nevelésbe
vételére iranyuld gyamhatosagi eljaras, illetve a gyermek -elhelyezésének
megvaltoztatasara irdnyuld birosagi eljaras meginditasdhoz elengedhetetlentil

szlikséges.

Nyilvantartasok vezetése:

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol alapjan:

Az 1997. évi XXXI. tv 139§ (4) alapjan a (2) bekezdés szerinti nyilvantartasbol a
személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatds ¢és gyermekvédelmi
szakellatas igénybevételének megsziinésétdl szamitott 6t év elteltével tordlni kell az
adott személyre vonatkozd adatokat. A nyilvantartasbol — ha térvény eltéréen nem
rendelkezik — adat nem tovabbithato.

Az 1997. évi XXXI. tv 139§ (2) bekezdés szerinti nyilvantartds vezetése céljabol a
Kormany altal kijelolt szerv a (2) bekezdés a) —d) pontjaiban meghatarozott adatok
szolgaltatasat kérheti a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatast,
gyermekvédelmi szakellatast nyjtoé személyektdl vagy intézményektol.

A (2) bekezdés szerinti nyilvantartas adatait a személyes gondoskodast nyujtod
gyermekjoléti alapellatdsok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok finanszirozasanak
ellendrzése céljabol elektronikus uton tovabbitani kell a kincstarnak.

A (2) bekezdés szerinti nyilvantartasbol adatot kérhet a miikodést engedélyezé szerv a
szolgaltatdi nyilvantartasra €s a hatosagi ellendrzésre vonatkozo eljarésa lefolytatasa
céljabol.

142. § (1) Ha térvény masképp nem rendelkezik, a 138. §, a 139. § (1) bekezdése, a 140.

§ és a 141. § szerint vezetett nyilvantartasbol - a jogosultsdg megsziinésétdl, illetve a
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gyermek nagykorusagatdl szamitott 25 év elteltével - tordlni kell az adott személyre

vonatkozo6 adatokat.

A klienssel kapcsolatos dokumentéaciokat névvel ellatott dossziéban tartjuk, amelyet a szakmai

vezetd irodajaban, zarhatd szekrényben tarolunk.
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2. szamu melléklet

Megallapodas a sziilé/torvényes képviseld és a GYAO kozott

A Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont — Gyermekek Atmeneti Otthona, mint atmeneti
gondozast nyu;jto intézmény,
€S sziil6/torvényes képviselo, lakcime:

elérhetdsege: ...oovvvii i, alabbiakban allapodnak meg:

O nevii gyermek a Gyermekek Atmeneti Otthondban
.................... — iiieriieneen..... kap elhelyezést.

A gyermek adatai:

Név: o

Sziiletési hely, 1d6: .......................
Anyjaneve: ............oeenenn.

Alland lakeim: .....ocooeevoiiiiiiis
Tartézkodasi hely: ...

Nevelési-oktatasi Intézmény neve, cime, telefonszama:

Gyermekorvos NeVe: ..........coeeuiuiuiiinininnn.
A gyermek betegségei, gydgyszerei: gyogyszerallergia:):.........cooooeviiiiiiniiiininnn.

Személyi igazolvany/didkigazolvany szama: ....................ooeel.

Sziilo/torvényes képviselo adatai:

Sziil.hely, idO: ........coovvviiiii,
ANYJaNEVe: ..ovieiniiiiiie e
Alland6 1akeim: ........ooovviiiiiiiiiieeeeei
Tartozkodasihely: ...,
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e A megallapodas értelmében a Gyermekek Atmeneti Otthona a megallapodasban rogzitett
id6szakban gondoskodik a gyermekek sziikségleteirdl és nevelésérél. A gyermekek atmeneti
gondozasa a sziilo/torvényes képviselod sziiloi feliigyeleti jogat nem érinti, tartasi kotelezettsége
él.

e A gondozas idOtartama alatt a gyermekek, a sziilé/torvényes képviseld, a Gyermekek
Atmeneti Otthonanak szakmai vezetdje és a gondozasban-nevelésben részt vevd szakemberek,
valamint a Csaldd — és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje a Csalad — és Gyermekjoléti
Kozpont esetmenedzsere a mieldbbi hazagondozasa érdekében egyiittmiikddnek.

e A gondozas megsziinik az alabb felsorolt okokbdl:

- a hatdrozott idejli elhelyezés esetén a megjeldlt idétartam — illetve a meghosszabbitott
id6tartam — leteltével
- ajogosultsagi feltételek megsziinésével.

- Az onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti €s gyermekvédelmi ellatas megsziintetését a
jogosult, illetve torvényes képviselje kérelmezheti, melynek alapjdn az
intézményvezetd az ellatast megsziinteti. Az ellatas a megegyezés idépontjaban, illetve
ennek hidnyaban a megéllapodéasban foglaltak szerint sziinik meg.

- Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatast megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten silyosan megsérti, vagy az
ellatas feltételei, okai mar nem allnak fenn.

- Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatas megsziintetésérdl, valamint az ellene tehetd panaszrél irasban értesiti a jogosultat
vagy torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult vagy tdrvényes
képviseldje az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belill a fenntartdhoz
fordulhat. A (3a) bekezdés szerinti eset kivételével a fenntartd végrehajthatd
hatarozataig az ellatast biztositani kell.

e Az Otthon vallalja:

e Az atmeneti gondozas idejére, bentlakasos rendszerben a gyermek teljes
korli, az ¢életkorahoz ¢és egészségi allapotdhoz igazodo ellatasat, mely
tartalmazza az allando feliigyeletet, étkeztetést, tisztdlkodo szerekkel vald
ellatast, textiliaval valo ellatast, sziikség esetén évszaknak megfeleld ruhédzat
biztositasat, sziikség esetén a megfeleld tanszerek biztositasat, zsebpénzzel
torténo ellatast, valamint a szabadidé hasznos eltoltésének szervezését, hazi
feladat elkészitését neveld segitségével.

e Rendkiviili esemény esetén azonnal értesiti a sziilét/torvényes képviseldt
(pl:betegség, szokes, eltiinés)

e Rendszeres kapcsolatot tart a gyermekek oktatasi-nevelési intézményeivel.
e Gondoskodik a gyermekek kezel6orvosa altal rendszeres szedésre elGirt
gyogyszer beaddsarol.

e Biztositja a gyermekek hozzatartozdjaval, valamint azon személyekkel valo
kapcsolattartasat, akiket a sziil6/torvényes képviseld megnevezett.

e A benyujtott jovedelemigazolasok alapjan az otthon szakmai vezetdje
megallapitja a gyermek gondozasaért fizetendd személyi téritési dijat, és a
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megallapitott téritési dijrol az ellatas igénybevételétdl szamitott 30 napon beliil
értesiti a kotelezettet.

e A megallapitott téritési dij Osszege:............. ft/nap, ............... ft/honap
e Az atmeneti gondozas ideje alatt a gyermekekrdl keletkezett
dokumentumokat, egyéb adatokat az adatvédelmi torvény el6irasainak
megfelelden kezeli.

A sziilo/torvényes képviselo vallalja:

e Aszerzédés id6tartama alatt gyermekeivel, valamint a Gyermekek Atmeneti
Otthona szakembereivel vald rendszeres kapcsolattartast, egylittmiikodést, a
gyermek megfeleld ellatasa, mielobbi hazagondozasa érdekében.

e Az atmeneti gondozds iddszakara fizetendd személyi téritési dij
megallapitasdhoz sziikséges igazoldsokat benyujtja, majd a megallapitott
Osszeget minden honap 10-¢éig befizeti az Otthonba. Amennyiben a téritési dij
megallapitasdhoz sziikséges igazolasok leaddsara nem keriilt sor, tigy a hatalyos
intézményi téritési dij 6sszege keriil megallapitésra.

o Tjjékoztatdst ad gyermeke egészségi allapotardl, haszndlatban 1évo
gyogyszereit atadja, megnevezi gyermeke kezel6orvosat, valamint hozzajarul a
betegbiztositasi kartya masolatanak elkészitéséhez.

e Az atmeneti gondozds alatt hasznalt dokumentumok elkészitésében
kozremiikodik, a sziikséges adatokat szolgaltatja, illetve az azokban
bekovetkezett valtozasokat 15 napon beliil bejelenti.

e Megismerve az Otthon Hézi- és Napirendjét, egyéb belsd szabalyozasait, az
azokban foglaltakat betartja.

e Amennyiben gyermekei az otthon berendezéseiben, illetve egyéb targyaiban
szandékosan kart tesznek, Uigy az okozott kart megtériti.

e A gyermekek altal — az atmeneti gondozas idejére — behozott személyes
hasznalati targyakban (pl: mobiltelefon, CD lejatszo) bekovetkezett karokért az
Otthonnal szemben semmilyen kartéritési igényt nem tamaszt.

e Villalja, hogy a gyermekek elvitelének, vissza hozatalanak idépontjaban
bekovetkezett valtozasokat eldre bejelenti.

A sziilo kérése a gyermek ellatasaval, gondozadsaval kapcsolatban, egyéb kozlendok,
megallapitasok:

Az atmeneti gondozas biztositasanak oka:

e aszilo egészségiigyi koriilménye
e aszilo életvezetési problémaja

e a gyermekek magatartasa

o egyeb: i

A sziild a gyermekével a Hazirendben szabalyozottak szerint tart kapcsolatot. Egyéb

megallapitasok a kapcsolattartdsra vonatkozdan:
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e A gyermekkel kapcsolatot tartdé személyek, valamint a sziild elére jelzett akadalyoztatasa
esetén a gyermek az alabbi személyeknek adhato ki:

Név, rokonsagi fokozat Lakcim / Telefonszam Kapcsolattartas tipusa:
(latogatas/elvitel/ott
alvassal, stb.

o A sziilé/torvényes képviseld kérésére gyermek kozlekedésének modja az oktatési
intézmeénybe, s onnan az Otthonba:

e agyermek egyediil kozlekedhet
e asziilo kiséri

e az Otthon munkatarsai kisérik

e A gyermek rendszeres ¢és igazolt tavollétei (pl: edzés, szakkor)

Tavollét oka Mely napokon? Milyen idépontban? Kozlekedés modja

A megéllapodasban rogzitetteket a felek tudomasul veszik, magukra nézve kotelezd
érvénylinek tekintik, melyet alairasukkal igazolnak.

Sziilé/torvényes képviseld nyilatkozik, hogy a személyes gondoskodas feltételeirdl szolo
tajékoztatast a kérelem benyujtasakor atvette.

Mosonmagyarovar, ............ooeeeneennnnnnn.

intézményvezetd

Megallapodas meghosszabbitasa:
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A fent nevezett gyermek/gyermekek, elhelyezését a Gyermekek Atmeneti Otthonaban - a
sziillo/torvényes  képviseld  kérésére - 20......iiiiiiii -t6l,
20 -ig, a felek meghosszabbitjak.

A sziilo/torvényes képviseld és az Intézmény altal kotdtt megallapodasban foglaltak a

tovabbiakban is valtozatlanul fennallnak.

Mosonmagyarovar, .....................
sziild(k)/torvényes képviseld(k) GYAO szakmai vezetd

intézményvezetd

3.szamu melléklet
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Iktatoészam:

Megallapodas a GYAQ-ban atmeneti gondozasban részesiild gyermek otthontalann4 valt, a

oyermekkel egyiitt koltozo sziilojének ellatasarol

A Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont — Gyermekek Atmeneti Otthona (képviseli: Kiss Szilvia

GYAO szakmai vezetd), mint &tmeneti gondozast nyujté intézmény,

¢s az atmeneti gondozdsban részesilo ................... nevll gyermek sziilé/torvényes
KEpVISelOfe. ..ot , lakcime: ...
elérhetdsége: ..., alabbiakban allapodnak meg:

e nevii gyermekek, szlildjeként ... , a

Gyermekek Atmeneti Otthondban kap elhelyezést. Az 1997. évi XXXI. Tv 45.§ (3) bekezdése

alapjan.

e Gyermekével/gyermekeivel egyiitt koltozo sziilo/ torvényes képviselo adatai:
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1. A megillapodas értelmében a gyermek atmeneti gondozisa a sziilé/tdrvényes
képviselo-tovabbiakban sziil6 - sziil6i feliigyeleti jogat nem érinti, tartasi kotelezettsége
¢l, a megallapodasban meghatdrozott idészakban, - azaz a gondozas ideje alatt - a
Gyermekek Atmeneti Otthona gondoskodik a gyermek teljes kort ellatasrol,
gondozasarol.

2. A sziilé a gondozas ideje alatt munkarendjéhez igazodéan részt vesz gyermekének
mindennapi ellatasaban.

3. Ha a sziild0 a bekoltozéskor nem rendelkezik munkahellyel, akkor koteles napi
rendszerességgel munkat keresni (min. a déleldtti 6rdkban). Az otthon biztositja
szamara az allaskereséshez az internet hasznalatat, valamint sziikség esetén a
telefonhasznalatot. Segitséget nydjtanak a nevelk az internet és a hirdetési Gjsagok
hasznalataval, az onéletrajz megirasaval kapcsolatban. Amennyiben a sziil6 még nem
regisztralt allaskeresd, koteles jelentkezni a lakhelye szerint illetékes munkaiigyi

kdzpontban €s ott részt venni az allaskeresoi regisztracioval kapesolatos eljarasban.

4. A GYAO az tmeneti gondozasban részesiilé gyermekkel egyiitt koltoz6 sziilé részére

a kovetkezo ellatast nyujtja személyi téritési dij ellenében:

- szallas

- étkezési lehetdség (Hozott élelmiszer, hiitében torténd taroldsa, melegitése.
Illetve kozétkeztetés igénybevétele, az étkezés dijanak megfizetése ellenében.)

- tisztalkodasi lehetdség

- mosasi lehetdség

- agynemd, valtas agynemiihuzat, t6r6lk6z6 biztositasa

5. A sziilé ellatiasa utan fizetend6 téritési dijat, a gyermek személyi téritési dijanak

megallapitasaval egyidejiileg, az otthonvezetd a benyujtott jovedelemigazolasok
alapjan 30 napon beliil kiszamitja, és tajékoztatja rola a sziilét. (A téritési dija az
atmeneti gondozasban részesiilé gyermek csaladjaban az 1 fore es6 jovedelem 50%-a)
6. Az ellatast igénybevevd sziildnek a sajat és a gyermek ellatasaért megallapitott téritési

dijat, minden targyhét koveté hénap 10-ig koteles a GYAO pénztaraba befizetni.

8. A gondozas megsziinik az alabb felsorolt okokbdl:
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10.

11.

12.

a hatarozott idejii elhelyezés esetén a megjelolt idétartam — illetve a meghosszabbitott
iddtartam — leteltével
a jogosultsagi feltételek megsziinésével.

Az dnkéntesen igénybe vett gyermekjoléti s gyermekvédelmi ellatds megsziintetését a
jogosult, illetve torvényes képviseldje kérelmezheti, melynek alapjan az
intézményvezetd az ellatast megsziinteti. Az ellatas a megegyezes idépontjaban, illetve
ennek hianyaban a megallapodasban foglaltak szerint szlinik meg.

Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatast megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten stlyosan megsérti, vagy az
ellatas feltételei, okai mar nem allnak fenn.

Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatas megsziintetésérol, valamint az ellene tehetd panaszrol irasban értesiti a jogosultat
vagy torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult vagy torvényes
képviseldje az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belill a fenntartbhoz
fordulhat. A (3a) bekezdés szerinti eset kivételével a fenntartdé végrehajthatd
hatarozataig az ellatast biztositani kell.

Amennyiben az ellatast igénybevevo sziild nem fizeti meg az eldirt téritési dijat, -

amelyre 15 nap haladékot kaphat- az otthonvezetd a sziil6 elhelyezését megsziinteti, és

a gyermek tovabbi dtmeneti gondozasanak biztositdsa mellett, el kell hagynia az otthon
teriiletét.
A szil6 elhelyezésének azonnali megsziintetését vonja maga utan a téritési dij
megfizetésének elmulasztisa mellett:
- alkohol fogyasztasa
- kabitészer fogyasztasa
- rongalas, szandékos karokozas
- lopas
- a hazirend stlyos megsértése, amely az otthonban €16, gondozasban részesiild
gyermekek érdekeit sérti
A sziil6 felvételének modja:
- Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzserei ¢s a Csalad — ¢és
Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitoi javaslatara
- kozvetleniil a sziild kérésére

A sziil6 munkaid6 beosztasa/munkarendje a kdvetkezo:
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13. Amikor a sziil6 nem dolgozik, pihendidejét az otthonban tolti, alkalmazkodva a GYAO
hazirendjéhez, és szabdlyaihoz. Ebben az idoben 6 gondoskodik gyermekének
feliigyeletérol, gondozasardl. Amennyiben szabadidejében olyan elfoglaltsdga van az
otthonon kiviil, ahova nem tudja/akarja magaval vinni gyermekét/gyermekeit, koteles
eldre jelezni az otthonvezetének. Ebben az esetben a GYAO munkatérsai biztositjak a
gyermeke/gyermekei teljes kori ellatasat.

14. A sziil6 bekoltozéskor atadja az otthonvezetonek:

személyi igazolvanyat, Taj kartyajat, lakcimkartyajat fénymasolas céljara

jovedelemigazolas formanyomtatvanyt kitdltve

- ¢érvényes tiidészlird papirjat

igazolast a haziorvosatol, hogy nem szenved fert6zébetegségben

15. Egyéb kozlenddk, megéllapodasok:

A megallapodasban rogzitetteket a szerzddd felek tudomasul veszik, magukra nézve kotelezd
érvénylinek tekintik, alairasukkal igazoljak.

Sziilé/torvényes képviseld nyilatkozik, hogy a személyes gondoskodas feltételeirdl szolo
tajékoztatast a kérelem benyujtasakor atvette.

Mosonmagyardvar, .......... Ve, ho........... nap
szlilé/torvényes képviseld GYAO szakmai vezetd
intézményvezetd
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Megallapodas meghosszabbitasa:

A fent nevezett gyermek/gyermekek, és a sziilo/ torvényes képviseld egyiittes elhelyezését a

Gyermekek Atmeneti Otthonaban - a  sziil6/torvényes képviseld  kérésére -
20 0L, 20 -ig, a felek
meghosszabbitjak.

A sziilé/térvényes képviseld és az Intézmény altal kotott megallapodasban foglaltak a

tovabbiakban is valtozatlanul fennallnak.

Mosonmagyardvar, .....................
szlld/torvényes képviseld GYAO szakmai vezetd

intézményvezetd
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4. szamu melléklet

KRIZISELHELYEZES
Felvétel idOpontja: 20. .....oeiiiiii i
A Mal NAPON. ...ttt eeenes nevll gyermeket (apa, anya, gondviselo,

onmaga) kérésére, KRIZIS- elhelyezéssel a Gyermekek Atmeneti Otthonaba befogadtuk.

A befogadott gyermek adatai:

Nev e e e
SZULKELY. 1d0:. ..o e
F N ) T 4 1) P
Lakcim P
Taj-szam TSP

A befogadott gyermek torvényes képviseldjének adatai:

Név e
FaN ) I 1) T PP
Lakcim e

............................................... hozzatartozdt.......................-kor
............................................... hozzatartozot.......................-kor
............................................... hozzatartozot.......................-kor

A gyermek felvételérdl  (tdvirat /  telefonhivds / e-mail 1tjan, helyben)

tajékoztattuk..........cooeiiiii hozzatartozot ............. -kor.
Mosonmagyarovar, 20...................
Kérelmezd alairasa GYAO munkatars alairasa

Tudomasul véve, s a sziikséges intézkedéseket megkezdve:
Mosonmagyarovar, 20...................

GYAO vezetd
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5. szamu melléklet — Jovedelem nyilatkozat

5. melleklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez
JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI DIJ MEGALLAPITASAHOZ

Az ellatast igénybe vevdre vonatkozd személyes adatok*:

NV e e e e e e e e e e s s s s s s en e e e e
SZULETEST TIEV: .. vttt e h ek ek bt b bt b s e ee e et e e et et it eat et bt ehe et eheene e ere e
Sziiletesi hely; 180t eumranmmrarrm e S T O TR S S R
Anyja neve: ..
BN o T8 1 0 S

D1 4] 451 <SRRIt
TartozkodasihelVes smusmmmmrmmsrr mrr s T O e AT

Az 1997. évi XXXI. térvény 148. § (10) bekezdése szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését vagy a mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megallapithato
személyi téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését a kotelezett vallalja-e (a rovat kitdltése nem
mindsiil tényleges vallalasnak):

igen — ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitolteni,

nem

Az ellatast kérelmezd fiatal felnéttre és csaladok atmeneti otthona esetén a szolgaltatast igénybe vevd sziildre, nagykort
testvérre vonatkozo jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netto osszege

Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazd

Tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, szellemi és mas 6nallo
tevékenységbdl szarmazd

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszeri rendszeres szocialis ellatasok

Onkormanyzat és munkatigyi szervek 4ltal folydsitott elltasok

Egyéb jovedelem (pl. 6sztondij, bérbeadas)

Osszes jovedelem

Kiskoru igénybe vevé esetén a csaladban él6kre vonatkozé (nettd) jovedelmi adatok:

Munkaviszonybél Térsas €s egyéni Tappénz, Onkorményzat Nyugellatas és Egyéb
és mas vallalkozasbol, gyermek- ¢és munkaiigyi egyéb jovedelem
foglalkoztatdsi ostermeldi, gondozasi szervek dltal nyugdijszerti

A csalad létszama: .............. fo++ jogviszonybdl szellemi és mas tamogatasok folydsitott rendszeres

szarmazd Gndlld ellatdsok szocidlis

tevékenységbdl ellatasok
szdrmazo

Az ellatast igénybe vevd kiskori:
A kozeli
hozzatartozok neve, Rokoni
sziiletési ideje: kapcsolat:
D
2
3)
D
5
OSSZESEN:

(szlikség esetén a tablazat sorai bdvithetdk)




* Csaladok atmeneti otthona esetén, ha a szolgaltatast a gyermek a szuldjével (szileivel), nagykoru testvérével egyttt veszi
igénybe, a szil6, nagykort testvér személyi adatai — a sorok szdmanak értelemszeri novelésével — ugyanazon az adatlapon
felvehetdk.

% A csaladba fogadott vagy harmadik személynél elhelyezett gyamsag alatt 4ll6 gyermek tekintetében a red nézve igényelt
ellatas személyi téritési dijanak megallapitasanal csak a gyermek megélhetését szolgald juttatasokat (pl. gyermektartasdij,
arvaellatas, csaladi potlék) kell a jovedelemszamitas szempontjabol figyelembe venni [Csjt. 104. § (1) bek.], kivéve, ha a
birdsag a gyamot kotelezte a gyermek eltartasara.

Biintetdjogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valdosagnak megfelelnek. A téritési
dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejiileg csatoltam. Hozzajarulok a
kérelemben szerepld adatoknak az eljaras soran térténd felhasznalasahoz.

Datum: ..o

az ellatast igénybe vevd
(torvényes képviseld) aldirasa
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TERITESIDIJ-FIZETES DOKUMENTALASA A

6. szamu melléklet

Az ellatdsra JOgoSUIt NEVE: ......ceivuiit ittt e

Beutalo hatarozat szama, kelte: ...................oooniiel. Az ellatas kezdete: .................... .t

havi 0s

Az intézményi téritési dij
szeg | napi 0sszeg | datum

A személyi téritési dij
napi 6sszeg

havi 6sszeg

datum

A fizetésre kotelezett neve

Cime

Osszeg

Hoénap

Havi Havi

A befizetés

jovedelme | téritési dij | Kelte

naploszam
a

0sszege

Tulfizet
¢s vagy
hatralék

Megjegyz

és

Hatralék

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

Hatralek

| (S0 14) s VA (S
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Ruha- és érték leltar

7. szamu melléklet

Ruha

Bekoltozéskor (db)

Kikoltozéskor (db)

Alsdénemi

Triko/melltartd

Zokni

Harisnya

Rovidnadrag

Hossztnadrag

Szoknya /Egész ruha

Melegitonadrag

Ing/bluz

R&vidujja pold

Hosszl ujju polo

Kardigén/ Cipzaras felsd

Mellény

Szandél/papucs

Csizma/cipd

Sapka

Sal

Kesztyl

Halo6ruha

Firdéruha

Téli kabat/dzseki

Esokabat, széldzseki

Taska

Tornafelszerelés

Alkalmi 61tozék

Személyes targyak

Bekoltozéskor (db)

Kikéltozéskor (db)
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Ertéktargyak Bekoltozéskor (db)

Kikoltozéskor (db)

A felsorolt ruhanemUk........oooeeeiiie i

Mosonmagyarovar, 20............coiveiiiiinnn..

Sziil6/ szilok
Kikoltozés az otthonbol:

Megjegyzés:

Sziilo/ sziilok

................ jelzéssel vannak ellatva.

nincsenek ellatva.

GyAO munkatarsa
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8. szamn melléklet®

TAJEKOZTATO A GYERMEKEK ATMENETI OTTHONABAN NYUJTOTT
ELLATASROL

A Gyermekek Atmeneti Otthona (tovabbiakban: GYAO) a gyermekjoléti alapellatasok keretén

beliil biztositja a Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont Intézményfenntarto6 Mosonmagyardvar
Térségi Tarsulas (akik igényelték az ellatast) telepiiléseinek kozigazgatasi teriiletén
¢letvitelszeriien €16, lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel hivatalosan igazolhaté moddon
rendelkezé, 3-18 év kozotti gyerekek részére az atmeneti gondozast. Célja, hogy azoknak a
csaladokban €16 gyermekeknek nyujtson atmeneti segitséget, atmeneti id0szakra podtolja a
szll6i gondoskodast - maximum 12 honapig, mely indokolt esetben tovabbi hat honappal
meghosszabbithat6 -, akik bizonyos id6szakra gondozaés, ellatds, feliigyelet nélkiil maradtak,
illetve az atmeneti gondozads hidnydban gondozas, nevelés, feliigyelet, lakhatas nélkiil
maradnanak, vagy akiknek a sziilok életvezetési nehézségei miatt sziikséges a teljes koru ellatas
biztositésa.

A GYAO az atmeneti gondozast minden esetben a sziil6/torvényes képviselé kérelmére, vagy
beleegyezésével, az otthonvezetdvel megkotott irasbeli megallapodasban rogzitett feltételekkel
biztositja. A gyermek GY AO-ban t6rténé elhelyezése nem érinti a sziil6i feliigyeleti jogokat és
kotelezettségeket. A gyermekkel kapcsolatos kérdésekben tovabbra is a sziil¢/torvényes
képviseld a dontéshozo, a szerzddésben atruhazott feladatokon kiviil. Tartdsi kotelezettsége is
tovabb él.

Az ellatas a sziilé/torvényes képviseld irasbeli kérelmére az intézményvezetd dontése utan
meghosszabbithatd, maximum 18 honapos idétartamig. Az ellatéds a sziilé/torvényes képviseld
irasbeli kérelmére barmikor megsziintethetd. Amennyiben a gyermek hazakeriilése
veszélyezteti a gyermek érdekeit, fejlodését, az otthon vezetdje haladéktalanul értesiti a
gyermekjoléti szolgalatot, sziikség esetén a gyamhivatalt is.

Az ellatas megszlinik a megallapodasban rogzitett idOtartam lejartdval, amennyiben a
sziilé/torvényes képviseld irdsban nem nytjtott be hosszabbitasra kérelmet.

Az ellatds megsziintethetd a szolgaltatd részérdl abban az esetben, ha az ellatast igénybe vevo
gyermek stlyosan megszegi az otthon hézirendjét (pl. veszélyezteti a tobbi gyermek testi
épségét, kabitdszert vagy alkoholt fogyaszt stb.).

A GYAO 4ltal biztositott teljes korii ellatasért a sziilé/torvényes képviseld személyi téritési dijat
fizet, amelyet az otthonvezetd - 30 napon beliil - a sziil¢ altal benyujtott jovedelemigazolas
alapjan allapit meg. A sziil6/torvényes képviseld a jovedelemigazolast a gyermek felvételét
kovetd 15 napon beliil kiteles benytjtani az Otthon felé.

A sziil/torveényes képviseld a téritési dijat minden honap 10-ig koteles befizetni az intézmény
hazipénztardba. Ha a befizetés nem torténik meg hatariddig, az otthonvezetd felszolitja a

3 Mosonmagyar6var Térségi Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a Gyermekek Atmeneti Otthona Szakmai Programjénak 8. sz.
mellékletét modositotta 2018. julius 4. hatallyal a 40/2018. (VIL.03.) TT. hatarozataval
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sziilot/torvényes képviselOt a tartozas rendezésére. Amennyiben ez nem jar eredménnyel, a
tartozast nyilvantartasba veszi, és negyedévente megkiildi a fenntartonak behajtas végett.

A sziilé/torvényes képviseld tudomasul veszi, hogy az intézmény a rendelkezésre bocsatott
adatokat nyilvantartasba veszi és a vonatkoz6 jogszabalyok szerint kezeli.

A sziil6/torvényes képviseld tudomdsul veszi, hogy a gyermek eltiinése esetén az intézmény
megkeresi az illetékes renddrhatosagot, s bejelentést tesz a gyermek felkutatasa érdekében,
valamint haladéktalanul értesiti a sziil6t/torvényes képviselot a gyermek eltinésérél és
elokeriilésérol.

A sziillé/torvényes képviseld koteles egyiittmiikddni a GYAO munkatarsaival, valamint a
gyermekjoléti szolgalat csaladgondozojaval annak érdekében, hogy a gyermek otthondba
hazatérhessen, illetve rendezddjenek a lakhatasi feltételek, melyek biztositasa a gyermek
csaladban torténd nevelésének elengedhetetlen feltétele. A sziilonek/térvényes képviselonek
kotelessége a gyermekkel torténd rendszeres kapcsolattartas, sziikség esetén ehhez az otthon
munkatéarsainak segitségét kérheti.

Az otthon a teljes korii ellatds biztositdsdhoz a kovetkezd iratok leadasat kéri:
e TAJ-kartya masolata

e Gyermek didkigazolvanya

e Ha van kozgyogyellatasi igazolvanya

o Kezel6orvos neve, elérhetdsége

e A torvényes képviseld elérhetdsége

e Oktatasi/napkdzbeni ellatast biztosito intézmény neve, elérhetésége

e A gyermek tanszerei, iskolai felszerelése

e A gyermek ruhdi, id6jarasnak megfeleld cipd, papucs vagy valtocipd, fési
e Allanddan szedendd gyodgyszerei, adagolasi utmutatdja

A sziilé/torvényes képviseld a fentieken tll tdjékoztatast kapott a kapcsolattartas rendjérdl, az
értek- és vagyonmegOrzés rendjérdl, a panaszjog gyakorlasdnak modjardl, az Otthonban
érvényes Hazi- €s Napirendrol, az ligyfélre vonatkozd nyilvantartasokrol.

A tajékoztatast megkaptam, megértettem, tudomasul vettem:
Mosonmagyardvar, 20.............c.oee e

szilo alairasa

54



9. szamu melléklet

HAZIREND

e A Gyermekek Atmeneti Otthonaban laké gyermekek, sziilé és az otthonban
dolgozo szakemberek, valamint az otthon latogatdira is egyarant érvényesek és
kotelezoek a hazirend szabalyai.

e A Gyermekek Atmeneti Otthonanak- tovabbiakban GYAO — napirendje:

o Ebresztés reggel 6.00 - 6.30 kozott —tanitasi idén kiviil, nyari sziinetben és
hétvégén ettdl eltéré idOpontban a gyermekek alvassziikségletének és a
betervezett napi program figyelembe vételével.

o Tisztalkodas, 61t6zés.

o Reggeli 6.45-7.15 kozott.

o Indulés az iskolaba, 6vodaba. A gyermekek betegség kivételével a nap délelotti
felét az iskolajukban, 6voddjukban toltik. Amennyiben betegség miatt maradnak
az otthonban a délel6ttdt a gyermekfeliigyeld iranyitasaval és felligyeletében
jatektevékenységgel, szabadidds foglalkozassal, pihenéssel, sziikség esetén az
iskolai feladatok bepotlasaval toltik.

o A nem napkozis gyermekek visszaérkeznek az az otthonba, 12.00-13.00 6rakor
ebéd.

o 14.00 -ig pihendido.

o 14.30-16.30 kozott tanuloidd: a tanul6idd alatt a gyermekek elkészitik onalldan
vagy a nevel6 segitségével hazi feladataikat és felkésziilnek a mésnapi iskolai
feladatokra. A napkozibdl hazatérd gyermekek feladatait és felszerelését is
ellendrzi a neveld. (15.30 uzsonna)

o 16.30-18.00 kozott kozos szabadidds tevékenység, pihend és jatékido.

o 18.00 vacsora
o 19.00 furdés
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19.30-20.00 ora kozott kozos 1d6toltés

Villanyoltds korosztalyonként valtozo iddpontban: 6vodasok, kisiskolasok
20.15, fels6sok és 14 év felett 21.00-kor
A telefonok tigyeleti szobaba torténé leadasanak legkésdbbi idopontja: 21.00

Lefekvési id6 pénteken, szombaton és nyaron egy oraval késobbre tolodik.

Altalanos szabalyok

©)

(@]

Tilos a GYAO-ban szeszesitalt, kabitoszert fogyasztani és dohanyozni.

A sziilok és latogatok csak jozan allapotban, megfeleld viselkedés mellett
tartozkodhatnak az otthonban. Amely azt jelenti, hogy jelenlétiikkel nem
zavarjék az otthon mindennapjait. Nem beszélnek emelkedett hangnemben, sem
sajat sem az otthonban tartozkodd mas ellatottal, személyzettel, sziildvel,
hozzatartozoval. Nem hasznélnak tragér, obszcén kifejezéseket. Nem kinaljak a
gyermekeket szeszesitallal, dohanytermékkel, kabito szerrel! Rendbontas esetén
a szolgalatban 1év6 neveldnek, gyermekfeliigyeldnek €s az otthonvezetének van
joga intézkedni.

Az értéktargyakért az otthon csak abban az esetben vallal feleldsséget,
amennyiben azokat szekrényben elzarva Orzik, és az ellatottak nem hasznaljak.
A sziild a gyermek nevelésével, gondozasaval kapcsolatban felmeriild
kifogasait, sérelmeit kozvetleniil a gyermek gondozasaban résztvevd
szakemberekkel, illetve az otthonvezetdvel targyalhatja meg.

A gyermekkel szemben nem alkalmazhato lelki, fizikai és szexualis
bantalmazas. A GYAO munkatarsai csak és kizarolag pedagégiai eszkozoket
alkalmazhatnak a gyermek nevelésekor.

Amennyiben a sziil6 veszélyeztetd magatartast tanusit a gyermekével, vagy az
otthonban laké mas gyermekkel szemben, az otthon munkatarsai a gyermekek
védelmében a torvényes kereteket megtartva védelmet biztosithatnak a
gyermeknek.

A gyermek atmeneti gondozasat a sziildvel kotott megallapodas feltételei, a
szlld irasbeli hozzdjarulasa, és a sziild altal megadott informéciok szerint

biztositjaa GYAO.

Latogatas ideje, modja, kapcsolattartas egyéb formai:
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o A sziilo/torvényes képviseld az otthonban munkaidejéhez igazodéan hétkoznap
16.30-18.00 kozotti idoben latogathatja a gyermeket. A latogatdsi napokat a
szerzOdésben rogziteni kell. Egyéb id6pontokban torténd kapcsolattartast — a
sziild elfoglaltsagai, akadalyoztatasa, stb. miatt — az otthonvezetd
engedélyezheti a sziil6/torvényes képviseld kérésére, amelyrdl tajékoztatja a
gyermekfeliigyeloket és neveldket.

o Latogatoikat a kozosségi helyiségben fogadhatjak.

e A gvermekek viselkedésére, tovabba a gyermekeknek egymadssal, valamint a

gyermekotthon dolgozdival szemben tantsitandd magatartdsara vonatkozo szabalyok

o A gyermek az atmeneti gondozas ideje alatt kdteles betartani a hazirendet. A
hazirend sulyos megszegése figyelmeztetést vagy a szakmai vezeté dontése
alapjan az atmeneti gondozas megsziintetését vonja maga utan.

o A GYAO-ban laké gyermekek az otthon kozosségi helyiségeit (étkezd,
jatszdszoba, eldtér, udvar) hasznalhatjak.

o Vigyaznak az intézmény berendezéseinek allapotdra. A berendezésekben
szandékosan okozott kart a gyermek sziilgje/torvényes képviselje koteles
megtériteni.

PI: - Ha gyermek az ablakon talalhato sziinyoghalot kivagja,
e szandékosan kiszakitja a fliggdnyt, agytakarot,

o Térsaik személyes holmijat csak azoknak engedélyével hasznalhatjdk. Nem
tulajdonithatjak el a masik személyes targyait, valamint az otthon berendezéseit
sem.

o Nemek és korcsoportok, illetve pedagdgiai szempontok alapjan meghatarozott
csoportokhoz tartozhatnak, amely indokolt esetben a gyermek kérésére,
modositasra kertilhet.

o Sem fizikai erdszakot, sem lelki bantalmazast, zsarolast nem alkalmazhatnak
sem gyermektarsaikkal, sem az otthon munkatéarsaival szemben.

o A gyermekek nem fogyaszthatnak az otthonban, annak teljes teriiletén,
energiaitalt, koffein tartalmt élelmiszert kabitoszert, szeszesitalt és cigarettat
sem.

o A gyermekek az atmeneti gondozas ideje alatt nem szenvedheti el gyermeki
jogainak sériilését, sem gyermektarsaitol, sem az otthon dolgozditol, sem egyéb

vele kapcsolatban 1év6 személytol
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A gyermekek jogainak érvényesitésére ad modot az érdekképviseleti forum,
ahol a jogérvényesités mellett az otthon életéhez kapcsolodo egyéb kérdésekrdl
is dontenek.

Sérelem esetén a gyermek kozvetleniil a gyermekfeliigyelohdz, nevelohoz,
otthonvezet6hoz, illetve a gyermekjogi képviselohdz fordulhat.

A gyermek koteles eleget tenni tankotelezettsége teljesitésének, tanulményi
kovetelményei teljesitésének, melyhez az d&tmeneti gondozas ideje alatt joga van
az otthon személyzetétdl vagy kiilsé szakembertdl segitséget kapni.
Amennyiben sziikséges, jogosult pszicholdgiai, szolgaltatas igénybevételére.

A GYAO munkatarsaival szemben nem viselkedhet tiszteletleniil. A
gyermekfeliigyelok ¢€s neveldk kéréseinek, utasitasainak eleget kell tennie.

A gyermekek nem folytathatnak szexualis €letet az otthonban.

A gyermekek nem tartdzkodhatnak masik nemii szobaban, i nem mehet lany

szobaba, ¢s forditva sem engedélyezett a tartozkodas.

Az ellatott sziil0re vonatkoz6 szabalyok:

Az ellatott sziilé az ellatas biztositdsanak teljes ideje alatt koteles betartani a
GYAO hazirendjében foglaltakat.

Az ellatott sziild a gyermekével egy szobdban keriil elhelyezésre.

Koteles a rendelkezésére bocsatott szobaban és vizesblokkban rendet, és
megfeleld tisztasagot tartani, amelyhez a sziikséges eszkozoket és tisztitoszert
az otthon munkatarsai biztositjak szamara, amit a takaritas kezdetekor atvesz, és
utana visszaad az ligyeletes gyermekfeliigyelonek.

Az otthonban nem jogosult étkezésre, csak amennyiben a szolgaltatd altal
szabott piaci aron megrendeli €és eldre kifizeti a szolgaltatd felé. Az otthon
biztositja neki a hideg élelmiszer hiitott tarolasat, és a lehetdséget az étel
elkészitésére és elfogyasztasara.

A sziil6 a ruhdzatét a szobaban a gyermekétdl elkiilonitve gytijti, €s heti egyszer
az otthon dolgozodival egyeztetett idOpontban kimossa az intézmény
mosdgépében, amelyhez az otthon biztositja a tisztitdszert.

Az otthon altal rendelkezésére bocsatott torolkozot, agynemiit, agynemiithuzatot
ruhazataval egy idOben, hetente mossa, és az jat 6 huzza fel az agyara.
Pihendidejét az otthonban t6lti, amikor is hasznalhatja a szob4jan kiviil az otthon

kozos helyiségeit figyelembe véve a bent lako gyermekek napirendjét. Minden
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esetben ¢ alkalmazkodik a tobbi gyermek programjahoz. (pl. tv nézés, vacsora,
tanulasi 1d0 stb.)

o Az otthon teriiletét napkozben és este is csak a neveld tdjékoztatasaval hagyhatja
el. Amennyiben kapuzarasi id6é utdn kell kimennie valahova vagy a
gyermekfeliigyeld, vagy a neveld engedheti ki.

o Este miutan sajat gyermekét, az otthon hazirendjét betartva a gyerek koranak
megfeleld idoben lefektette, haszndlhatja a jatszoszobat illetve az étkezot
szabadidd eltoltése céljabol, alkalmazkodva a még fennlévd gyermekek
tevékenységéhez.

o Amennyiben ¢jszaka nem dolgozik, 22.00-kor koteles szobdjaba vonulni és
elcsendesedni, nem zavarni a tobbi alvot a pihenésben.

o Reggel, munkaidejéhez igazodva, 6nalldan ébred és ébreszti a gyermekét.

o Tilos az otthon terilletén belill dohanyoznia, alkoholt és kabitoszert
fogyasztania.

o Amennyiben az otthon berendezéseiben kart okoz kdteles kifizetni.

Mosonmagyarovar, 2023. januar 31.

Novics Bernadett

intézményvezetd
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10. szama melléklet

Napirend
Munkanapon Szabad-, munkasziineti napokon
6:00-8:00 ¢bresztd, reggeli, 8:00-9:00 ¢bresztd, reggeli,

' ' szobarendezés ' ' szobarendezés
8:00-12:00 |. . . 9:00-12:00 | kotetlen foglalkozs,
iskola, 6voda jaték

12:00-14: 12:00-13:
00-14:00 ebed 00-13:00 ebed
. : tanulas, fejlesztd . .
14:00-16:00 ’ 13:00-14:00
foglalkozas csendes pihend
kotetlen foglalkozas,
(1 Q- kimend, jaték, sport (A Q- kimend, kotetlen
16:00-18:00 tevékenység, latogatasi 14:00-18:00 foglalkozas, jaték,
id6 sport tevékenység
18:00-19:00 18:00-19:00
vacsora vacsora
19:00-20:00 t’isztéllfodés, r’er}drakés, 19:00-20:00 t,isztélllfodés, {er}drakés,
agyazas, tv nezes agyazas, tv nezes
20:00-t61 lefekves 14 éven 20:00-t61 lefekves 14 éven
aluliaknak aluliaknak
21:00-tol 21:00-tol

alvas mindenkinek

alvas mindenkinek

A gyermekek 8 €s 18 ora kozott latogathatok illetve elengedhetdk
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11. sz. melléklet

Panaszkezelési szabalyzat

Ezen panaszkezelési szabalyzat célja az Intézmény miikddési korében felmeriilé problémak és
vitdk a megfeleld szintli megoldasanak szabalyozasa.

1. A panaszos a problémajat az érintett szakembernek akar szoban, akar irdsban el6adhatja.
Az érintett szakember a panasz jogossagat haladéktalanul, de legkésébb a kovetkezd
munkanap végéig kivizsgalja, és annak eredményérdl a panaszost tajékoztatja.

2. Amennyiben az érintett szakember a problémat megoldani nem tudta, vagy a panaszos
a kivizsgalds eredményével nem ért egyet, gy a szakmai egység szakmai vezetdjéhez
(szakmai vezetd elleni panasz esetén az intézményvezetdhdz) fordulat. Ezen tilmenden
kozvetleniil fordulhat az intézményvezetéhdz abban az esetben is, ha a panasszal érintett
szakember személye nem allapithatdo meg. A szakmai egység vezetdje a panaszt harom
munkanapon beliil kivizsgalja, ennek sordn egyeztet az érintett szakemberekkel,
valamint a panaszossal. Ha a panasz, probléma bonyolultsiga indokolja, az
intézményvezetd a kivizsgalds idétartamat egy honapban hatarozhatja meg, azonban
errdl a panaszost tajékoztatni kell.

3. Az ellatott panaszat benyujthatja orszagos jogvédo képviselokhoz kozvetlentil.
Az orszagos ellatottjogi, gyermekjogi képviseldk elérhetdségei az intézmény minden,
ellatottak szamara nyitva allo helyiségben jol lathato helyre kihelyezésre keriilnek.

4. Ha a probléma ebben a szakaszban sem nyer megoldast, avagy a panasz kozvetleniil az
intézményvezetd ellen iranyul, Ugy a panaszos az Intézmény fenntartojahoz fordulhat.
Ebben az esetben az intézményvezetd koteles a panaszos rendelkezésére bocsatani a
panasszal kapcsolatos, annak elbiralashoz sziikséges adatokat.

Novics Bernadett
Intézményvezetd

Mosonmagyarovar, 2023. januar 31.
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12. szama melléklet

Gyermekonkormanyzat

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Az 1997. évi a gyermekek védelméral és a gyamiigyi igazgatasrol szolo XXXI. torvény
értelmében

37. § (1) A bentlakéasos gyermekintézményben elhelyezett gyermekek érdekeik
képviseletére gyermekonkorményzatot hozhatnak 1étre.
A gyermekonkormanyzat segitségével a gyerekek érdekeiket kozvetleniil, az altaluk valasztott
személyek Utjan érvényesithetik. A gyerekeket, fiatalokat a demokraciara neveli, segitséget
nyUjtanak a szabadid6 hasznos eltdltésében. A gyermekdnkorményzat egy 6sszekotd kapocs az
intézményvezetd, illetve a gyermekek kozott. A gyermekdnkorményzat a gyermekek
érdekképviseletét latja el, az intézményt érintd valamennyi kérdések targyaban, amik a
gyerekek nevelésével, oktatdsaval, a gyermeki jogok és kotelességek betartasdval és

gyakorlasaval fliggnek dssze.

Gyermekonkormanyzat feladata:

o akozosség aktivizalasa kozos célok elérésében

o akozosségi magatartas kovetelményeinek kialakitasa

o a gyermekotthon hagyomdanyainak apoléasa, gazdagitasa

o atanulményi munka, a tartalmas szabadidd, a jaték és sport kibontakoztatasanak
segitése

o konfliktusos iigyekben allasfoglalo, békitetd, timogatd magatartas

o hatékony fellépés az agressziv megnyilvanuldsokkal szemben, védelmezni a
gyengébbeket

o érdekképviselet és érdekvédelem.

Tagjai:
- 3 f6 valasztott gyermek

A valasztasokra minden év aprilis hoénapban keriil sor nyilt szavazassal. A
gyermekonkormanyzat tagjai 1 6 elnokot és 1 6 helyettest valasztanak. Az elndk feladata,

hogy tdjékozodjon a gyermekek életérdl. Tovabba, hogy dontéseit partatlanul hozza,
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kihagéasokat azonnal jelezze az intézmény vezetdjénél. Gondoskodik a dontések betartasarol. A
tagok feladata, hogy beszamolnak a gyermekonkormanyzatnak a gyermekotthonban
torténtekrol.

GyermekoOnkormanyzat tagjainak valasztasa:

Valamennyi gyermek képviseletében az a gyermekonkormanyzat jarhat el, amelyiket a
gyermekek tobb mint 50 %-a valaszt meg. Minden szavazat, fiiggetleniil attol, ki adja le,
egyenlo értékkel bir. Az dnkormanyzati tisztségviseloket egy évre valasztjak, ebbdl kdvetkezik,
hogy a valasztast évente meg kell tartani. A valasztasokat az intézményvezeto irja ki. A
gyermekonkorményzat elnokét a gyermekek és az intézmény dolgozdi valasztjdk meg.

Valasztaskor az nyer, aki a legtobb szavazatot kapja.

A gvermekonkormanyzat mitkodése:

A Gyermekonkormanyzat tilését annak elnoke sziikség szerint, de legalabb havonta
egyszer Osszehivja. Az {ilésrdl rovid jegyzokonyv késziil, amit az elndk, a jegyzOkonyvvezetd
¢s még egy tag alairasaval hitelesit. A jegyzokonyvet az intézmény vezetdjének at kell adni.

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:
o megjelent képviseldk nevét
o meghivott vendég nevét
o napirendi pontokat

o hozott dontéseket

A gyermekonkormanyzat meghivhat barkit az iilésre, akinek a személye sziikséges az
aznapi témahoz. Hatarozatot tobbségi szavazassal hozza a gyermekdnkormanyzat. Az ilésen a
szavazas nyilt. A hatarozatképességhez az elndk és legalabb harom tag jelenléte sziikséges. A
hatarozathozatal szotobbséggel torténik. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

Ha a valasztott elnokot vagy helyettesét a valasztastol szamitott 1 €ven beliil a
gyamhivatal elhelyezi, vagy a tisztségviseld 30 napnal hosszabb ideig szokésben vagy egyéb
okbol tavol van, 0j valasztasokat kell kiirni.

A Gyermekonkormanyzat véleményt nyilvanithat a gyermekotthon vezetdjének a
gyermekotthon mitkddésével és az ellatottakkal kapcsolatos valamennyi kérdésben, amit az
intézmény vezetdjének figyelembe kell venni. A gyermekotthon vezetdje a tervezett
intézkedéseket megkiildi a Gyermekonkormanyzatnak elndokének. A Gyermekdnkormanyzat 5
napon beliil megvitatja a tervezetet, s egyszerli szotobbséggel hozott hatdrozatat irasban kozli

a gyermekotthon vezetdjével.
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A hazirend jovahagyasanil a Gyermekonkorményzat egyetértési jogot gyakorol, tehat az

igazgat6 és a Gyermekonkormanyzat egyiittes dontésével 1ép hatalyba.

Gyermekonkormanyzat illet€kessége:

Dontési jogkore van:
o sajat mikodésérol,
o tisztségviseldinek megvalasztasdban,
o sajat szervezeti és miikddési szabalyzatarol,
o éves munkaprogramjarol.
Véleményezési jogkore van:
o a gyermekotthon mitkddésével kapcsolatos valamennyi kérdésekben,
o a gyermekeket és fiatalokat érintd valamennyi kérdésekben,
o a hazirend, napirend jovahagyasaban,
o jutalmazas szabalyozasaban,
o a szabadidds programok intézményi rendezvények tervezésével, szervezéssel
kapcsolatosan.
Egyetértési jogkore van:
o jogszabalyban meghatdrozott iigyekben a gyermekdnkormanyzat szervezeti €s
miikodési szabalyzat megalkotasakor és modositasakor,
o hazirend elfogadasakor.
Javaslattevd jogkore van:
o ruhazat 6sszetételével, tisztasagszerek mennyisége €s mindsége kérdéseében,
o étlap Osszeallitasaban.
Képviseleti jogkore van:

o az érdekképviseleti forumban

Mosonmagyardvar, 2023. januar 31.

Novics Bernadett

Intézményvezetd
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13. szamt melléklet*

Kérelem gyermekek atmeneti gondozasanak igénybevételéhez

ATULITOtt ..o sziilo/torvényes képviselo, €s
............................................................ sziilo/torvényes  képviseld  kérem,
............................................................................ nevll gyermekem/gyermekeim
atmeneti gondozasba vételét, a Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont Gyermekek Atmeneti

Otthonaban (Mosonmagyarovar, Lengyari u. 2.).

Gyermekem/gyermekeim atmeneti gondozasat 20..............c.ccovvvininn.n. -t0l, elérelathatolag
200 - ig kérem.
Indoklas:

Gyermek/gyermekek adatai:

Nev: Neév:
Sziil.hely, id6: Sziil.hely,
Anyja neve: Anyja neve:
Lakcim: Lakcim:
Tart.cim: Tart.cim:
Iskola/6voda: Iskola/6voda:

Sziil6/torvényes képviseld adatai:

4 Mosonmagyarévar Térségi Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a Gyermekek Atmeneti Otthona Szakmai Programjat a 14. sz.
melléklettel kiegészitette 2018. julius 4. hatallyala 40/2018. (VI1.03.) TT. hatarozataval.

65



Név: Név:

Sziil.hely, 1d6: Sziil.hely, 1d6:
Anyja neve: Anyja neve:

Lakcim: Lakcim:

Tart.cim: Tart.cim:
Elérhetosége: Elérhetdsége:
Csaladgondozo6 neve: Csaladgondozo6 neve:

Alulirott sziil6/ torvényes képviseld nyilatkozom, hogy az ellatds feltételeirdl szolo

tajékoztatast, a kérelem benytjtasakor atvettem.

Nyilatkozom tovabba arrdl, hogy gyermekemmel/gyermekeimmel az otthon ellatasi teriiletéhez

tartozo telepiilések egyikén életvitelszeriien, hivatalos bejelenett moédon tartozkodom.

Mosonmagyardvar, 20.........c.ccceviiiiiiiiiiiiii

sziilé/torvényes képviseld sziilé/torvényes képviseld
A kérelmet a GYAO részérol atvette:

Mosonmagyardvar, 20...........ceviviiiiiiiniennnn.
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