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Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Magyarorszag 2024. évi kdzponti koltségvetési torvényerdl szold 2023. évi LV. térvény -
tovabbiakban koltségvetési torvény - alapjan elkészitettiik Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas
€s iranyitasa ald tartozd koltségvetési szervek 2024. évi koltségvetésérdl szold hatarozat-
tervezetet.

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény — tovabbiakban: Aht. - 24.§ (2) és (3)
bekezdése rendelkezik a koltségvetési rendelet elokészitésérdl €s benyujtasarol. A jegyzo a
koltségvetési rendelettervezetet az Aht. 29/A.§ szerinti tervszamoknak megfeleléen késziti eld,
mely tervezetet a polgarmester februar 15-ig, vagy ha a kdzponti koltségvetésrdl szo16 torvényt
az Orszaggylilés nem fogadta el a naptari év kezdetéig, akkor a torvény hatalyba 1épésétdl
szamitott 45 napig nyujtja be a képviseld-testiiletnek.

Az el6terjesztés készitését meghatarozta a Tanacs altal 2023. december 12-én jovahagyott,
Mosonmagyardvar Térségi Tarsulds intézményeinek 2024. évi koltségvetési koncepcioja.

Bevezeto

A 2024. évi koltségvetés Osszeallitdsanal kiemelkedd szerepet képvisel az atlagos 10%
bérfejlesztés, mely azokat a munkavallalokat érinti, akiknek a 2023. december 31-1 béréhez
képest legalabb 10% kozponti bérintézkedéssel nem volt érintve. Ezen kiviil az intézményi
koltségvetések egyszer kétheti bérkiegészitést, illetve évi 250 ezer Ft/fo cafetéria juttatast
tartalmaznak.

Meghatarozo tényezdje a koltségvetésnek a kdzponti, illetve a helyi bérfejlesztési intézkedések,
illetve a gesztor 6nkormanyzat tovabbi nagyOsszegii hianyfinanszirozo vallalasa.

A koltségvetési koncepcid elbterjesztésében tdjékoztatjuk a Tandcsot mindazokrol a
jogszabalyi valtozasokrol, melyek a koltségvetés tervezését befolyasoljak, ugyanakkor
elmondhatjuk, hogy a decemberi tandcsiilésre készitett eldterjesztést kovetden tovabbi, a
koltségvetés szempontjabol kiemelt fontossagu jogszabalyok keriiltek kibocsatésra.

A koévetkezokben dsszefoglalast kivanunk adni azon jogszabalyi valtozasokrol, melyek
koltségvetésiinkre hatassal birhatnak, és a 2024. évi koncepcio targyalasat kévetoen keriiltek
elfogaddsra, feldolgozdsra’:

- 628/2023. (XI1.23.)) Korm. vrendelet csalad és  gyermekpolitikai  targyu
kormanyrendeletek modositasarol melyen beliil a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. ¢évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint gyermekjoléti és gyermekvédelmi
dgazatan torténo végrehajtasarol szolo 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet modositasa
is megtortent. A sajatos nevelésii — tovabbiakban: SNI - illetve korai fejlesztésre és
gondozasra gyermek nevelését végzo kisgyermeknevelot, gyogypedagogust, konduktort
gvogypedagogiai potlék illeti meg. A potlék szamitasi alapja 440.000 Ft. Egy SNI-s
illetve korai fejlesztésre, gondozasra szorulo gyermeknél az alap 4,6%-a, két gyermek

ellatasa esetén az alap 4,6%-anak 150%-a, harom gyermek ellatasa esetén az alap
4,6%-anak 200%-a.

crer

felsorolja a koltségvetés megtervezését befolyasold jogszabalyokat. Ezen rendelkezéseket jelen elbterjesztésben
nem ismételjik.



- 2023. november 16-an hatalyba Iépett a Kormany 451/2023. (X. 4.) Korm. rendelete
egyes juttatdsok adoézasdnak veszélyhelyzetben alkalmazandd szabalyairdl szolo
jogszabaly. Egyes meghatarozott juttatasokra vonatkozd szabalyaitol eltéréen mentes
az ado6 alol a kozvetleniil a szdlészetrdl és boraszatrol sz616 2020. évi CLXIII. torvény
(a tovabbiakban: Btv.) 9. § (1) bekezdése szerinti forgalomba hozatalt kezdeményez6
boraszati iizemengedélyestdl palackozott kiszerelésben vésarolt, oltalom alatt allo
eredetmegjeldléssel vagy oltalom alatt 4ll6 foldrajzi jelzéssel ellatott, a Btv. 1. § 3.
pontja szerinti bordszati termék reprezentacids €és nem reprezentacios céli vendéglatas
keretében, tovabba iizleti ajandékként vagy csekély értékii ajandékként torténd juttatasa.

- 25/2023. (XII.13.) EM rendelet a nem lakossagi felhasznalok vizikozmii-szolgaltatasi
dijanak megallapitasardl szold rendelet szerint, a 2023. évi vizikdzmii-szolgaltatési
dijak négyszeresével kell szdmolni 2024-ben. Az intézményi koltségvetésekben az
atszamolas megtortént.

- a helyi Onkorményzatok adoéssdgrendezési eljardsaval Osszefiiggd torvények
modositasarol sz6l6 2023. évi CXIV. térvény tobb jogszabalyt is modosit, igy a helyi
onkormanyzatok adossagrendezési eljarasarol 1996. évi XXV. torvényt, illetve az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvényt is. A helyi dnkormanyzat kizardlagos
vagy tobbségi tulajdoni részesedéssel miikodd gazdasagi tarsasdg esetén, illetve annak
gazdasagi tarsasaga esetén, akinek az el6z6 évi beszamoloval lezart mérleg-foosszege a
30 millidrd Ft-ot meghaladja, akkor az adott helyi Onkorményzat 2024. évi
koltségvetéséhez csatolni sziikséges a gazdasagi tarsasag eldzd évi beszamolojat és
ahhoz kapcsolddo konyvvizsgaloi jelentést is.

A Korméanyhivatal vizsgéalatot kezdeményezhet a helyi 6nkormanyzattal szemben, ha a
helyi onkorméanyzat Aht. 23.§ (2) g) pontja szerinti sajat bevétel az elézé évi,
jovahagyott sajat bevétel Osszegét meghaladja, minimum 20%-kal. Javasolt ilyen
esetben mind a 2024. évi koltségvetési eldterjesztésben, illetve rendeletben a valtozast
kozgazdasagilag megindokolni.

A kormanyhivatal vezetdje a jogszeri gazdalkodas helyreallitasaig torvényesseégi
felhivas kibocsajtasa nélkiil onkormanyzati csédbiztost jelolhet ki, ha

a) a képviselo-testiilet a koltségvetési rendeletét a koltségvetési évben legkésobb marcius 15-
ig nem fogadja el, vagy az allamhéztartasrol szolo 2011, évi CXCV. torvény 111/P. §-aban
foglalt rendelkezésnek nem tesz eleget,

b) az allamhaztartasré] sz6lo 2011, évi CXCV. torvény 23. § (2a) és (2b) bekezdésében
foglaltakat megsérti,

c) a (4) bekezdésében foglaltakat megsérti,

d) a (4b) vagy (4d) bekezdésben foglalt adatszolgaltatast nem teljesiti, vagy

e) a (4a) és (4c) bekezdés szerinti vizsgalat eredménye alapjan indokolt.

A Mddtv3. 31. §-a alapjan beiktatott Motv. 146/K. §-a értelmében az Motv. modositasara
vonatkoz6 rendelkezéseket elsé alkalommal a 2024. évi onkorményzati kiltségvetési
rendelet megalkotdsa, modositdsa sordn kell alkalmazni.

A Tarsulast és intézményeit a fenti intézkedés nem ¢érinti, de tagdnkorményzatoknak
figyelembe kell vennie a jogszabalyvaltozasokat.

A koltségvetési terv oOsszeallitasa soran a Tarsulas f6 célja a munkavallalok
létfenntartasanak biztositisa, a munkavallalok megtartasa, a meglévo szociilis
tamogatasi rendszer fenntartasa, az intézmények biztonsagos mitkodtetése.



Jelen terv készitése soran valamennyi megtakaritasi lehetéséget figyelembe vettiik. Ures
allashelyekre nem Kkeriilt bér és jarulék megtervezésre, illetve jelenleg a koltségvetési
tervek az intézményeknél egyszer kétheti bérkiegészitést tartalmaznak szemben a
koncepcioban meghozott dontéssel. Intézményi fejlesztéseket a tervek minimalisan
tartalmaznak, tobbnyire a sziikséges eszkozpotlasra vonatkoznak. A Tarsulas a gesztor
Mosonmagyarovar Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2023. augusztus 20-i
iilésén a 2023. évi koltségvetés modositas targyaban a vagyonkezelésben 1évé intézmények
felujitasara 150 millio Ft-ot kiilonitett el. Mivel a forrasfelhasznalas 2023-ban nem tortént
meg, ezért mint fejlesztési kiadas, illetve fejlesztési céli tamogatas a forras teljes
osszegben figyelembevételre keriilt a koltségvetésben.

Intézményi, szervezeti valtozds befolydsolta a 2024. évi koltségvetési terv dsszeallitasat, a
szocialis intézményi étkezés atszervezéséhez kapcsolodoan.

A tervezési iranyelvek, illetve a jogszabalyvaltozasok alapjan tervezett 2024. évi koltségvetés
bevétel oldalat a kovetkez6 mdodon hataroztuk meg:



BEVETELEK

A 2024. évre tervezett koltségvetési bevételek rovatok szerinti bemutatasa a kovetkezo:

Miikodési célu tamogatasok
allamhaztartason beliilrél
(=09+...+12+23+34) (B1)

1202 963 090 Ft

1401388424 Ft

1176 237 674 Ft

1675306 482 Ft

472 343 392 Ft

139%

Felhalmozasi célu
tamogatasok
allamhaztartason beliilrdl
(=46+47+48+59+70) (B2)

0 Ft

150 000 000 Ft

OFt

150 000 000 Ft

150 000 000 Ft

Készletértékesités
ellenértéke (B401)

400 000 Ft

400 000 Ft

1153781Ft

600 000 Ft

200 000 Ft

150%

Szolgaltatasok ellenértéke
(>=185+186) (B402)

17 700 000 Ft

17 700 000 Ft

29404 738 Ft

19 300 000 Ft

1600 000 Ft

109%

Kozvetitett szolgaltatasok
ellenértéke (>=188) (B403)

1350000 Ft

1350000 Ft

5145277 Ft

1450 000 Ft

100 000 Ft

107%

Ellatasi dijak (B405)

283 656 000 Ft

283 656 000 Ft

321979554 Ft

351 000 000 Ft

67 344 000 Ft

124%

Kiszamlazott altalanos
forgalmi ado (B406)

12 894 500 Ft

12 894 500 Ft

18 060 324 Ft

13010000 Ft

115 500 Ft

101%

Kamatbevételek és mas
nyereségjellegli bevételek
(=199+203) (B408)

OFt

OFt

11813 906 Ft

12 000 000 Ft

12 000 000 Ft

Egyéb m(ikodési bevételek
(>=217+218) (B411)

1050000 Ft

1050 000 Ft

8394767 Ft

4 500 000 Ft

3450000 Ft

429%

Miikodési bevételek
(=183+184+187+189+196+19
7+198+207+214+215+216)
(B4)

317 050 500 Ft

317 050 500 Ft

395952 347 Ft

401 860 000 Ft

84 809 500 Ft

127%

Egyéb m(ikodési célu atvett
pénzeszkozok (=245...+255)
(B65)

OFt

OFt

1634717 Ft

OFt

0 Ft

Miikodési célu atvett
pénzeszkozok
(=231+...+234+244) (B6)

OFt

OFt

1634717 Ft

O Ft

0 Ft

Koltségvetési bevételek
(=45+81+182+219+230+256+
282) (B1-B7)

1520013 590 Ft

1868 438 924 Ft

1573 824 738 Ft

2227 166 482 Ft

707 152 892 Ft

147%

Maradvany igénybevétele
(=11+12) (B813)

222 000 000 Ft

219307 314 Ft

219307 314 Ft

135496 606 Ft

-86 503 394 Ft

61%

Osszes bevétel

1742 013 590 Ft

2087 746 238 Ft

1793 132 052 Ft

2 362 663 088 Ft

620 649 498 Ft

136%



1. Miikodési tamogatasok allamhaztartason beliilr6l

Itt keriil megtervezésre az intézmények miikodéséhez kapcsolodo allami tamogatas gesztor
onkormdnyzat altal torténd 4atadasa, az intézmények miikddtetéséhez sziikséges,
Mosonmagyarévar Varos Onkormanyzat altal biztositott hidnyfinanszirozas, illetve
valamennyi tagonkormanyzat részérél megfizetendd hozzéjarulds, tagdij. Szintén ezen a
rovaton tervezzilk az év kozben, poételdirdnyzat formajaban kdzpontilag biztositando,
intézményeket illetd agazati potlek, egészségiigyi kiegészitd potlék, valamint a feladatalapu
tdmogatasokat.

Allami tamogatdsok alakuldsa

A koltségvetési koncepcioban tételesen bemutattuk, az dllami timogatasok varhaté alakulésat.
Mar a koncepcidban megallapitottunk, hogy a tavalyi évhez képest a fajlagos tdmogatasi
mértékek novekedtek, illetve az ebrd2 rendszerben betoltésre keriilt a minimalbér ¢és
bérminimum emeléséhez kapcsolodo tamogatas. A Kistérségi Egyesitett Szocidlis Intézmény —
tovabbiakban KESZI — ¢és a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont — tovabbiakban: CSGYK —
egyiittesen 78.914.879 Ft plusz tamogatast kapott 2024. januar 15-én a bértamogatas altal, mely
forrés a koltségvetési terven és allami tdmogatas tdblan atvezetésre kerdiilt.

Az osszefoglalo tabla alapjan lathato, hogy az elozo évi eredeti eldiranyzathoz képest 32,5%
mértékii névekedés mutathato ki. A fajlagos mutatok osszességben novekedtek, a bértamogatas
miatt nott jelentosen az allami tamogatas eldiranyzata.

- Valtozas 2023. | Valtozas 2023.
2023. évi - . L . L . .
. . . 2024. évi eredeti évi eredeti évi eredeti
Kiemelt jogcimek eredeti gy P e
eléiranyzat eldiranyzat eldiranyzathoz | eldiranyzathoz
képest Ft-ban képest %
Telepiilés onkormanyzat
szocidlis feladatainak dllami | 54 304 450 £y | 850078 888 Ft | 208 684 466 Ft | 132,54%
tamogatasa (Térségi Tarsulas
fenntartasa alatt 1¢vo
intézmények tdmogatésa)

A koltségvetési hatarozattervezet 12. melléklete jogcimenként mutatja az allami tamogatas
2024. évi eredeti eldiranyzatanak alakulésat.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatellatasra a tavalyi évhez képest 75.477 ezer Ft
tobblet allami tamogatast kapunk, mig a Kistérségi Egyesitett Szocidlis Intézmény esetén
133.208 ezer Ft-tal tobb kozponti tdmogatas érkezik eredeti eldiranyzat forméjdban 2024.
évben.

Ev kozben pételGirinyzat formdjiban érkezd, tervezett kizponti bevételek, feladat alapii
tamogatdasok

Ezen a rovaton tervezziik be — az intézményi miikddési hidny csokkentése érdekében — a
kozpontilag év kdzben poteldiranyzat formajaban vart timogatasokat:
- Osszevont agazati potlék



o KESZI 90.556 ezer Ft (el6z6 évhez képest 8%-kal kevesebb)
e (CSGYK 84.421,5 ezer Ft (el6z6 évhez képest 21%-kal tobb)
- egészseégligyi kiegészitd potlék KESZI-nél 2.704 ezer Ft (el6zd évhez képest 33%-kal
tobb)
- bérkompenzacid egyik intézmény sem részesedik. 2023.évben a KESZI-nél 143 ezer Ft
volt.

Feladatalapu tAmogatasok kozott a kdvetkezd tamogatasok jelennek meg:
- jelzérendszeres hazi segitségnytjtas 5.420.000 Ft, mely az el6z6 évhez képet 35%-kal
kevesebb (2023. évben 8.372.ezer Ft) (kozponti utasitas alapjan tervezett),
- fejlesztd foglalkoztatds kdzponti adatszolgéltatas alapjan 20.892.476 Ft tervezett, mely
a 2023. évi eredeti eldirdnyzathoz képest - 14.014.000 Ft. — 49%-kal t6bb,
- utcai szocialis munka 9.421.000 Ft-ban tervezett a 2023. évi eredeti eldiranyzattal
egyezden.

Intézmények és a Tarsulas miikodését befolydsolo tagdijak és hozzdjarulasok

A tagdijak, hozzajarulasok mértéke az €l6z6 évhez képest® 1ijbol véltozik, amennyiben a
tagbnkorméanyzatok képvisel6i a tagdij emelkedését jovahagyjak. 2024. évben a
bérfejlesztések és cafetéria emelés, illetve a dologi kiadasok emelkedése miatt a 2024. évi
miikodési hidny a 2023. évhez képest 84.434.940 Ft-tal nott. A gesztor Onkormanyzat a
hianynovekedésbol a kozel felét atvallalja, amennyiben a masik fele a tagonkormanyzatok
kozott lakossagszam aranyosan felosztasra Keriil, beleértve a gesztor onkormanyzatot is.
A tervezés ennek megfelelden tortént.

Amely tényezok a tagdij, hozzajarulasok vonatkozasiaban valtozatlan mértékkel
maradtak:
- szocialis intézmények mitkodésének fenntartasa érdekében kiegészito hozzajarulas I.:
1.223 Ft/lakos
- Terségi Tarsulas feladatellatdishoz kapcsolodo tagdij: 270 Ft/lakos
- Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont miikédésének fenntartasahoz kapcsolodo
hozzajarulas: 100 Ft/lakos
- felujitasi alapba valo befizetés 100 Ft/lakos
- szocialis intézmények miikodésének fenntartdasa érdekében kiegészité hozzdajarulas I1.:
445 Ft/lakos (0sszege a lakossagszam alakuldasaval valtozik, 2023-ban 448 Ft/lakos
hozzajarulds mértékben jelentkezett)

Uj hozzdjdrulds a 2024. évi plusz intézményi miikidési hidny felének felosztisa valamennyi
tagonkormanyzat kozott. Lakossagszam alapjan a tamogatas 2024. évi mértéke 504,4
Ft/lakos.

A hatarozathoz kapcsolodo 24. mellékletben a szamok visszaellendrizhetok.

A gesztor Onkormdnyzat a 2022. évi hidanyfinanszirozds mellett — 178.687.977 Ft - fizeti a
2024. évi hianykiilonbozet felét — 41.949.605 Ft —illetve a ra meghatdrozott hozzdjaruldasokat
és tagdijakat lakossdgszdm ardnyosan — 84.434.940 Ft -. Igy mindisszesen
Mosonmagyarévar Viros Onkormdnyzata 2024. évben 305.072.522,- Ft hidnyfinanszirozdst
vallal be.

2 A koltségvetési tervben a dij-, hozzajarulds mértékénél a 48/2017. (X1.07.) TT hatarozatot és az 5/2019. (11.26.)
TT hatarozatot vettiik figyelembe.



Az intézményi miikodési hiany a koncepciohoz képest jelentosen csokkent. Ennek okai:

- egyrészt a kozpontilag kapott plusz bértamogatas,

- az intézmények maradvanyforrasan tul a Tarsulas maradvanyforrasanak nagy részét
felosztottuk az intézményekre, megelozve a 2023. évi zarszamaddsrol szolo hatdrozat
rendelkezéseit,

- valamint az iires dllashelyekre vonatkozo bér és jarulék tervezése nem tortént meg.

A hatérozattervezet 24. melléklete rogziti a tagdijak, hozzajarulasok telepiilésenkénti 6sszegét,
ami mindosszesen 222.671.282 Ft-ot tesz ki, mely az el6z6 évhez képest - 179.374.691 Ft —
43.296.591 Ft-tal nétt, azzal, hogy mindemellett Mosonmagyardvar Varos Onkormanyzata
pluszban még fizetni fogja a 2022. évi szinten megallapitott hidnyfinanszirozast, mely
178.687.977 Ft.

A koltségvetési hatarozathoz dontést kell hozni a hozzdjarulasok, tagdijak valtozasardl,
vallalva a Tarsulds részérol, hogy negyedévente feliilvizsgdalja a 2024. évre megdllapitott
kiegészito, valamennyi telepiilés dltal fizetett/fizetendo hidnyfinanszirozdast. A negyedéves
elszamolas az adott negyedévhez kapcsolodo koltségvetési jelentés koveté honap tandcsi
iilésén torténik, azzal, hogy az utolso negyedév elszamolasa az adott évi beszamoloval
egyiittesen keriil eloterjesztésre.

Mosonmagyaroévar Viros Onkormdnyzat hidnyfinanszirozdsa

Az el6z0 részben mar jeleztiik a hidnyfinanszirozas novekedését, okat, mely okok részletezése
a kiadasi oldalon részletesen megismerhetd. A kovetkezd tablazatban jelezziik a 2024. évre
tervezett hiany potlasdnak 0sszegét, 0sszehasonlitva az el6z6 év eredeti eldiranyzataval:

Valtozas
Intézményi hidny 2023. évi terv 2024. évi terv %
KESZI 236392 402 Ft| 345732669 Ft 146 %
CSGYK 90 667 596 Ft 66 398 825 Ft 73 %
Osszesen 327059998 Ft 412131494 Ft  126%
ebbdl Mosonmagyarovar
Varos Onkormanyzat altal
vallalt hianyfinanszirozas 235631413 Ft 293 249 542 Ft 125%
ebbdl tarsult
onkormanyzatok vallalasa 91428 585 Ft 118 881 952 Ft 130%

A hianyfinanszirozas alakulasat befolyasolta, hogy a Tarsulas 2023. évi varhaté
maradvanyabdl 17,5 millio Ft. a CSGYK-ra, 150 millié Ft. pedig a KESZI-re Keriilt
felosztasra, Osszesen 167,5 milli6 Ft. A korabbi évekhez hasonloan, ha a maradvany
felhasznalasaval vartunk volna a zarszamadasrol szoldé hatdrozatig, a hidnyfinanszirozas
mértéke ennyivel még nétt volna.

3 A viltozast befolyasolja a 2022. év janudr 1-jei és 2023. év janudr 1-jei lakossadgszam alakulsa.




A mikddési timogatasok alakuldsat a kovetkezo tablazat foglalja 0ssze az el6z6 évhez képest.

Miikodési tamogatasok valtozasa el6z6 évhez képest dsszefoglald tabla

2023. évi eredeti

2024. évi terv

Valtozas %

KESZI (dgazati potlék, egészségiigyi

kiegészitd potlek, egyéb kozponti 100 392 000 Ft 93 260 360 Ft 93%
tamogatas)

CSGYK (dgazati potlek, 69 727 000 Ft 84 421 500 Ft 121%
bérkompenzacid)

Térsulas (allami tAmogatas) 641394 422 Ft 850 078 888 Ft 133%
Tarsulis (gesztor Snkorményzat 193 086 379 Ft 220 637 582 Ft 114%
hianyfinanszirozasa)

Tarsulis (tagnkormanyzatok 23 118 126 Ft 26 386 961 Ft 114%
hianyfinanszirozasa)

Tarsulas (feladatalapti timogatdsok) 31807 000 Ft 35733 476 Ft 112%
Tarsulas (tagdijak, hozzajarulasok) 141 858 163 Ft 196 284 321 Ft 138%
KESZI-tdl Tarsulas felé

kamatfizetesi kotelezettseg, mely a

gesztor Onk.-hoz keril befizetésre, 1 580 000 Ft 0 Ft

Kincstar felé befizetési kotelezettség

teljesitéséhez

Osszesen 1202 963 090 Ft 1506 803 088 Ft 125%

2. Felhalmozasi céli tamogatasok

Fiiggében 1évé projektje nincs a Tarsuldsnak, de Mosonmagyardvar Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiilete a 144/2023. (VIIL.20.) Kt. hatarozattal a vagyonkezelt szocialis
intézmények feltjitasara, fejlesztésére 150 millid Ft fejlesztési tdmogatdst fogadott el. A
koltségvetésben — mivel ezen forras lekérése még nem tortént meg a Tarsulés altal — a bevétel
betervezésre keriilt.

3. Intézményi miikodési bevételek

Mosonmagyardvar Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének a szociélis szolgaltatasokrol,
gyermekjoléti alapellatasokrdl, a gyermekétkeztetésérdl valamint a téritési dijakrol szolo

dijait.
A rendeletben foglalt dijak alapjan a KESZI-nél 62 milli¢ Ft-tal nétt, a CSGYK-nal 700 ezer
Ft-tal n6tt az ellatasi dijak bevétele.

4. Maradvany igénybevétel
A maradvany forras meghatarozdsa még a 2023. évi szamviteli zarasa el6tti iddszakban tortént.
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Jelenleg a tervekben a kovetkezé maradvanyforrasokkal kalkulaltunk:

- KESZI 60 millié Ft.

- CSGYK 13 millié Ft.

- Tarsulas 230 milli6 Ft-ra tervezett, de ebbél az intézményi hiany csokkentése
érdekében a CSGYK-ra 17,5 millié Ft-ot, a KESZI-re 150 millio Ft-ot terveztiink
be, mint intézményfinanszirozéds. A fennmaradt kotelezettségvallalassal lekotott
maradvany 0sszege 62,5 millid Ft. A kotelezettséggel kotott maradvany részletezése:

1) feltjitasi alaphoz kapcsolodé maradvany 1.874.789 Ft
2) belépési hozzajarulas szdmlan 1évo forras 33.122.723 Ft
3) jubileumi jutalomra és felmentési bérre
elkiilonitett maradvany 21.195 257 Ft
4) szolidaritasi hozzajarulasi szdmla maradvanya 6.303.837 Ft
0sszesen: 62.496.606 Ft

A szamviteli zarasok alapjan a maradvanyforrés tényleges, nyilvantartasba keriild 0sszege az
éves beszamolé elfogadasaval egyidejiileg torténik®.

Osszességében megallapithato, hogy a Tarsulds és intézményei koltségvetése
2 362 663 088 Ft-ot tesz ki, mely az el6zo évhez képest - 1 742 013 590 Ft-tal - 36%-kal
magasabb 6sszegben keriilt meghatarozasra. A bevételi oldalon az dllami tAimogatasok az
el6z6 évhez képest jelentésen néttek — 132,5%-kal -, melynek oka a fajlagos tamogatas
novekedése, valamint a 2024.01.15-én kapott kozel 79 millié Ft. bérfejlesztési tamogatas
eredményezett. A viszonylag magas maradvanyforras felhasznalas az intézmények
biztonsagos miikodésének fenntartasat szolgalja. Mindez ugyanakkor nem valésulhatna
meg az intézmények megtakaritast biztosito intézkedései nélkiil, valamint a gesztor
Onkormanyzat és a taginkormanyzatok plusz vallaldsa nélkiil.

KIADASOK

A kiadasok tervezését befolyasold tényezd, hogy a korabbi évek helyi dontésen alapuld
bérfejlesztés mértékét (10%) €és annak hatdsat megtartani javasolja az eléterjesztd. Ugyanakkor
a jutalom formajaban kifizetésre keriild bérkiegészitést, a koncepcioval ellentétesen egyszer
kétheti mértékben javasolja. A cafetéria mértéke 135 ezer Ft/f6/év szintrdl 250 ezer Ft/f6/év
szintre emelkedik a koncepcio alapjan.

4 A maradviny mértékének szambevétele 2024. januar kozepén torténikk, viszont az intézményeknek és a
Tarsulasnak adott év februar 28-ig kell rendeznie el6z6 évi konyvelését a nyilvantartasok, leltarak, analitikak
alapjan. Mindez befolyasolhatja a maradvany tényleges mértékét, mely a zarszamadaskor keriilt meghatarozasra.
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A 2024. évre tervezett koltségvetési kiadasok rovatok szerinti bemutatasa a kovetkez6 (adatok

Ft-ban):

Személyi juttatasok
(=15+19) (K1)

1040 227 800 Ft

1100163 070 Ft

884 078 766 Ft

1213975 000 Ft

173 747 200 Ft

117%

Munkaadodkat terhelé
jarulékok és szocialis
hozzajarulasi adé
(=22+...427) (K2)

150 535 467 Ft

163 102 735 Ft

115 467 484 Ft

176 475 640 Ft

25940 173 Ft

117%

Készletbeszerzés
(=28+29+30) (K31)

120 600 000 Ft

110 872 580 Ft

92 359 748 Ft

59 800 000 Ft

-60 800 000 Ft

50%

Kommunikacids
szolgaltatasok (=32+33)
(K32)

16 144 000 Ft

16 144 000 Ft

10925 600 Ft

14 550 000 Ft

-1 594 000 Ft

90%

Villamosenergia
szolgaltatas dija (K3311)

9698 172 Ft

17698 172 Ft

12704 518 Ft

20039526 Ft

10341354 Ft

207%

Gdzenergia szolgaltatas
dija (K3312)

57 373 846 Ft

76 274 040 Ft

37130320 Ft

32281431 Ft

-25092 415 Ft

56%

Tavhg- és melegviz
szolgaltatas dija (K3313)

9227927 Ft

10327 733 Ft

7453 442 Ft

7 741 556 Ft

-1486 371 Ft

84%

Viz- és csatorna
szolgaltatas dija (K3314)

3802 206 Ft

3962 206 Ft

3269962 Ft

16 900 944 Ft

13098 738 Ft

445%

Koziizemi dijak
(=35+...+38) (K331)

80102 151 Ft

108 262 151 Ft

60 558 242 Ft

76 963 457 Ft

-3 138 694 Ft

96%

Vasarolt élelmezés
(K332)

60 000 000 Ft

68 996 070 Ft

68 176 635 Ft

330715000 Ft

270715000 Ft

551%

Bérleti és lizing dijak
(>=42) (K333)

6 710000 Ft

6 010 000 Ft

4248474 Ft

5710000 Ft

-1 000 000 Ft

85%

Karbantartdsi, kisjavitasi
szolgaltatdsok (K334)

13 700 000 Ft

13 700 000 Ft

6 882 759 Ft

11 500 000 Ft

-2200 000 Ft

84%

Kozvetitett
szolgaltatasok (>=45)
(K335)

1350000 Ft

5250000 Ft

4953 277 Ft

1400 000 Ft

50000 Ft

104%

Szakmai tevékenységet
segitd szolgaltatasok
(K336)

22000 000 Ft

22182575 Ft

15519 308 Ft

21 000 000 Ft

-1 000 000 Ft

95%

Egyéb szolgdltatasok
(>=48) (K337)

31250000 Ft

30960 000 Ft

27661715 Ft

31500 000 Ft

250 000 Ft

101%

Szolgaltatasi kiadasok
(=39+40+41+43+44+46+
47) (K33)

215112 151 Ft

255360 796 Ft

188 000 410 Ft

478 788 457 Ft

263 676 306 Ft

223%

Kiktldetések, reklam- és
propagandakiadasok
(=50+51) (K34)

2 500 000 Ft

2 800 000 Ft

2319482 Ft

2950000 Ft

450 000 Ft

118%

M(ik6dési célu
el6zetesen felszamitott
altalanos forgalmi ado
(K351)

93 643 980 Ft

92 233 595 Ft

62 843 484 Ft

140 270 000 Ft

46 626 020 Ft

150%
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Fizetend6 altalanos
forgalmi adé (K352)

3000 000 Ft

3035000 Ft

381 000 Ft

500 000 Ft

-2 500 000 Ft

17%

Egyéb dologi kiadasok
(K355)

1707 504 Ft

2007 504 Ft

1506 595 Ft

1950 000 Ft

242 496 Ft

114%

Dologi kiadasok
(=31+34+49+52+63)
(K3)

452 707 635 Ft

482 453 475 Ft

358336 319 Ft

698 808 457 Ft

246 100 822 Ft

154%

Ellatottak pénzbeli
juttatasai
(=65+66+77+78+89+98+
101+104) (K4)

1250000 Ft

1250 000 Ft

1009 725 Ft

1100000 Ft

-150 000 Ft

88%

Elvonasok és tdmogatas
értékl mikodési
kiadasok, aht kivili
tdmogatdasok K502, 506;
K512

8 840 000 Ft

29368916 Ft

25631012 Ft

15150 000 Ft

6 310 000 Ft

171%

Tartalékok (K513)

67 042 452 Ft

274126 288 Ft

OFt

93133135 Ft

26 090 683 Ft

139%

Egyéb miikodési célu
kiadasok
(=125+130+131+132+14
3+154+165+167+179+1
80+181+182+193) (K5)

75882 452 Ft

303 495 204 Ft

25631012 Ft

108 283 135 Ft

32400 683 Ft

143%

Beruhazasok
(=195+196+198+199+20
0+202+204) (K6)

7 215 000 Ft

7 390 020 Ft

4381462 Ft

12900 000 Ft

5685 000 Ft

179%

Felujitasok
(=206+...+209) (K7)

14195 236 Ft

29 891 734 Ft

22217335 Ft

151120855 Ft

136 925 619 Ft

1065%

Koltségvetési kiadasok
(=20+21+64+124+194+2
05+210+272) (K1-K8)

1. Személyi juttatasok

1742 013 590 Ft

2 087 746 238 Ft

1411122 103 Ft

2 362 663 088 Ft

620 649 498 Ft

A szocialis intézményekben foglalkoztatottak bére a minialbérre vagy garantalt bérminimumra
épiil, erre tevddik ra a korabbi évek munkaltatdi dontésen alapuld bérfejlesztése, és az dsszevont

agazati potlek, egyéb potlék.

A minimalbér és bérminimum valtozasa az 508/2023. (X1.20.) Korm. rendelet szerint 2023.
december 1-jétol:

Viltozas mértéke
2022. év 2023. év 2022. évhez
képest
Szakképzettség rrlel,kuh. f.ela,dat?llatashoz 232.000 Ft 266.800 Ft 115%
kapcsolédd minimalbér
Szakkepzett§eg,ghez k0t9tt feflad'at'ellatashoz 296.400 Ft 326.000 Ft 110%
kapcsolddo garantalt bérminimum

A Tanécs altal jovahagyott koltségvetési koncepcio a személyi juttatasok tervezésére tekintettel
a kovetkez6 modon rendelkezett:
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1.2, A személyi juttatasok tervezése

a) A személyi juttatisok tervezése soran a kozponti dontések, hatdalyos jogszabalyok
alapjan kell a munkavallalok bérkoltségét megtervezni, azzal, hogy 2023. évben
kimutatott munkaltatoi dontések osszegét a 2024. évi tervezés soran is biztositani kell.
A szemeélyi juttatasokat ugy kell megtervezni, hogy az fedezetet nyujtson a térvény
szerinti kifizetésekre. Egységesen 10% mértékii bérfejlesztés tervezheté valamennyi
aktiv jogviszonyban lévo munkavallalo vonatkozasaban.

b) A munkatorvénykonyv hatalya ala tartozo munkavallalok esetén amennyiben a kozponti
intézkedés révén a munkavallalo 2023. december 31. brutto munkabéréhez képest a
2024. januar havi munkabére nem valtozik legalabb 10% mértékben, ugy munkaltatoi
dontés szerint legfeljebb 10% mértékii bérfejlesztést kell biztositani helyi dontés
alapjan.”

A koncepcionak megfelelden terveztiik az egyéb béren kiviili juttatast — nett6 250.000 Ft/f6/év
-, a szamla fenntartasi hozzajarulast, illetve a bérfejlesztést.

Ugyanakkor a koltségek csokkentése érdekében a kétszer kétheti bérkiegészités helyett az
intézmények csak egyszer kétheti bérkiegészitést terveztek. Ezen tulmenden az iires
allashelyekre nem keriilt megtervezésre bér és egyéb személyi juttatas, Kkivéve a

r_mor

folyamatban 1évé allastargyalasok vonatkozasaban.

A fenti intézkedések alapjan az el6z6 évhez képest minddsszesen 17%-kal nétt a személyi
juttatas 0sszevont eldiranyzata, mely a két intézmény vonatkozasaban egyiittesen 173,7 millid
Ft-tal tobb a 2023. évi eredeti eldiranyzathoz képest.

A Térségi Tarsulasnal az elézé évhez képest nem valtozott a személyi juttatis tervezett
eldiranyzata, brutt6 évi 850 ezer Ft Gsszegben, mely az esetleges reprezentacids kiadasokra
kertilt megtervezésre.

2. Jarulékok

A szocialis hozzdjarulas mértéke az eldzé évhez képest nem valtozott, maradt 13% mértéki.
Nem valtozott a cafetériat terheld munkaltatoi személyi jovedelemado fizetési kotelezettség
sem (15%), illetve a reprezentacids juttatasra fizetendé6 SZOCHO ¢és SZJA - szamitasimod sem
valtozott (brutt6 alap x1,18 x adomérték), kivéve a boraszati iizemengedélyestdl palackozott és
kiszerelésben vésarolt, oltalom alatt 4ll6 eredetmegjeldléssel vagy oltalom alatt 4ll6 foldrajzi
jelzéssel ellatott bordszati termék.

A jarulékok tervezésénél az intézményeknél figyelembe vettiikk a minimalbér valtozasa miatt a
rehabilitidcios hozzédjarulas valtozasat is. A rehabilitacids hozzajarulas alapja a minimalbér 9-

szerese, mely alap 2024-ben 2.401.200 Ft.

A jarulék tervezett eldiranyzata az 2023. évi eredeti eldiranyzathoz képest 17%-kal magasabb.

> Rehabilitacios hozzajarulast az a jogi személy (koltségvetési szerv) koteles fizetni, akinek az éves atlagos
statisztikai allomanyi 1étszama a 25 f6t meghaladja, és a 1étszamanak 5%-t a legalabb napi 4 6raban foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességiick 1étszama nem éri el. A kotelezé alkalmazashoz kapcsolddd hidnyzd 1étszam
alapjan kell megallapitani a rehabilitacios hozzajarulast.
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3. Dologi kiadasok

A dologi kiadasok tervezésénél igyekeztiink figyelembe venni a szolgaltatisok, illetve a
vasarolt készletek esetén jelentkezd arszinvonal emelkedést, illetve a koziizemi koltségek
valtozasat, a szocialis intézményi étkezés atszervezését, mely érintette csokkend modon a
KESZI személyi juttatds és jarulék rovatat, de egyben ndvelte a vasarolt élelmezés
eldiranyzatat.

Koziizemi koltségekre vonatkozo informdaciok:

- foldgazszolgaltatas dija netto 370,492 Ft/m3, mely az el6z6 évi valtozo arakhoz
képest jelentosen csokkent. A tavalyi év sordn atlagosan nettdé 649-535 Ft/m3 aron
szamlaztdk megkiilonboztetve a nagy ¢és kisfogyasztok korét, mely ar a
rendszerhasznalati dijat nem tartalmazta. A 2024-ben kozbeszerzés alapjan
megallapitott nettd szolgaltatasi dij tartalmazza a rendszerhasznalati dij 6sszegét is.
A szerz8dés hatalya 2023. oktober 1-jét6l 2024. oktober 1-jéig tart. A 2023-as évhez
képest a valtozas kedvezd, tobb mint 50% csokkenést tartalmaz.

- villamosenergiaszolgaltatas dija kozbeszerzési eljaras alapjan netté 82,4 Ft/kWh,
mely a rendszerhasznalati dijat is tartalmazza. A szerzddés hatalya 2024. januar 1-
jétol 2024. december 31-ig tart. 2023-ban a hatalyban 1€év6 szerzédés kedvezdbb arat
biztositott — nettdé 29,36 Ft/kWh — mely a rendszerhasznalati dijat nem tartalmazta.
Megkdzelitéleg az el6z6 évhez képest a szolgaltatds koltsége 2,5-szeres mértékben nd.

- A tavhészolgaltatas dija a 20/2023. (IX.29.) EM rendelet alapjan kozel felére
csokkent, a jelenlegi ar netté 13.995 Ft/GJ 2023. oktéber 1-jétél. (2023. szeptember
30-ig alkalmazott nett6 dij 27.259 Ft/GJ volt.)

- 25/2023.(XII.13.) EM rendelet a nem lakossagi felhasznalok vizikézmii-szolgaltatasi
dijanak megallapitasardl sz6l6 rendelet szerint a 2023. évi vizikozmii-szolgaltatasi
dijak négyszeresével kell szamolni 2024-ben.

A valtozdsok miatt a villamosenergia szolgéltatas eldirdnyzata kétszeresére noétt, a
foldgazszolgaltatasra tervezett eldiranyzat 0sszességében felére csokkent, a tavhdszolgaltatas
tervezett koltsége 16%-kal csokkent figyelembe véve a tavalyi fogyasztast, a viz és
csatornaszolgaltatas koltsége tobb mint négyszeresére nétt. Osszességében a koziizemi
koltségek a 2023. évi eredeti eldiranyzathoz képest 3,1 millio Ft-tal csokkentek, azaz 4%-kal.

A KESZI-nél az atszervezések miatt a készletbeszerzés eldiranyzata a 2023. évi eredeti
eldiranyzathoz képest 50%-kal csokken. A mosonmagyarovari szocialis intézményi étkezést,
mint szolgaltatast vasarolja meg a KESZI, mely szolgaltatast a gesztor 6nkormanyzat
feliigyelete ala tartozé Futura Szolgaltaté Kozpont teljesit.

A vasarolt élelmezés eliranyzata a tavalyi eredeti eléiranyzathoz képest jelentésen nott
az étkezés atszervezése miatt. A novekedés mértéke 5,5-szeres valtozast mutat. Ennek
kovetkeztében a miikodési céli elozetesen felszamitott AFA eléiranyzata is nott.

Osszességében a dologi kiadasok eldiranyzata az el6z6 évhez képest a CSGYK esetén csokkent
11,9 milli6 Ft-tal, a KESZI-nél pedig 258,6 millio Ft-tal nétt alapvetden az étkezés ellatdsanak
atszervezése miatt. A Térsulas dologi kiadéasai csokkentek az el6z6 évi teljesitést figyelembe
véve, mivel csak az alapvetd ,,munkaszervezeti” koltségeket vetitjiik rd a szervezetre. A
csokkenés mértéke 16%-os a Tarsulasnal.
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A dologi kiadasok egyiittesen az el6z6 évhez képest 54%-kal novekedtek, azaz 246,1 millié
Ft. o6sszegben.

4. Ellatottak pénzbeli juttatasa

A két intézménynél terveziink ilyen jellegli juttatast. A tervezés az eldzd évi teljesitési adatok
alapjan torténik. A CSGYK esetén a 2023. évi eldiranyzathoz képest 100 ezer Ft-tal kevesebb
Osszeg keriilt betervezésre, figyelembe véve a teljesitést. A KESZI vonatkozasdban maradt a
2023. évi eldiranyzatnak megfeleld szint, azaz 800e Ft.

Nem a Térségi Tarsulas koltségvetésében megjelend tétel, de szervesen a KESZI intézményhez
kapcsolodo szocialis ellatasi timogatas a 90 éven feliili mosonmagyardvari ellatottak szdmara
ingyenes alapellatasi szolgaltatas biztositdsa.® A gesztor Onkormanyzat koltségvetésében ilyen
moédon nyujtott kozvetett tdmogatds éves mértékét kozel 13,2 millio Ft-ban tervezett,
figyelembe véve az el6z6 évi teljesitést.

A kozvetett tamogatésra vald utalast a hatarozattervezet 16. melléklete is rogziti.

5. Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilre

Ezen a soron a munkaszervezeti feladatokat ellatd6 Mosonmagyardvari Polgarmesteri
Hivatalnak atadando6 tamogatast terveztiik meg, mely évek ota 3.600 ezer Ft.

A 2023. évi beszamol6 varhatd eredménye miatt 10.600 ezer Ft. kertilt betervezésre a Kincstar
fel¢ esetlegesen visszafizetendd tdmogatas vonatkozéaséaban,

6. Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason kiviilre

A tandcsi dontés megalapozasa érdekében ezen a rovaton tervezziik a civil szervezetek
tamogatasat, melyre ebben az évben is 850 ezer Ft-ot kiilonitettiink el.

7. Tartalékok eldiranyzata

Figyelemmel a maradvanyforras alakulasara a tartalékok eldiranyzata a kovetkezoket
tartalmazza:

1) felyjitasi alaphoz kapcsolodo tartalék 1.874.789 Ft
2) belépési hozzajarulas szamlan 1évo forras 33.122.723 Ft
3) jubileumi jutalomra és felmentési bérre

elkiilonitett maradvany 21.195 257 Ft
4) szolidaritasi hozzdjarulasi szamla maradvanya 6.303.837 Ft
5) egyéb elére nem lathato kiadasokra 30.636.529 Ft
oOsszesen: 91.133.135 Ft

® Mosonmagyardvar Varos Onkorméanyzat kltségvetési rendelete a kdvetkezd médon rendelkezik az ellatasrol:

»--- Mosonmagyarovar Terségi Tarsulas altal fenntartott Kistérsegi Egyesitett Szocidlis Intézménye dltal idosek
szamdra biztositott alapszolgaltatasi ellatast igénybe vevok személyi téritési dijat megtériti az ellatottak helyett, a
kovetkezé feltételek egyiittes teljesiilése esetén: az ellatott

a) a mosonmagyarovari Kistérsegi Egyesitett Szocialis Intézmény dltal, idések szamara biztositott
alapszolgdaltatas igénybe vevdje,

b) Mosonmagyarovaron dllando lakohellyel rendelkezik,

¢) betéltotte a 90. életéveét és

d) tartasi vagy 6roklési szerzddést nem kotott.

A személyi teritesi dij atvallalasa a 90. életév betoltését koveto honaptol torténik.”
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Az éltalanos tartalék 6sszege a maradvanyforrasok dsszegének bizonytalansaga miatt magasabb
az el6z6 évhez képest.

8. Beruhazasok, felujitasok

A felujitasi terv a koltségvetés elfogadasat kovetden keriil targyaldsra. Igy eredeti eldiranyzat
formajaban csak az 4thuzodo kotelezettségeket, illetve a ,,megcimezett” forrasokat terveztiik
be.

A Térsulasnal a ,Felujitdsi Alap”-ba befizetett, athozott maradvany illetve a 2024. évre
tervezett befizetés keriilt betervezésre brutt6 modon. Annak felhasznalasi céljat a beruhazasi
tervben hatarozza meg a Tandcs.

A koncepcié alapjan az intézményeknél eredeti eldiranyzatban beruhazas, feltjitds nem
tervezhetd, hacsak az nem kotott valamilyen cimzett forrdshoz, vagy nem igényel az intézmény
gyors eszkozpotlast.

A CSGYK-ban minddsszesen bruttd 1.905e Ft. kertiilt betervezésre a beruhazasok kdz¢, mely
elavult szamitogépek cseréjére szan az intézmény. A KESZI-ben a beruhdzasok kozott bruttod
10.795 ezer Ft. keriilt betervezésre eszkozpotlas céljabol, felujitds soron pedig a ,,Csendes
Szoba” kialakitasra kapott adomany, maradvany forrasban megjelend tamogatdsa keriilt
betervezésre bruttd 1.121e Ft 6sszegben. Tovabbiakban, mint fejlesztési kiadasként jelenik meg
az intézményfelyjitasra eldirt 150 millio Ft., mely tAmogatas formajaban a bevételi oldalon is
kimutatasra kertilt.

A koltségvetési kiadasok igy mindosszesen 2.362.663.099 Ft-ot tesznek ki, mely az el6zo
évhez képest az intézkedések és atszervezés révén mindosszesen 36% novekedést mutat.

9. Létszamok

A feladatatszervezés miatt a KESZI engedélyezett 1étszamhelye csokken az el6z6 évhez képest
16 fovel.

Az engedélyezett 1étszamhelyek 2024. évben:
KESZI esetén 143 £6, CSGYK esetén 58,5 16.

A létszamhelyek alakuldsat szervezeti egységenként a hatdrozattervezet 15. melléklete
részletezi.

Tisztelt Tarsulasi Tandacs, kérjlik az eldterjesztés megtargyaldsat és elfogadasat.
Mosonmagyarovar, 2024. januar 18.

Dr. Arvay Istvan sk.
elnok

16



Hatarozati javaslat:
.../2024. (I1.20.) TT. hatarozat

Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva Mosonmagyarévar Térségi Tarsulas és
intézményei 2024. évi koltségvetését az alabbiak szerint fogadja el:

3.

A hatérozat hatalya a Tarsulasi Tanacsra, annak bizottsagaira és a Tarsulas iranyitasa
ala tartozo koltségvetési szervekre terjed ki.

A Tarsulas koltségvetésének cimrendjét 2024. évre a /4. mellékletben foglaltak szerint
allapitja meg.

A koltségvetés foosszegenek megallapitasa

3.1. A Tarsulas 2024. évi koltségvetésének

a)

b)

kiadasi {6 Osszegét: 2.362.663.088,- Ft-ban, azaz kettémilliard-
haromszazhatvankettémilli6-hatszazhatvanharomezer-nyolcvannyolc forintban,

aa) ebbol kotelezOen vallalt feladat: 2.342.962.248,- Ft-ban, azaz kettémilliard-
haromszaznegyvenkettomillio-kilencszazhatvankettdezer-kettdszaznegyvennyolc
forintban,

ab) ebbdl onként vallalt feladat: 19.700.840,- Ft-ban, azaz forintban tizenkilencmillio-
hétszazezer-nyolcszaznegyven forintban,

ac) ebbdl allamigazgatasi feladat: 0 Ft-ban, azaz nulla forintban,

bevételi o Osszegét: 2.227.166.482,- Ft-ban, azaz kettomilliard-
kettdszazhuszonhétmillid-szazhatvanhatezer-négyszaznyolcvankettd forintban,

ba) ebbdl kotelezoen vallalt feladat: 2.207.465.642  Ft-ban, azaz  kettOmilliard-
kettdszazhétmillio-négyszazhatvandtezer-hatszdznegyvenkettd forintban,

bb) ebbdl onként vallalt feladat: 19.700.840 Ft-ban, azaz forintban tizenkilencmillio-
hétszazezer-nyolcszaznegyven forintban,

bc) ebbdl allamigazgatasi feladat: 0 Ft-ban, azaz nulla forintban,

a  hidny  Osszegét: 135.496.606  Ft-ban, azaz  szdzharmincotmillio-
négyszazkilencvenhatezer-hatszazhat forintban allapitja meg, mint el6z6 évi maradvany
felhasznalas.

3.2. A Téarsulds Osszevont koltségvetési mérlegét e hatdrozat 1. melléklete, a Térsulas

4.

Osszevont mitkddési és fejlesztési egyenlegét bemutatd mérleget e hatarozat 2.
melléklete szerint tartalmazza.

A koltségvetés hianya, finanszirozasanak modja

4.1. A mikodési hiany finanszirozésa érdekében a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l
sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.) 111. § (4) bekezdése, valamint
a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szold 2011. évi CXCIV. torvény alapjan 2023.
december 31-én folyoszamlahitel igénybevételével a koltségvetés nem szamol.

4.2. A hiany bels6 finanszirozasanak érdekében az el6z6 év(ek) koltségvetési maradvanyanak
135.496.606,- Ft., azaz szdzharmincotmillio-négyszazkilencvenhatezer-hatszazhat forint
Osszegben valo felhasznalasat rendeli el az alabbiak szerint:

a) miikodés finanszirozdsara felhaszndlt maradvany 121.475.751,- Ft, azaz
szazhuszonegymillio-négyszazhetvenotezer-hétszazdtvenegy forint,
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b) fejlesztés finanszirozasara felhasznalt maradvany 14.020.855,- Ft, azaz
tizennégymillio-htiszezer-nyolcszazotvendt forint.
4.3.A koltségvetés a fejlesztési hiany finanszirozasara hitelkeret felvételt nem hatdroz meg.
4.4. A hitel terhére torténd kotelezettségvallalasok csak az addssagot keletkeztetd iigylet
Kormany altal torténd engedélyeztetést kovetden, a hitelszerzodés megkotése utan tehetok.

5. A koltségvetés mérlegei és kimutatasai

5.1.A Tarsulas és intézményei miikddési bevételeit jogcimenként, rovatonként a 3-5. melléklet
szerint hagyja jova, ezen beliill az intézmények finanszirozasat a hatarozat 6. melléklete
szerint hagyja jova.

5.2. A Tarsulas és intézményei felhalmozasi bevételeit jogcimenként, rovatonként a 7. melléklet
szerint hagyja jova.

5.3.A Tarsulas és intézményei miikodési kiadasait jogcimenként, rovatonként a 8-10. melléklet
szerint hagyja jova.

5.4. A Térsulds ¢és intézményei felhalmozési kiadésait jogcimenként, rovatonként a /1.
melléklet szerint hagyja jova.

5.5. A Térsulas intézményeinek miikodéséhez kapcsolodo allami tAmogatas jelen hatarozat /2.
melléklete tartalmazza, mely tdmogatast mint gesztor Onkorméanyzat a kdzponti
finanszirozasbol Mosonmagyarovar Varos Onkormanyzata kapja meg. Az allami timogatas
havonta, nett6 finanszirozas keretében atadasra keriil.

5.6. A Tarsulas altal atveendo és atadando tdmogatéasokat e hatarozat /3. melléklete tartalmazza.

5.7. A Térsulas ¢és irdnyitasa ald tartozd koltségvetési szervek engedélyezett koltségvetési
1étszamhelyét e hatarozat /5. melléklete szerint hagyja jova.

5.8.A Téarsulas kozvetett tamogatast nem nyujt, adossagot keletkeztetd tigyletet nem kivan
kotni, hitelallomannyal nem rendelkezik, adossagot keletkeztetd ligylethez kapcsolodoé sajat
bevételekkel nem rendelkezik. Ez a dontéseket a hatarozat 16., 19., 22. és 23. melléklete
tartalmazza.

5.9. A 2011. évi CXCIV. torvény, a Stabilitasi tv. 45.§ (1) bekezdés a) pontja szerinti sajat
bevétellel a Tarsulas és intézményei nem rendelkeznek és el6z6 évben sem rendelkeztek.

5.10. A 2024. évi bevételi és kiadasi eldiranyzatainak teljesitésérdl szolo titemtervet a 17.
melléklet allapitja meg.

5.11. Az allamhéaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény - tovabbiakban: Aht — 24.§ (4)
bekezdés d) pontja alapjan a koltségvetési év €s azt kovetd harom év tervezett bevételi és
kiadasi eldiranyzatainak keretszamait fobb csoportokban a 18. melléklet tartalmazza.

5.12. Tobbéves kihatassal jaré dontéseket évenként €s Osszesitve a 20. melléklet tartalmazza.

5.13. Eurdépai Unids és egyéb tdmogatdssal megvalosuld programokkal, projektekkel a
Térsulas nem rendelkezik, melyrdl a hatarozat 21. melléklete nyilatkozik.

5.14. A Tarsulas tagjai altal 2024. évben fizetendd hozzajaruldsok és dijak Osszegét e
hatarozat 24. melléklete szerint hagyja jova.

6. A 2024. évi koltségvetési bevételek
A Tarsulas a 2024. évi koltségvetési bevételeit a felhasznalas alapjan az alabbiak szerint
csoportositja:
6.1. miikodésre, fenntartasra fordithat6 bevételek
a) intézményi sajat bevételek
b) tamogatas értekii miikodési bevételek
c) egyéb bevételek
d) 2023. évi maradvany felhasznalasa
6.2. fejlesztésre, fenntartdsra fordithatod bevételek
a) tamogatas értékili felhalmozasi bevételek
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b) egyéb bevételek
¢) 2023. évi maradvany felhasznalasa

7. A 2024. évi koltségvetési kiadasok

A Térsulas a 2024. évi koltségvetési kiadasait a felhasznélds alapjan az aldbbiak szerint
csoportositja:

a) személyi juttatasok

b) jarulékok

c) dologi kiadasok

d) tamogatas értéki mikodési kiadas

e) mikodésre atadott timogatas AH-on kiviil

f) felhalmozas és feltjitasi kiadasok

7.1. A Tarsulas a tagok altal rabizott feladatokat végzi, amelyek a tagoknal jelennek meg
kotelez6 feladatként.

7.2.A Tarsulas Tanacsa a Térsulds irdnyitasa alé tartozo koltségvetési intézmények 2024. évi
koltségvetésében a foglalkoztatottak javara havi bruttd 1.000 Ft/f6/hé szdmlafenntartési
hozzdjarulast allapit meg 2024. januar 1. napjatol, melynek szdmfejtése és kifizetése a
koltségvetési €év november honapjdban torténik. Az év kozben belépd ¢és kilépd
foglalkoztatott idOaranyosan jogosult a szdmlafenntartdsi hozzajarulasra. A kilépd
foglalkoztatott esetén az utols6 munkaban t6ltott napon kell kifizetni a szamlafenntartasi
hozzajarulas idéaranyos részét.

7.3.A Tarsulds irdnyitasa ala tartozo koltségvetési intézmények 2024. évi koltségvetésében az
aktiv foglalkoztatotti jogviszonyban allok javara évi nettd 250.000 Ft/f6 egyéb béren kiviili
juttatast allapit meg Széchényi Pihend Kartya formajaban 2024. januér 1. napjatol, melynek
szamfejtési €és kifizetési modjarol a koltségvetési szerv vezetdje az intézmény belsd
szabalyzatdban foglaltak szerint rendelkezik. A juttatds modjatol vald eltérés a koltségvetési
szerv vezetdjének engedélyével torténhet. Az év kdzben belépd és kilépd foglalkoztatott
idéaranyosan jogosult a béren kiviili juttatasra. A kilépd foglalkoztatott esetén az utolsd
munkaban t6ltott napon kell kifizetni a béren kiviili juttatds idéaranyos részét.

7.4.Jogviszony megsziinés esetén a munkavallalo egyéb béren kiviili juttatdsai nem keriilnek
ki- és visszafizetésre, amennyiben nem éri el a bruttdo 1000 Ft-ot.

7.5.A Téarsulas iranyitasa ald tartozo koltségvetési intézmények 2024. évi koltségvetésében
egyszer kétheti bérkiegészités-keret Osszegének megfeleld jutalomkeret kertil
meghatarozasra a foglalkoztatottak javara.

7.6. Az egyszer kétheti bérkiegészités kifizetésének iitemezése az intézményvezetd javaslata
alapjan, az elndk jovahagyasa szerint keriil szamfejtésre és kifizetésre. Az egyszer kétheti
bérkiegészitésre az jogosult, aki a kifizetés idépontjaban az intézmény, vagy szervezet aktiv
foglalkoztatasi jogviszonyaban all. Az egyszer kétheti bérkiegészitésre az év kozben belépd
foglalkoztatott idOaranyosan jogosult. Az egyszer kétheti bérkiegészités Osszegének
megfeleld jutalom foglalkoztatottankénti mértékét az intézményvezetd mérlegelni jogosult,
¢s az elnok jovahagyasaval egyéb modon donteni.

8. Tobb éves kihatassal jaro feladatok eldiranyzatai
A Tarsulas tobb éves kihatdssal jar6 feladatként 2024. évben az iddsek bentlakasos
otthonaban tortént befizetési kotelezettség miatt 33.122.723,- Ft. 6sszeget kiilonitett el, mely
forrés a céltartalékok kozott keriilt nyilvantartasba vételre.

9. Tartalékok
9.1. A Tarsulas altalanos tartaléka 30.636.519,- Ft.
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9.2.A Tarsulas iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek dolgozoi részére jogszabaly alapjan
fizetendd felmentési bér és jubileumi jutalom sszege, mint céltartalék: 21.195.257,- Ft
9.3. A ,,Szolidaritdsi Alap” folydszamla zard egyenlegének megfelelé Osszeg, valamint a

,Felijitasi Alap” -ban képzett forrds miikodési szabalyzat szerinti, illetve Tanacs dontése
alapjan felhasznalasra elkiilonitett céltartalék

,»Szolidaritasi Alap” folydszamla zaro egyenlege: 6.303.837,- Ft

LFeljitasi Alap” 2023. évi maradvanya: 1.874.789,- Ft.

9.4. Az iddsek bentlakdsos otthondban vald belépéshez kapcsolodd megfizetett belépési
hozzajarulas 6sszege, mint elkiilonitett céltartalék 33.122.723,- Ft.

9.5. A jubileumi jutalomra és felmentési bérekre, valamint a belépési hozzajarulas jogszabaly
szerinti visszafizetési kotelezettség teljesitésére az intézményvezetd, az egyéb tartalékon
1év6 forras felhasznalasarol a Téarsulasi Tanacs donthet.

9.6. A Tarsulas elndke jogosult a Tarsulds jovahagyott koltségvetése alapjan az intézményi
jubileumi jutalmakra és felmentési bérekre elkiilonitett eldirdnyzatanak teljesitmény
szerinti atcsoportositasara — a koltségvetésben meghatarozott keretdosszeg erejéig —
értékhatartol fiiggetlentil.

9.7. A Tarsulés elnoke a Tarsulas utodlagos tajékoztatasa mellett dontést hoz a két {ilés kozotti
idészakban felmeriild, halaszthatatlan, a Mosonmagyardvar Térségi Tarsulds irdnyitasa ald
tartozd koltségvetési szervek altal mikodtetett, kozfeladat ellatdsat szolgald ingatlanok
allagmegdrzését szolgald intézkedésekrdl a Felujitasi keretosszeg terhére, de legfeljebb
otmilli6 Ft 6sszegig.

9.8. Jelen hatarozat 9.7. és 9.8. pontjaban meghatarozottakon kiviil a tartalékok felhasznalasarol
a Tarsulési Tanacs donthet.

10. Eldiranyzat felhasznalasi litemterv
A Tarsulds 2023. évi bevételi €s kiadasi eldiranyzatainak felhasznalasi litemtervét a 17.
melléklet szerint allapitja meg.

11. Eldiranyzat maddositas

11.1. A koltségvetési szerv vezetdje jogosult és egyben koteles a jovahagyott bevételi
eléiranyzaton feliili tobbletbevételt a tényleges tobbletnek megfeleld 6sszegli eldiranyzatra
modositani. A tobbletbevételt a koltségvetési szerv csak a sajat hataskori eldiranyzat
modositds utan hasznalhatja fel. A koltségvetési szerv vezetdje a sajat hataskorben
végrehajtott eldiranyzat modositasrol tajékoztatja a Tarsulds feladatait ellatd térségi
koordinatort. A térségi koordinator elékészitésében az elndk a Tandcs a kovetkezd iilésén
tajékoztatja a Tanacsot a végrehajtott eldiranyzat valtozasarol.

11.2. Az elndk koteles tajékoztatni a Tanacsot, ha év kdzben az Orszaggytilés, a Kormany,
illetve valamely koltségvetési fejezet vagy elkiilonitett allami pénzalap a Tarsulas szdmara
poteldiranyzatot biztosit. A Tanacs negyedévenként, de legkésdbb a koltségvetési szervek
szamara a koltségvetési beszamolok feliigyeleti szervhez torténd megkiildésének kiilon
jogszabalyban meghatarozott hataridejéig december 31. hatallyal dont a koltségvetési
hatarozatanak modositasarol.

11.3.  Azeredeti eldirdnyzatba be nem tervezett 4llami timogatas jovairasat kovetden az elnok
koteles negyedévenként a Tandcs tagjait a poteldiranyzatrdl tdjékoztatni, akik ez alapjan
modosithatjdk az intézményi miikodési hidnyt finanszirozo telepiilési hozzéjarulas
Osszegét egységesen, lakossagszam aranyosan. Az utols6 negyedéves elszamolas az éves
beszamolodval egyidejlileg torténik.
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12. Eléiranyzat atcsoportositas

12.1. A koltségvetési szerv vezetdje a hatarozatban megéllapitott kiemelt eldirdnyzatok
kozotti atcsoportositasra nem jogosult.

12.2. A Kistérségi Egyesitett Szocidlis Intézmény és a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a
gesztor dnkormanyzat - Mosonmagyarovar Varos Onkorményzata - tdmogatasat
barmely irdnyban érintd eldirdnyzat atcsoportositdsi javaslata el6terjesztése elott
koteles annak jovahagyasat megszerezni.

13. Finanszirozas

13.1. A koltségvetési hatarozat 24. mellékletében meghatarozott tagdijak és hozzajarulasok
megfizetését a tagdnkormanyzatok a Tarsulasi Megallapodas alapjan, adott év marcius
31-ig és adott év oktdber 31-ig kotelesek biztositani.

13.2. A Téarsulas a koltségvetési szervek miikodéséhez a tarsuldsi tdimogatast €s az allami
hozzajarulast kiilon megallapodas szerint biztositja havi rendszereséggel.

13.3. A fedezet nélkiili kotelezettségvallalasért az intézményvezetd teljes kori anyagi és
fegyelmi feleldsséggel tartozik.

14. A maradvany megallapitasa, elszamolasa és felhasznalasa

14.1. A koltségvetési szerv a maradvanyat az éves beszamold készitésekor allapitja meg, a
beszamolo készitési és konyvvezetési kotelezettségiikrol szold jogszabalyoknak
megfelelden.

14.2. A koltségvetési szerv maradvanyat a Tarsuldsi Tanécs feliilvizsgalja és a zarszdmadasi
hatarozataval egy id6ében hagyja jova.

15. Vagyonértékesitéssel kapcsolatos szabalyok
A tarsulas koltségvetési szervei hasznalatdban, illetve kezelésében 1€évo és feladatai
ellatdsdhoz feleslegessé valo eszkozoket, gépeket, berendezéseket, barmely vagyont
200.000.- Ft egyedi konyv szerinti brutto értékig az intézményvezetd sajat hataskorben,
200.001.- Ft és 2.000.000.- Ft bruttéd értékhatar kdzott az elnok eldzetes egyetértése, a
Pénziigyi Bizottsdg jovahagyéasa utan a legkedvezdbb ajanlatot tevd részére koteles
értékesiteni. Egyéb esetekben a Tanacs dontése sziikséges.
A vagyonkezelésben 1évd ingatlanokra vonatkozdéan a Mosonmagyardévar Varos
Onkorméanyzata és Mosonmagyardvar Térségi Tarsulas kozott 1étrejdtt Vagyonkezelési
szerzOdésben foglaltakat be kell tartani.
Sajat tulajdonu ingatlanok esetén a nemzeti vagyonrdl szold 2011. CXCVI. torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni, azzal, hogy 5 millié Ft alatti forgalmi értékii ingatlan
értékesitése esetén a legkedvezObb ajanlatot figyelembe véve a Pénziigyi Bizottsag
jovahagyasa utan az elnok dont, mely dontésérdl utdlag tajékoztatja a Tarsulasi
Tanacsot. Ezt meghaladd értékhatar felett a Tarsulasi Tanacs dont az értékesitésrol.

16. Bevételek elszamolasa
16.1. Az intézményi - feladathoz nem kotott - miikddési tobbletbevétel a keletkezésiik
helyén az intézmény miikodtetésére, feltjitdsara, szakmai fejlesztésére hasznalhato fel.

17. Készpénzfizetés teljesités
A kiadasok készpénzben torténd teljesitésére az aldbbi esetekben keriilhet sor,
figyelemmel a koltségvetési szervek pénzkezelési szabalyzatdban meghatdrozott
Osszeghatarra, ¢s a készpénzkiméld fizetési moddok eldnyben részesitésének
kovetelményére:

17.1.készlet, kis értékii targyi eszkoz beszerzése, (50 ezer Ft brutto értékig)
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17.2. kikildetési kiadasok,

17.3. reprezentacios kiadasok,

17.4. kisOsszegli szolgaltatasi kiadasok, (maximum bruttd 50 ezer Ft értékig)

17.5. ellatottak pénzbeli juttatisai

17.6. kozfoglalkoztatottak juttatasai,

17.7. palyazatok végrehajtasa soran felmeriild (banki atutalassal nem teljesithetd) kiadasok,
17.8.munkavallalok nem rendszeres személyi juttatdsai, amennyiben az érintett

18.

19.

20.

21.

munkavallalo kérése alapjan a koltségvetési szerv pénzkezelési szabalyzataban erre
felhatalmazott személy a kifizetést engedélyezi.

Koltségvetési engedélyezett 1étszamhely
A tarsulas a tarsulds irdnyitdsa ald tartozo intézmények koltségvetési engedélyezett
1étszamhelyét 201,5 fo-ben hatdrozza meg, jelen hatarozat /5. melléklete alapjan.

Kovetelés elengedés

A szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény 3. § (4) bekezdés 10. pont a)- g) alpontjai
szerinti kovetelés, kiegészitve az allamhaztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. (1.11.)
Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés 1. €s 5. pontjaban definidlt behajthatatlannak mindsiild
¢s kisOsszegli kovetelések elengedése a kovetkezé mdodon engedélyezheto:

A Théarsulds és iranyitasa ala tartozd koltségvetési szervek konyveiben megjelend,
kisosszegli kovetelésnek mindsithetd kovetelés, valamint a kisdsszeglinek nem
mindsiilé, de behajthatatlannak tekintendd kovetelések elengedésérdl Tarsulds tanacsa
dont, a Pénziigyi Bizottsag eldzetes véleményét figyelembe véve.

A koltségvetés végrehajtasanak ellendrzése

A koltségvetés végrehajtasat a Tarsulds Pénziligyi Bizottsaga koteles ellendrizni. Az
ellendrzésrél a bizottsdg elndke a beszdmold elbterjesztésekor koteles a Tarsuldsi
Tanacsot tajékoztatni.

Zaro és atmeneti rendelkezések

Jelen hatarozat felhatalmazza az elndkdt, hogy a 2025. évi koltségvetési gazdalkodas
zavartalan megkezdéséhez az intézmények részére a 2024. évi koltségvetésik 1/12-ed
részEt biztositsa havonta, a 2025. évi koltségvetési hatdrozat hatalyba 1épéséig a 2024.
évi koltségvetés maradvany forrasa terhére.

Felel6s: Dr. Arvay Istvan elnok
Hatarido: kihirdetést kovetden azonnal

22



Mosonmagyarovar Térségi Tarsulas tagjai altal fizetendo hozzajarulasok, tagdjiak 2024 év

Figyelembe véve Mosonmagyarévér Varos Onkormanyzat 2022. évi gesztor dnkorményzati timogatasa
2024-as eldzetes tervek alapjan CSGYK plusz finanszirozasi igény kiilonbozete, figyelembe véve a tavalyi

gesztor dnkormanyzati timogatas mértékét
2024-as eldzetes tervek alapjan KESZI plusz finanszirozasi igény kiilonbozete, figyelembe véve a tavalyi gesztor
6nkormanyzati tiamogatas mértékét

2024-es eldzetes tervek alapjan a gesztor onkormanyzat 0j tagdij kotelezettsége
Osszes hianyfinanszirozas 2024-ben eldzetes tervek alapjén:

intézményekre felosztva

tarsulas miikodésére

24. melléklet

178 687 977 Ft

4 824 005 Ft

37 125 600 Ft

84 434 940 Ft

305072522 Fe

o n . Gyermekjoléti
soroaim | Omeormansen Lakos (2023. | 580 Ft + 643 Ft/lakos=1 Meglﬁ;vtj’l;ii‘:” 2701 olgalat tamogatasa
januar 1.) 223 Ft/lakos 100 Ft/lakos
1. Mosonmagyarovar 31954 39079 742 Ft 8 627 580 Ft 3195 400 Ft
2. Asvanyraro 2 225 2721 175 Ft 600 750 Ft 222 500 Ft
3. Bezenye 1577 1928 671 Ft 425 790 Ft 157 700 Ft
4. Dunakiliti 2 307| 2 821 461 Ft 622 890 Ft 230 700 Ft
5. Dunaremete 278| 339 994 Ft 75 060 Ft 27 800 Ft
6. Dunasziget 1900 2 323700 Ft 513 000 Ft 190 000 Ft
7. Darnézseli 1663 2 033 849 Ft 449 010 Ft 166 300 Ft
8. Feketeerd6 723 884 229 Ft 195210 Ft 72 300 Ft
9. Halaszi 3341 4 086 043 Ft 902 070 Ft 334 100 Ft
10. Hegyeshalom 4036 4936 028 Ft 1 089 720 Ft 403 600 Ft
11. Hédervar 1332 1629 036 Ft 359 640 Ft 133 200 Ft
12. Janossomorja 6 133 7500 659 Ft 1655910 Ft 613 300 Ft
13. Karolyhaza 570 697 110 Ft 153 900 Ft 57 000 Ft
14. Kimle 2378 2 908 294 Ft 642 060 Ft 237 800 Ft
15. Kisbodak 385 470 855 Ft 103 950 Ft 38 500 Ft
16. Levél 2429 2970 667 Ft 655 830 Ft 242 900 Ft
17. Lébény 3 346 4092 158 Ft 903 420 Ft 334 600 Ft
18. Lipot 866 1059 118 Ft 233 820 Ft 86 600 Ft
19. Mariakalnok 2209 2701 607 Ft 596 430 Ft 220 900 Ft
20. Mecsér 660| 807 180 Ft 178 200 Ft 66 000 Ft
21. Mosonszentmiklos 2714 3319222 Ft 732 780 Ft 271 400 Ft
22. Mosonszolnok 1891 2 312 693 Ft 510 570 Ft 189 100 Ft
23. Mosonudvar 426 520 998 Ft 115 020 Ft 42 600 Ft
24. Piiski 662| 809 626 Ft 178 740 Ft 66 200 Ft
25. Rajka 6878 8 411 794 Ft 1 857 060 Ft 687 800 Ft
26. Ujrénaf6 925| 1131275 Ft 249 750 Ft 92 500 Ft
27. Varbalog 453 554 019 Ft 122 310 Ft 45 300 Ft
84 261
Osszesen 103 051 203 Ft 22750 470 Ft 8426 100 Ft
2024. évre
2024-ben keletkezett |tervezett fizetési
tovabbi hiany felének |kotelezettség a
Intézmények miikodésének 2023-ben |fclosztdsa 42.500.081 Ft
tamogatasa (157.198 Ft+ | Felujitasi alap 100 |Fizetési kotelezettség | teljesitett/eldirt |tagonkormanyzatok — |miikédési hiany
37.359.330 Ft =37.516.528 Ft/lakos osszesen fizetési kozott bevillalasaval
Ft) kotelezettség egyiitt
Sorszam Onkormanyzat L?:gj;rzg.z)& 42 500 081 Ft F45-t61 F71-ig és az
145-t61 171-ig

1. Mosonmagyarévar 31 954 14 223 698 Ft 3195400 Ft 68 321 820 Ft 68 841 896 Ft 16 113 120 Ft 84 434 940 Ft

2. Asvanyraro 2225 990 663 Ft 222 500 Ft 4 757 588 Ft 4617 575 Ft 1122 259 Ft 5879 847 Ft

3. Bezenye 1577 702 146 Ft 157 700 Ft 3372 007 Ft 3418 761 Ft 795 417 Ft 4167 424 Ft

4, Dunakiliti 2 307| 1027 173 Ft 230 700 Ft 4932 924 Ft 4942 967 Ft 1163 619 Ft 6 096 543 Ft

5. Dunaremete 278| 123 777 Ft 27 800 Ft 594 431 Ft 590 844 Ft 140 219 Ft 734 651 Ft

6. Dunasziget 1900, 845 960 Ft 190 000 Ft 4 062 660 Ft 4016 027 Ft 958 334 Ft 5020993 Ft

7. Darnézseli 1663 740 437 Ft 166 300 Ft 3 555 896 Ft 3 482 983 Ft 838 794 Ft 4394 690 Ft

8. Feketeerdd 723 321910 Ft 72 300 Ft 1545 949 Ft 1554 177 Ft 364 671 Ft 1910 620 Ft

9. Halaszi 3341 1487 553 Ft 334 100 Ft 7 143 866 Ft 7 032 329 Ft 1 685 154 Ft 8 829 020 Ft

10. Hegyeshalom 4036 1796 996 Ft 403 600 Ft 8 629 944 Ft 8577 943 Ft 2 035 702 Ft 10 665 647 Ft

11. Hédervar 1332 593 062 Ft 133 200 Ft 2 848 138 Ft 2 845 043 Ft 671 842 Ft 3519 981 Ft

12. Janossomorja 6133 2 730 669 Ft 613 300 Ft 13 113 838 Ft 13 112 029 Ft 3093 400 Ft 16 207 238 Ft

13. Karolyhaza 570 253 788 Ft 57 000 Ft 1218 798 Ft 1230 925 Ft 287 500 Ft 1506 298 Ft

14. Kimle 2378 1 058 785 Ft 237 800 Ft 5084 739 Ft 5015 752 Ft 1 199 430 Ft 6284 169 Ft

15. Kisbodak 385 171 418 Ft 38 500 Ft 823 223 Ft 830 607 Ft 194 189 Ft 1017 412 Ft

16. Levél 2429 1 081 493 Ft 242 900 Ft 5193 790 Ft 4985 782 Ft 1225 154 Ft 6 418 944 Ft

17. Lébény 3 346 1489 779 Ft 334 600 Ft 7 154 557 Ft 7173 618 Ft 1 687 676 Ft 8 842 233 Ft

18. Lip6t 866 385 579 Ft 86 600 Ft 1851 717 Ft 1830 332 Ft 436 798 Ft 2 288 516 Ft

19. Mériakalnok 2209 983 539 Ft 220 900 Ft 4723 376 Ft 4 668 953 Ft 1 114 189 Ft 5 837 565 Ft

20. Mecsér 660| 293 860 Ft 66 000 Ft 1411 240 Ft 1412 888 Ft 332 895 Ft 1744 135 Ft

21. Mosonszentmiklés 2714 1208 387 Ft 271 400 Ft 5803 189 Ft 5628 004 Ft 1 368 904 Ft 7172 093 Ft

22. Mosonszolnok 1891 841 952 Ft 189 100 Ft 4 043 415 Ft 3973 212 Ft 953 794 Ft 4997 210 Ft

23. Mosonudvar 426 189 673 Ft 42 600 Ft 910 891 Ft 929 081 Ft 214 868 Ft 1125760 Ft

24, Piiski 662| 294 750 Ft 66 200 Ft 1415516 Ft 1389 340 Ft 333 904 Ft 1749 420 Ft

25. Rajka 6878 3062 374 Ft 687 800 Ft 14 706 828 Ft 14 295 857 Ft 3469 168 Ft 18 175 996 Ft

26. Ujronaf6é 925 411 849 Ft 92 500 Ft 1977 874 Ft 1990 888 Ft 466 557 Ft 2 444 431 Ft

27. Vérbalog 461 205 257 Ft 46 100 Ft 972 986 Ft 986 881 Ft 232 522 Ft 1205 508 Ft

37516 528 Ft 8 426 900 Ft 180 171 201 Ft 179 374 691 42 500 081 Ft 222 671 282 Ft

0 Ft 0 Ft

Ebben az esetben Mosonmagyarévér Varos Onkormanyzatat mint gesztor dnkorméanyzatot terheld hianyfinaszirozas és hozzajarulas:
hianyfinanszirozas 2022. évi szinten:
hianyfinanszirozas felének bevallalasa

ezen kiviili hozzajarulas

178 687 977 Ft
41 949 605 Ft
84 434 940 Ft

305 072 522 Ft

2024-ben

A tobbi telepiilés esetén a "Fizetési kotelezettség Osszesen" oszlopban nyerhet6 ki informacio.
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